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PRIMERA SESION ORDINARIA DE

CONTENIDO 8SBI(E)JULIO DE 2013

1. Solicitud de bajar del expediente
administrativo PU 22409/2012, propuesto
por el Sindico Primero. Se aprueba por

. L ) unanimidad.
Dia | Mes / Descripcion | Pag.
JULIO/2013 2. Orden del Dia programado para
) esta Primera Sesion Ordinaria del mes de
26 gEIGMUENRDAASSEESSI(I)C')\INOORRDD”I\II\'IAARRI'IA\A é julio de 2013, en los términos expuestos.
16 TRIGESIMA SESION EXTRAORDINARIA 4 Se aprueba por unanimidad.
23 TERCERA SESION ORDINARIA 5 o _
30 CUARTA SESION ORDINARIA 6 3. Solicitud de la dispensa de la
30 TRIGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 7 lectura del acta antes mencionada. Se
ANEXOS 9 aprueba por unanimidad.
4. Aprobacién del acta 17 relativa a
la Segunda Sesion Ordinaria celebrada el
| dia 25 de junio del presente afio. Se
aprueba por unanimidad.
5. Solicitud de la dispensa de la lectura total de la propuesta en virtud de que sera plasmada

de manera integra en el acta que se elabore. Se aprueba por unanimidad

6. Creacion de la Comision Transitoria del Republicano Ayuntamiento para conocer y vigilar
que no se registren Asentamientos Humanos Irregulares en el Municipio integrandose de la
siguiente manera: Presidente: Regidor Francisco Javier Flores Maldonado. Secretario: Regidor
Jesus Horacio Gonzalez Delgadillo. Vocal: Regidora Maria Magdalena Galvan Garcia. Vocal:
Regidor Jorge Salvador Gonzalez Garza. Se aprueba por unanimidad.

7. Solicitud de la dispensa de la lectura total de la propuesta en virtud de que sera plasmada
de manera integra en el acta que se elabore. Se aprueba por unanimidad.

8. Aprobacion de la Comisién Transitoria del Republicano Ayuntamiento para conocer,
analizar, proponer y dictaminar lo concerniente al Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San
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Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, 2030, creada en la Tercera Sesién Ordinaria del Republicano
Ayuntamiento celebrada el 31 de enero de 2012, se integrara de la siguiente manera: Presidente:
Regidor Jesus Horacio Gonzalez Delgadillo. Secretario: Regidor Adrian Marcelo Villarreal
Rodriguez. Vocal: Regidora Maria Concepcién Landa Garcia Tellez. Vocal: Regidora Maria Loyola
Coindreau Farias. Vocal: Regidora Maria Cristina Moreno Gutiérrez. Se aprueba por unanimidad.

9. Ratificacion del Arq. Jaime Ortiz Cervantes, como Encargado del Despacho del Instituto
Municipal de Planeacion Urbana de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, por un periodo
adicional de sesenta dias habiles, a partir de la aprobacién del presente acuerdo. Aprobado por
unanimidad.

10. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo. Se aprueba por unanimidad.

11. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/027/2013/SFT, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

12. Dictamen presentado por la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/029/2013 DPM del expediente 27/02, en los términos expuestos. Se
aprueba por unanimidad.

13. Dictamen presentado por la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/030/2013 DPM del expediente 69/00, en los términos expuestos. Se
aprueba por unanimidad.

14. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/032/2013 DPM del expediente 200/01, en los términos expuestos. Se
aprueba por unanimidad.

15. Dictamen presentado por la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/031/2013 DPM del expediente 19/13, en los términos expuestos. Se
aprueba por unanimidad.

16. Dictamen presentado por la Comisidn de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/028/2013 DI, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

17. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencién del personal
administrativo de la Secretaria. Se aprueba por unanimidad.

18. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Social y Humano referente a las reglas
de operacion del programa denominado Un Soélo San Pedro, en los términos expuestos. Se
aprueba por unanimidad.

19. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria. Se aprueba por unanimidad.

20. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente

Administrativo US 22669/2012, en los términos expuestos. Se aprueba con 11 votos a favor, 1 en
contra y 0 abstenciones.
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21. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23300/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

22. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo US 23313/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

23. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23338/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

24, Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23350/2013, en los términos expuestos. Se aprueba con 11 votos a favor, 1 en
contra y 0 abstenciones.

25. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23432/2013, en los términos expuestos. Se aprueba con 11 votos a favor, 1
ausente.

26. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo PE 22989/2012, en los términos expuestos. Son 12 votos a favor, se aprueba por
unanimidad.

27. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCSIM 20774/2011, en los términos expuestos. Se aprueba con 10 a favor, 2 en
contra, por mayoria.

28. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23301/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

29. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CM 21410/2011, en los términos expuestos. Se aprueba con 11 votos a favory 1
abstencion por mayoria.

30. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 23603/2013, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE JULIO

16 DE JULIO DE 2013

1. Solicitud de aprobar un receso para entregarles el reconocimiento y posteriormente
continuar con la sesion. Esta a consideracion de ustedes. Los que estén a favor. Bueno.

2. Orden del Dia programado para esta Segunda Sesién Ordinaria del mes de julio de 2013,
en los términos expuestos. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo de la forma
acostumbrada. Se aprueba por unanimidad.

3. Solicitud de la dispensa de la lectura del acta antes mencionada. Si estan de acuerdo con
ello, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada. Se aprueba por unanimidad.
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4. Aprobacioén del acta 18 relativa a la Primera Sesion Ordinaria celebrada el dia 09 de julio
del presente afo, haciendo notar el comentario de Priscila, para que sea incluido en la misma. Se
aprueba por unanimidad.

5. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo en la
forma acostumbrada. Se aprueba por unanimidad.

6. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 20169/2010, en los términos expuestos. Correcto. ;A favor, bajo protesta?, 10,
¢en contra?, 1 y no hubo abstenciones.

7. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CLC 22929/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

8. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo US 23370/2013, en los términos expuestos. Con esa aclaracion, quiénes estén a
favor. Se aprueba por mayoria, con 10 votos a favor y 1 abstencion.

9. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23321/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

10. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCS 23508/2013, en los términos expuestos. Se aprueba por mayoria con 10 votos
a favor.

11. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 22054/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

12. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 23380/2013, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

13. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo DEMT 23634/2013, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

14. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCSIM 23304/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

15. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente

Administrativo CCSIM 21682/2011, en los términos expuestos. 7 a favor, 2 en contra y 2
abstenciones, se aprueba por mayoria.

TRIGESIMA SESION EXTRAORDINARIA
16 DE JULIO DE 2013

1. Aprobacion del Orden del Dia. Se aprueba por unanimidad.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencién del personal
administrativo. Se aprueba por mayoria de 10.
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3. Dictamen de la Comision de Desarrollo Sustentable referente al expediente administrativo
FRCV 23417/2013. Se aprueba por 8 votos a favor y 2 en contra.

TERCERA SESION ORDINARIA DE JULIO
23 DE JULIO DE 2013

1. Solicitud de retirar el expediente administrativo que viene enlistado como séptimo, para
saber el expediente administrativo CB 23348/2013, de la Comision de Desarrollo Sustentable,
solicito sea bajado del orden del dia, para revision del mismo. Se aprueba por unanimidad.

2. Orden del Dia programado para esta Tercera Sesion Ordinaria del mes de julio de 2013, en
los términos expuestos. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo de la forma
acostumbrada. Se aprueba por unanimidad.

3. Solicitud de la dispensa de la lectura de las actas antes mencionadas. Si estan de acuerdo
con ello, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada. Se aprueba por unanimidad.

4. Aprobacion del contenido de las actas 19 y 30 relativas a la segunda sesion ordinaria y
trigésima sesion extraordinaria celebradas respectivamente el dia 16 de julio de 2013. Se aprueba
por unanimidad.

5. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencién del personal
administrativo de la Secretaria. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo en la forma
acostumbrada. Se aprueba por unanimidad.

6. Dictamen presentado por la Comision de Obras Publicas referente al proyecto de obras a
realizar con la aplicacion del recurso proveniente de la segunda parte del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal, ramo 33, en conjunto con los remanentes y ahorros de los
ejercicios fiscales 2010, 2011 y 2012 de dicho recurso, en los términos expuestos. Aprobado por
unanimidad.

7. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo en la
forma acostumbrada. Se aprueba por mayoria, con 9 votos a favor y 1 ausente.

8. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CUS 18611/2009, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

9. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CM 22190/2012, en los términos expuestos. Se aprueba mayoria, con 9 votos a
favor y 1 abstencion.

10. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al expediente

administrativo SFR 23012/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por mayoria, con 6 votos a
favor, 1 en contra y 3 abstenciones.
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11. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCSIM 22478/2012, en los términos expuestos. Se aprueba con 8 votos a favor y 2
abstenciones.

12. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo UE 22746/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por 9 votos a favor y 1
abstencion.

13. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 23421/2013, en los términos expuestos. Se aprueba con 8 votos a favor, y 2
abstenciones.

CUARTA SESION ORDINARIA DE JULIO
30 DE JULIO DE 2013

1. Aprobacién de la propuesta del sindico primero, en retirar el expediente CB 23348/2013.
Se aprueba por unanimidad.

2. Orden del Dia programado para esta Cuarta Sesién Ordinaria del mes de julio de 2013, en
los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

3. Solicitud de la dispensa de la lectura del acta antes mencionada. Se aprueba por
unanimidad.
4. Aprobacién del acta 20 relativa a la tercera sesién ordinaria celebrada el dia 23 de julio de

2013. Se aprueba por unanimidad.

5. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria y del Instituto Municipal de la
Juventud. Se aprobado por unanimidad.

6. Dictamen presentado por la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/035/2013 DE (Informe trimestral abril-junio 2013). Se aprueba por mayoria
con 10 votos a favor y 1 abstencion.

7. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/033/2013/SFT, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

8. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/034/2013/DPM del expediente 42/10, en los términos expuestos. Se
aprueba por unanimidad.

9. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria. Se aprueba por unanimidad.

10. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo PU 22409/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.
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11. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo US 23459/2013, en los términos expuestos. Son 11 votos a favor, se aprueba por
unanimidad.

12. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo UE 22926/2012, en los términos expuestos. Son 11 votos a favor, se aprueba por
unanimidad.

13. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo UE 23290/2012, en los términos expuestos. Son 11 votos a favor, se aprueba por
unanimidad.

14. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23506/2013, en los términos expuestos. Son 8 votos a favor, 2 en contra y 1
abstencion, se aprueba por mayoria.

15. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 17545/2008, en los términos expuestos. Quienes estén a favor, bajo protesta
todo el Cabildo. Se aprueba por unanimidad.

16. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo FL 23100/2012, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

17. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CMC 23721/2013, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

18. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 19299/2010, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

19. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23694/2013, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad con 10
votos a favor, y 1 ausencia.

20. Dictamen presentado por la Comisiéon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 16538/2008, en los términos expuestos. se aprueba por unanimidad.

21. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 21283/2011, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.
TRIGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA

30 DE JULIO DE 2013

1. Aprobacién del orden del dia, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada. Se aprueba
por unanimidad.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencién del personal

administrativo. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada. Se
aprueba por unanimidad.
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3. Dictamen presentado por la Comision de Gobierno y Reglamentacion referente al inicio de
la consulta publica respecto a la Iniciativa de Reglamento de Contralores Ciudadanos del municipio
de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, en los términos expuestos. Se aprueba por unanimidad.

A CONTINUACION SE INSERTAN LOS ASUNTOS APROBADOS POR EL R. AYUNTAMIENTO EN
LOS QUE SE ACORDO SU PUBLICACION EN LA PRESENTE GACETA.
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PRIMERA SESION ORDINARIA
09 DE JULIO DE 2013

CC. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTES.-

LIC. ROBERTO UGO RUIZ CORTES, en mi caracter de Presidente Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, con fundamento en lo establecido en los articulos 27 fraccién VI, 42 y 43 de la
Ley Organica de la Administracion Puablica Municipal del Estado de Nuevo Ledn y articulos 22,
fracciones VI y VIII, 26, 27, 30 y demas relativos del Reglamento Interior para el Gobierno Interior
del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, someto a la
consideracién de este Organo Colegiado la siguiente PROPUESTA DE CREACION DE LA
COMISION TRANSITORIA DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO PARA CONOCER Y VIGILAR
QUE NO SE REGISTREN ASENTAMIENTOS HUMANOS IRREGULARES EN EL MUNICIPIO,
motivo por el cual me permito presentar los siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 42 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, el Ayuntamiento podra resolver la integraciéon de comisiones
par que, como o6rganos de consulta, auspicien la mejor ejecuciéon de los programas de obras y
servicios y propicien la participacion de la comunidad en la administracion del Municipio.

SEGUNDO.- Que atendiendo a lo establecido en el articulo 43 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las comisiones que se establezcan se
integraran por cuando menos tres miembros del Ayuntamiento, al menos uno de ellos Regidor de
Representacion proporcional, quienes podran proponer la participacion de las mismas de miembros
de la comunidad para que puedan aportar sus experiencias u opiniones en los asuntos que les
correspondan.

TERCERO.- Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 27, fraccion VI de la Ley Organica de la
Administraciéon Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledén, al C. Presidente Municipal
corresponde proponer al Ayuntamiento, las comisiones en que deben integrase los Regidores y
Sindicos.

CUARTO.- Que conforme al articulo 26 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, para estudiar, examinar, proponer
alternativas de solucién a los asuntos municipales y vigilar que se ejecuten las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento, este 6rgano se organizara en comisiones, que podran ser
permanentes o transitorias.

QUINTO.- Que el articulo 30 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento sefiala que las Comisiones seran las que se organicen para la solucion o estudio de
asuntos determinados; sus facultades seran precisadas en acuerdo del Ayuntamiento y por tiempo
preestablecido.

SEXTO.- Que de conformidad con los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos y 132 de la Constitucién Politica de Nuevo Ledn, los Municipios estan facultados
entre otras materias para intervenir en la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana.

GACETA MUNICIPAL No.-170, JULIO 2013. SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.



10/88

SEPTIMO.- Que atendiendo a lo establecido por el articulo 10 de la Ley de Desarrollo Urbano del
Estado de Nuevo Ledn, son facultades de los Municipios intervenir en la elaboracion y ejecucion de
programas para la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana.

OCTAVO.- Que ha sido interés de esta Administracion Publica Municipal, el desarrollo,
implementacién y evaluacién de acciones innovadoras que promuevan la inclusion social y
mitiguen la pobreza multidimensional en el Municipio de San Pedro Garza Garcia, siendo una de
estas acciones la regularizaciéon de asentamientos humanos irregulares.

NOVENO.- Que el Programa de Regularizacion de Asentamientos Humanos Irregulares, fue
resultado de diversas acciones realizadas en beneficio de los habitantes de los predios ubicados
en los margenes del Rio Santa Catarina, asentados desde hace aproximadamente mas de
cincuenta afios, generando con ello certeza en su patrimonio. Para arribar a lo anterior, el
Municipio realizé diversos actos de los que podemos resaltar, el Convenio de Coordinacion
celebrado en fecha 17 de octubre del 2011 entre la Comision para la Regularizacion de la Tenencia
de la Tierra (CORETT) y el R. Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, cuyo objeto fue el
realizar acciones conjuntas para regularizar los asentamientos ubicados en los margenes del Rio
Santa Catarina. Asi como la Declaratoria mediante la cual se suprime la zona federal del cauce del
Rio Santa Catarina en el Municipio, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 02 de octubre
de 2012.

DECIMO.- Que el objeto del Programa de Regularizacién de Asentamientos Humanos Irregulares,
es el regularizar los asentamientos humanos ubicados en los margenes del Rio Santa Catarina,
previamente identificados por el censo levantado por la autoridad municipal, entregando a sus
habitantes, la escritura de propiedad respecto a sus lotes. Las colonias beneficiadas con este
programa son Los Pinos | y Il, Plan de Ayala, Luis Echeverria, San Francisco, Lucio Blanco,
Sectores |, Il y lll, y Jesus M. Garza. En virtud de lo anterior, es imprescindible la integracion de
una comision cuya atribucion sera el de conocer, vigilar y dictaminar lo procedente a fin de que no
se registren nuevos asentamientos humanos irregulares en los margenes del Rio Santa Catarina,
asi como en otras areas del Municipio que pudiesen ser susceptibles de invasiones; generando los
mecanismos necesarios en los casos en que los predios sean ocupados de forma irregular, por lo
que la Comisioén podra coordinarse con las autoridades federales, estatales y municipales, para el
cumplimiento de su funcién.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se somete a consideracion de este Republicano
Ayuntamiento el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO:- Se crea una Comision Transitoria del Republicano Ayuntamiento para conocer y vigilar
que no se registren Asentamientos Humanos Irregulares en el Municipio.

SEGUNDO:- La Comisién Transitoria a que se refiere el presente Acuerdo, en su caracter de
organo auxiliar del Republicano Ayuntamiento, tendra como atribucién el conocer y vigilar que no
se registren Asentamientos Humanos Irregulares en los margenes del Rio Santa Catarina, asi
como en cualquier otra zona del Municipio que pudiesen ser susceptibles de invasiones, pudiendo
coordinarse con las autoridades federales, estatales y municipales correspondientes, para el
cumplimiento del objeto de su creacidn. Lo anterior en términos del considerando décimo.
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TERCERO:- Las actividades de la Comisién Transitoria se ejerceran dentro del periodo
comprendido desde la fecha de aprobacion del presente acuerdo hasta el 31 de diciembre del
2013.

CUARTO:- La Comision Transitoria del Republicano Ayuntamiento para conocer y vigilar que no se
registren Asentamientos Humanos Irregulares en el Municipio, se integrara de la siguiente manera:

Presidente: Regidor Francisco Javier Flores Maldonado.

Secretario: Regidor Jesus Horacio Gonzalez Delgadillo.

Vocal: Regidora Maria Magdalena Galvan Garcia.

Vocal: Regidor Jorge Salvador Gonzalez Garza.

QUINTO:- El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

SEXTO:- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta
Municipal.

ATENTAMENT E. San Pedro Garza Garcia, N. L., 03 de julio de 2013. LIC. ROBERTO UGO
RUIZ CORTES. PRESIDENTE MUNICIPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD. SECRETARIO
DEL R. AYUNTAMIENTO.

CC. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTES.-

LIC. ROBERTO UGO RUIZ CORTES, en mi caracter de Presidente Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo

Ledn, con fundamento en lo establecido en los articulos 27 fraccion VI, 42 y 43 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn y articulos 22, fracciones VI y
VIII, 26, 27, 30 y demas

relativos del Reglamento Interior para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, someto a la consideracion de este Organo Colegiado la
siguiente PROPUESTA DE INTEGRACION DE LA COMISION TRANSITORIA DEL
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO PARA CONOCER, ANALIZAR, PROPONER Y DICTAMINAR
LO CONCERNIENTE AL PLAN DE DESARROLLO URBANO MUNICIPAL DE SAN PEDRO
GARZA GARCIA, NUEVO LEON, 2030, motivo por el cual me permito presentar los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad con el articulo 42 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, el Ayuntamiento podra resolver la integracion de comisiones
par que, como organos de consulta, auspicien la mejor ejecucion de los programas de obras y
servicios y propicien la participacion de la comunidad en la administracién del Municipio.

SEGUNDO.- Que atendiendo a lo establecido en el articulo 43 de la Ley Organica de la
Administracion Puablica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, las comisiones que se establezcan se
integraran por cuando menos tres integrantes del Ayuntamiento, al menos uno de ellos Regidor de
Representacién proporcional, quienes podran proponer la participacion de las mismas de miembros
de la comunidad para que puedan aportar sus experiencias u opiniones en los asuntos que les
correspondan.
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TERCERO.- Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 27, fraccion VI de la Ley Organica de la
Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Leén, al C. Presidente Municipal
corresponde proponer al Ayuntamiento, las comisiones en que deben integrase los Regidores y
Sindicos.

CUARTO.- Que conforme al articulo 26 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, para estudiar, examinar, proponer
alternativas de solucién a los asuntos municipales y vigilar que se ejecuten las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento, este 6rgano se organizara en comisiones, que podran ser
permanentes o transitorias.

QUINTO.- Que el articulo 30 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento sefiala que las comisiones transitorias seran las que se organicen para la solucién o
estudio de asuntos determinados; sus facultades seran precisadas en acuerdo del Ayuntamiento y
por tiempo preestablecido, en el entendido que a falta de estipulacion expresa respecto de su
duracion, se entendera su extincion a la conclusién del ultimo acto para la cual fue creada.

SEXTO.- Que en Tercera Sesion Ordinaria del Republicano Ayuntamiento celebrada el 31 de enero
de 2012, se aprobo la creacion de la Comision Transitoria del Republicano Ayuntamiento para
conocer, analizar, proponer y dictaminar lo concerniente al Plan de Desarrollo Urbano Municipal de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, 2030, integrada con los miembros del R. Ayuntamiento para
el ejercicio constitucional 2009-2012.

SEPTIMO.- Que la Comisién Transitoria es competente para conocer, estudiar, resolver y proponer
al Republicano Ayuntamiento el Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, 2030, previo cumplimiento del procedimiento y demas formalidades exigidas para su
aprobacion, atendiendo a lo establecido en los articulos 54, 55, 56, 57, 58, 81 y demas relativos de
la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de Nuevo Ledn.

OCTAVO.- Que la Comision Transitoria, en virtud del procedimiento de elaboracién, consulta y
aprobacion del plan de desarrollo urbano municipal, aun no ha dictaminado lo conducente a la
iniciativa de la normativa municipal en materia de desarrollo urbano, lo que conlleva su
permanencia hasta en tanto cumplimente el objeto por el cual fue creada; en esa tesitura es el caso
de proponer la integracion de la Comision que nos ocupa, a fin de que sus integrantes continden
con la atribucién de conocer, analizar, proponer y dictaminar lo que corresponda a efecto de que el
Republicano Ayuntamiento este en aptitud de continuar el analisis y el procedimiento
correspondiente a fin de aprobar el Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leén, 2030.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se somete a consideracion de este Republicano
Ayuntamiento el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO:- La Comisidon Transitoria del Republicano Ayuntamiento para conocer, analizar,
proponer y dictaminar lo concerniente al Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, 2030, creada en la Tercera Sesion Ordinaria del Republicano Ayuntamiento
celebrada el 31 de enero de 2012, se integrara de la siguiente manera:

Presidente: Regidor Jesus Horacio Gonzélez Delgadillo.
Secretario: Regidor Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez.
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Vocal: Regidora Maria Concepcion Landa Garcia Tellez.
Vocal: Regidora Maria Loyola Coindreau Farias.
Vocal: Regidora Maria Cristina Moreno Gutiérrez.

SEGUNDO:- La Comisién Transitoria a que se refiere el presente Acuerdo, en su caracter de
organo auxiliar del Republicano Ayuntamiento, continuara con el objeto por la cual fue creada,
mediante Acuerdo aprobado en la Tercera Sesion Ordinaria del Republicano Ayuntamiento
celebrada el 31 de enero de 2012.

TERCERQO:- Las actividades de la Comision Transitoria se ejerceran hasta el 31 de diciembre del
2013.

CUARTO:- El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

QUINTO:- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial del Estado y en la Gaceta
Municipal.

ATENTAMENT E. San Pedro Garza Garcia, N. L., a 03 de julio de 2013. LIC. ROBERTO
UGO RUIZ CORTES. PRESIDENTE MUNICIPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD.
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

DICTAMEN NUMERO CHPM 12-15/027/2013/SFT

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

A los suscritos integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal nos fue turnado
para su estudio y analisis, la propuesta de extinguir el fideicomiso numero F/401453-6, que tiene
propalado el Municipio de San Pedro Garza Garcia Nuevo Ledn como Fideicomitente, con BBVA
Bancomer Servicios S.A. de C.V., Institucion de Banca Mudltiple, Grupo Financiero BBVA
Bancomer, Direccion Fiduciaria como Fiduciario y como Beneficiarios a los integrantes de
Seguridad Publica y Vialidad al servicio de este Municipio, designados por el Comité Técnico del
Fideicomiso. Con el fin de analizar la propuesta, sostuvimos una reunién con los funcionarios de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leédn, en la que
se nos expusieron los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha 30 de Marzo de 2007 se suscribi6 el contrato de fideicomiso de inversion y
administracion antes mencionado, con el fin de constituir la integracion de un patrimonio auténomo
para brindar un apoyo econémico a los integrantes de los cuerpos de Seguridad Publica y Vialidad
al servicio del Municipio, para que paguen el enganche de viviendas que pretendan adquirir y los
gastos inherentes a la contratacion del crédito respectivo.

SEGUNDO.- El objetivo de este fideicomiso era que con las aportaciones del fideicomitente se

formase un patrimonio fideicomitido y mediante las instrucciones del comité técnico se entregasen
ciertas cantidades a personas fisicas o morales (vendedores de viviendas), para cubrir el enganche

GACETA MUNICIPAL No.-170, JULIO 2013. SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.



14/88

de viviendas que los integrantes de los cuerpos de seguridad publica y vialidad adquirieran, asi
como los gastos incurridos por el otorgamiento del crédito correspondiente.

TERCERO.- Es el caso que desde entonces la administracién municipal ha implementado otros
programas de apoyos para la adquisicion de vivienda para los integrantes de los cuerpos de
seguridad publica y vialidad al servicio del municipio, por lo que el presente fideicomiso se ha
tornado en innecesario, volviéndose en una carga econdémica para las finanzas del Municipio, al
tener que sufragar los honorarios fiduciarios derivados del fideicomiso. Por lo anterior, se propone
se extinga el fideicomiso, y que los recursos que constituyen el patrimonio fideicomitido sean
canalizados a los programas de vivienda actualmente existentes para los integrantes de los
cuerpos de seguridad publica y vialidad o a otros gastos relacionados a la seguridad publica
municipal.

CUARTO.- A la fecha se han apoyado mediante el fideicomiso mencionado a aproximadamente 20
familias de igual numero de oficiales de seguridad publica y vialidad, a quienes se les apoyé en la
adquisiciéon de su vivienda.

CONSIDERACIONES

PRIMERO.- Que el presente dictamen tiene su fundamentacion juridica en lo sefialado por los
articulos 115 fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 26 al 28 fraccién 1l, 29 fraccién
Il, 32 y 85 al 87 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

SEGUNDO.- Que el ahorro que lograra el Municipio al extinguir el presente fideicomiso y la mayor
eficiencia de los programas vigentes de apoyo para la adquisicion de vivienda o de seguridad
publica municipal, que se obtendra con la inyeccion de recursos adicionales, son consistentes con
el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015, “Eje 2: Policia integral de vanguardia.” “Objetivo: Elevar
las condiciones laborales y contribuir a mejorar la calidad de vida del personal de la Secretaria de
Seguridad Municipal, ademas de dignificarlos y dotarlos de procedimientos, instalaciones,
tecnologias y equipos de vanguardia”, “Estrategia 2.1 Generacion de un entorno laboral digno,
oportunidades de superacion, salarios y prestaciones remunerativas.” y “Linea de accion 2.1.2
Revalorar el esquema de sueldos y prestaciones del personal de la Secretaria de Seguridad
Municipal.”

TERCERQO.- Que el articulo 392, fracciones V y VI, de la Ley General de Titulos y Operaciones de
Crédito establece la posibilidad legal de que el Municipio pueda extinguir el fideicomiso a que nos
hemos venido refiriendo.

CUARTO.- Que el objetivo de estos apoyos es facilitar a los integrantes de los cuerpos de
seguridad publica la adquisicion de vivienda propia, lo que brinda seguridad juridica al patrimonio
de familia de los elementos y les otorga un mayor estimulo al cumplimiento de su deber, objetivos
que se cumpliran ahora mediante los programas de apoyo para la adquisicion de vivienda
actualmente en vigor y no a través del Fideicomiso, logrando ademas ahorros para el Municipio y la
mejor eficiencia en la aplicacion de los apoyos mencionados. Por todo lo anteriormente expuesto y
fundado, los integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal, someten para su
analisis y, en su caso, aprobacion de ese Republicano Ayuntamiento, los siguientes:
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ACUERDOS

PRIMERO: Se APRUEBA se proceda a la REVOCACION y/o ACUERDO DE EXTINCION del
Fideicomiso numero F/401453-6, celebrado entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia Nuevo
Ledn como Fideicomitente; BBVA Bancomer Servicios S.A. de C.V., Institucién de Banca Mdltiple,
Grupo Financiero BBVA Bancomer, Direccion Fiduciaria como Fiduciario; y como Beneficiarios a
los integrantes de Seguridad Publica y Vialidad al Servicio del Municipio, designados por el Comité
Técnico del Fideicomiso, instruyéndose para tal efecto a los C.C. Presidente Municipal, Sindico
Segundo, Secretario del Republicano Ayuntamiento y al Secretario de Finanzas y Tesoreria
Municipal, para que realicen las gestiones pertinentes y suscriban los instrumentos necesarios para
extinguir dicho fideicomiso.

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria de Administracion y demas dependencias municipales,
para que se siga apoyando a los elementos de la Secretaria de Seguridad Municipal en la
adquisicién de su vivienda, mediante los programas actualmente vigentes.

TERCERO: Surtanse los efectos legales a que haya lugar, lo anterior de conformidad con lo
acordado por esta Autoridad.

CUARTO: La Secretaria del R. Ayuntamiento debera turnar para su publicacion el presente
dictamen, tanto en la Gaceta Municipal como en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de
conformidad a lo establecido en el articulo 27 fraccién IV de la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 15-quince de abril del 2013-dos mil trece. Asi lo acuerdan
y firman los integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal. Lic. Guillermo
Montemayor Cantu. Presidente. A FAVOR. Lic. Jesus Horacio Gonzalez Delgadillo. Secretario. A
FAVOR. C.P. Jorge Salvador Gonzalez Garza. Vocal. A FAVOR. Lic. Rodrigo Maldonado De
Hoyos. Vocal.

DICTAMEN NUMERO CHPM 12-15/031/2013/DPM
DEL EXPEDIENTE N° 19/13
C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

A los integrantes de la Comisibn de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, en fecha 10-diez de junio de 2013-dos mil
trece, nos fue turnado para su estudio, andlisis y dictamen, el Expediente Administrativo nimero
19/13, relativo a la Incorporacion al Dominio Publico Municipal, respecto de 2-dos areas
municipales con superficie cada una de ellas de 10,003.67 m2-diez mil tres punto sesenta y siete
metros cuadrados, para un total de 20,007.34 m2-veinte mil siete punto treinta y cuatro metros
cuadrados, identificadas con numero de Expediente Catastral 06-014-022 y 06-014-023,
respectivamente, ubicadas ambas entre las calles Rodolfo Gaytan, Platino, Felipe Angeles y
Aquiles Serdan, en el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, en razoén a ello, esta H.
Comisién tiene a bien presentar el siguiente DICTAMEN, para cuya redaccién tomé en cuenta los
antecedentes y consideraciones de orden legal siguientes:

ANTECEDENTES
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PRIMERO. EI Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, es duefio de 2-dos areas
municipales con superficie cada una de ellas de 10,003.67 m2-diez mil tres punto sesenta y siete
metros cuadrados, e identificadas con numero de Expediente Catastral 06-014-022 y 06-014-023,
ubicadas entre las calles Rodolfo Gaytan, Platino, Felipe Angeles y Aquiles Serdan, en el Municipio
de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn.

SEGUNDO. Los inmuebles descritos en el punto anterior, fueron adquiridos por el Municipio de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, mediante Contrato de Trasmision de Bien Inmueble, acto
que quedo formalizado mediante Escritura Publica nimero 11,923-once mil novecientos veintitrés,
de fecha 10-diez de febrero de 2011-dos mil once, dando fe de tal acto el Licenciado Helio E. Ayala
Villarreal, Titular de la Notaria Publica nimero 110-ciento diez, con ejercicio en el Primer Distrito
Registral, quedando inscrita ante el Instituto Registral y Catastral del Estado de Nuevo Leodn,
Direccidn del Registro Publico, Segundo Registrador, bajo el Numero 339, Volumen 113, Libro 14,
Seccion Propiedad, Garza Garcia, en fecha 04-cuatro de marzo de 2011-dos mil once.

CONSIDERACIONES

PRIMERO. Esta Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal, es competente para conocer,
estudiar y proponer al Republicano Ayuntamiento los proyectos de acuerdos, reglamentos y demas
actos juridicos que requieren de su aprobacion, asi como proponer realizar y administrar el
inventario de bienes municipales, como es el caso del presente Dictamen, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 26 al 28 fraccion 1l, 29 fraccion |l incisos a), b) y h), 32 al 35 y 85 al 87
del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leon.

SEGUNDO. Conforme al articulo 26, inciso b), fraccion 1V, de la Ley Organica de la Administracion
Pudblica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, es atribucion y responsabilidad del Republicano
Ayuntamiento la conservacién y aumento del patrimonio municipal, siendo interés de esta
Administracién Municipal el ir incrementando areas para el uso publico municipal.

TERCERO. Que de conformidad con lo establecido por el articulo 143, fraccion | de la Ley
Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, que refiere sobre los
bienes de dominio publico municipal, los de uso comun, ya en el caso de los inmuebles
referenciados guardan un uso comun, ya que la presente administracién desarrollé en una primera
etapa infraestructura de parque recreativo de uso publico.

CUARTO. En términos del articulo 146 de la Ley Orgéanica de la Administraciéon Publica Municipal
del Estado de Nuevo Ledn, cuando un bien inmueble propiedad del Municipio, vaya a incorporarse
al dominio publico, por estar comprendido dentro de las disposiciones de la citada Ley Organica, el
Ayuntamiento por conducto de su Presidente Municipal debera emitir la declaratoria de
incorporacion correspondiente, la que se publicara por una sola vez en el Periddico Oficial del
Estado, y se inscribira en el Registro Publico de la Propiedad que corresponda, para que surta
efectos contra terceros. La incorporacion surtira efectos a partir de la publicacion de la declaratoria.
Igual declaratoria de incorporacion que debera emitirse, cuando un bien, de hecho, esté destinado
al uso comun, a un servicio publico o a alguna de las actividades que se equiparen a éstos.

QUINTO. Visto y estudiado todos los antecedentes y en correlacion a las consideraciones que

forman parte del presente Dictamen, los integrantes de esta Comisiéon de Hacienda y Patrimonio
Municipal dictaminamos POSITIVO para que el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
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Ledn, emita la declaratoria de incorporacién al patrimonio inmobiliario municipal, de 2-dos areas
municipales con superficie cada una de ellas de 10,003.67 m2-diez mil tres punto sesenta y siete
metros cuadrados e identificadas con numeros de Expediente Catastral 06-014-022 y 06-014-023,
respectivamente, ambas ubicadas entre las calles Rodolfo Gaytan, Platino, Felipe Angeles y
Aquiles Serdan, en el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, ponemos a consideraciéon del Republicano
Ayuntamiento, los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba la incorporacion al patrimonio inmobiliario municipal de este Municipio de
San Pedro Garza Garcia, N.L., como bien de dominio publico, 2-dos areas municipales con
superficie cada una de ellas de 10,003.67 m2-diez mil tres punto sesenta y siete metros cuadrados,
para dar un total de 20,007.34 m2-veinte mil siete punto treinta y cuatro metros cuadrados,
identificadas con numeros de Expediente Catastral 06-014-022 y 06-014-023, respectivamente,
ambas ubicadas entre las calles Rodolfo Gaytan, Platino, Felipe Angeles y Aquiles Serdan, en el
Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, precisando su ubicacion segun anexo que
forma parte del presente Dictamen.

SEGUNDO. Se aprueba la declaratoria de incorporacion de dicho inmueble, en los términos de lo
preceptuado por el articulo 146 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del
Estado de Nuevo Leon.

TERCERO. Se ordena la publicacion de la declaratoria de incorporacién por una sola vez en el
Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn y en la Gaceta Municipal, y una vez hecho lo anterior,
inscribase la misma en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Instituto Registral y
Catastral del Estado de Nuevo Leon.

CUARTO. Girense las instrucciones al C. Presidente Municipal, a los CC. Sindicos Primero y
Segundo, al C. Secretario de Finanzas y Tesoreria y al C. Secretario del Republicano
Ayuntamiento para el exacto cumplimiento del presente acuerdo.

QUINTO. Surtase los efectos legales a que haya lugar, lo anterior de conformidad con lo acordado
por esta H. Autoridad.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn, a 10-diez de junio de 2013-dos mil trece. Asi lo acuerdan y
firman los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal. Lic. Guillermo
Montemayor Cantd. Presidente. A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Jesus Horacio Gonzalez
Delgadillo. Secretario. AUSENTE CON AVISO. C.P. Jorge Salvador Gonzalez Garza. Vocal. A
FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos. Vocal. AUSENTE CON AVISO. Lic.
Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez. Vocal. A FAVOR DEL DICTAMEN.
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DICTAMEN NUMERO CHPM 12-15/028/2013/DI

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON
PRESENTE.-

A los integrantes de la Comisibn de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, nos fue turnado para su estudio, analisis y
dictamen, el expediente administrativo numero 028/2013, relativo a la propuesta presentada por la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano por conducto de su Direcciéon de Deportes, mediante la
cual solicita autorizacion de las Cuotas y Tarifas que se cobraran por el servicio de “Cursos de
Verano” a impartir en el Gimnasio Tampiquito, ubicado en la colonia Lomas de Tampiquito de este
Municipio, por lo que en atencidon a ello esta H. Comisién tiene a bien presentar el siguiente
DICTAMEN, bajo los siguientes antecedentes y consideraciones de orden legal:

ANTECEDENTES:

UNICO.- En fecha 13-trece de diciembre de 2012-dos mil doce, fueron aprobadas por el pleno del
Republicano Ayuntamiento en la Primera Sesion Ordinaria del mes de diciembre, las Cuotas y
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Tarifas que se cobraran durante el ejercicio fiscal 2013-dos mil trece, mismas que fueron
publicadas el dia 17-diecisiete del mismo mes y afo, en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo
Ledn, numero 157, tomo CXLVIII.

CONSIDERACIONES:

PRIMERO.- Esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal con fundamento en lo dispuesto en
los articulos 115 fracciones Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
118, 119 y 120 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 1, 4, 29
fraccion 11, 30 fraccion Il 'y 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado;
1, 2, 23, 24 fracciones IX y Xl, 25 fracciones VI, VII, IX y XIV, 26 al 28 fraccién Il, 29 fraccion I
incisos a), b) y h), 32 al 35 y 85 al 87 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn; y 63 de la Ley de Hacienda para los
Municipios de la Entidad, es competente para conocer, estudiar y proponer al Republicano
Ayuntamiento los proyectos, reglamentos y demas disposiciones administrativas para el buen
manejo y cumplimiento de los asuntos hacendarios, como lo es el caso de la presente solicitud.

SEGUNDO.- Que para normar la recaudacion de las cuotas y tarifas que se cobran por los
servicios prestados por las diversas Dependencias de la Administracion Publica Municipal que no
se encuentran expresamente incluidos en la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de
Nuevo Ledn, es necesario contar con la aprobacion del Republicano Ayuntamiento para estar en
aptitud de determinar y aceptar el pago de los citados servicios.

TERCERQO.- Que se evalud la propuesta presentada mediante escrito de fecha 10-diez de junio del
afio en curso por la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, en el cual se solicita se autoricen
las cuotas y tarifas por el servicio de “Cursos de Verano” a impartir en el Gimnasio Tampiquito,
ubicado en la calles Plutarco Elias Calles y Amatista en la colonia Lomas de Tampiquito,
proponiendo que sean las mismas cuotas que se cobran en los demas Gimnasios administrados
por dicha Secretaria, que es de $75.00 (setenta y cinco pesos 00/100 M.N.) para los residentes de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn y de $100.00 (cien pesos 00/100 M.N.) para los habitantes
de otros Municipios, mismas que fueron aprobadas por el pleno del Republicano Ayuntamiento en
la Primera Sesion Ordinaria del mes de diciembre, celebrada el 13-trece de diciembre de 2012-dos
mil doce, publicadas el dia 17-diecisiete del mismo mes y afio, en el Periddico Oficial del Estado de
Nuevo Ledn, numero 157, tomo CXLVIII, solicitud que esta H. Comision tiene a bien dictaminar en
sentido POSITIVO.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se someten a consideracion del Republicano
Ayuntamiento los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Se APRUEBAN las cuotas de $75.00 (setenta y cinco pesos 00/100 M.N.) para los
residentes de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn y de $100.00 (cien pesos 00/100 M.N.) para
los habitantes de otros Municipios, en concepto de pago por el servicio de “Cursos de Verano” a
impartir en el Gimnasio Tampiquito del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn,
ubicado en la calles Plutarco Elias Calles y Amatista, Colonia Lomas de Tampiquito, las cuales
estaran vigentes a partir de su aprobacion por el Republicano Ayuntamiento y se mantendran por
tiempo indefinido hasta que se aprueben modificaciones a las mismas.
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SEGUNDO. Se AUTORIZA al Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn para que por
conducto de su Secretaria de Finanzas y Tesoreria, aplique la cuotas aprobadas.

TERCERGO. Publiquese por una sola vez para su divulgacion en el Periodico Oficial del Estado y en
la Gaceta Municipal.

CUARTO. Surtanse los efectos legales a que haya lugar, conforme a lo acordado por esta H.
Autoridad.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén, a 17-diecisiete de junio de 2013-dos mil trece. Asi lo
acuerdan y firman los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal. Lic.
Guillermo Montemayor Cantu. Presidente. A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Jesus Horacio
Gonzalez Delgadillo. Secretario. AUSENTE CON AVISO. C.P. Jorge Salvador Gonzalez Garza.
Vocal. A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos. Vocal. A FAVOR DEL
DICTAMEN. Lic. Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez. Vocal. A FAVOR DEL DICTAMEN.

AL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

A los integrantes de la Comision de Desarrollo Social y Humano del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, nos fue turnado por la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano para su estudio, analisis y dictamen en fecha 03 de julio de 2013 LAS
REGLAS DE OPERACION DE “UN SOLO SAN PEDRO’, por lo que se presenta el siguiente
DICTAMEN, para cuya redaccion se tomo en cuenta los antecedentes y consideraciones de orden
legal siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Que con la finalidad de precisar los objetivos, estrategias y prioridades del
desarrollo municipal se aprobé el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2015 para el Municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn en la Décimo Tercera Sesidn Extraordinaria del Republicano
Ayuntamiento celebrada en fecha 24 de enero de 2013.

SEGUNDO. Que dentro del marco del Eje Un Solo San Pedro del referido Plan Municipal de
Desarrollo se tiene como finalidad el desarrollo, implementacion y evaluacion de acciones
innovadoras que promuevan la inclusién social y mitiguen la pobreza multidimensional en el
Municipio de San Pedro Garza Garcia, teniendo como fundamentos transversales la solidaridad, la
responsabilidad ciudadana y el emprendimiento.

TERCERO. Que en Sesién Extraordinaria de fecha once (11) de junio del presente afio, se
aprobd instruir a la la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, las Reglas de Operacion del
Programa denominado Un Solo San Pedro, y en su oportunidad presentarlas para su aprobacion
ante este H. Organo Colegiado.

CUARTO.- Que en fecha tres (03) de julio de dos mil trece (2013), en Sesién Ordinaria de la

Comisién de Desarrollo Social y Humano, fueron aprobadas las Reglas de Operacion del Programa
denominado Un Solo San Pedro, en cumplimiento a lo establecido en el antecedente que antecede.
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Por lo anteriormente expresado, se estiman las siguientes:
CONSIDERACIONES

PRIMERO. Que el Republicano Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
26, inciso b) fraccion lll de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Municipal, tiene la atribucion
y responsabilidad de establecer y aplicar los sistemas de ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo
y sus respectivos Programas.

SEGUNDO. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 28 fraccion VI 'y 29 fraccion
VI incisos e) y f) del Reglamento para el Gobierno Interior del R. Ayuntamiento de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, esta Comisién de Desarrollo Social y Humano es competente para proponer al
Republicano Ayuntamiento los proyectos de acuerdos y demas disposiciones administrativas.

TERCERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el punto 1.1.1 del Plan Municipal de
Desarrollo, la Secretaria de Desarrollo Social y Humano es la autoridad responsable para
desarrollar, implementar y evaluar modelos para mitigar la pobreza multidimensional en el Municipio.
En el mismo orden de ideas, la actuacion de la autoridad debe ser con base en reglas de operacion
donde se regule de manera 6ptima la ejecucion de los programas que se implementen asi como los
recursos que deban erogarse para su consecucion.

CUARTO.- Que las Reglas de Operacion del Programa denominado “Un Solo San Pedro”,
son un conjunto de disposiciones que precisan la forma de operar dicho programa, con el propdsito
de lograr el buen cumplimiento del eje 1.1. del plan municipal de desarrollo, el cual tiene por
objetivo: El desarrollo integral de las personas, las familias y la comunidad a través de programas y
proyectos que generen oportunidades y mejora en su calidad de vida. Para tal efecto se adjuntan al
presente instrumento las mencionadas Reglas de Operacién, “ANEXO A”, mismo que forma parte
del presente dictamen.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, ponemos a consideracion del
Republicano Ayuntamiento, los siguientes:
ACUERDOS

PRIMERO. Se APRUEBAN las Reglas de Operacién del Programa denominado “Un Solo
San Pedro”, en los términos expuestos en la consideraciéon cuarta, asi como con documento
adjunto al presente instrumento “ANEXO A”, mismo que forma parte del presente dictamen.

SEGUNDO. Publiquese integramente el presente dictamen con “ANEXO A” en el Periddico
Oficial del Estado, asi mismo hagase posteriormente su difusion a través en la gaceta municipal.

TERCERO. Girese instrucciones a las dependencias municipales vinculadas, contenidas en
el documento de las Reglas de Operacion, para su debido cumplimiento, mismas que se
encuentran contenidas en el presente instrumento.

CUARTO.- Girense las instrucciones al C. Presidente Municipal de San Pedro Garza Garcia,

Nuevo Ledn, al Secretario del Republicano Ayuntamiento, y a la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano, a efecto de que se el legal y debido cumplimiento al presente acuerdo.
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Atentamente. San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén, a 03 de julio de 2013. H. COMISION DE
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO DEL R. AYUNTAMIENTO. C. JOVITA DIAZ IBARRA.
PRESIDENTA. A FAVOR. C. MARIA CRISTINA MORENO GUTIERREZ. SECRETARIA.
AUSENTE CON AVISO. C. MARIA CONCEPCION LANDA GARCIA TELLEZ. VOCAL. A FAVOR.

ANEXO “A”

DEL DICTAMEN PRESENTADO POR LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO DEL R. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON

REGLAS DE OPERACION
“‘UN SOLO SAN PEDRO”

Reglas de Operacion del Programa Municipal
UN SOLO SAN PEDRO

iNDICE

CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES
|. OBJETO DEL PROGRAMA
II. DEFINICIONES
I1l. NORMATIVIDAD APLICABLE
IV.ZONA DE INTERVENCION

CAPITULO SEGUNDO. DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION
I. DEL CONSEJO CONSULTIVO
II. DE LAS COMISIONES
lll. DEL COMITE DIRECTIVO
IV.DE LAS SESIONES

CAPITULO TERCERO. DE LOS DONATIVOS
I. DE LA DISTRIBUCION DE LOS DONATIVOS
Il. DE LAS CUENTAS PARA DONATIVOS
Ill. DE LOS DONATIVOS EN EFECTIVO
IV.DE LOS DONATIVOS EN ESPECIE
V. DE LA EJECUCION DE LOS DONATIVOS

CAPITULO CUARTO. DE LOS CONVENIOSY CONTRATOS
I.CONVENIOS DE COLABORACION
[I. CONTRATOS DE COMODATO
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[ll. CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIALES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

OBJETO DEL PROGRAMA

En el marco del Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, se ha
creado el Eje Un Solo San Pedro, que corresponde a la Agenda Oro de la Administraciéon 2012-
2015, el cual tiene por objetivo: El desarrollo integral de las personas, las familias y la
comunidad a través de programas y proyectos que generen oportunidades y mejora en su
calidad de vida. El presente documento describe el programa de la estrategia 1.1 de dicho eje,
el cual tiene como finalidad el desarrollo, implementacion y evaluaciéon de acciones innovadoras
que promuevan la inclusién social y mitiguen la pobreza multidimensional en el Municipio de
San Pedro Garza Garcia, y que tengan como fundamentos transversales la solidaridad, la
responsabilidad ciudadana, el emprendimiento y las transferencias condicionadas a los
beneficiarios de los servicios de asistencia social.

. DEFINICIONES

A. Autoridad Responsable: Presidente Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

B. Comisién: Se integra por miembros del Consejo Consultivo Un Solo San Pedro, por lideres
externos, integrantes del Consejo Consultivo, y un lider interno, funcionario de la
Administracién Publica Municipal, asi como un Enlace Operativo también funcionario del
Municipio.

C. Comité Directivo: Se integra por los lideres externos de las Comisiones y/o sus suplentes,
que son miembros del Consejo Consultivo Un Solo San Pedro, ademas del Secretario de
Finanzas y Tesoreria Municipal, el Secretario de la Contraloria y Transparencia (s6lo como
observador) y la Directora de Desarrollo Humano y Capital Social de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano, y sus suplentes, que son funcionarios municipales de dichas
Dependencias.

D. Consejo Consultivo Un Solo San Pedro: Se integra por sampetrinos comprometidos con el
desarrollo integral del Municipio, que fomenten la captacion de recursos privados para llevar
a cabo los proyectos del Programa Un Solo San Pedro y transparenten su ejercicio en
beneficio del Municipio.

E. Dependencia Municipal Vinculada: Cada una de las entidades que componen la
administracion y el gobierno municipal y que estan involucradas en el proceso normativo y
ejecutivo del Programa,con responsabilidades especificas en cada una de las areas en las
que participan. En caso de no contemplarse en las presentes Reglas de Operacion alguna
accion que se requiera llevar a cabo para la ejecucién del Programa, como responsabilidad
especifica de alguna Dependencia Municipal Vinculada, se estara a lo dispuesto en la
Seccion Segunda del Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal de San
Pedro Garza Garcia, N.L., relativa a las atribuciones, responsabilidades y funciones de las
dependencias administrativas, y a las demas leyes, reglamentos y disposiciones legales
aplicables en la materia.

F. Desarrollo de Capacidades: Proceso mediante el cual las personas, organizaciones y
sociedades obtienen, fortalecen y mantienen las competencias necesarias para establecer y
alcanzar sus propios objetivos de desarrollo a lo largo del tiempo.
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G. Fondo Econdmico: Fondoadministrado por la Fundacion Para Unir y Dar, A.C.
(Comunidar),con el fin de aplicar sus recursos en el Programa Un Solo San Pedro.
H. Fondo Un Solo San Pedro: Fondo compuesto por subcuentas especiales abiertas por la
Direccion de Egresos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipalen Banco Regional
Monterrey, S.A. (Banregio), con el fin de aplicar sus recursos en el Programa Un Solo San
Pedro.
I. Municipio: Entendido en su ambito territorial constituido por el territorio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn y en su ambito de gobierno, constituido por la administraciéon publica
municipal.
J. Plan Integral de Desarrollo de cada Colonia: Plan de accién para cada colonia de la zona de
intervencion, que integra los proyectos prioritarios para el desarrollo de la misma. Dicho plan
es generado de manera participativa (producto del auto-diagnéstico de cada colonia, y las
propuestas son consultadas y validadas con los vecinos) e incluye las areas
correspondientes a las Comisiones que integran el Consejo Consultivo Un Solo San Pedro.
K. Plan Maestro de Regeneracion Urbana:Plan de proyectos especificos de Urbanismo Social
para las colonias incluidas en la Zona de Intervencion, que sera utilizado para llevar a cabo
el proyecto de Regeneracion Urbana de las mismas.
Programa: El programa municipal denominado Un Solo San Pedro.

. Zona de intervencion:Las 14 (catorce) colonias identificadas como la zona mas vulnerable
del Municipio de conformidad con lo previsto en el Plan Municipal de Desarrollo de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon.

<r

IIl. NORMATIVIDAD APLICABLE

Para la ejecuciéon del Programa, se estara a lo dispuesto por los ordenamientos juridicos
siguientes:

Leyes Federales:
= Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos
= Ley de Planeacion
= Ley General de Contabilidad Gubernamental
= Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental
= Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas

Leyes Estatales:

e Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén

e Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo
Ledn

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Ledn

e Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios de Nuevo Ledn

e Ley para la Construccién y Rehabilitacion de Pavimentos del Estado de Nuevo
Ledn

Reglamentos

= Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de San Pedro Garza
Garcia.

= Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el
Gobierno Municipal de San Pedro Garza Garcia, N.L.
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= Reglamento de Acceso a la Informacién Publica Gubernamentaldel Municipio de San
Pedro Garza Garcia, N.L.

= Reglamento de Zonificacion y Usos del Suelo del Municipio de San Pedro Garza
Garcia, N.L.

» Reglamento Organico del Organismo Publico Descentralizado denominado "Instituto
Municipal de Planeacién Urbana de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén"

= Reglamento para el Uso y Preservacion de las Calzadas, Parques y Plazas del
Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

» Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Municipal de
San Pedro Garza Garcia, N.L.

» Reglamento para la Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable para el Municipio
de San Pedro Garza Garcia, N.L.

» Reglamento de Planeacion e Informacion Estratégica del Municipio de San Pedro
Garza Garcia, N.L.

Otros
Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San Pedro Garza Garcia Nuevo Ledn 2000-2024.

La anterior lista se entiende de manera enunciativa mas no limitativa. Bajo ninguna
circunstancia se considerara que cualquier otra disposicidon contenida en Leyes, Reglamentos o
disposiciones administrativas de caracter general no tiene aplicacion en razén de no estar
enumerada.

\A ZONA DE INTERVENCION:

Basada en la identificacion de las zonas mas vulnerables del Municipio,el eje Un Solo San
Pedro tiene la cobertura geograficasiguiente:
Santa Elena

Canteras

San Pedro 400 (Zona La Cima y Ampliacion)
Tampiquito (Zona Barrancas del Pedregal)
Lucio Blanco 2° sector

Los Pinos 1er sector

Los Pinos 2° sector

Luis Echeverria

Lucio Blanco 1er sector

10. Plan de Ayala

11. Jesus M. Garza

12. Lucio Blanco 3er sector

13. San Francisco

14. Villas del Obispo

CoNOO WD =

) CAPITULO SEGUNDO )
DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION

I. CONSEJO CONSULTIVO UN SOLO SAN PEDRO
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Constitucion

El Consejo Consultivo Un Solo San Pedro esta integrado por ciudadanos comprometidos con
el Programa y por representantes de empresas y cadmaras, académicos, lideres sociales y
politicos.

Los integrantes del Consejo Consultivo Un Solo San Pedro participan a titulo de
colaboracion ciudadana y su desemperio tiene caracter honorifico, por lo que no reciben
remuneracién alguna por el desempefio de sus funciones ni son considerados servidores
publicos.

. Objeto

El objeto de este Consejo Consultivo es cooperar con el Municipio en la consecucién de los
fines del Programa y fomentar la captacion de recursos del sector publico y privado para
impulsar el desarrollo social en la Zona de Intervencién establecida, y asegurar la
transparencia en la aplicacion de los mismos.

. Funciones:

Los miembros del Consejo Consultivo Un Solo San Pedrose reunen una vez al mes por
convocatoria de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, a través de la Direccion de
Desarrollo Humano y Capital Social, y tienen las siguientes funciones:

I. Proponer estrategias, proyectos y acciones para el cumplimiento del Programa y darles
seguimiento;

[I. Coadyuvar ala promocion del Programa;

[ll. Conocer y opinar de los avances y resultados del Programa;

IV.Solicitar reportes detallados de algun proyecto en especifico;

V. Coadyuvar en la gestiéon ante particulares y ante las distintas dependencias
gubernamentales, federales, estatales y municipales, para la obtencion de recursos
econdémicos y materiales y aplicarse en los proyectos del Programa;

VI.- Conocer y opinar acerca del Plan Integral de Desarrollo de cada Colonia (proyectos que
se desarrollan y presupuestan), presentado por la Secretaria de Desarrollo Social y Humano,
a través de la Direccién de Desarrollo Humano y Capital Social, el cual sera elaborado en
conjunto entre las dependencias municipales correspondientes y los vecinos de cada
colonia;

VII.- Proponer al Municipio el establecimiento de alianzas con instituciones académicas, de
investigacion, de organizaciones no gubernamentales, de empresas socialmente
responsables y de la sociedad en general para lograr el objeto del Programa;

VIIl.- Las demas que le asigne las presentes Reglas de Operacion del Programa, el
Presidente Municipal o el Republicano Ayuntamiento para el cumplimiento de su objeto.

COMISIONES DEL CONSEJO CONSULTIVO UN SOLO SAN PEDRO

A. Constitucion

Existen 5 (cinco)comisionesque se integrancada una por miembros del Consejo Consultivo Un
Solo San Pedro, por lideres externos, integrantes de dicho Consejo, y un lider interno,
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funcionario de la Administracion Publica Municipal, ademas de un Enlace Operativo también
funcionario del Municipio.

B. Objeto

El objeto de las Comisiones es dar seguimiento a una area en especifico para el funcionamiento
del Programa.

Las comisiones son las siguientes:

Capacidades
/ . \\\\
Ewentos Dignificacion
recsudatorios de Vivienda

Directivo |

N /
\

/
/
Regenerscion
Urbana

C. Funciones

+ De las comisiones:Reunirse cuando menos una vez al mes para conocer y opinar de los
proyectos de su competencia, proponiendo alternativas, dando retroalimentacion y
vigilando el cumplimiento de dichos proyectos.

* Del lider interno: Funcionario del Municipio encargado de vigilar el cumplimiento de metas,
dar seguimiento a los avances de su ejecucién y propiciar la colaboracion entre los actores
involucrados. En caso de separacion de su cargo, sera sustituido por el funcionario
designado como encargado del despacho o como nuevo titular de la dependencia.

* Del lider externo: Difunde y promueve el Programa, proponeproyectos, vincula
asociaciones o programas y vigila el cumplimiento de metas.

* Del enlace operativo: Funcionario del Municipio encargado de vincular a la Comisién al
interior del Municipio con las dependencias que corresponda segun su competencia,
documentar las sesiones, gestionar la colaboracion de las areas u organizaciones
responsables de la operatividad de los proyectos, dar seguimiento a la ejecucionde los
mismos, generar informaciéon de reportes de avances de éstos, aplicar evaluaciones de
avances de cada proyecto, administrar el espacio virtual para compartir informacién vy
propiciar la sinergia de actores durante la implementacién del proyecto.

*+ De los miembros:Conocen y opinan de los proyectos de su competencia, proponen
alternativas,retroalimentan proyectos, dan seguimiento a los mismos y vigilan su
cumplimiento.

1. COMISION DE CAPACIDADES

a. Objetivo

1. Identificar y desarrollar capacidades individuales y sociales para lograr mejorarlas
oportunidades en la Zona de Intervencion, con relacion a las siguientes areas:
subsistencia, proteccidon, conocimiento, crecimiento personal, recreacion y
participacion.
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2. Las areas de su competencia son: educacion, capacitacion, emprendimiento, salud,
alimentacion, nutricion, seguridad patrimonial, prevencién del delito, desarrollo
humano y crecimiento personal, desarrollo de competencias ciudadanas, entre otros.

b. Dependencias Municipales Vinculadas

Dependencia

Responsabilidades

Secretaria de Desarrollo Cultural

Instituto Municipal de la Juventud de
San Pedro Garza Garcia, N.L.

Instituto Municipal de la Familia de
San Pedro Garza Garcia, N.L.

Direccién General para el Desarrollo
Integral de la Familia(DIF San Pedro)

Secretaria de Seguridad Publica a
través de la Coordinacion de
Prevencion Social del Delito

Secretaria de Desarrollo Social vy
Humano

Proponer, desarrollar e implementar programas de su
area correspondiente en las colonias de la Zona de
Intervencion del Programa, que brinden un servicio
alineado a la resolucion de alguna necesidad o
problematica social identificada.

Dar seguimiento a lo propuesto por el Consejo Consultivo
Un Solo San Pedro y su comision correspondiente.

Secretaria de Participacion Ciudadana

Generar la participacion de la comunidad identificada
como Zona de Intervencién en el Programa Un Solo San
Pedro, a través de la implementacion de la primera etapa
del modelo operativo del mismo: aplicar encuestas de
requerimientos del ciudadano, organizar y desarrollar el
eventode lanzamiento del Programa en sus colonias.

Para el proceso de escrituracion, sélo para la Zona de Intervencion:

Dependencias

Responsabilidades

Secretaria de
TesoreriaMunicipal

Finanzas y

A través de sus areas correspondientes, colaborar
para el proceso de escrituracion a través de las
actividades
incorporacion, desincorporacion e inscripcion en el
Instituto Catastral y Registral de Nuevo Ledn.

A través de su programa de modernizacion,
regularizar la construccion en los terrenos, cuando
sea necesario.

Expedicion de pagarés, revision de los procesos que
asi lo requieran.

y gestiones necesarias, para la

Oficina Ejecutiva del Presidente
Municipal a través de la Secretaria
Particular.

Coordinar el proceso general de escrituracion.

Secretaria de Obras Publicas

Rectificar medidas de predios y limites con Comisién
Nacional del Agua.
Coadyuvar en la

resolucion de problematicas
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especificas que surjan a partir de la mediciéon de
terrenos de los particulares.

Instituto Municipal de Planeacién
Urbana

Coadyuvar en proporcionar informacién a las
dependencias internas sobre los predios, para fines
del proyecto. Asi mismo brindar informacién a los
ciudadanos acerca de los predios.

Secretaria de Desarrollo
Sustentable

Coadyuvar en proporcionar informacion relacionada
a los predios y sus construcciones.

Secretaria del Ayuntamiento

A través del area de Mediacion: mediar conflictos
entre particulares y brindarles asesoria
juridicagratuita, y apoyar en el proceso de
regularizacién depropiedades.

A ftravées de la Direccion de Ordenamiento e
Inspeccion: Inspeccion de areas invadidas y
susceptibles de invasion, revision de construcciones,
etc.

c. Integrantes

LIDERES MIEMBROS

Lider externo

Lider interno

Fernando Elizondo Barragan

Maria Marcela Dieck Assad Francisco Suarez Hernandez

Coordinacion de Capital Social | Héctor Horacio Sepulveda Prieto

de la Secretaria de Desarrollo Mario Rafael Cantu Gonzalez
Social y Humano
(Enlace operativo)

Julia Ruth MoreiraRidsdale
Mirtala Salazar Davila

Manuel Rivero Santos
Roberto Edmundo Batres Soto

JesusErnesto Cevallos Coppel

2. COMISION DE DIGNIFICACION DE VIVIENDA

a. Objetivo

- Fortalecer los hogares mas vulnerables del Municipio(Zona de Intervencion del
Programa) dignificandolas condiciones de la infraestructura de la vivienda por medio
de procesos de autoconstrucciéon y desarrollo comunitario, a través del programa

Edifica tu Hogar.

- Procurar la cobertura de los servicios basicos.
- Promover el desarrollo y la cohesion familiar.

b. Esquema de apoyos del programa Edifica tu Hogar para los beneficiarios

Subsidio
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Subsidio del 95% (noventa y cinco por ciento) del valor de la accion de
mejoramiento de vivienda que se determine por la instancia ejecutora durante la
asesoria técnica y avalada por elMunicipio, para materiales de construccion, que se
obtendra de cualquiera de los fondos del Programa.
Aportacion del 5% (cinco por ciento) porel titular de la vivienda en la subcuenta Un
Solo San Pedro Vivienda009-07959-001-8, clabe058580090795900188 abiertapor
la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipalen Banregio, del valor de la accién
de mejoramiento de vivienda que se determine por la instancia ejecutora durante la
asesoria técnica y avalada por elMunicipio, lacual se debera realizar dentro de un
plazo maximo de 4 (cuatro) meses siguientes al inicio de las acciones de
mejoramiento de su vivienda, de conformidad con los requisitos que determine
dicha Secretaria.
Requisitos para ingresar al programa:

* Contar con escrituras de la vivienda.

* Identificacion oficial.

»  Comprobante de domicilio.

* No presentar adeudo en el pago del impuesto predial.

» Tener alguna de las siguientes necesidades y/o carencias:

* Alguno de los cuartos donde se cocina o se duerme es de tierra.

* La mayor parte del techo de la vivienda que sin incluir patios, es de
material de desecho, lamina de cartdn, ldmina metélica, ldmina de
asbesto, palma o paja, madera o tejamanil o terrado con vigueria.

*  Si los muros de la vivienda son de material de desecho, lamina de
cartén, lamina metdlica, lamina de asbesto, carrizo, bambu o
palma, embarro o bajareque, madera o adobe 6 si el muro no es
funcional, para el soporte del techo firme (losa o vigueta bovedilla).

+ Si en la vivienda hay hacinamiento, es decir que el cociente de
nuamero de personas en la vivienda sobre numero de cuartos que
se utilizan para dormir es mayor a 2.5.

» Sicarece de bafo o el bafio o excusado no tiene conexién de agua,
es letrina seca o humeda, o es un pozo u hoyo negro.

» Cualquier otra necesidad y/o carencia no considerada dentro de las
anteriores, pero que dentro de la asesoria técnica de la instancia
ejecutora se considere basica para la seguridad de los beneficiarios
y la dignificacion de su entorno.

El apoyo maximo que se destinara a los beneficiarios por cualquiera de los fondos
del Programa sera de $85’000.00 (ochenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.), tomando
en cuenta el estudio técnico de cada vivienda que realice la instancia ejecutora del
programa Edifica tu Hogar.
Una vez ingresado el beneficiario al programa, para ser sujeto a recibir el
subsidiose debera cumplir con lo siguiente:
1. Preinscripcion:
» Entrega de documentacion: escrituras, comprobante de domicilio,
credencial de elector.
» Revisién y asesoria para situaciones especiales de escrituras.
2. Estudio socioeconémico.
3. Recibir asesoria técnica en cada vivienda:
» Técnicos especialistas acudiran a la vivienda para brindar asesoria sobre la
mejora que se requiere.
4. Inscripcion:
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*  Firmar la carta compromiso.
5. Asistir a talleres de desarrollo comunitario:
* Fortalecerla capacidad de los beneficiarios de organizarse y ponerse de
acuerdo para mejorar su comunidad.
6. Autoconstruccion de mejoras de vivienda:
* A través del sistema de ayuda mutua: toda la comunidad se apoya para
mejorar las viviendas.
7. Llevar a cabo acciones comunitarias:
* Los beneficiarios se organizan en la comunidad para realizar alguna
actividad de beneficio comun.

c. Dependencias Municipales Vinculadas

Dependencia Responsabilidades
Secretaria de Finanzas y Tesoreria | Llevar a cabo los tramites administrativos para
Municipal regularizar las construcciones que se incluyen en el

Plan Integral de Desarrollo de cada Colonia.

Secretaria del Ayuntamiento, a través de | Llevar a cabo los tramites legales para regularizar la

la Direccion de Asuntos Juridicos tenencia de la tierra y las construcciones que se
incluyen en el Plan Integral de Desarrollo de cada
Colonia.

Secretaria de Desarrollo Sustentable Realizar los tramites necesarios para los permisos de

construccién, en caso que sea necesario, para el
mejoramiento de las viviendas.

Regularizar la construcciéon de las viviendas incluidas
en el Plan Integral de Desarrollo de cada Colonia.

Secretaria de Obras Publicas Supervision técnica de la ejecucion de la
autoconstruccion de las mejoras de las viviendas,
retroalimentacion a la instancia ejecutora del proyecto.
Coadyuvar para la solucién de problematicas del
servicio de drenaje de casos especificos, en las
colonias de la Zona de Intervencion.

Participar en la elaboracion o coordinacién de los
proyectos de ampliacion, rehabilitacién,mantenimiento
o introduccion de agua potable, drenaje sanitario y
pluvial, gas, energia,alumbrado, telefonia, asi como
de otra naturaleza.

Secretaria de Contraloria y Transparencia | Asegurar que se cumplan los procesos administrativos
para la compra de materiales y la ejecucion de las
asesorias técnicas y sociales de la instancia ejecutora.

Secretaria de Administracion Implementar el proceso necesario para la adquisicion
de los materiales, que incluya: el resguardo del
material por parte del proveedor; permitiendo la
coordinacion de la entrega en sitio con la instancia
ejecutora del proyecto, supervisado por la Direccién
de Desarrollo Humano y Capital Social.

Secretaria de Servicios Publicos Distribuir el agua potable a zonas y colonias
marginadas del Municipio, que por algunacausa
carezcan de ella.
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Colaboracion con otras instituciones

Responsabilidades

Habitat para la Humanidad México, A.C.

Instancia ejecutora del proyecto de dignificacion de
vivienda que brinda asesoria técnica y social, descrita
a detalle en el dictamen presentado por la Comisién
de Hacienda vy Patrimonio Municipal al R.
Ayuntamiento con fecha del 10 de Junio de 2013, y
aprobado por unanimidad en sesion extraordinaria de
Cabildo el dia 11 del mismo mes y afio, asi como en el
Convenio de Colaboracion que celebrara con el
Municipio.

d. Integrantes

ARENES MIEMBROS

Mauricio DoehnerCobian
Lider externo

Mercedes Patricia Zorrilla
Alcala
Lider interno

Coordinacion de Bienestar
Social de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano
(Enlace operativo)

Marcela Odriozola Guajardo
Maria Alejandra Hinojosa
Gonzalez
Antonio Luis Longoria Rodriguez
Roberto Ortiz Ramones
Alberto de la Garza Evia Torres

3. COMISION DE REGENERACION URBANA

a. Objetivo

1.Elaborar el Plan Maestro de Regeneraciéon Urbana para cada colonia de la Zona de
Intervencion. Implementar proyectos especificos de Regeneracion Urbana o Urbanismo
Social definidos en el Plan Maestro de Regeneracion Urbana (incluido en el Plan Integral
de Desarrollo de cada Colonia) a partir de las etapas y orden establecidos en el mismo. La
implementacion de los proyectos especificosse llevara a cabo de acuerdo a cada caso
particular, y podra incluir tanto acciones de rehabilitacion de infraestructura, equipamiento
publico o espacio publico existente (rehabilitacién de parques, escuelas, reforestacion,
etc.), asi como la construccion de infraestructura y equipamiento complementario.
Asimismo, cualquierotra accion en el ambito publico que considere oportuna el Consejo
Consultivo Un Solo San Pedropara el logro del objetivo de Regeneracion Urbana.

b. Dependencias Municipales Vinculadas

Dependencia

Responsabilidades

Instituto Municipal de Planeacion Urbana de | Elaborar, revisar, evaluar y dar seguimiento al

San Pedro Garza Garcia, N.L.

Plan Maestro de Regeneracién Urbana con el
listado de proyectos arquitectonicos y de
infraestructura a implementarse en las colonias
de la Zona de Intervencion.

En conjunto con la Secretaria de Servicios
Publicos, elaborar el listado de acciones
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inmediataspara la mejora en servicios publicos,
accesibilidad y movilidad, imagen urbana,
equipamiento de los espacios publicos vy
preservacion del medio ambiente. Elaborar
anteproyectos arquitecténicos conceptuales de
Regeneracion Urbana con apoyo externo.
Coordinar la elaboracion de proyectos
arquitectonicos de Regeneracion Urbana con
apoyo externo.

Supervisar la elaboracion de proyectos
ejecutivos de Regeneracion Urbana, incluyendo
los de infraestructura.

Supervisar la implementacién de proyectos de
Regeneracion Urbana.

Secretaria de Servicios Publicos

Implementar acciones inmediatas para la mejora
en servicios publicos, accesibilidad y movilidad,
imagen urbana, equipamiento de los espacios
publicos y preservacion del medio ambiente.
Gestionar la factibilidad de suministro de
servicios primarios en la Zona de Intervencion.
Gestionar los proyectos de suministro de
servicios primarios con las dependencias
correspondientes.

Conservar y mantener las obras construidas en
las colonias de la Zona de Intervencion,
incluidas en el Plan Maestro de Regeneracion
Urbana de cada colonia.

Secretaria de Obras Publicas

Coadyuvar en la realizacién de los proyectos
ejecutivos arquitectonicos incluidos en el Plan
Maestro de Regeneracion Urbana. Elaborar
proyectos ejecutivos de infraestructura incluidos
en el Plan Maestro de Regeneracion Urbana.

Coordinar los trabajos de presupuesto vy
licitacion de obra.
Ejecutar la construccion de las obras vy

proyectos financiados del Plan Maestro de
Regeneracion Urbana, incluidos en el Plan
Integral de Desarrollo de cada Colonia.

Direccion de Educacion de la Secretaria de
Desarrollo Cultural

Realizar la gestién necesaria para implementar
la rehabilitacion de las escuelas, acorde al caso
de cada colonia.

Secretaria de Desarrollo Sustentable.

Tramitar los permisos y autorizaciones
necesarios para implementar los proyectos de
regeneracion incluidos en el Plan Maestro de
Regeneracion Urbana.

A través de la Direccion General de Medio
Ambiente, llevar a cabo proyectos de
reforestacion en coordinacion con las diferentes
dependencias.
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c. Integrantes

LIDERES MIEMBROS

Fernando Maiz Garza

Lider externo Eudelio Garza Mercado

Juan Ignacio BarraganVillarreal
AurelioOscar Adan Hernandez
Emanuel José de Jesus
GarzaFishburn
Alvaro PalazuelosElizondo
Federico Sada Rivero

Jaime Ortiz Cervantes
Lider interno

Coordinacion de Gestoria
Social de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano
(Enlace operativo)

COMISION DE TRANSPARENCIA

a. Objetivo

1.
2

Establecer los lineamientos de administracién del Fondo Un Solo San Pedro.
Solicitar informes y reportes de la aplicacion de los recursos que se reciban
mediante donativos al Fondo Econémico de Comunidar, a través de la instancia
ejecutora o de cualquier otra instancia publica o privada que coadyuve a los fines
del Programa.

Implementar las medidas necesarias para fomentar la confianza en la sociedad,
documentando y comunicando la aplicacion de los recursos, asi como los
resultados obtenidos.

Establecer, respecto de las operaciones celebradas con cargo a los fondos, los
sistemas de auditoria interna y externa que considere adecuados, y designar los
auditores que deban practicarlas.

Vigilar el cumplimiento de la normatividad municipal y de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Ledn.

b. Dependencias Municipales Vinculadas

Dependencias Responsabilidades
Secretaria de Finanzas y Tesoreria | Administrar las subcuentas municipales
Municipal abiertas en Banregio.

Generar las condiciones necesarias para el
ingreso de los donativos de manera
permanente y en eventos de recaudacion.
Aplicar los recursos con base en la solicitud
del Comité Directivo, apegandose al Plan
Integral de Desarrollo de cada Colonia,
acorde al presupuesto disponible o fondos
recaudados del Fondo Un Solo San Pedro.
Tramitar recibos deducibles de impuestos,
cuando aplique.

Realizar reporte mensual de ingresos vy
egresos de las subcuentas municipales del
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Programa y enviarlo a la Direccion de
Desarrollo Humano y Capital Social, para su
informacion alConsejo Consultivo Un Solo
San Pedro.

Tramitar los comodatos necesarios para la
ejecucion efectiva del Programa.

Secretaria de Contraloria y Transparencia

Supervision del cumplimiento de Ia
normatividad de Transparencia.

Asegurar que el Programa contenga los

procesos necesarios para que sea
implementado de manera transparente
(aplicacion de recursos y resultados

obtenidos) y apegados a la reglamentacion
vigente.

Informacién sobre la georeferenciacion de
los proyectos incluidos en el Programa con
el fin de fortalecer los mecanismos de
transparencia y el acceso a la informacién
publica por medio de latecnologia de la
informacién. Transparentar el gasto publico
que la administracion ejecuta enprogramas y
proyectos estratégicos en areas como obra
publica y desarrollo social.

Secretaria del Ayuntamiento a través de la
Direccién de Asuntos Juridicos

Estudiar las opciones de colaboraciones
necesarias del Programa, y asesorar
respecto a la via juridica mas adecuada.
Elaboracién de convenios y/o contratos
necesarios para el Programa.

Secretaria de Administracion

Tramite de la adquisicion de bienes y
servicios.

Informar a la Comision y dependencias
ejecutoras acerca del proceso para la
adquisicién de bienes y servicios que se
requieran para cumplir con los fines del
Programa.

Oficina del Alcalde a través de la Direccion
de Planeacién

Dar seguimiento a los indicadores del Eje Un
Solo San Pedro establecidos en el Plan
Municipal de Desarrollo.

Colaboracion con otras Instituciones

Responsabilidades

Fundacion Para Unir y Dar, A.C.

(Comunidar)

Crear el Fondo Econémico administrado en
los términos del Convenio de Colaboracion
celebrado con el Municipio.

Solicitar 'y administrar los recursos
materiales o econdmicos y cooperacion
técnica de personas, organizaciones,
fundaciones y organismos publicos y
privados para la realizacion de los proyectos
del Programa.

c. Integrantes
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LIDERES MIEMBROS

Carlos Jorge Mijares Lopez
Luis Rolando Miranda Garcia
Lideres externos
Antonio Luis Longoria Rodriguez

Cecilia Irene Ortiz Rivera Gabriel Marcelo Elizondo Garza
Lider interno Carmen Eugenia Garza T.
Junco

Coordinacion de Estudios y
Proyectos de la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano
(Enlace operativo)

5. COMISION DE EVENTOS RECAUDATORIOS

a. Objetivo

Organizar y desarrollar eventos sociales para recaudar fondos para el Programa Un Solo San
Pedro.

b. Dependencias Municipales Vinculadas

Dependencias Responsabilidades
Secretaria de Finanzas y Tesoreria | Generar las condiciones necesarias para el
Municipal ingreso de los donativos de manera

permanente y en eventos de recaudacion.
Tramitar recibos deducibles de impuestos,
cuando aplique.

Oficina Titular del Alcalde A través del area de Relaciones Publicas,
coadyuvar en la logistica para la asistencia
del alcalde a los eventos de recaudacion y
comunicar los eventos que se lleven a cabo.

c. Integrantes

ARENES MIEMBROS

Marcela Odriozola Guajardo
Maria Alejandra Hinojosa
Gonzalez Liliana Melo de Sada
Lideres externos Nicolas Gonzalez Garza
Victor Hernandez Leal
Cecilia Rodriguez Valdez
Lider interno

CoordinaciéndJuridica de la
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Secretaria de Desarrollo Social
y Humano
(Enlace operativo)

1. COMITE DIRECTIVO
a. Constitucion

Se integra por los lideres externos de las Comisiones y/o sus suplentes, que son miembros
del Consejo Consultivo Un Solo San Pedro, ademds del Secretario de Finanzas y Tesoreria
Municipal, el Secretario de la Contraloria y Transparencia (s6lo como observador) y la
Directora de Desarrollo Humano y Capital Social de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano, y sus suplentes, que son funcionarios municipales de dichas Dependencias.

b. Objeto
Organo ejecutor de las decisiones tomadas por el Consejo Consultivo Un Solo San Pedro y
las Comisiones por lo que respecta a la aplicacion de los recursosde los fondos del
Programa.

c. Dependencias Municipales Vinculadas

- Oficina Titular del Alcalde

- Secretaria de Desarrollo Social y Humano

- Secretaria del Ayuntamiento

- Secretaria de Finanzas y TesoreriaMunicipal
- Secretaria de Contraloria y Transparencia

- Secretaria de Administracion

- Secretaria de Obras Publicas

- Secretaria de Desarrollo Cultural

- Secretaria de Participaciéon Ciudadana

- Secretaria de Seguridad Municipal

- Direccion General para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

d. Facultades y atribuciones

El Comité Directivo tendra, entre otras, las siguientes facultades y atribuciones:

1.- Solicitarpor escrito al Municipio, a la Fundacion Para Unir y Dar, A.C., (Comunidar),a la
instancia ejecutora o a cualquier otra instancia publica o privada que coadyuve a los fines del
Programa,laaplicacién delos recursos necesarios para la ejecucion de los proyectoscon base
en el Plan Integral de Desarrollo de cada Colonia y acorde al presupuesto disponible o a los
fondos recaudados.

2.-Revisar los reportes financieros, solicitar aclaraciones y hacer observaciones al respecto.
3.- Aprobar los Planes Integrales de Desarrollo de cada Colonia, su financiamiento, el
balance de ingresos y egresos de los fondos creados para la recaudacion de dichos recursos.
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PROPIETARIOS SUPLENTES

Fernando Elizondo Barragan
Fernando Maiz Garza
Maria Alejandra Hinojosa
Gonzalez
Carlos Jorge Mijares Lépez

Roberto Batres Soto
Aurelio Oscar Adan Hernandez
Marcela Odriozola Guajardo
Luis Rolando Miranda Garcia
Mario Rafael Cantu Gonzalez

Mauricio DoehnerCobian

Director de Egresos de la

Secretaria de Finanzas y
Tesoreria Municipal

Encarnacién Porfirio Ramones
Saldana

Director de Normatividad,
Transparencia y Cuenta Publica
de la Secretaria deContraloria y

Transparencia
(s6lo como observador, es decir,
con voz pero sin voto)

Eduardo Arias Aparicio
(s6lo como observador, es
decir, con voz pero sin voto)

Director de Desarrollo Humano
y Capital Social(Enlace
Operativo)

DE LAS SESIONES
SESIONES DEL CONSEJO CONSULTIVO UN SOLO SAN PEDRO

El Consejo Consultivo sesionara ordinariamente cuando menos una vez al mes y
extraordinariamente cuando sea necesario, para conocer los avances del Programa y
opinar al respecto.

i. Convocatoria

Se realizara por correo electronico a través de laDireccion de Desarrollo Humano y Capital
Social de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, para sesiones ordinarias por lo
menoscon 5(cinco) dias habiles de anticipacién y para sesiones extraordinarias por lo
menos con 24 horas de anticipacion, y se confirmara via telefénica. Al inicio de cada afo
se circulara el calendario anual de reuniones.En las convocatorias debera indicarse la
fecha, hora, lugar y orden del dia de la sesion, y seran acompafadas de la informacién
documental que se considere pertinente.

i.  Quodrum
Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Consultivo sean validas se
requiere la presencia de mas de la mitad de sus integrantes. Los acuerdos del Consejo
Consultivo se tomaran por mayoria de votos de sus integrantes presentes en la sesion.

iii. Acta
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Se levantara acta de lo informado en la reunion y de los acuerdos correspondientes, se
circulara dentro de los siguientes 5 (cinco) dias habiles por correo electrénico.

SESIONES DE COMISIONES

Las Comisiones sesionaran ordinariamente cuando menos una vez al mes y
extraordinariamente cuando sea necesario, paratratar los temas especificos de cada
Comision, retroalimentar el desarrollo de los proyectos y hacer recomendaciones al
respecto.

i. Convocatoria

La realizara el lider interno de cada Comision, para sesiones ordinarias por lo menos con
3(tres) dias habiles de anticipacién y para sesiones extraordinarias por lo menos con 24
horas de anticipacion, y se confirmara via telefonica. Al inicio de cada afio se circulara el
calendario anual de reuniones. En las convocatorias debera indicarse la fecha, hora, lugar
y orden del dia de la sesion, y seran acomparfadas de la informacién documental que se
considere pertinente.

ii. Quérum

Para que las sesiones ordinarias de las Comisiones sean validas se requiere la presencia
de mas de la mitad de sus integrantes y del lider externo. Para las extraordinarias se
requiere la presencia al menos del Lider externo y de un Miembro de la Comision. En caso
de que el Lider externo no pueda acudir, podrd nombrar a alguien que lo represente
mediante escrito firmado ante dos testigos. Los acuerdos de las Comisiones se tomaran
por mayoria de votos de sus integrantes presentes en la sesion.

iii. Acta

Se levantara acta de lo informado en la reunion y de los acuerdos correspondientes, se
circulara dentro de los siguientes 5 (cinco) dias habiles por correo electrénico.

SESIONES DEL COMITE DIRECTIVO

El Comité Directivo sesionara cuantas veces se considere necesario para cumplir con el
objeto del Programa.

Sesiones ordinarias: Para tomar acuerdos respecto a la administracién de los recursos
economicos para la realizacion de los proyectos del Programa.

Para ello debera:
e Conocer el presupuesto necesario a ejercer para los proyectos;
e Conocer los proveedores resultantes del proceso de adquisiciones de cada esquema de

administracion de los fondos;
e Solicitar por escrito los recursos necesarios para la operacion de los proyectos.
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Sesiones extraordinarias: Para tomar acuerdos respecto a algin egreso no contemplado en

el presupuesto mensual o en el Plan Integral de Desarrollo de alguna colonia y solicitar los
fondos correspondientes.

i. Convocatoria

La convocatoria se realizara por correo electronico a través de la Direccién de Desarrollo
Humano y Capital Social de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, para sesiones
ordinarias por lo menos con 3(tres) dias habiles de anticipacion y para sesiones
extraordinarias por lo menos con 24 horas de anticipacion, y se confirmara via telefénica.
En las convocatorias debera indicarse la fecha, hora, lugar y orden del dia de la sesién, y
seran acompafadas de la informacién documental que se considere pertinente.

ii. Quérum

Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Directivo sean validas se
requiere la presencia de mas de la mitad de sus integrantes. Los acuerdos del Comité
Directivo se tomaran por mayoria de votos de sus integrantes presentes en la sesion, ya
sean propietarios o suplentes.

iii. Acta
Se levantara acta de los acuerdos tomados en las sesiones, y se entregara de inmediato a
las Dependencias Municipales Vinculadas y a los 6rganos e instancias correspondientes,

quienes deberan acusar recibo de la misma.

CAPITULO TERCERO
DE LOS DONATIVOS

Los recursos econdmicos destinados al Programa Un Solo San Pedro se manejaran en dos
fondos:

1. Fondo Un Solo San Pedro creado por la Secretaria de Finanzas y Tesoreria
Municipal,mediante la apertura de subcuentas especiales en Banco Regional de
Monterrey, S.A. (Banregio), para recibir donativos para aplicarlos a los fines del
Programa Un Solo San Pedro.

2. Fondo Econémico creado por la Fundacion Para Unir y Dar, A.C.(Comunidar), para
recibir donativos privados en dinero o en especie, destinados a impulsar los fines del
Programa Un Solo San Pedro.

Cada fondo se administrara conforme a su propia reglamentacion institucional.

Se podra, ademas, recibir donativos directamente a través de la instancia ejecutora del
Proyecto Edifica Tu Hogar o a través de cualquier otra instancia publica o privada que
recaude fondos para los fines del Programa y que en su caso celebre Convenio con el
Municipio.

DEL INGRESO DE LOS DONATIVOS EN EL FONDO UN SOLO SAN PEDRO

El donante podra elegir entre los rubros destinados para el Programa (Capacidades, Vivienda,
Regeneracion Urbana), opodra realizar el donativo a la cuenta general de Un Solo San Pedro,
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la cual se destinara a los proyectos prioritarios que requieran presupuesto. Estas cuentas son
las siguientes:

Concepto Cuenta Clabe

Un Solo San Pedro Capacidades 009-07962-001-4 058580090796200146
Un Solo San Pedro Vivienda 009-07959-001-8 058580090795900188
Un Solo San Pedro Regeneracion Urbana 009-07961-001-9 0585800190796100194
Un Solo San Pedro General 009-07960-001-3 058580090796000139

. DE LOS DONATIVOS EN EFECTIVO EN EL FONDO UN SOLO SAN PEDRO

Los donativos en efectivo se depositaran:

En las cajas de la Tesoreria Municipal, previo llenado del formato de depdsito de donativo.
En Banregio en las cuentas dispuestas para ello.

A través de las Asociaciones Civiles, Organizaciones y/o Instituciones con las que se tenga
convenio de colaboracion para sumarse al Programa Un Solo San Pedro, entre ellas,
Comunidar y la instancia ejecutora.

DE LOS DONATIVOS EN ESPECIE

Se recibiran mediante un formato de recibo de mercancia de la Direccion de Desarrollo Humano
y Capital Social para comprobacion del benefactor. No se otorgaran recibos deducibles de
impuestos, en caso necesario se emitiran con un valor econémico de $0.00 (cero pesos), sin
embargo, la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal evaluara en qué casos podra emitir
un recibo deducible de impuestos, previa revisién de las facturas correspondientes.

Los donativos en especie tendran los siguientes requisitos:

Capacidades: Bienes nuevos o en buen estado supervisados por la Direccion de Desarrollo
Humano y Capital Social. En el caso de servicios para el desarrollo de capacidades se
recibiran siempre y cuando se trata de donaciones al 100% (cien por ciento).

Vivienda: Materiales de construccion nuevos o en buen estado. La calidad del material sera
supervisada por la Secretaria de Obras Publicas y la instancia ejecutora del proyecto y se
solicita que sea entregado en sitio con flete incluido.

Regeneracion Urbana: Donacion de al menos 50% (cincuenta por ciento) de la obra o
mobiliario urbano, supervisado por la Secretaria de Obras Publicas y ejecutado mediante un
convenio de colaboracion con el Municipio.

IV. DE LA EJECUCION DE LOS DONATIVOS EN EL FONDO UN SOLO SAN PEDRO

Los egresos seran autorizados por el Comité Directivo con base en el Plan Integral de
Desarrollo de cada Colonia de acuerdo a la disponibilidad de los recursos.

Se solicitara, a través de un acta del Comité Directivo a la Secretaria de Finanzas y
Tesoreria Municipal, el recurso econémico aprobado para cada proyecto.

La Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal distribuirda el recurso entre las
dependencias responsables de ejecutar los proyectos aprobados.
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e Los recursos econdmicos recibidos a través del Fondo Econdmico de la Fundacién Para
Unir y Dar, A.C. (Comunidar),de la instancia ejecutora o de cualquier otra instancia publica o
privada, seran aplicados con base en el Plan Integral de Desarrollo de cada Colonia, de
acuerdo a la disponibilidad de los recursos, mediante solicitud por escrito del Comité
Directivo dirigido a Comunidar o a las instancias, en el que le senale los montos, tiempos y
rubros de los desembolsos, y apegandose a los términos de los convenios de colaboracion
que tengan celebrados con el Municipio.

V. RECIBOS DEDUCIBLES DE LOS DONATIVOS AL FONDO UN SOLO SAN PEDRO

El Municipio podra emitir recibos deducibles de impuesto para los donantes que lo soliciten,
mediante el siguiente tramite:

e Depésito en cajas de la Tesoreria Municipal: Llenar todos los datos fiscales y marcar el
espacio destinado para la emision de recibos deducibles (formato).

e Depésito en Banregio: Una vez hecho el depdsito, es necesario contactar a la Direccién de
Desarrollo Humano y Capital Social, llenar el formato con los datos fiscales y enviar la ficha
de depdésitopor via electrénica.

CAPITULO CUARTO
DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS

Para fortalecer los fondos del Programa y su desarrollo, se llevaran a cabo colaboraciones con
Organizaciones de la Sociedad Civil, voluntarios e Instituciones Educativas, que con su
experiencia, conocimiento, metodologias y capacidades coadyuven con los objetivos del Programa
contribuyendo con su eficiencia, estrategia y calidad a cada uno de los proyectos.

I. CONVENIOS DE COLABORACION

Los convenios de colaboracion tienen como propésito formalizar la vinculacién del Municipio con
Organizaciones y/o Instituciones que deseen sumarse al Programa y que estén alineados a los
objetivos y metas del mismo.

I. CONTRATOS DE COMODATO

Para la celebracion de contratos de comodato, la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal, a
través de la Direccién de Patrimonio, sera la instancia responsable de realizar el tramite necesario
cuando el Comité Directivo haga la solicitud correspondiente.

IIl. CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIALES

Para la adquisicion de los materiales para construccién y mejora de las viviendas incluidas en los

Planes Integrales de Desarrollo de cada Colonia de la Zona de Intervencion, se celebrara un
contrato de suministro de materiales siguiendo los procesos administrativos correspondientes.
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Los convenios y/o contratos que sea necesario celebrar para el cumplimiento de los fines del
Programa, deberan ser autorizados por las instancias correspondientes y sujetarse a las leyes,
reglamentos y demas disposiciones aplicables.

TERCERA SESION ORDINARIA
23 DE JULIO DE 2013

REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.

A los integrantes de la Comision de Obras Publicas, nos fue turnado por la Secretaria de Obras
Publicas del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, el asunto referente a la
presentacion del proyecto a realizar con la aplicacion del recurso proveniente de la segunda parte
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, Ramo 33 fondo Ill, en conjunto
con los remanentes y ahorros de los ejercicios fiscales de los afios 2010, 2011 y 2012, de dicho
recurso Federal, obras que son consideradas prioritarias y que fueron propuestas en consenso con
el Consejo Municipal de Desarrollo Social del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
Administracion 2012-2015, al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Que los integrantes de la Comisién de Obras Publicas, ponemos a consideracion de
éste Organo Colegiado el Dictamen relativo al Proyecto de Obras a realizar con la aplicacién de los
recursos provenientes de la segunda parte del Fondo para la Infraestructura Social Municipal,
Ramo 33, fondo Ill, en conjunto con los remanentes y ahorros de los ejercicios fiscales del 2010,
2011y 2012 de dicho recurso federal.

SEGUNDO.- Que los recursos provenientes de la segunda parte del Fondo para la Infraestructura
Social Municipal Ramo 33, Fondo lll, para el Ejercicio Fiscal de este afio 2013-dos mil trece,
ascienden a $2, 329,000.00 (dos millones trescientos veintinueve mil pesos 00/100 m.n.); mientras
que los remanentes y ahorros de dicho fondo en sus ejercicios fiscales de afios anteriores figuran
al tenor de la siguientes cantidades:

REMANENTES Y AHORROS DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL DEL RAMO 33

Ejercicio 2010 $ 417, 528.04 (cuatrocientos diecisiete
mil quinientos veintiocho pesos 04/100)

Ejercicio 2011 $ 233, 158.54 (doscientos treinta y tres
mil ciento cincuenta y ocho pesos
54/100)

Ejercicio 2012 $ 1, 640, 655.40 (un millon seiscientos

cuarenta mil seiscientos cincuenta y
cinco pesos 40/100)

Total: 2, 291,341.98 (dos millones doscientos
noventa y un mil trescientos cuarenta y
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un pesos 98/100)

TOTAL DE RECURSOS CONJUNTADOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO.

Segunda parte del Fondo
para la Infraestructura Social
Municipal Ramo 33, Fondo
lll, para el Ejercicio Fiscal de

$2,329,000.00 (dos millones
trescientos veintinueve mil
pesos 00/100 m.n.)

este afio 2013-dos mil trece-
$2, 329,000.00 (dos millones
trescientos veintinueve mil
pesos 00/100 m.n.)

Total de remanentes vy
ahorros de los ejercicios
fiscales 2010, 2011 y 2012.

2, 291,341.98 (dos millones
doscientos noventa y un mil
trescientos cuarenta y un

pesos 98/100)

Total. 4 620 341.98 (cuatro millones
seicientos veinte mil,
trecientos cuarenta y un

pesos 98/100).

TERCERO.- Que una vez analizado lo anterior, dichos recursos seran utilizados en la construccion
de la estancia infantii SAN PEDRO 400, lo anterior acorde a la priorizaciéon de obras que en su
momento fue consensada por el Consejo Municipal de Desarrollo Social y al tenor de los
lineamientos para la aplicacion de los Recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal,
debiendo hacer mencion que en fecha 16-dieciseis de julio del presente afo se realizo la tercer
sesion extraordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo Social del Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, comitiva que esta compuesta en su mayoria por Habitantes de diversas
Colonias de nuestra Municipalidad en conjunto con Autoridades de este Gobierno, teniendo como
funciéon primordial, la de ser un érgano de consulta y planeaciéon para analizar y proponer
democraticamente al R. Ayuntamiento, el destino en que habran de ser utilizados los recursos
provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, en el caso
particular las obras publicas y servicios relacionados con las mismas.

CUARTO.- Que el Consejo Municipal de Desarrollo Social a través de la Secretaria de Obras
Publicas sometié a consideracion de la Comisién de Obras Publicas, la propuesta que contiene la
obra a realizar con los Recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal Ramo 33, la
cual consiste en la utilizacién de la cantidad de $ 4, 607,685.61 (cuatro millones seiscientos siete
mil seiscientos ochenta y cinco pesos 61/100), en la siguiente obra:

Nombre de Obra Ubicacion Monto Final
1.- Construccién de Estancia | Calle Platino, Colonia San $4, 607, 685.61
Preescolar SAN PEDRO 400. Pedro 400.
Total.- $ 4, 607,685.61

GACETA MUNICIPAL No.-170, JULIO 2013. SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.




45/88

Cabe recalcar que dicha obra, esta dentro del rubro de infraestructura basica educativa.
Por lo anteriormente expuesto, se tiene a bien entrar a estudio de las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERO: Que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 115 fraccion Il, parrafo
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 130 de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn y 26 inciso a), fraccion | y Il de la Ley
Organica de la Administracién Publica Municipal, los Ayuntamientos tienen diversas facultades
para aprobar disposiciones administrativas de observancia general dentro del ambito de sus
respectivas jurisdicciones, lo anterior con la finalidad de que organicen la administraciéon publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia;
sujetando lo referente a “obras publicas” a las disposiciones que sobre la materia se especifican en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la Constitucién Politica del Estado
de Nuevo Ledn, asi como sus leyes reglamentarias.

SEGUNDO.- Que el Poder Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon de fecha 27-
veintisiete de diciembre de 2012-dos mil doce, precis6é dentro del Presupuesto de Egresos de la
Federacion especificamente en el Titulo Segundo, denominado “Del Federalismo” Capitulo Unico
de dicho documento, Articulo 8, lo relativo a los lineamientos y disposiciones a los que se sujetaran
los recursos federales transferidos a las entidades federativas, a los municipios y a las
demarcaciones territoriales del Distrito Federal, debiendo hacer mencion que dichos recursos del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social para los Municipios del Ramo 33, Fondo llI,
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2013-dos mil trece se encuentran detallados en el tomo IV de
dicho Presupuesto.

TERCERO.- Que las aportaciones del Fondo para la Infraestructura Social Municipal del
Ramo 33, son recursos que pueden y deben ser utilizadas en las obras, acciones sociales basicas
e inversiones, que beneficien directamente a sectores de la poblacién en condiciones de rezago
social y de pobreza extrema, en los siguientes rubros: agua potable y alcantarillado; drenaje y
letrinas; urbanizacion municipal; electrificacion rural y de colonias pobres; infraestructura basica de
salud; infraestructura basica educativa; mejoramiento de vivienda; caminos rurales; e
infraestructura productiva rural, dichos requerimientos contenidos en el articulo 33 de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

CUARTO.- Que respecto al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
del Fondo lll, para el Ejercicio Fiscal del afio en transcurso, los Gobiernos Municipales tienen como
obligacién, hacer del conocimiento a sus habitantes los montos que reciban, asi como las obras y
acciones a realizar, sin pasar por desapercibido el costo de cada una de ellas, su ubicacién, metas
y beneficiarios, asi como informar a los habitantes que lo conforman, al término de cada ejercicio,
los resultados alcanzados, procurando que las obras que se realicen con los recursos de este
Programa Federal, sean compatibles con la preservacién y proteccion del medio ambiente e
impulsen el desarrollo sustentable.

QUINTO: Que esta Comision de Obras Publicas del Republicano Ayuntamiento, es
competente para estudiar, analizar y proponer los acuerdos que corresponda aprobar al
Republicano Ayuntamiento en materia de Obra Publica, lo anterior de conformidad con lo
establecido en los articulos 23, 25, 26, 28 fraccion V, y 29 fraccion V del Reglamento para el
Gobierno Interior del R. Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon.
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Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado este R. Ayuntamiento tiene a bien
aprobar los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO.- Se APRUEBA autorizar el proyecto de obras a realizar con la aplicacion del recurso
proveniente de la segunda parte del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal, Ramo 33, en conjunto con los remanentes y ahorros de los ejercicios fiscales 2010,
2011 y 2012, de dicho recurso, aprobandose la cantidad de $4, 607,685.61 (cuatro millones
seiscientos siete mil seiscientos ochenta y cinco pesos 61/100m.n.), recurso el cual habra de
aplicarse en la siguiente obra:

Nombre de Obra Ubicacion

1.- Construccion de Estancia Preescolar SAN | Calle Platino, Colonia San Pedro 400
PEDRO 400..

SEGUNDO.- Hagase la difusién correspondiente, a través de la Gaceta Municipal.

TERCERO.- Girense instrucciones al C. Presidente Municipal, al C. Secretario del Republicano
Ayuntamiento y al C. Secretario de Obras Publicas para efectos de que den el legal y debido
cumplimiento al presente acuerdo.

San Pedro Garza Garcia, N. L. 17 de julio de 2013. LOS C.C. REGIDORES INTEGRANTES DE LA
COMISION DE OBRAS PUBLICAS. ING. FRANCISCO JAVIER FLORES MALDONADO.
PRESIDENTE. A favor. LIC. JUAN JUAN CASTRO LOBO. Ausente con aviso. C. MARIA LOYOLA
COINDREAU FARIAS. VOCAL. A favor.

CUARTA SESION ORDINARIA
30 DE JULIO DE 2013

DICTAMEN NUMERO CHPM/12-15/035/2013/DE

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

Los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano Ayuntamiento
de San Pedro Garza Garcia, N.L., en fecha 24-veinticuatro de julio del afio en curso, nos fueron
turnados para su estudio, analisis y acuerdo respectivo, documentos signados por el C.C.P.
Encarnacion Porfirio Ramones Saldafa, en su caracter de Secretario de Finanzas y Tesoreria del
Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, relativos a los ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2013, que comprenden los
movimientos contables y financieros del periodo del 1° (primero) de abril al 30 (treinta) de junio de
2013 (dos mil trece), por lo que esta H. Comision tiene a bien presentar el siguiente DICTAMEN,
bajo los antecedentes, resultandos y consideraciones de orden legal que se mencionan a
continuacion:
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ANTECEDENTES

PRIMERO: Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 31 de diciembre de 2008 y reformada mediante Decreto publicado en el Diario
Oficial de la Federacion de fecha 12 de noviembre de 2012, establece en su articulo 1 que tal
ordenamiento legal es de orden publico y tiene como objeto establecer los criterios generales que
regiran la contabilidad gubernamental y la emision de informacion financiera de los entes publicos,
con el fin de lograr su adecuada armonizacién. Asi mismo, dicho cuerpo de leyes es de
observancia obligatoria, entre otros, para los ayuntamientos de los municipios y para las entidades
de la administracion publica paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales.

SEGUNDO: Que en términos de los articulos 57 y 58 de la precitada Ley y Decreto que la reformd,
las tesorerias de los municipios estableceran en sus respectivas paginas de Internet los enlaces
electrénicos que permitan acceder a la informacién financiera de todos los entes publicos que
conforman el correspondiente orden de gobierno, asi como a los érganos o instancias de
transparencia competentes, en el entendido que tal informacién financiera que deba incluirse en
Internet debera publicarse por lo menos trimestralmente y difundirse en dicho medio dentro de los
treinta dias naturales siguientes al cierre del periodo que corresponda, por lo que el Municipio de
San Pedro Garza Garcia, N.L. tiene la obligacion de presentar sus informes financieros
correspondientes al segundo trimestre 1° de abril al 30 de junio de 2013 en los términos de la
precitada ley.

RESULTANDO

PRIMERO.- Esta H. Comisiéon de Hacienda y Patrimonio Municipal es competente para conocer,
estudiar y proponer al Republicano Ayuntamiento los proyectos, reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones administrativas para el buen manejo de los asuntos hacendarios, como lo es el caso
de la presente solicitud, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 118, 119 y demas
relativos de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn; 29 fraccién Il, 30 fracciones II, IlI, IV
y V, 43, 44 y 129 de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo
Ledn; y articulos 26, 28 fraccién Il, 29 fraccion I, incisos b), e€) y h), 32 al 35 y 85 al 87 del
Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,
N.L.

SEGUNDO.- Que el articulo 79, fraccién V, de la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, establece que previo acuerdo del C. Presidente Municipal, es
obligacién del Tesorero Municipal someter a la aprobacién del R. Ayuntamiento, los Estados
Financieros Trimestrales de la Administracién Municipal; asimismo, el articulo 26 inciso c)
fracciones VI, VII y VIl de la mencionada ley, sefialan que se debera publicar en la Gaceta
Municipal o en el Periddico Oficial del Estado la sintesis del estado de origen y aplicacion de
recursos; que se debera publicar trimestralmente el Estado de Origen y Aplicacion de Recursos en
la tabla de avisos o en el periddico de mayor circulacion; y que se debera enviar al H. Congreso del
Estado los documentos y estados financieros que comprenderan la balanza de comprobacion, el
balance general y el estado de resultados del ejercicio presupuestario de ingresos y egresos que
corresponda a la fecha.

TERCERQO.- Que el articulo sexto de la Ley de Ingresos de los Municipios para el Estado de Nuevo

Ledn senala la obligacién del Presidente Municipal de informar trimestralmente al Ayuntamiento los
subsidios otorgados durante el periodo en cuestion.
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CUARTO.- Que el Capitulo V, articulo 35, fraccion I, de la Ley del Organo de Fiscalizacion
Superior del Estado de Nuevo Ledn, establece que los informes de avance de gestién financiera
comprenderan informacion relativa a los meses de enero a marzo, abril a junio, julio a septiembre y
octubre a diciembre, mismos que deberan presentarse dentro de los treinta dias naturales
posteriores al ultimo dia del trimestre que se informa.

QUINTO.- Que los articulos 46 fracciones | y I, 48, 56 y 58 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental establecen que las cuentas publicas de los ayuntamientos de los municipios
deberan contener, como minimo, (i) la informaciéon contable con desagregaciéon del estado de
situacion financiera, estado de variaciéon en la hacienda publica, estado de cambios en la situacién
financiera, notas a los estados financieros y estado analitico del activo, y (ii) la informacion
presupuestaria con desagregacion del estado analitico de ingresos y estado analitico del ejercicio
del presupuesto de egresos.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- EI C. Secretario de Finanzas y Tesoreria del Municipio de San Pedro Garza Garcia,
N.L., C. P. ENCARNACION RAMONES SALDANA, previo acuerdo con el Presidente Municipal,
presentd a esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal un Informe que contiene los
estados financieros correspondientes al periodo comprendido del 1° de abril al 30 de junio de 2013,
mismo informe que se hace consistir en lo siguiente:

Estado de Situacion Financiera al 30 de junio de 2013.
Informe de Cuentas por Cobrar de ejercicio 2013 y anteriores.
Estado Analitico del Activo.

Estado Analitico del Pasivo y Hacienda Publica (Patrimonio).
Estado Analitico de la Deuda Publica.

Estado de Variacion en la Hacienda Publica/Patrimonio.
Estado de Actividades del Segundo Trimestre General y Detallado.
Estado Analitico de Ingresos Presupuestario.

Estado Analitico de Ingresos por Fuente de Contribucion.
Estado de Cambios de la Situacién Financiera

Estado de Ingresos Recaudados vs Presupuesto Autorizado.
Estado de Egresos vs Presupuesto.

Informe de Subsidios.

Informe de los Fondos de Aportaciones del Ramo 33.

VVVVVVVVVYVYVVYY

SEGUNDO.- Los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal analizamos el
contenido del Informe referido, mismo que se adjunta y forma parte del presente dictamen, el cual
se dictamina en sentido positivo para su aprobacion por parte del Ayuntamiento, su envio al H.
Congreso del Estado de Nuevo Ledn y al Organo de Fiscalizacién Superior del Estado para los
efectos legales a que hubiere lugar y su publicaciéon en los términos de ley. Por lo anteriormente
expuesto y fundado, los integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal tienen a
bien solicitar a este Republicano Ayuntamiento la aprobacion, en su caso, de los siguientes:

ACUERDOS
PRIMERO.-Tener al C. Secretario de Finanzas y Tesoreria del Municipio de San Pedro Garza

Garcia, Nuevo Ledn, previo acuerdo con el Presidente Municipal, por presentando en legal tiempo
y forma, los ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL
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EJERCICIO 2013, que comprenden los movimientos contables y financieros del periodo del 1° de
abril al 30 de junio de 2013, para la aprobacion de este Republicano Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Se aprueban los ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL SEGUNDO
TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2013 que comprenden los movimientos contables y financieros del
periodo del 1° de abril al 30 de junio de 2013.

TERCERO.-Se aprueba se envie el precitado Informe al H. Congreso del Estado de Nuevo Leon y
al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado, a mas tardar el dia 30 de julio de 2013, a partir de
la aprobacion de este R. Ayuntamiento.

CUARTO.- Se turne el precitado Informe para su publicacion en la Gaceta Municipal y en la Pagina
Oficial de Internet www.sanpedro.gob.mx, en un plazo que no exceda de 5 dias habiles a partir de
su aprobacién, debiéndose adicionalmente publicar dentro de dicho plazo la sintesis del estado de
origen y aplicacién de recursos en la Gaceta Municipal, asi como el Estado de Origen y Aplicacién
de Recursos en la tabla de avisos del Municipio.

QUINTO.- Surtanse los efectos legales a que haya lugar, conforme a lo acordado por esta H.
Autoridad.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 24-veinticuatro de julio del 2013-dos mil trece. Asi lo
acuerdan y firman los integrantes de la H. Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal del
Republicano Ayuntamiento. Lic. Guillermo Montemayor Cantu. Presidente. A FAVOR. Lic. Jesus
Horacio Gonzalez Delgadillo. Secretario. A FAVOR. C.P. Jorge Salvador Gonzélez Garza. Vocal.
AUSENTE CON AVISO. Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos. Vocal. AUSENTE CON AVISO. Lic.
Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez. Vocal. A FAVOR.

FALTA ANEXO “A”

Estados Financieros

Ley General de Contabilidad Gubernamental
Segundo Trimestre
Enero — Junio 2013

Estado de Situacién Financiera al 30 Junio de 2013
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ACTIVO CIRCULANTE

Efectivo y Equivalentes de Efectivo
Derechos a recibir efectivo o equivalentes

Bienes o Servicios a Recibir

Toral de Activo Circulante
ACTIVO NO CIRCULANTE
Bienes Inmuebles, Infraestructura y

Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

1241 Mobkiliaric v Equipo de Administracién
1042 Mebiliario y Equipe Educacional v
Recreativo
o4 Equipc & Instrumental Médico v de

Labaoratoric
1244 Equipc de Transporte

1245 Equipo de Defensa vy Seguridad
5 Maguinaria, Otros Equipos v
Herramientas
e Depreciacidn Acumulada de Bienes
12632

Muebles

Activos Intangibles

1251 Software
1254 Licencias
1265 Amortizacion Acumulada de Activos

Intangibles

Activos Diferidos

1272 Derechos sobre Bienes en Régimen

de Arrendamiento Financiero
Toral de Activo No Clrculante

Toral de Activos
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Miles de Fesos

339,410
659,331
22,447

431,188

997,544

]
]
0]
s
m

9
2
w
@

-l

243

T4
084

=l
[ Y

]
]

510

-

4086

642

175,689

1,726,980

1,658,169

PASINVO

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas Por Pagar a Corto Plazo

Porcidn a Corto Plazo de la Deuda Plblica a
Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o
Administracion a Corto Plazo

Toral de Pasivo Circufante

PASINVO NO CIRCULANTE

Deuda Plablica a Largo Plazo

Toral de Pasivo No Circufante

Total de Pasivo

HACIENDA PUBLICA [ PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuico

Hacienda Pablica/Patrimonio Generado
Resultado del Ejercicia Aharro /

ao
#2710 pesanarrs

aoo

szz0 Resultado de Ejercicios Anteriores
2250 Recdtificaciones de Resultado de
s Ejercicios Anteriocres

3251 Cambios en Pol¥ticas Contables

Toral Hacienda Puablica / Patrimonio

Miles de Pesos|

70,905
77,405
1,263

3,811

153,383

546,714

546, 714

700,098

Toral de Pasivo v Hacienda Pablica/Patrimonio

SALDOS DE CUENTAS POR COBRAR DEL EJERCICIO 2012 Y ANTERIORES
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S AL DO

]
EELIEEFTES [ s Dicaz 30Jun-13 |
I-IMIPUESTOS
COMNVEMIOS IMPLUESTO PREDIAL 5 89 952 71 [ & 59 952 71
REZAGD DE PREDIAL $ 164 610.694 00 | S 130 551.828 92
COMNVENIOS DE | S A | =5 1561 147 89 | & 1277 147 59
COMNVEMNIOS DE MOD_ CATAS TRAL =5 17. 087 03 | S 17_ 057 03
% 166 275 881 63 & 151 936 016 55
I- DERECHOS
COoMNv._REC. DE BASURA 5 1oar a4 | 5 1 o947 a4
COMNVEMNIDS INTERC WAL W RO TARS 5 FZ. 30000 |5 FZ.300 00
COMNVEMNIOS REFREMNDO DE NEGOCIOS 5 61 382 92 | 5 61 382 92
COMNVEMNIO INSCRIPCION NUEVOS FRACCIOMNAMIENTOS | § cosuracsncelans | & ELA
REVALIDACION DE AMNUEMNCLA 5 965 591 34 | & 715 125 94
FPERMISO DE NO ESTACIONARSE =5 1523 08507 | S 1 385 175 80
P lA v RECOLECCION DE DESECHOS = E 172 60041 [ S E ozl 51173
OCUPACION DE LA Wis PUBLICS 5 190 890 57 | & 169 515 o1
ELECT COL SANh FRANCISCO B 4653 84 | & 4 653 54
5 7.992 551.99 & 7 437.919. 88
- CoONMTRIBUCIONE S POR NUEWVOS FRACC.
COMNVEMIOS CESION AL MUNICIPIO 17 v 7% [= 277 6756 00 | & 194 512 50 |
B 277.875 00 5 194 512 50
V- PRODUCTOS
COMNY_WENTA DE TERRENOS MUNICIPALES B 1ze6s 725 83 | & 1225 376 46
COMNY_WENTS TERRENOS CANTERAS = 706 7o7 80 | & 706.787 80
CoOC WERTA LOTES CEMENTERIOS 5 150000 | 5 1.500 00
COMNVEMID REMNTA DE LOTES DE CEMENTERID 5 1.868. 54 | 5 1.868 54
PROGRAMA SAP0CO 5 349 495 15 | & 349 4956 15
CoC _wia TERREMNO PRIV _HIDALGO 5 35 859 99 | 5 35 859 99
S 2.349 235 31 S 2 320.889 94
W- APROVECHAMIENTOS
COMY _POR MULTAS FALTS PERMISO DE COMNST = 36 095 25 [ & 36 095 25
COMNY._ MULTAS DE COMERCID 5 N 5 N
COMW. MULTAS DE TRANSITO 5 N 5 N
MULTAS DE TRAMNSITO $  S@.413.5644 64 | 5 36.331.871.06
MULTAS DE PARQUIMETROS 5 - 5 -
MULTAS DE COMERCIO 5 10 236 252 61 | S 10 236 252 61
$ 48.685.892 40 S A6 604 218 91
OTROS CONCEPTOS
DIVERSOS APROVECHAMIENTOS B B
CAPILLAS DE WELACION 5 5
COMY_CHEQUE DEVIUELTOD 5 5 N
CHEQUES DEVUELTOS 5 5 254 396 20
COMNWY_INDEMMIZACION DE DAMOS AL MUMRICIEID 5 - 5 N
INDEMIZACION DE CHEQUES DEW 5 75 929 42 | 5 GZ 923 34
s 459 157 80__S 321.121.97
TOTAL GENERAL $ 226.043.594.13 | $ 188.814.679.75 |

Estado Analitico del Activo
(Miles de Pesos)
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Abonos de

1 ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE 90,879 3,846,282 3,505,973 431,188 340,310

Efectivo v Equivalentes 74,349 3.644,981 3.379.919 339.410 265,062

Efectivo 479 250 271 457 -22

Bancos/Tescreria -7.958 2,695 223 2 646 696 40,569 48 528

nwversiones Temporales (Hasta 3 meses) 75134 949 325 732,694 291,565 216,431

Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia

v/o Administracicn 5.693 183 59 5.815 124

Derechos o Recibir Efectivo o Eguivolentes 16,530 169,652 116,851 59,331 52,801

nwersiones Financieras de Corto Plazo 0

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0 87.630 35.053 52 677 h2 87T

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 16 520 70,450 77.969 9000 -7.519

ngresos por Recuperar & Corto Plazo a 10,235 3.120 7.114 7114

COtros Derechos a Recibir Efectivo o

Equivalentes @ Corto Plazo 11 1,338 703 540 629
113 Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 31,650 9,203 22,447 22,447
1134 Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a

Corto Plazo a 31.650 9.203 22 447 22 447
'1_2 ACTIVO NO CIRCULANTE 1,137,555 304,879 215,453 1,226,980 §9,425
':lﬁ Bienes Inmuebles, Infraestructura v

Construcciones en Proceso 02,454 124,105 29,014 997,544 95,091
Mz231 Terrenos 740.668 8.365 1] 749.033 3.365
1233 Edificios no Residenciales 161.786 0 a 161.786 0
fizas Construcciones en Proceso en Bienes de

Dominic Pablico 1] 115.739 29.014 86.725 86.725

Bienes Muebles 355,036 5,080 176,324 183.791 -171.245

Mobiliario v Equipc de Administracion 31.581 2 025 261 33,345 1.764

Mobiliario v Equipo Educacional y Recreative 30,705 249 57 30,897 192
M2as Equipo e Instrumental Médico v de

Laboratorio 1.184 60 1] 1.243 a9
f24a Equipo de Transporte 73.060 653 0 73.714 653
Mzas Equipc de Defensa v Seguridad 4 834 1,250 0 5,084 1.250
F2ae Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas 213,672 543 176,006 38.510 -175.163
25 Activos Intangibles 2,048 5 5 2,048 0
1251 Software 1.406 0 0 1.406 0
"254 Licencias 642 5 5 542 0
Mizs Depreciaciones, Deterioro v Amortizaciones

Acumuladas de Bienes -121,982 0 10,110 132,092 -10,110
1263 Depreciacién Acumulada de Bienes Muehkles -119. 935 0 10,110 -130.044 -10.110
fz65 Amortizacion Acumulada de Actives

ntangibles -2 043 0 0 -2 048 0
" Activos Diferidos 0 175,689 0 175,689 175,689
Fi272 Derechos Sobre Bienes en Régimen de

Arrendamiento Financiero 0 175.639 0 175.689 175.689

Este estado muestra el comportamiento de los fondos, valores, derechos y bienes identificados y cuantificados en
términos monetarios de que dispone el ente publico para el desarrollo de sus actividades, su saldo al inicio del
ejercicio, incrementos, decrementos y su saldo final.

Estado Analitico del Pasivo y Patrimonio
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Saldo Inicial Cargos del Abonos del Saldo Final Flujo del
Cuenta Contable (E1)] Periodo Periodo (S5F) Periodo (51-5F)
1 2 3 A1+3-2) (1-4)

PASIVO -690,990 2,328,718 2,337,826 -700,098 -9,108
PASIVO CIRCULANTE -34,971 2,217,221 2,335,633 -153,383 -118,413
Cuentas por Pagar a Corto Plazo -34,802 2,097,969 2,134,072 -70,905 -36,103
Proveedores por Pagar & Corto Plazo o 1,850,833 1,873,221 -22,288 -22,288
Contratistas por Obras P-blicas por Pagar & Corto Flazo o 121,563 132,938 -11,375 -11,375
Retencicnes y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 12,818 585,382 58,834 -5,271 5,547
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 21,984 60,091 69,079 30,8972 -8,988
Porcidn a Corto Plazo de la Deuda P-blica a Largo Plazo 0 116,037 193,442 -77,405 -77,405
Porcign a Corto Plazo de la Deuda P-blica Interna 0 108,699 182,320 73,221 -73,221
Porcidn a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0 6,338 10,522 -4,184 -4,184
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 3,095 4,358 -1,263 -1,263
Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo o 3,085 4,358 1,263 -1,263

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a
Corto Plazo -169 119 3,761 -3,811 -3,642
'2‘_6’_ Fondos en Garant¥a a Corto Plazo -169 119 5,761 3,811 -3,642
'22 PASIVO NO CIRCULANTE -656,019 111,498 2,193 -546,714 109,304
'022 Deuda Publica a Largo Plazo -656,019 111,498 2,193 -5465,714 109,304
'2233 Prestamos de la Deuda Publica interna por Pagar & Largo Flaz -500,0938 105,356 2,116 -396,858 103,240
'223 Arrendamiento Financiero por Pagar a Largo Plazo -155,821 5,142 77 -1489 857 6,064
'03 HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO -875,243 26,482 109,310 -958,071 -82,828
32 HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO -875,243 26,482 100,310 -058,071 -82,828
'032 Resultados de Ejercicios Anteriores -393,707 10,000 106,504 -490,211 -86,504
'322 Resultados de Ejercicios Anteriores -55,808 10,000 10,000 -55,808 o
Resultados del Ejercicio: Ahorro/Desahorro -337,799 56,504 -434,303 -86,504
'0‘32 Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -481,536 16,482 2,806 -467,860 13,676
'325 Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores o 2,272 & 2,266 2,266
'325‘ Cambios en Politicas Contables -481,536 4,210 2,800 -470,126 11,410

$1,566,233

$2,355,200

$2,447,136

$1,658,169

$91,936

Este estado muestra el comportamiento de los pasivos circulantes, no circulantes de corto y largo plazo que tiene
comprometido el ente publico. Asi mismo muestra los movimiento de la hacienda publica-patrimonio que se efectuaron

durante el trimestre.

Estado Analitico de la Deuda

(Miles de Pesos)
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MOVIMIENTOS

Saldos al 31 de

INSTITUCION O Saldos al 30 de

DENOMINACION DE LAS DEUDAS junio de 2013

Amortizacion

= diciembre de
PAIS ACREEDOR 012 Bruta

DEUDA PUBLICA
LARGO PLAZO:
DEUDA PUBLICA INMTERIOR

Instituciones de Crédito
BAMORTE 94 176 9. 349 854 827
HSBC 80,815 8 207 T2 608
BAMNOBRAS 104 174 961 9 824 165,137
BAMNOBRAS 107 50146 2639 47 506
BAMREGIO 100,000 100,000

Titulos v YWalores
Arrendamiento Financieros

DEUDA PUBLICA EXTERIOR
Organismos Financieros
Internaciocnales

Deuda Bilateral

Titulos v “Walores
Arrendamientos Financieros

SUBTOTAL A LARGO PLASZO

OTROS PASIVOS

TOTAL DEUDA ¥ OTROS PASIVOS % 500098 [ $ 30019 | & 470,078

Este estado muestra el comportamiento de los pasivos circulantes, no circulantes de corto y largo plazo que tiene
comprometido el ente publico. Asi mismo muestra los movimiento de la hacienda publica-patrimonio que se efectuaron
durante el trimestre.

Estado de Variacién de la Hacienda Publica / Patrimonio
(Miles de Pesos)

GACETA MUNICIPAL No.-170, JULIO 2013. SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.



55/88

Hacienda

Pil Hacienda
HacendaPiblical . Piblca
. . [Patrimonio .. Hjustes por
Concepto Patrimonio [Patrimonio . ., Total
- Generado de Cambios de Valor
Contribuido .. Generado del
Ejercicios Fieri
, jercicio
Anteriores
Hacienda Publica/Patrimonio Neto al Final del Ejercicio Anterior 2012 55,906 55,908
Rectificaciones d Resultados de Ejercicios Anteriores -
Cambios en Palticas Contables y Cambios por Errores Contables 467 860 467 860

Patrimonio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio

Actualizaciones y donaciones de captal

Actualizaciones de [a Hacienda Piblica/Patmonia

Variaciones de [a Hacienda Piblical Patrimonio Neto del Ejercicio
GanancialPerdida por Revaluos

Resenas -
Resutados del Ejercicio: Ahoro/Desaharmo 434303 434303
Otras Vanaciones de [a Hacienda pdblical Patnmonio Neto :
Hacienda Publica/Patrimonio Neto al Final del Ejercicio 2013 : 523,768 434303 : 958,01

Estado de Variaciones en la Hacienda PublicalPatrimonio:
Muestra fas variaciones enlos rubros de patrimonio contibuido o ganado del ente plblico y revela de farma general los movimientos de la Hacienda PublicaPatrimonio

Estado de Actividades Segundo Trimestre 2013
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A IMNGRE SAD S W OT ROS BEMNEFNC DS 27T =3

<1 I o e stos:s

4111 Impuestos schre los Ingresos 1. 555
4112 Impusestos scochre =l Patrimonic S309 =05
A411F AMaccesorios de impuestos 2. 2271
[ = 1 Derechos SO T Aan
015 Productos de Tipo Corrienmnte 1= 152
0415 Aprowvechamientos de Tipo Corrienmnte A5 2EE
a2 S ThC S C IO e S L0 £ 0ol Ta C iorn e s

4211 FParticipaciones 2077 _O20
e Apportaciones 129 D20
I B CRTOS PO e S oS W e e fdc oS 1515
Total Ingre Soes S9F3 TO95
A SASTOS % O ROS PPERIDITD S

L=y | Sastos cde Funciona mismbo

a5 Servicios Personales S19 F9a
o512 FMatsriales » Suministros 25 SO0
O51= Servicios SGencrales SE S 10O
s=2 Transferencias, Asignaciones, Subsicdios ¥ olras ayudas

o0s=a HAoradas Sociales S 837
53 Farticipaciones v aportacicones

o533 Convenios b T
S Imtereses, Comisiones ¥ Otros Gastos ode la Dewuda Palklica 25 a5 S
55 OTtros Gastos ¥y Péardicdas Extracorcdinarias

ss515 Estimacicones. Depreciaciones Deterioros.

O bhsocloescencias. Amortimaciones w Provisiones 1, 1 10
sSs5a91 Otros Sastos FE S5
Total ce Gastos w Otras Pardicdas sS=28 S92
SZZ240 ahorrod e sabhorro Meto clel Ejercicioe = Tk FOF

Este tipo de estado muestra el resultado de (as operaciones de ingresos vy gastos de un
ente durante un periodo determinado.Log ingresos estan clasificados de acuerdo cof
log criterios del clasificador por rubros de ingresos anmonizado, los objetos del gasto
con ef clasificador por objeto de gasto anmonizado y el resultado final muestra el atvormo
o desatorro del ejercicio.

Estado de Actividades Detallado
(Miles de Pesos)
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INCURRIDO PRESUP. INCURRIDO PRESUP.
VARIACION % VARIACION

2D0 TRIM. 2D0 TRIM. AC ULADO ACUMULADO

41 INGRESOS DE GESTIOM
0411 Impuestos

Impuestos Sobre los Ingresos

4111 5 156 5 308 -5 152 | -49.31% S 1,368 S 562 5 806  143.58%
Impuestos Sobre el

4112 Patrimonio 137,599 24,070 53,529 63.67% 539,805 449,868 89,937 19.99%

4117 Accesorios de Impuestos 1,176 886 2390 32.78% 2,271 1,620 651 40.18%

TOTAL $ 138,931 § 85,264 5 53,668 ©62.94% % 543,444 % 452,049 § 91,394  20.22%
0414 Derechos
Derechos por Prestaciaon de

4143 Servicios = 4,564 S 2,256 S 2,309 102.36% S 11,333 S 7,647 S 3,746 42 98%
4144 Accesorios de Derechos 118 114 4 3.44% 244 141 103 73.30%
4149 Otros Derechos 11,724 14,427 |- 2,703  -18.73% 19,108 24,807 - 5,699 -22.97%

TOTAL $ 16,406 % 16,796 -% 390 -2.32% % 30,745  $ 32,595 -5 1,850 -5.68%

0415 Productos de Tipo Corriente
Productos Derivados del Uso
vy Aprovechamiento de
Bienes no Sujetos a RUgimen

4151 de s 5,283 S 5177 | S 106 2.05% S 9,908 S 9,652 S 256 2.65%
Otros Productos gque Generan

4159 Ingresos Corrientes 1,290 1,388 - 99 -7.11% 2,275 2,632 - 357 -13.56%

TOTAL % 6,573 5 6,565 5 7 0.11% % 12,182 % 12,284 -% 101 -0.82%

Aprovechamientos de Tipo
0416 Corriente

4162 Multas S 10,070 S 4,218 5 5,852 138.74% S 17,512 5 9,572 % 7,940  82.95%
4163 Indemnizaciones 266 129 137  105.81% 206 396 S10  128.93%
4169 Otros Aprovechamientos 9,886 7.170 2,716 37.87% 29,848 14,747 15,102 | 102.41%

TOTAL $ 20,222 & 11,517 ¢ 8,704 75.58% £ 48,266 % 24,714 § 23,552 05.30%

PARTICIPACIONES, APORTACIOMNES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
42 OTRAS APORTACIOMES

Participaciones y
0421 Aportaciones

4211 Participaciones s 101,199 $ 74,580 S 26,619 35.69% S 207,020 | S 159,064 $ 47,957 30.15%
4212 Aportaciones 112,310 17,902 94,408 527.36% 129,920 36,821 93,098 252.84%
TOTAL $ 213,508 % 92,481 $ 121,027 130.87% % 336,940 $ 195,885 § 141,055 72.01%

43 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
Otros Ingresos y Beneficios
0439 Varios
Otros Ingresos y Beneficios
4399 Varios = 1,462
TOTAL % 1,462

3,694 -5 2,232  -60.42% S 1,618 S 3,766 -5 2,147 | -57.02%
2,604 -$ 2,232  -60.42% % 1,618  $ 2,766 -% 2,147  -57.02%

o U

TOTAL DE INGRESOS 397,102 216,318 973,195

Estado de Actividades Detallado
(Miles de Pesos)
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INCURRIDO 2DO  PRESUP. 2DO T INCURRIDO PRESUP. TR
ACUMULADO ACUMULADO
'51 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
0511 Servicios Personales
i Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $ 65784 $ 67,919 $ 2,135 3.14% $131,947 $135,814 $ 3,867 2.85%
G112 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 10,404 10,102 - 302 -2.99% 20,608 20,198 - 410 -2.03%
113 Remuneraciones Adicionales y Especiales 13,690 5,455 - 8,235 -150.97% 42,549 34,399 - 8,150 -23.69%
5114 Seguridad Social 13,494 26,538 13,044  49.15% 28,272 34,505 6,233 18.06%
G115 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 45,939 39,176 - 6,763 -17.26% 92,284 83,205 - 9,079 -10.91%
s116 Pago de Estimulos a Servidores Publicos 951 653 - 298 -45.70% 4,134 1,235 - 2,900 -234.89%
TOTAL $ 150,262 $ 149,843 -$ 419 | -0.28% $319,794 $309,355 -$10,439 -3.37%
70‘312 Materiales y Suministros
1 Materiales de Administracion, Emision de Documentas y
5121 Articulos Oficiales S 1,343 § 1,799 § 456 2536% $ 1,814 S 2,659 $ 845 31.77%
s122 Alimentos y Utensilios 1,166 1,000 - 166 -16.60% 1,880 1,610 - 271 -16.82%
5124 Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 3,872 6,075 2,203 36.26% 6,588 7,565 977  12.92%
G125 Productos Quimices, Farmaceuticos v de Laboratorio 168 342 174  50.87% 371 546 175  32.07%
5126 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 6,810 7,130 320 4.49% 12,416 17,225 4,808  27.92%
1 Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos
s127 Deportivos 1,909 1,923 14 0.72% 2,606 3,800 1,194  31.43%
S128 Materiales y Suministros para Seguridad 1 1,980 1,979  99.94% 1 2,047 2,046  99.94%
129 Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,681 2,287 606  26.51% 2,923 2,819 - 105 -3.72%
TotaL $ 16,950 $ 22,537 $ 5,587  24.79% $ 28,600 $ 38270 $ 9,671 25.27%
70‘31} Servicios Generales
131 Servicios Basicos $ 16,975 $ 20,362 $ 3,387 16.63% S 29,818 S 35167 $ 5,349  15.21%
132 Servicios de Arrendamienta 3,825 5,000 1,175  23.50% 6,258 8,600 2,342 27.23%
G133 Servicios Profesionales, Cientificos y Tecnicos y Otros Servicii 2,576 432 - 2,144 -496.19% 4,809 5,674 864  15.24%
5134 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 4,338 3,901 - 437 -11.21% 4,522 5,337 815  15.27%
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y
5135 Conservacion 10,071 13,821 3,750  27.13% 14,513 19,140 4,627  24.17%
5136 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 1,958 1,804 - 154 -8.54% 2,614 2,656 42 1.59%
5137 Servicios de Traslado y Viaticos 270 381 111 29.16% 349 643 294  45.70%
s138 Servicios Oficiales 4,902 4,965 63 1.26% 5,133 6,128 995  16.24%
5139 Otros Servicios Generales 11,688 8,379 - 3,309 -39.49% 18,494 13,123 - 5,371 -40.93%
TOoTAL $ 56,603 $ 59,044 S 2,441 4.13% S 86,510 $ 96,466 $ 9,957 10.32%
52 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
0524 Ayudas Sociales
5241 Ayudas Sociales a Personas 3 1,350 $ 1,519 $ 169  11.16% S 2,229 $ 2,989 $ 760  25.42%
5242 Becas 275 704 429  60.99% 632 1,408 776 55.11%
5243 Ayudas Sociales a Instituciones 2,057 1,853 - 204 -11.02% 2,977 3,801 824  21.68%
5244 Ayudas Sociales por Desastres Naturales y Otros Siniestros - 125 125 100.00% - 250 250 100.00%
ToTAL $ 3,681 5 4,201 $ 520 12.37% $ 5,837 $ 8447 $ 2,610 30.90%
53 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
'05!3 Convenios
5232 Convenios de Dascentralizacion y Otros 3 9,318 $ 8,288 -$ 1,030 -12.43% $ 23,737 $ 16,456 -$ 7,281 -44.24%
TotaL § 9,318 $ 8,288 -$ 1,030 -12.43% $ 23,737 $ 16,456 -$ 7,281 -44.24%
'54 INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
'0‘341 Intereses de la Deuda Publica
Tan Intereses de la Deuda Publica Interna $ 12,470 $ 12,910 $ 440 3.41% $ 25,626 $ 25820 $ 195 0.75%
TotaL $ 12,470 $ 12,910 $ 440 3.41% $ 25,626 $ 25820 $ 195 0.75%
'0542 Comisiones de la Deuda Publica
Tan Comisiones de la Deuda Publica Interna S 28§ 161 $ 134 82.94% S 28§ 323 § 295  91.47%
TotaL $ 28 $ 161 $ 134~ 82.94% $ 28 $ 323 $ 295 91.47%
'55 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
Estimaci D Deterioros, Ol wciay
0551 Amortizaciones
G515 Depreciacion de Bienes Muebles S 5075 § - -$ 5075 100.00% S 10,110 $ - -$10,110 100.00%
TotaL $ 5,075 $ - -$ 5075 100.00% $ 10,110 $ - -$10,110 100.00%
'0559 Otros Gastos
Tss01 Gastos de Ejercicios Anteriores S 1,911 $ - % 1,911 100.00% S 38,651 $ - -$38,651 100.00%
TotaL $ 1,911 $ - % 1,911 100.00% $ 38,651 $ - -$38,651 100.00%

TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDI|

$ 256,298

$ 256,985

$

$538,892

$495,138

-$43,754

Estado de Analitico de Ingresos Presupuestario
(Miles de Pesos)
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Avances de
Recaudacion
(Recaudacion/Esti

Ley de Ingresos

Fuente de Ingresos Modificado Devengado Recaudado

Estimado

macion)

. IMPUESTOS 609,556 560,646 50.575 492 868 87.91%
IIl._ CONTRIBUCIOMES DE MEJORA
ll. DERECHOS 65,241 40,633 202 28,733 70.71%
V. CONTRIBUCIONES NO COMPRENDIDAS EN LAS

FRACCIONES ANTERIORES, CAUSADAS EN

EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
V. PRODUCTDS 20,841 21.978 25 12157 55.32%
VI. APROVECHAMIENTOS 60,849 68,503 7,080 42,604 62.49%
VII. INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS
VIII. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES [ 386,354 379.940 336,940 88.68%
IX. TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS
X INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO | 57,144 52,151 0.00%

1,200,024 1,123,852 59,691 913,504

ESTADO DE ANALITICO DE INGRESOS POR FUENTE DE CONTRIBUCION

TRIBUTARIOS Estimacion Anual Modificado Devengado Recaudado anceeloe
Recaudacion
IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 860 736 1 0.17%
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 504,933 555,135 50,575 489,230 88.13%
IMPUESTOS SOBRE LA PRODUCCION, EL
CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES
IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILABLES
IMPUESTOS ECOLOGICOS
ACCESORIOS 3,803 4776 2 0.04%
OTROS IMPUESTOS
SUB TOTAL TRIBUTARIOS 609,596 560,646 50,575 489,233
l. DERECHOS 55,241 40,633 2,012 28.733 70.711%
. _PRODUCTOS 20,841 21,976 75 12,167 56.32%
. APROVECHAMIENTOS 50,849 58.503 7.089 42,504 62.49%
IV. CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
SUB TOTAL NO TRIBUTARIOS 146,930 131,114 9,126 83,695
TOTALES 756,526 691,761 59,701 572,928

Estado Analitico de Ingresos

Comparacion del total de ingresos estimados y los realmente obtenidos durante un ejercicio, conforme a su clasificacion en la Ley de ingresos y al Clasificador por Rubros de

Ingresos.

Estado de Cambios de la Situacién Financiera.
(Miles de Pesos)
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Flujo de Efectivo de las Actividades de Operacidon
Origen

Impuestos

Derschos

FProductos de Tipo Corrients

Aprovechamiesntos de Tipo Corrients

FParticipacioneas w Aportacioneaes
Farticipacicnes
Aportacionaes

Oeros Ingresos yw Beneficios

Aplicacidm

Servicios Persocnales

MMateriales »w SuMministros

Servicios Generales

Transfersncias. Asignaciones w Subsidios w Otras Acycudas
Acrudas Sociales

Participaciones v Aportacioneaes
Convenios

Flujos Metos de Efectivo por Actividades de Operacidan

Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversidan
Orrigen

CTontribuciones de CTapital

wWeantas de Activo Fijo

Otros

Aplicacion

Bienes Inmuebles w Muskles

Construcciones en FProceso (Obra FPudblical

Otros

Flujos Metos de Efectivo por Actividades de Inwversidam

Flujo de Efectivo de las Actividades de Fimanciamiento
Origen
Endeudamiento MNeto
Intermo
Externc
Incremento de Otros Pasivos
Disminucicon de Activos Financieros

Aplicacidam
Incremeaento de Activos Financieros
Servicios de la Deuda
Intermo
Externoc
Disminucidn de otros Pasivos
Flujos Meto de Efectivo por Actividades de Fimanciamientoa

Incremento/Disminucian Meta en el Efecrtivo v Eqguivalaente al Efecrtivao
Efectivo v Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio
Efectivo v Eqguivalentes al Efectivo al Fimal del Ejercicio
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410

Estado de Flujos de Efectivo

Este estado se formulara en términos del flujo de efectivo del ente y revela el origen y aplicacion de los
recursos divididos en operacion, financiamiento e inversion del ente publico. Como resultado de lo anterior,
se conocera el desempefio general de las administraciones publicas en cuanto al uso de sus recursos.

Estado de Origen de Recursos RECAUDADOS vs PRESUPUESTO AUTORIZADO
(Miles de Pesos)
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INCURRIDO  PRESUP.2DO INCURRIDO PRESUP.
VARIACION % VARIACION

2D0 TRIM. TRIM. ACUMULADO  ACUMULADO
IMPUESTOS $137,755 S 84,378 S 53,377 63.26% 5490,597 S 450,429 S 40,168 8.92%
DERECHOS 16,076 9,153 6,923 75.63% 27,653 24,401 3,252 13.33%
CONTRIBUCIONES POR NUEVOS 212 7,529 - 7,317 -97.19% 927 8,054 - 7,127 -88.4%%
PRODUCTOS 6,573 6,565 7 0.11% 12,067 12,284 - 217 -1.76%
APROVECHAMIENTOS 15,589 7,142 8,447 118.28% S 28271 S 15725 § 12,546 79.78%

SUMAN INGRESOS PROPIOS $176,205 S 114,767 S 61,438 53.53% $559,514 S 510,892 S 48,622 9.52%

PARTICIPACIONES $197,079 S 76,980 $120,099 156.01% $304,041 S 164,764 $139,277 84.53%
FONDO DE APORTACIONES 16,430 15,502 928 5.98% 32,900 31,121 1,778  5.71%
OTROS INGRESOS 7,388 9,069 - 1,681 -1853% 17,049 14,516 2,533 17.45%

TOTAL GENERAL $397,102 $ 216,318 $180,784 83.57% $913,504 S 721,293 $192,210 26.65%

Movimilentos del 2do Trimestre

# Exp. Predial -2013 2,876
# Exp. Rezrago 1,081

Este estado muestra los ingresos RECAUDADOS comparados con el PRESUPUESTO DE INGRESOS autorizado por el
Congreso Estatal publicado en el Periédico Oficial del Estado el 31 de Diciembre de 2012.

Estado de Origen de Recursos Recaudado vs Presupuesto Autorizado Detallado

GACETA MUNICIPAL No.-170, JULIO 2013. SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.
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INCURRIDO PRESUP. 2DO INCURRIDO PRESUP.
VARIACION VARIACION

2D0 TRIM. TRIM. ACUMULADO ACUMULADO
IMPUESTOS
ADQUISICION DE INMUEBLES S 69,717 5 58,872 5 10,845 18.42% S 117,402 5§ 110,706 | 5 6,696 6.05%
PREDIAL 67,883 25,198 42,684 169.39% 371,827 333,162 32,603 9.63%
DIVERSIOMES Y ESPECTACULOS PUB 132 308 - 175 = -57.06% 1,344 562 782 139.34%
JUEGOS PERMITIDOS 24 - 24 100.00% 24 - 24 100.00%

TOTAL § 137,755 84,378 § 53,377 63.26% % 490,597 $ 450,429 $ 40,168 8.92%

DERECHOS
COOP, PARA OBRAS PUBLICAS S 121 | 5 3405 67 125.88% 5 121 | § 64 5 57 90.25%
CONSTRUCCION ¥ URBANIZACION 6,183 3,436 2,689 76.92% 8,283 8,482 - 192 -2.27%
INSCRIPCIONES ¥ REFRENDOS 1,813 756 1,057 139.78% 5,308 3,959 1,349 34.07%
REVISIOMN, INSPECCION Y SERV. 1,712 1,435 216 14.45% 2,949 3,753 - 804 -21.42%
DERECHOS DIVERSOS 0,246 3,332 2,893 86.30% 10,385 8,143 2,842 34.90%

TOTAL § 16,076 $ 9,153 § 6923  75.63% § 27,653 § 24401 § 3,252  13.33%
CONTRIBUCIONES POR MUEVOS FRAC

CONTRIB. PREVISTAS LOTAH Y DU s 212 % 7,529 -§ 7,317 -97.19% $ 927§ 8,054 -$ 7,127 -88.49%
TOTAL $ 212 % 7,529 -§ 7,317 -97.19% $§ 927 § 8,054 -§ 7,127 -88.43%
PRODUCTOS
ARREN. EXPLOTACION BIENES MPAL § 2468 % 2,045 S 423 20.67% 5 4,778 § 3,911 § 867  22.18%
VENTA DE BIENES MUNICIPALES 35 1,166 - 1,131 -97.00% 80 1,406 - 1,326 -94.34%
RENDIMIENTOS BANCARIOS 2,780 1,966 814 41.39% 5,025 4,335 690 15.91%
DIVERSOS PRODUCTOS 1,290 1,388 - 99 -7.11% 2,184 2,632 - 447 -16.99%
TOTAL § 6573 § 6,565 § 7 0.11% $ 12,067 $ 12,284 -§ 217 -1.76%
APROVECHAMIENTOS
MULTAS, REC. SANC. Y GTS. EJEC § 11,364 % 5218 § 6,146 117.80% S 12,945 § 11,333 § 1,613 14.23%
DONATIVOS 240 - 240 100.00% 8,503 - 8,503 100.00%
APROVECHAMIENTOS DIVERSOS 3,985 1,924 2,061 107.10% 5,822 4,392 2,430 55.32%

TOTAL § 15580 § 7,042 § 8,447 118.28% § 28271 § 15725 § 12,546  79.78%
PARTICIPACIONES

FONDO GEMERAL S 67,269 5 52,123 5 15,146 29.06%| S 142,298 § 113,720 | 5 28,577 25.13%
OTRAS PARTICIP. FEDERALES 17,686 14,953 2,733 18.28% 39,382 29,386 9,796 33.11%
TENENCIAY CONTROL VEHICULAR 16,243 7,304 8,740 | 116.47% 25,341 15,758 3,383 60.81%
APORTACIOMES FEDERALES Y ESTATALES 95,880 2,400 93,480 3895.01% 97,020 5,700 91,320 1602.11%

TOTAL § 197,079 $ 76,980 § 120,099 156.01% $ 304,041 § 164,764 $ 139,277  84.53%
FONDO DE APORTACIONES
F.A.LS.M. § 1470 % 1,351 3 119 8.79% & 2,956 3 2,924 8 32 1.08%
FORTAMUNDE 14,960 14,151 809 5.72% 29,944 28,197 1,747 6.19%
TOTAL § 16,430 § 15502 % 928  5.98% § 32,000 § 31,121 § 1,778 5.71%
OTROS INGRESOS
INGRESOS DIVERSOS 7388 % 9,069 -5 1,681 -18.53% S 17,049 § 14,516 § 2,533 17.45%
TOTAL § 7,388 § 9,069 - 1,681 -18.53% § 17,049 § 14516 $§ 2,533 17.45%

TOTAL GENERAL 397,102 216,318 23.57% $ 192,210 26.65%

Estado de Egresos vs Presupuesto Autorizado
(Miles de Pesos)
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INCURRIDO  PRESUP. 200 INCURRIDO  PRESUP.

, VARACION % VARIACION

WOTRIM.  TRIM. ACUMULADO ACUMULADO
30 SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL S 3412 S 40264 S 5851 1453% S 69301 S 75936 5 6635 BIA%
32 INFRAEST. Y SERV.PUBLICOS 45,705 17881 2176 4.50% 85164 88245 3081  3.49%
34 DES, SOC., EDUCACION Y CULTURA 30,591 30,551 - 1 0.13% 56,171 57,986 1815 313%
35 PARTICIPACION CIUDADANA 3,725 3193 - 532 -16.68% 6,582 6,380 - 202 -3.16%
36 DESARROLLO URBAND Y OBRAS PUBL 9,018 8512 - 505 -5.93% 18624 18238 - 386 -2.12%
38 BREVISION SOCIAL 50,582 1908 - 5673 -12.63% 99490 94843 - 4647 -490%
40 ADMINISTRACION 45122 51,938 6,816 13.12% 86,834 85,546 8712 9.12%

SUMA GASTOS DE OPERACION Y ADMON. & 219,156 § 227,47 & 3000 356% & 422165 § 437173 5 15008  343%

47 INVERSIONES § 39209 § 11,363 -5 27,93 -24584% & 99535 § 14,863 -5 84,672 -569.68%
44 AMORTIZACION DE LA DEUDA 35,029 36,095 1,067  286% 106,333 70490 - 35843 -50.85%
43 ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 12922 6770 - 6151 -90.86% 32,184 20,206 - 5978 -2281%

SUMANLOSEGRESOSTOTALES ~ § 306405 § 281476 -5 24928 -886% $ 660217 § 548732 -5 111485

Este estado muestra los EGRESOS DEVENGADOS DEL TRIMESTRE, los compromisos anteriores de pago de
INVERSIONES EN PROCESO, DEUDA PUBLICA y ADEFAS estos Ultimos devengados en ejercicios anteriores y Pagados en
el presente trimestre |, siendo comparados con el PRESUPUESTO DE EGRESOS autorizado por el Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, N.L.

Estado de Egresos vs Presupuesto Autorizado DETALLADO
(Miles de Pesos)

GACETA MUNICIPAL No.-170, JULIO 2013. SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.
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SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
SEGURIDAD PUBLICA
POLICIA
TRAMNSITO Y VIALIDAD

TOTAL
INFRAEST. ¥ SERV.PUBLICOS
SOPORTE QPERATIVO
INFRAESTRUCTURA
IMAGEN URBAMNA
LIMPLA, ALUME. ¥ VIAS PUBLICAS

TOTAL
DES. SOC., EDUCACION ¥ CULTURA
CENTROS CIVICOS Y DE DESARROLL
DEPORTES
ESPACIOS CULTURALES
DESARROLLO INT. DE L& FARMILLA
EDUCACION
PRODUCTIVIDAD Y FOMENTO ECOMNOMICO
DESARROLLO HUMAMNO ¥ SALUD

TOTAL
PARTICIPACION CIUDADAMNA
PARTICIPACION CIUDADAMNA
ATENCION CIUDADAMA

TOTAL
DESARROLLO URBANO ¥ OBRAS PUBL
CONTROL URBAND
ECOLOGIA
OBRAS PUBLICAS

TOTAL
PREVISION SOCIAL
PRESTACIOMNES A TRABAJADORES
JUBILADOS Y PENSIONADOS

TOTAL
ADMINISTRACION
ADMON. DE LA FUNCION PUBLICA
ADMINISTRACION HACENDARILA
ADMINISTRACION DE SERVICIOS

TOTAL
INVERSIONES
INVERSION EM OBRAS PUBLICAS
INVERSION EMN ACTIVO FUUO

TOTAL
APMORTIZACION DE LA DEUDA
OBLIGACIONES FINAMNCIERAS
GASTOS FINANCIEROS
ADEFAS
OBLIGACIONES APOR. PUB. PRIVADAS
SENTEMCIAS, RESOLUCIOMNES ¥ DEV

TOTAL
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
InPLAN
INFAMILLA
INSTITUTO DE LA JUVENTUD
SUTSMP (SINDICATO MPAL.)

TOTAL

TOTAL GENERAL
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NCURRIDO
2D0 TRIM.
5,498 S 11,058 S
20,677 20,568 -
7,237 8,638
34,412 $ 40,264 $
3,633 % 3,536 -%
7,284 8,371
5,722 6,756
28,066 29,217
45,705 $ 47,881 $
1,061 3% 2,332 %
3,514 3,161 -
10,327 8,283 -
9,820 10,180
3,354 4,054
1,550 1,877
966 664 -
30,591 $ 30,551 -$
2,164 S 2,169 $
1,561 1,024 -
3,725 $ 3,193 -§
4,400  $ 4,096 -3
1,225 1,184 -
3,393 3,232 -
9,018 $ 8,512 -$
37,303 3 30,227 -5
13,279 14,682
50,582 $ 44,908 -$
7,956 % 7.984 %
9,829 11,742
27.336 32,212
45,122 $ 51,938 $
29,695 3 7,363 -§ 2
9,604 4,000 -
39,298 § 11,363 -§ 2
15,060 S 10,978 -5
7,095 7.714
1,911 - -
5,375 17,404 1
4,588 - -
35,028 $ 36,095 $
2,374 $ 2,059 -%
874 874
2,818 1,409 -
5,855 2,428 -
12,922 § 6,770 -$

281,476

4,550  41.23%
109 -0.53%
1,401 16.22%
5,851  14.53%
a7 -2.74%
1,087 12.98%
34 0.50%
1,152 3.94%
2,176 4.54%
1,271 54.50%
352 -11.15%
2,043 -24.67%
360 3.54%
699 17.25%
327 17.40%
301 | -45.38%
a1 -0.13%

s 0.21%
537 | -52.46%
532 -16.68%
304 -7.42%
a1 -3.49%
160 -1.96%
505 -5.93%
7,077  -23.41%
1,403 9.56%
5,673 -12.63%
27 0.34%
1,913 16.29%
4,876 15.14%
6,816  13.12%
2,332 -303.29%
5,604 -140.09%
7,936 -245.84%
5,082 -46.29%
619 8.02%
1,911 100.00%
2,029  69.12%
4,588  100.00%
1,067 2.96%
315 | -15.32%

- 0.00%
1,409 -100.00%
4,427 -182.31%
6,151  -90.86%

$

s

$

RIDO

PRESUP.

ULADD ACUMULADO

11,745
41,871
15,685
69,301

7,820
12,651
13,060
51,632
85,164

2,335
6,877
15,694
20,040
5,979
3,276
1,970
56,171

3,890
2,683
6,582

8,880
2,423
7.311
18,624

73,540
25,950
95,430

14,359
16,357
56,119
86,834

86,725
12,810
99,535

31,899
14,840
38,652
10,786
10,155
106,333

4,433
1,749
4,227
21,775
32,184

16,587
41,889
17,460
75,936

7,743
13,618
13,493
53,390
88,245

3,892
6,321
14,191
21,265
7.132
3,802
1,382
57,986

4,266
2,114
6,380

8,576
2,503
7.159

18,238

66,841
28,002
54,843

14,872
18,900
61,774
95,546

7.363
7.500
14,863

26,684
15,428

22,761
5,616
70,450

4,118
1,749
2,818

17,522

26,206

$ 4,842
18

1,775

s 6,635
-3 78
967

434

1,758

$ 3,081
$ 1,557
- 557
- 1,502
1,225
1,153

527

- 587
$ 1,815
] 368
- 569
-3 202
-3 314
80

- 152
-3 386
-5 6,699
2,052

-$ 4,647
3 513
2,544
5,656

$ 8,712
-$ 79,362
- 5,310
-$ 84,672
-5 5,215
588

- 38,652
11,975

- 4,539
-$ 35,843
-5 315
- 1,409
- 4,254
-$ 5,978

-$ 111,485

29.19%
0.04%
10.17%
B8.74%

-1.00%
7.10%
3.21%
3.29%
3.49%

40.00%|
-B.80%g
-10.59%
5.76%)
16.17%4|
13.85%
-42.50%,
3.13%

B8.62%
-26.94%
-3.16%

-3.66%,

3.18%)
-2.13%,
-2.12%

-10.02%g)
7.33%
-4.90%

3.45%;
13.46%
-16%4)
9.12%

is)

-1077.84%5)
-70.79%,
-569.68%

-19.54%g)
3.81%
100.00%,
52.61%
-80.82%;
-50.85%

-7.66%
0.00%)
-50.00%,
-24.28%,
-22.81%

Estado de Egresos vs Presupuesto Autorizado

Por Secretarias y Programas
(Miles de Pesos)
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INCURRIDO  PRESUP. INCURRIDO  PRESUP.
VARIACION % VARIACION %
SECRETARIA Y/O PROGRAMA 2DOTRIM. 2DOTRIM. ACUMULADO ACUMULADO

INVERSIONES ACTIVO FIIO § 9426 § 4,000 -5 5426 -13565% S5 12,810 § 7,500 -5 5310  -70.79%
INVERSION EN OBRAS PUBLICAS 16,347 2,363 - 13,984 -591.78% 54,366 2,363 - 52,002 -2200.61%
INVERSION EN OB. PUB. RECURSOS 13,348 5000 - 8,348 -166.95% 32,360 5,000 - 27,360 -547.20%
PORCION A CP DE LA DEUDA PUBLICA A LP 16,060 - 16,060 100.00% 31,899 - 31,899 100.00%
REPUBLICANGC AYUNTAMIENTO 2,434 2,139 - 296 -13.84% 4,777 4,555 - 222 -4.88%
SEC. DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO 8,665 8,989 324 3.60% 18,001 18,726 724 3.87%)
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA 9,829 11,742 1,913 16.29% 16,357 18,5900 2,544 13.46%)
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 16,680 21,328 4,647 21.79% 34,095 39,096 5,000 12.79%)
SECRETARIA DE DESARROLLO CULTURAL 13,681 12,336 - 1,344 -10.89% 21,673 21,323 - 349 -1.64%
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 7,106 8,034 928 11.55% 14,458 15,397 939 6.10%
SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE 5,625 5,280 - 345 -6.54% 11,313 11,079 - 234 -2.11%
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA 1,991 1,895 - 96 -5.09% 4,022 3,953 - 69 -1.76%
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 3,393 3,232 - 160 -4.96% 7,311 7,159 - 152 -2.13%
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANZ 3,784 3,192 - 592 -18.53% 6,733 6,436 - 296 -4.60%
SECRETARIA DE SEGURIDAD MUNICIPAL 34,412 40,264 5,852 14.53% 69,301 75,936 6,635 8.74%|
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS 45,867 47,881 2,014 4.21% 85,164 88,245 3,081 3.49%
OFICINA EJECUTIVA DEL PRESIDEMCIA 5,463 5,845 382 6.53% 9,431 10,261 830 8.09%
DIRECCION GEMERAL PARA EL DES.INTEGR. 9,820 10,180 360 3.54% 20,040 21,265 1,225 5.76%
PREVISION SOCIAL 50,582 44,909 - 5,673 -12.63% 99,490 94,843 - 4,647 -4.90%
ORGAMNISMOS DESCENTRALIZADOS 12,922 6,770 - 6,152 -90.87% 32,184 26,206 - 5,978 -22.81%
AMORTIZACION DE LA DEUDA 17,058 36,096 159,038 52.74% 35,781 70,490 34,708 49.24%
ADEUDOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,911 - - 1,911  100.00% 38,652 - - 38,652  100.00%

$ 306,405 $ 281,476 -§ 24,928  -8.86% $ 660,217 $ 548732 -$ 111,485

Subsidios 2do Trimestre 2013
(Miles de Pesos)
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MNdanmero e
contribuyentes

beneficiados.

Impuesto sobre adguisicidn de inmuebkles S 329 =282
Impuesto Predial 374 251
Fe=zago del lmpuesto Predial 31 53
Cliversiones w Espectaculos Pubklicos 1=22 11
Total de Impuestos: % S57T L=lalry
- DPERECHSos |
Aprobacian Planos w Permisos Construccidn 5 2 10
Licencia para Anuncios 18 =2
Limpia vw recolecciaon de desechos 46
Ocupacion de la “Wia Fublica =
*Wigilancia Policiaca 267 =)
Espectaculos w Eventos FPublicos w FPrivados 15 =]
Permisoc de no estacionarse 47T 435
Sefalamiento para no estacionarse 1 1
Total de Derechos: % A0 as
- PrRODUcTes |
Fenta de Auditorio 5 354 1z
Renta Lote de FPanteon Municipal 5] i
Inhumaciones v Exhumaciones =2
Total de Productos: $ 42 21
Multas de transito 5 25 =
Multas por Faltar Permiso de Construccidn 1.965 T8
MNulta Falta Limpia Recoleccion de Desechos ] 1
MMulta por Derribo de Arbolado 14 2
Multas T i
MMultas por sanciones del Impuesto Predial 3.ZF11 150
Multas de Predial Modermizacidn Catastral 469 a3
Sancion Licencia de Anuncios 36 =3
Fecargos Impuesto Sobre Adqguisicidn de Inmuebles TOG 34
Recargos Predial 1. 727 2195
FRecargos por Modermizacidn Catastral 202 43
Recargos Limpia v Recoleccion Desechos 19 27
Recargos Inscripcian w Refrendos 3 =1
Recargo de Documentos 11 11
Recargos “Wigilancia 5] 2
Recargos a5 e
SGastos de ejecucian lmpuesto Fraedial [ b 39
Sastos de Ejecucicon 15 135
Intereses por financiamisnto = =)
Indemnizacidn por cheque devusilto (2026} 55 T
Total de aprowvechamientos: $ a,7raz 2,807
Sumas totales: % 10.390 3,530

FOMDO DE APORTACIORNES AR

"
'
- T
- | s FENCLA MUNTCIFAL
) 01 de Abril &
- g

o total de recursos asignados al Municiplo: $60 680,023 00 ‘ Total destinado para ol pago de deuds: $ 59 650,023.00
x]

IPIOS Y DE LAS DEMARCACIHOMNES

ADAS

MO GAREA GARCEA, ML,
do 2013

Mo
Monta . rmon ministradons 8l Municipio 20°825.012.00
Monto to

24'004,213.00

P i ol
| Monto total de recursos por ejercer: $ 4,940,705.00

FRE
DESCRIFCIGN DE BERVICIO DE LA DEUDA MONTO TOTAL MoNTo MINISTRADS s TRADS mimnciDo
e PAGE A SAPITAL [ rAGO O
M TR A maERcinG BSOS DRTTEAL poatam TEEnnn HTERESES
BAMOMTE Contrats 24ZE810 (12 pagos al
Sapisl y 17 pagoes ¢ n) 12,030,127 00 BT, FI1.00 T IO0, T 6000 2,600,000 00 1m0 0 o0
HsBo ato 471000402 (12 pagos al
copitel ¥ 12 pagos de intereses) 10,441, 305 00| 10,913 078 60 . an0 208 00 B 108001 060 sorsooocal  veisazsoo
BANCERAS @to Mo, 10071 (08 pagos
a1 capital ¥ OB | s e intersses) o 753480 00 5.112.807.00 szino0500] azvarenco) 2,194,805 00 1 513 00/
sumMa 5. B25,012.00 Za,0m4,213.00 23,118,127.00 19,238,104.00 &, 708, 006,00 5,648, 108,00
Lic. Roberto Ugo Rulz Cortes 24 de Julio de 2013
Firma del Prosidente Municipal Focha de publicacidn
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SAN PEDRO

ARZ}\ G A R
fudad L] ‘J'CII"Q\-'Df:Ik

04 de Julio de 2013
Oficio No.SOP-150/2013

B

C.P. Sergio Marenco Sanchez

Auditor General

Auditoria Superior del Estado de Nuevo Leén
Presente.-

Por medio del presente oficio me es grato saludarle y a la vez
referirme al cumplimiento de las Recomendaciones para el adecuado
ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal del Ramo 33, por lo que me permito
anexar el reporte del segundo trimestre (Abril-Junio) del Ejercicio
2013.

Sin otro asunto de momento, agradezco su atencién, reiterandole mi
consideracion y respeto.

Atent ente

Ing. Ricardo Albe%o Martinez Garza
Secretario de Obras Publicas

© c.c.p. C.P. Maria de los Angeles Galvan Garcia.- Directora de Contratacién
c.c.p. Archivo "MAGG/BER

Judrez y Libertad s/n, Centro, planta alta
SECRETARIA DE | San Pedro Garza Garcia, M. L. C.P. 66230
OBRAS PUBLICAS | Tal.: (81) 8400-4451 Fax. (81) B400-4459
www. sanpedro.gaob . mx
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DICTAMEN NUMERO CHPM 12-15/033/2013/SFT

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

A los suscritos integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal nos fue turnado
para su estudio y analisis, la propuesta de modificar el Convenio de Colaboracion celebrado entre
el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn y la persona moral denominada Asociacién
Gilberto Nuevo Leédn, A.C., con el fin de impulsar un programa de vivienda en beneficio de su
planta de trabajadores, especialmente aquellos con las percepciones salariales mas bajas y que no

cuenten con una vivienda propia.
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Con el fin de analizar la propuesta, sostuvimos una reunion con los funcionarios de las Secretarias
de Administraciéon y de Finanzas y Tesoreria Municipal, reunion en la que se nos expusieron los
siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- En la tercera sesion ordinaria del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leodn, llevada a cabo en fecha 25 de Septiembre de 2012, fueron aprobados, entre
otros acuerdos, celebrar un convenio de colaboracion con la Asociacion Gilberto Nuevo Leon, A.C.,
con el fin de construir 200 viviendas para los trabajadores del Municipio en el fraccionamiento
habitacional denominado “Fraccionamiento Puerta del Sol - Alianza Real” ubicado en el Municipio
de Escobedo, Nuevo Ledn. Adicionalmente, se convino celebrar un contrato de compraventa con la
Asociacion antes mencionada, respecto de un total de 28 lotes con una superficie de 90.00 M2
(NOVENTA METROS CUADRADOQOS) cada uno, para ser utilizados como area verde adicional de
2,520.00 M2 (DOS MIL QUINIENTOS VEINTE METROS CUADRADOQOS), cubriendo la cantidad de
$1,400,000.00 (UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) por dicho concepto, a
razén de $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) por lote ya urbanizado.

SEGUNDO.- Por lo anterior, en fecha 22-veintidés de Octubre de 2012, se suscribié el Convenio de
Colaboracion antes mencionado, dentro del cual se obligd el Municipio de San Pedro Garza
Garcia, entre otras cosas, a lo siguiente:

. Difundir entre su personal el programa. (CLAUSULA PRIMERA)
. Elaborar un censo de aquellas personas interesadas en participar. (CLAUSULA PRIMERA)
. En caso de que el Municipio no proporcione para el 31 de Octubre de 2012 la totalidad de

los expedientes de los candidatos a recibir el crédito, deja en libertad a la Asociacion para ofrecer
los créditos a otras instituciones o personas comprometiéndose el Municipio a cubrir por el
incumplimiento $4,000. por expediente no entregado, con un maximo de $500,000. (CLAUSULA
TERCERA)

e Una vez que el trabajador tenga debidamente integrado su expediente individual y haya sido
calificado como acreditado por la institucion crediticia, y una vez que cuente con la autorizacion del
trabajador para disponer de sus ingresos para el pago del enganche (10% valor vivienda)
entregarlo a nombre del trabajador a la Asociacion. (CLAUSULA QUINTA)

e Integrar los expedientes individuales de las personas interesadas y turnarlos a la Asociacién y/o
institucién de crédito, para los tramites y gestiones de rigor, asi como realizar los descuentos
correspondientes. (CLAUSULA SEXTA)

e Adquirir a mas tardar el 31 de Octubre de 2012, 28 Iotes individuales a razén de $50,000 por lote
dando un total de $1,400,000. para crear areas verdes recreativas adicionales a las de ley.
(CLAUSULA SEPTIMA)

TERCERQO.- Es el caso que desde la fecha de suscripcion del instrumento antes mencionado hasta
la presente fecha, por causas no imputables al Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén,
ni tampoco a la Asociacion Gilberto Nuevo Leodn, A.C., nos hemos visto impedidos para colocar o
asignar las casas entre la base de trabajadores

municipales, lo que ha retrasado el proyecto y objetivo original del convenio antes mencionado, de

tal suerte que las partes del convenio se ven en la necesidad de recortar las metas propuestas en
dicho documento.
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CUARTO.- A la fecha y derivado del convenio de colaboracion antes descrito, se han logrado
asignar un total de 52 viviendas conforme a lo siguiente:

* 24 viviendas ya estan debidamente escrituradas.

» 28 viviendas estan en proceso de firma.

QUINTO.- Los cambios requeridos en el convenio son los siguientes:

e Se establezca la reduccion de 28 a 14 lotes, los que adquirira el Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, para areas recreativas adicionales a las de ley.

e Se establezca la reduccién de 200 viviendas a 52 viviendas, las que el Municipio de San Pedro
Garza Garcia, Nuevo Leon, asignara entre sus trabajadores.

e Se establezca la cancelacion de la pena por incumplimiento establecida en la clausula tercera del
convenio de colaboracién; consistente en el pago de $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/100
M.N.) por expediente no entregado.

e Se establezca en el convenio que los trabajadores municipales, podran adquirir estas viviendas,
empero fuero del compromiso del convenio.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que el presente dictamen tiene sustento legal en lo sefialado por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 36, fraccion VI, de la Ley del Servicio Civil del Estado de Nuevo
Ledn; 26, 27, 28 fraccion I, 29 fraccion Il incisos a), b) y h), 32 al 35 y 85 al 87 del Reglamento
para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon.

SEGUNDO: Que ante el poco interés generado por el programa de vivienda entre los trabajadores
municipales, aunado a los problemas que se han tenido, es conveniente para las partes que se
modifique el convenio signado entre las mismas a efecto de que el recorte de metas se refleje en el
mismo, eliminando la cldusula penal, en razén de no ser responsabilidad de ninguna de las partes,
el no haber alcanzado las metas propuestas.

TERCERO: Que no obstante la modificacion que se hara en el convenio de colaboracion, debe
dejarse abierta la posibilidad de que los trabajadores municipales que asi lo deseen en el futuro,
puedan adquirir estas viviendas, empero fuera del contexto del convenio mencionado.

Por todo lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio
Municipal, someten para su andlisis y, en su caso, aprobacién, los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO: Se instruye al C. Presidente Municipal, Sindico Segundo, Secretario del Republicano
Ayuntamiento, Secretario de Finanzas y Tesoreria Municipal y al Secretario de Administracion,
para que realicen las gestiones pertinentes y suscriban los instrumentos juridicos necesarios para
modificar el Convenio de Colaboracion propalado entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn y la persona moral denominada Asociacion Gilberto Nuevo Leén, A.C., conforme a lo
estipulado en el Antecedente 5 del presente dictamen.

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria de Administracion y demas dependencias municipales que
correspondan, para que se sigan apoyando a los trabajadores municipales que asi lo deseen y que
reunan los requisitos necesarios, para que puedan adquirir su vivienda mediante la persona moral
denominada Asociacién Gilberto Nuevo Ledn, fuera del contexto del convenio que se modifica.
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TERCERQO. Girense las instrucciones a los CC. Presidente Municipal, Sindico Segundo, Secretario
de Finanzas y Tesoreria y Secretario del Republicano Ayuntamiento para el exacto cumplimiento
del presente acuerdo.

CUARTO: Surtanse los efectos legales a que haya lugar, lo anterior de conformidad con lo
acordado por esta Autoridad.

QUINTO: La Secretaria del R. Ayuntamiento debera turnar para su publicacion el presente
dictamen, tanto en la Gaceta Municipal como en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de
conformidad a lo establecido en el articulo 27 fraccién IV de la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 1° de Julio de 2013. Asi lo acuerdan y firman los
integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal. Lic. Guillermo Montemayor Cantu.
Presidente. A FAVOR. Lic. Jesus Horacio Gonzalez Delgadillo. Secretario. A FAVOR. C.P. Jorge
Salvador Gonzalez Garza. Vocal. A FAVOR. Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos. Vocal. A FAVOR.
Lic. Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez. Vocal. AUSENTE CON AVISO.

TRIGESIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA
30 DE JULIO DE 2013

AL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.

A los integrantes de la Comision de Gobierno y Reglamentacion nos fue turnada la INICIATIVA DE
REGLAMENTO DE CONTRALORES CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, propuesta por el presidente municipal de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Leodn, C. LIC. ROBERTO UGO RUIZ CORTES, con fundamento en el articulo 71 del
Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Leodn, la cual, se ajusta a lo establecido por los articulos 70 fraccion | y 71 del precitado
Reglamento, por lo que, en términos de lo previsto en los articulos 29 fraccion |, inciso b), 31, 32,
33, 85, 86 y 87, del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento,
sometemos a su consideracion lo siguiente:

ANTECEDENTES

“REPUBLICANO AYUNTAMIENTO,DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.,
C.C. INTEGRANTES DE LA COMISION DE GOBIERNO Y REGLAMENTACION
Presentes.-

ROBERTO UGO RUIZ CORTES, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA,
NUEVO LEON, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME CONCEDEN LOS ARTICULOS 27
FRACCION XI DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
ESTADO; 22 FRACCION VI Y 70 FRACCION | DEL REGLAMENTO PARA EL GOBIERNO
INTERIOR DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA; Y 16
FRACCION IX DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
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DE SAN PEDRO GARZA GARCIA; ACUDO RESPETUOSAMENTE A PRESENTAR INICIATIVA
DE

REGLAMENTO DE CONTRALORES CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, AL TENOR DE LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y su correlativo 130 en
la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén disponen la facultad de los
Ayuntamientos de aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las
legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

Es claro que la administracién publica municipal se encuentra en constante evolucion derivado de
la incorporacién de los avances de la ciencia y la tecnologia, asi como de la necesidad de atender
nuevos retos y desafios de una sociedad cada vez mas participativa, exigente y plural.

Ante esta situacion, el articulo 168 de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn establece que en la medida que se modifiquen las condiciones
socioecondmicas de los municipios, en virtud de su crecimiento demogréfico, surgimiento y
desarrollo de actividades productivas, modificacion de las condiciones politicas y multiples
aspectos de la vida comunitaria, los Ayuntamientos deberan adecuar su reglamentacién municipal,
con el fin de preservar su autoridad institucional y propiciar el desarrollo arménico de la sociedad.

Durante los ultimos afos el sector publico ha dado pasos importantes en materia de participacion
ciudadana, transparencia y rendicion de cuentas, situacion que no es ajena al Municipio de San
Pedro Garza Garcia.

Nuestro Municipio tiene una amplia historia y tradiciéon en dichas materias, por citar algunos
ejemplos estan los Jueces Auxiliares, los Consejos Consultivos Ciudadanos, el Reglamento de
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental del Municipio, el Presupuesto Participativo y los
Contralores Ciudadanos de las Adquisiciones.

Respecto a este ultimo punto de contraloria ciudadana, es de recordar que el 13 de abril de 2011 el
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia aprobé un nuevo Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios, sustituyendo al que databa de 1999.

Ese ordenamiento municipal incorporé un modelo de transparencia y rendicion de cuentas a través
de la figura de los Contralores Ciudadanos de las Adquisiciones.

Como consecuencia de la entrada en vigor del Reglamento, durante mayo y junio de 2011 se
realizé un proceso abierto y participativo donde los Presidentes de las Asociaciones y Juntas de
Vecinos eligieron en seis sectores un Contralor Ciudadano de las Adquisiciones.

El 20 de junio de 2011 se instal6 el nuevo Comité de Adquisiciones y desde entonces los
Contralores Ciudadanos de las Adquisiciones aportan generosamente su tiempo y capacidades
para mejorar los procesos adquisitivos, eficientizar la gestion publica y generar ahorros al
Municipio.
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El modelo de eleccion y operacion de los contralores ciudadanos de las Adquisiciones, no solo ha
sido reconocido en distintos foros como un paso significativo en la gestiéon publica, sino que ha
traido consigo beneficios para la administracion municipal al generar confianza en la ciudadania
respecto al manejo de los recursos, reduciendo los espacios a la discrecionalidad y por
consecuencia a la deshonestidad, a la vez que se aumentan las posibilidades de ahorro y uso
eficiente de los recursos publicos.

Por lo anterior es que propongo ampliar el modelo de contraloria ciudadana a otros ambitos de la
administracion publica municipal.

El Reglamento de Contralores Ciudadanos del Municipio se estructura en cuatro Titulos, con 9
Capitulos, 53 articulos y 7 articulos transitorios.

El Titulo Primero, denominado Disposiciones Generales, consta de un solo capitulo donde se
establece el objetivo del Reglamento, las autoridades competentes para aplicarlo, los principios
rectores del ejercicio de la funcidon de contralor ciudadano, las definiciones, las normas supletorias
y atribuciones de la Secretaria de la Contraloria y Transparencia, dependencia a la que se le
encomienda la ejecucién de esta importante politica publica.

El Titulo Segundo, denominado Contralores Ciudadanos y del Comité de Contralores Ciudadanos,
consta de cuatro capitulos destinados a reglamentar el funcionamiento, la organizacién, las
atribuciones, el procedimiento de eleccion y la terminacién del cargo de los Contralores
Ciudadanos.

El Titulo Tercero, denominado Infracciones, Sanciones y Recursos, consta de tres capitulos en los
que se determinan las infracciones al presente Reglamento y sus respectivas sanciones, ademas
de contemplar el Recurso de Inconformidad remitiendo al procedimiento establecido en el
Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal.

Por dltimo, el Titulo Cuarto consta de un Capitulo Unico para consignar el procedimiento de
revision y consulta permanente del Reglamento y asi dar cumplimiento a las bases generales que
para la expedicion de reglamentos sefiala la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal
del Estado.

CONSIDERACIONES

Ahora bien, una vez analizada por esta comisién de gobierno y reglamentacion, la iniciativa
presentada por el presidente municipal, C. Lic. Roberto Ugo Ruiz Cortes, esta Comision de
Gobierno y Reglamentacion del Republicano Ayuntamiento, advierte que la misma cumple con lo
previsto en los articulos 46, 47, 48 y 49 de la Ley para la Mejora Regulatoria en el Estado de Nuevo
Ledn, dado que adjunta a su propuesta el manifiesto de impacto regulatorio en lo que respecta a la
iniciativa de Reglamento de Contralores Ciudadanos del Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, expedida por la titular de la Unidad de Mejora Regulatoria de la Secretaria del
Republicano Ayuntamiento de este municipio.

Es el caso, que la iniciativa de reglamento propuesta por el presidente municipal, y que nos
aboca a su estudio, tiene como objetivo primordial la participacion de la ciudadania, en
transparencia y rendicion de cuentas a través de la figura de los contralores ciudadanos, los cuales
actualmente a través del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
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Servicios de este municipio, han estado aportando generosamente su tiempo y capacidades para
mejorar los procesos adquisitivos, eficientar la gestion publica y generar ahorros en el municipio.

La implementacion de los contralores ciudadanos en este municipio ha traido consigo
beneficios para la administracion municipal al generar confianza en la ciudadania respecto al
manejo de los recursos, reduciendo los espacios a la discrecionalidad y por consecuencia a la
deshonestidad, a la vez que se aumentan las posibilidades de ahorro y uso eficiente de los
recursos publicos.

Como consecuencia de lo anterior, con esta iniciativa se propone ampliar el modelo de
contraloria ciudadana a otros ambitos de la administracién publica municipal.

La iniciativa que se propone, se encuentra estructurada en cuatro titulos denominados, el
titulo primero Disposiciones Generales, titulo segundo, Contralores Ciudadanos y del Comité de
Contralores Ciudadanos, titulo tercero Infracciones, Sanciones y Recursos y titulo cuarto
Procedimiento de revision y consulta del Reglamento, a su vez, se distribuye de nueve capitulos,
cincuenta y tres articulos y siete articulos transitorios.

Con la anterior motivacion y con fundamento en lo establecido en los articulos 1, 115
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 130 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn; 1, 14, 26 inciso a) fraccion VII, 160, 161, 162,
163, 164, 165, 166, 167, 168 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal; articulos
70, 71, 73, 74, 75, 76, 77 y demas relativos del Reglamento para el Gobierno Interior del
Republicano Ayuntamiento; esta Comision de Gobierno y Reglamentacion del Republicano
Ayuntamiento, presenta en este documento su propuesta de dictamen respecto a la INICIATIVA
DE REGLAMENTO DE CONTRALORES CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
GARZA GARCIA, NUEVO LEON, en los siguientes términos:

REGLAMENTO DE CONTRALORES CIUDADANOS )
DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

TiTULO SEGUNDO )
DE LOS CONTRALORES CIUDADANOS Y DEL COMITE DE CONTRALORES CIUDADANOS

CAPITULO PRIMERO ]
DEL FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

CAPITULO TERCERO
DE LA ELECCION

CAPITULO CUARTO
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DE LA TERMINACION DEL CARGO

TiTULO TERCERO
DE LAS INFRACCIONES, SANCIONES Y RECURSO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS INFRACCIONES

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO TERCERO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

TiTULO CUARTO )
DE LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO

CAPITULO UNICO
DE LA REVISION Y CONSULTA DEL REGLAMENTO
ARTICULOS TRANSITORIOS

REGLAMENTO DE CONTRALORES CIUDADANOS
DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON

TiTULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto normar el funcionamiento, atribuciones,
eleccién y terminacion del cago de los Contralores Ciudadanos del Municipio Libre de San Pedro
Garza Garcia, Nuevo Leon.

Articulo 2.- Son autoridades competentes para la aplicacion del presente Reglamento:
I. El Republicano Ayuntamiento;
Il. El Presidente Municipal; y

lll. El Secretario de la Contraloria y Transparencia.

Articulo 3.- La eficacia, eficiencia, honradez, legalidad y transparencia constituyen los principios
rectores del ejercicio de la funcion de los Contralores Ciudadanos.

Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:
I. Contralores Ciudadanos: Los Contralores Ciudadanos del Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, a que refiere el presente Reglamento.

Il. Presidente Municipal: El Presidente Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn.
lll. Recurso: El Recurso de Inconformidad que sefiala el presente Reglamento.
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IV. Reglamento: El presente Reglamento de Contralores Ciudadanos del Municipio de San Pedro
Garza Garcia, Nuevo Ledn.

V. Republicano Ayuntamiento: El Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn.

VI. Secretaria: Secretaria de la Contraloria y Transparencia del Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leon.

Articulo 5.- Para lo no previsto en el presente Reglamento, se atendera a lo dispuesto por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn, la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de
Nuevo Ledn, el Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, y por las demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 6.- La Secretaria de la Contraloria y Transparencia tendrd como atribuciones,
responsabilidades y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones
legales aplicables en la materia, asi como las que a continuacion se establecen:

I. Promover y vigilar el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento;

Il. Elaborar la convocatoria para la eleccion de los Contralores Ciudadanos;

lll. Recibir, evaluar, aceptar o rechazar las solicitudes de registro de candidatos a Contralores
Ciudadanos;

IV. Coordinar la reunion donde sean electos los Contralores Ciudadanos;

V. Promover la capacitacion de los Contralores Ciudadanos electos;

VI. Coordinar y apoyar el funcionamiento de los Contralores Ciudadanos;

VII. Vigilar que los servidores publicos municipales concedan las facilidades que estén a su alcance
alos

Contralores Ciudadanos para que puedan ejercer su funcion;

VIIl. Archivar los documentos relacionados con la eleccion y terminacion de los Contralores
Ciudadanos, asi como los demas documentos que le sean remitidos en relacion al ejercicio de sus
atribuciones;

IX. Facilitar el proceso de entrega-recepcion entre los Contralores Ciudadanos salientes y
entrantes; y

X. Las demas que resulten necesarias para el debido cumplimiento del presente Reglamento
conforme a los principios rectores sefalados en el articulo 3.

Articulo 7.- La Secretaria de Participacion Ciudadana tendra como atribuciones, responsabilidades
y funciones las que le otorguen las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables en
la materia, asi como las que a continuacion se establecen:

I. Difundir la convocatoria para la eleccién de los Contralores Ciudadanos;

Il. Convocar la reunion donde sean electos los Contralores Ciudadanos;

IIl. Apoyar a la Secretaria en todo lo necesario para desahogar el procedimiento de eleccion de los

Contralores Ciudadanos.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS CONTRALORES CIUDADANOS Y DEL COMITE DE CONTRALORES CIUDADANOS

CAPITULO PRIMERO )
DEL FUNCIONAMIENTO Y ORGANIZACION
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Articulo 8.- Los Contralores Ciudadanos tienen la funcién general de conocer, observar, vigilar y
opinar sobre los procedimientos que lleve a cabo la administracion publica municipal en las
siguientes materias

I. Adquisicion de bienes, arrendamientos y contratacion de servicios;

Il. Transito;

Ill. Servicios publicos;

IV. Anuencias para la venta de bebidas alcohdlicas y su cumplimiento;

V. Planeacién, contratacion y ejecucién de obras publicas y asociaciones publico privadas;

VI. Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.
Los contralores ciudadanos se integraran y cumpliran sus funciones en el Consejo Consultivo
Ciudadano respectivo o en el Comité creado especialmente para ello.

Articulo 9.- El Comité es un organismo auxiliar de la Administracién Publica Municipal, de consulta,
analisis, opinién, orientacion y vigilancia con el objeto de optimizar y transparentar los procesos de
administracion relativos a transito, obras publicas y anuencias para la venta de bebidas alcohdlicas.

Articulo 10.- Cada Comité estara integrado por los siguientes miembros:

1.- El secretario o director de la materia.

2.- Dos regidores de la Comision del Republicano Ayuntamiento que corresponda, debiendo ser al
menos uno de representacion proporcional de dicha comision.

3.- Los contralores ciudadanos quienes seran elegidos conforme al presente reglamento.

Articulo 11.- El presidente del Comité sera el titular de la secretaria o el director de la materia
segun sea el caso. La conduccién de la sesion estara a cargo del presidente.

Articulo 12.-El secretario ejecutivo sera el presidente o secretario de la Comision del Republicano
Ayuntamiento de que se trate.

Articulo 13.-Tendran cargo de vocales los contralores ciudadanos elegidos de conformidad con el
presente reglamento.

Articulo 14.- El presidente convocara por escrito al Comité con al menos 72 horas de anticipacion,
previo orden del dia de la sesion.

Articulo 15.- Los integrantes del Comité deberan de excusarse de intervenir en cualquier forma en
la discusion en aquellos asuntos en que tengan interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquellos de los que pudiera resultar algun beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos
hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles hasta el segundo grado o para terceros con los que
tengan relaciones personales, laborales o de negocios con personas morales.

Articulo 16.- ElI quérum requerido para la validez de las reuniones del Comité en primera
convocatoria sera de la mitad mas uno de sus integrantes; en segunda convocatoria se requerira
de la presencia de al menos tres de sus miembros.

Articulo 17.- El numero de Contralores Ciudadanos a elegir sera entre 6 como minimo y 24 como
maximo segun lo determinado en la convocatoria respectiva.

Articulo 18.- Los Contralores Ciudadanos duraran en su cargo dos afos y podran ser reelegidos
para un segundo periodo de manera consecutiva en los términos del presente Reglamento.
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Articulo 19.- El cargo de Contralor Ciudadano es honorifico, con el caracter de colaboracién
ciudadana, quien lo desempere no recibird remuneraciéon alguna por esa colaboracién y no sera
considerado servidor publico municipal.

Articulo 20.- Los Contralores Ciudadanos, al inicio de su cargo y bajo la coordinacion de la
Secretaria, atendiendo a su formacion, experiencia y areas de interés, determinaran la distribucion
de las materias en que habran de intervenir. Esta determinacion sera comunicada al Presidente
Municipal y a los Titulares de las dependencias correspondientes por conducto de la Secretaria.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 21.- Los Contralores Ciudadanos tendran las siguientes atribuciones de acuerdo con las
materias a que hayan sido asignados:

I.- Los Contralores Ciudadanos en materia de adquisiciones de bienes, arrendamientos y
contratacion de servicios:

a) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Consejo Consultivo Ciudadano de la Secretaria de
Administracion;

b) Asistir con derecho a voz a las sesion del Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y
Contrataciéon de Servicios previsto en el Reglamento de Adquisiciones, Arrendamiento vy
Contratacién de

Servicios del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon;

c) Vigilar la legalidad, transparencia y elaboracién de los procedimientos adquisitivos;

d) Acceder a la informacioén publica disponible para el mejor ejercicio de sus funciones;

e) Emitir opiniones, recomendaciones o propuestas a la autoridad municipal; y

f) Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Il.- Los Contralores Ciudadanos en materia de transito y su cumplimento:

a) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Comité en materia de transito;

b) Acceder a la informacion publica disponible para el mejor ejercicio de sus funciones;

¢) Emitir opiniones, recomendaciones o propuestas a la autoridad municipal;

d) Vigilar que se propongan la implementacion de la medidas de seguridad que permitan asegurar
el transito vehicular con celeridad y seguridad;

e) Vigilar que los estudios viales y las directrices de vialidad, sefalamientos, semaforos vy
nomenclaturas, que emita la Secretaria de Desarrollo Sustentable se emitan en coordinacion con la
Secretaria de Seguridad Municipal; y

f) Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

lll.- Los Contralores Ciudadanos en materia de Otorgamiento de Anuencias para la venta de
bebidas alcohdlicas y su cumplimiento:

a) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Comité de Ordenamiento e Inspeccion del
Republicano Ayuntamiento;
b) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Consejo Consultivo Ciudadano de la Secretaria del
Republicano Ayuntamiento;
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¢) Vigilar la legalidad de los procedimientos de otorgamiento de anuencias, permisos y licencias en
su respectivo ambito;

d) Vigilar los procedimiento de verificacidn, inspeccién, vigilancia y sanciones en su respectivo
ambito;

e) Acceder a la informacioén publica disponible para el mejor ejercicio de sus funciones;

f) Emitir opiniones, recomendaciones o propuestas a la autoridad municipal; y

g) Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

IV.- Los Contralores Ciudadanos en materia de planeacion, contratacion y ejecucion de obras
publicas:

a) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Consejo Consultivo Ciudadano de la Secretaria de
Obras Publicas;

b) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Comité de Apoyo para la Adjudicacién y Fallo de los
Concursos de Obra Publica previo en la Ley de Obras Publicas para el Estado y Municipios Nuevo
Ledn; y demas disposiciones que emita el Republicano Ayuntamiento;

c) Asistir con derecho a voz a la sesiones del Comité de Analisis y Evaluacion de los Proyectos de
Asociacion Publico Privada previstos en la Ley de Asociacion Publico Privada para el Estado de
Nuevo Ledn y demas disposiciones que emita el Republicano Ayuntamiento;

d) Acceder a la informacion publica disponible para el mejor ejercicio de sus funciones;

e) Emitir opiniones, recomendaciones o propuestas a la autoridad municipal; y

f) Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

V.- Los Contralores Ciudadanos en materia de prestacion de servicios publicos:

a) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Comité de Servicios Publicos del Republicano
Ayuntamiento;

b) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Consejo Consultivo Ciudadano de la Secretaria de
Servicios Publicos;

¢) Vigilar segun corresponda, la adecuada prestacion de los servicios municipales;

d) Emitir opiniones, recomendaciones o propuestas a la autoridad municipal en materia de servicios
publicos; y

e) Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

VI.- Los Contralores Ciudadanos en materia de Seguridad municipal:

a) Asistir con derecho a voz a las sesiones del Consejo Consultivo Ciudadano de la Secretaria de
Seguridad municipal;

b) Vigilar segun corresponda, la adecuada prestacion en materia de transito;

c) Emitir opiniones, recomendaciones o propuestas a la autoridad municipal en materia de
seguridad municipal y transito;

d) Vigilar que en las autorizaciones de los tramites o expediciones de las licencias de manejo, se
cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad aplicable al caso;

e) Vigilar que en lo que respecta en materia de vialidad, se cumpla con lo establecido en el
Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn;y

f) Las demas que determine el Republicano Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 22.- El cargo de Contralor Ciudadano es indelegable.
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Articulo 23.- Las dependencias de la administracion publica municipal y en general todos los
servidores publicos municipales deberan otorgar las facilidades que estén a su alcance a los
Contralores Ciudadanos para que puedan ejercer su funcion.

Articulo 24.- La Secretaria proporcionara el apoyo y los medios necesarios para que los
Contralores Ciudadanos puedan ejercer su funcion.

Articulo 25.- Cuando la mayoria de los Contralores Ciudadanos acreditados para participar en
materia de adquisicion de bienes, arrendamientos y contratacion de servicios, manifiesten por
escrito su desacuerdo en que un asunto sea votado en el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio, el Comité diferira la resolucion por
declaratoria de su Presidente a efecto de profundizar en el andlisis del caso particular y someterlo
a votacion en una sesion posterior.

Articulo 26.- El diferimiento de la votacién a que refiere el articulo anterior procedera por una sola
ocasion para un mismo asunto y aplicara cuando no arroje perjuicios al funcionamiento de la
administracion publica municipal y al logro de sus objetivos prioritarios.

CAPITULO TERCERO
DE LA ELECCION

Articulo 27.- Los candidatos a Contralores Ciudadanos deberan reunir los siguientes requisitos:

I. Ser vecino del Municipio con domicilio en el sector al cual pretende representar, por al menos
cinco afos;

Il. Estar al corriente en el pago del Impuesto Predial, en caso de ser propietarios de algun inmueble
ubicado en el territorio del Municipio;

lll. No tener litigio en tramite en contra del Municipio;

IV. No ser miembro de la directiva de algun partido politico;

V. No ser servidor publico en activo del municipio, estado o federacion;

VI. No haber sido servidor publico del Municipio durante los cinco afios anteriores a la fecha de la
convocatoria;

VII. No haber sido candidato a puesto de eleccion popular durante los cinco afios anteriores a la
fecha de la convocatoria;

VIII. No haber sido sentenciado por delito doloso; y

IX. No haber sido proveedor del Municipio en los ultimos cinco afios.

Articulo 28.- Los requisitos sefalados en el articulo anterior se solventaran mediante la
presentacion de los siguientes documentos:

I. Copia certificada de su Credencial para Votar con Fotografia;

Il. Comprobante de domicilio;

I1l. En su caso, comprobante de estar al corriente en el pago del Impuesto Predial; y

IV. Manifestacion por escrito, Bajo Protesta de Decir Verdad, de no encontrarse en ninguno de los
supuestos a que se refieren las fracciones lll a la IX del articulo anterior.

Articulo 29.- Los Contralores Ciudadanos seran electos mediante el siguiente procedimiento:

I. El territorio municipal se dividira en seis sectores conforme al acuerdo que emita el Presidente
Municipal, el cual sera publicado en el Periédico Oficial del Estado;
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Il. Por cada uno de los seis sectores seran electos igual nimero de Contralores Ciudadanos segun
lo determine la Convocatoria;

lll. Los Contralores Ciudadanos seran electos por los Presidentes de las Juntas y Asociaciones de
Vecinos reconocidas por la autoridad municipal;

IV. El Presidente Municipal invitard a los vecinos del Municipio a registrarse como candidatos a
Contralores

Ciudadanos, mediante Convocatoria que debera ser publicada en uno de los peridédicos de mayor
circulacion en el Municipio, en la Gaceta Municipal y la pagina de Internet
http://www.sanpedro.gob.mx;

V. El registro de candidatos se hara ante la Secretaria, en los términos de la Convocatoria;

VI. La Secretaria verificara que los candidatos cumplan con los requisitos que establece el
presente

Reglamento y la Convocatoria, y en su caso realizara su registro o desechara la solicitud;

VII. La Secretaria de Participacién Ciudadana convocarad a los Presidentes de las Juntas y
Asociaciones de Vecinos de cada sector a una reunién publica, que tendré verificativo en el lugar y
hora determinada, a la que asistiran los candidatos a Contralores Ciudadanos registrados de dicho
sector a efecto de que se presenten y se realice la eleccion;

VIII. En caso de que alguno de los Presidentes de las Juntas y Asociaciones de Vecinos no pueda
asistir a la eleccidn podra designar un representante que lo sustituya de entre los integrantes de la
mesa directiva de la Junta o Asociacién de Vecinos a la que pertenezca, dicha acreditacion se
realizara previamente mediante escrito presentado a la Secretaria;

IX. La citacion a la reunion de sector debera emitirse con diez dias naturales de anticipacion a la
fecha en que deba celebrarse;

X. Para que la reunién de sector sea valida se requiere la presencia de mas de la mitad de los
Presidentes de las Juntas y Asociaciones de Vecinos o sus representantes citados;

XI. Los Presidentes de las Juntas y Asociaciones de Vecinos o sus representantes designaran en
votacion econémica y por mayoria simple a un Presidente, un Secretario y varios escrutadores
encargados de desahogar la reunién de sector;

XII. En la reunion de sector, los candidatos a Contralores Ciudadanos haran uso de la palabra para
presentarse ante los Presidentes de las Juntas o Asociaciones de Vecinos o sus representantes;
XIIl. Los Presidentes de las Juntas y Asociaciones de Vecinos o sus representantes emitiran su
voto mediante cédula misma que sera depositada en una urna;

XIV. Los escrutadores procederan a efectuar el computo de votos;

XV. Se considerara electo al candidato o los candidatos que obtengan mayoria de votos, en caso
de empate se realizaran las rondas de votacion que sean necesarias para desempatar;

XVI. El representante de la administracién publica municipal tomara protesta a él o los Contralores
Ciudadanos electos;

XVII. El Secretario de la reunién debera levantar el acta correspondiente, que sera firmada por el
Presidente, el Secretario, los escrutadores y un representante de la administracion publica
municipal;

XVIII. El acta acompafiada de la lista de asistencia sera entregada a la Secretaria;

XIX. La Secretaria de Participacion Ciudadana organizara y facilitara la realizacion de la reunion de
sector; y

XX. Lo no previsto en la convocatoria sera resuelto por la Secretaria ajustandose a los principios
rectores sefialados en el articulo 3 del presente Reglamento.

Articulo 30.- La Secretaria de Participacion Ciudadana apoyara a la Secretaria en todo lo necesario
para desahogar el procedimiento de eleccién de los Contralores Ciudadanos.
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Articulo 31.- Una vez concluido el procedimiento de eleccion, el Presidente Municipal emitira los
nombramientos de los Contralores Ciudadanos y la Secretaria expedira las credenciales que los
identifique con ese caracter.

Articulo 32.- El periodo en el cargo de los Contralores Ciudadanos iniciara el dia de su eleccion.

Articulo 33.- La Secretaria proveera la capacitacion que sea necesaria para los Contralores
Ciudadanos especialmente al inicio de su funcion.

CAPITULO CUARTO
DE LA TERMINACION DEL CARGO

Articulo 34.- El cargo de Contralor Ciudadano terminara por cualquiera de las siguientes causas:

I. Concluir el periodo para el que fue electo;

Il. Renuncia voluntaria presentada ante el Presidente Municipal;

Ill. Muerte o surgimiento de alguna incapacidad; o por

IV. Remocién acordada por el Republicano Ayuntamiento en los términos del presente
Reglamento.

Articulo 35.- ElI Republicano Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, podra acordar la
remocion de Contralores Ciudadanos por alguna de las siguientes causas:

I. Dejar de cumplir con alguno de los requisitos que sefnala el articulo 18 del presente Reglamento;
Il. Cometer infracciones graves o reiteradas al presente Reglamento; o por
Ill. Abandono, descuido o apatia en el cumplimiento de sus atribuciones.

Articulo 36.- En el caso en que termine anticipadamente el cargo de uno o varios de los
Contralores Ciudadanos, sera nombrado un sustituto que cubra la vacante durante el lapso de
tiempo faltante para completar el periodo. EI nombramiento recaera en el candidato a Contralor
Ciudadano que, no resultando electo en el proceso anterior del sector respectivo, haya obtenido
mayor cantidad de votos; en supuesto de que no acepte el nombramiento, se invitara al candidato
que lo siga en la votacién y asi subsecuentemente.

Articulo 37.- Para el caso de que no haya candidatos por invitar para cubrir la vacante, o de que
habiéndolos invitado no aceptaren el nombramiento, se realizard una eleccién mediante el
procedimiento a que se refiere el articulo 20 del presente Reglamento siempre que resten por lo
menos seis meses al periodo a cubrir, de lo contrario el lugar quedara vacante permanentemente
hasta la nueva eleccién general.

Articulo 38.- El Contralor Ciudadano podra ausentarse temporalmente de su funcién para atender
asuntos personales por un periodo de hasta 60 dias continuos o discontinuos. Para ese efecto
debera informarlo previamente por escrito al Presidente Municipal y a la Secretaria.

Articulo 39.- Al término del cargo de Contralor Ciudadano se realizara un acta de entrega-recepcion
en los siguientes términos:

I. La Secretaria coordinara la elaboracion y archivara un ejemplar del acta.

Il. El acta contendra por lo menos una descripcién de los principales resultados, asuntos en tramite,
pendientes y recomendaciones del Contralor Ciudadano saliente.
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lll. El acta sera firmada por el Contralor Ciudadano saliente, el Contralor Ciudadano entrante y el
Titular de la Secretaria.

IV. Cuando no exista o por alguna justificada no pueda comparecer el Contralor Ciudadano
entrante a firmar el acta, la misma sera firmada por el Titular de la Secretaria y el Contralor
Ciudadano saliente.

Articulo 40.- Los Contralores Ciudadanos salientes y entrantes podran reunirse para transmitir
experiencias y facilitar el conocimiento de los asuntos en tramite y de los asuntos pendientes.

TiTULO TERCERO
DE LAS INFRACCIONES, SANCIONES Y RECURSO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 41.- Son infracciones al presente Reglamento imputables a los servidores publicos, las
siguientes:

I. Dejar de ejercer o ejercer indebidamente las atribuciones que sefiala el presente Reglamento;

Il. Aceptar o negar indebidamente el registro de candidatura a Contralor Ciudadano;

Ill. Obstaculizar el ejercicio de la funcién de los Contralores Ciudadanos; y

IV. Las demds que correspondan en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pudblicas del Estado y Municipios de Nuevo Leodn.

Articulo 42.- Son infracciones al presente Reglamento imputables a los Contralores Ciudadanos,
las siguientes:

I. Proporcionar informacion falsa a la autoridad;

Il. Conducirse de manera irrespetuosa ante la autoridad;

Ill. Realizar acciones que Unicamente tiendan a obstaculizar el ejercicio de la funcién publica; y

IV. Omitir excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion de los
asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de los que
pueda resultar algun interés para él, su conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado,
por afinidad o civiles hasta el segundo grado o para terceros con los que tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios o0 para socios o sociedades de las que el Contralor
Ciudadano o las personas antes referidas formen o hayan formado parte.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS SANCIONES

Articulo 43.- Las infracciones cometidas al presente Reglamento por los servidores publicos seran
sancionados en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicas del Estado
y Municipios de Nuevo Leon, del Codigo Penal del Estado de Nuevo Ledn y de la Ley del Servicio
Civil del Estado de Nuevo Leodn.

Articulo 44.- La Secretaria determinara sobre la procedencia de las sanciones por las infracciones

cometidas por los Contralores Ciudadanos mediante resolucién por escrito, debidamente fundada y
motivada.
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Articulo 45.- La Secretaria al momento de imponer sanciones a los Contralores Ciudadanos tomara
en cuenta si deviene de un error, mala fe o dolo, la trascendencia de la infraccion y la reincidencia.

Articulo 46.- Sera considerada reincidencia la comision de dos infracciones sean o no de la misma
naturaleza.

Articulos 47.- La Secretaria podra sancionar a los Contralores Ciudadanos que cometan una
infraccion mediante:

I. Apercibimiento;
Il. Amonestacion; o
Il. Destituciéon que sera solicitada al Republicano Ayuntamiento.

Articulo 48.- La destitucién del cargo de Contralor Ciudadano acordada por el Republicano
Ayuntamiento inhabilita por diez afios al ciudadano para ocupar el cargo de Contralor Ciudadano
en el Municipio.

CAPITULO TERCERO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 49.- Procedera el Recurso de Inconformidad contra actos u omisiones de los servidores
publicos de la administracion publica municipal, respecto de los cuales el ciudadano estime que no
se hace una exacta aplicacion del presente Reglamento.

Articulo 50.- El Recurso procedera, se substanciara y resolvera en los términos previstos en el
Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn, en lo que no se oponga al presente Reglamento. En la sustanciacion del Recurso no cabe la
suspension del acto reclamado.

Articulo 51.- El Titular de la Secretaria sera competente para conocer, substanciar y resolver el
Recurso cuando no se trate de actos u omisiones imputables a su dependencia, en cuyo caso
correspondera conocerlo, substanciarlo y resolverlo al Presidente Municipal asistido por la
Secretaria del Republicano Ayuntamiento.

TiTULO’CUARTO
DE LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO

~ CAPITULO UNICO
DE LA REVISION Y CONSULTA DEL REGLAMENTO

Articulo 52.- En la medida que se modifiquen las condiciones sociales y econémicas del Municipio,
en virtud de su crecimiento demografico, cambio social, transformacion de sus actividades
productivas y demas aspectos de la vida comunitaria, asi como de la propia evolucion de la
administracion publica municipal, el presente Reglamento podra ser reformado para actualizarlo a
las nuevas condiciones y retos del Municipio, tomando en cuenta la opinién de la propia comunidad
en forma directa o a través de organizaciones sociales representativas.

Articulo 53.- El presente Reglamento permanecera publicado en el portal de Internet del Municipio
y los ciudadanos de San Pedro Garza Garcia, ademas de los integrantes del Republicano
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Ayuntamiento, tendran en todo tiempo la posibilidad de proponer su reforma en los términos de la
normatividad aplicable.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente habil al de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Para hacer congruente el Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacion de Servicios para el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leédn, con el
presente Reglamento, se derogan la fraccion Il del articulo 26 y el Titulo Cuarto, Capitulo Unico,
articulos 31 al 41 y se reforman por modificacién los articulos 14 fraccién Xl, 17 fraccion IX, 19y 20
del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Municipio de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, publicado en el Perioddico Oficial del Estado No. 56 de fecha
4 de mayo de 2011 y en la Gaceta Municipal No. 139 de Abril de 2011, para quedar como sigue:

“ARTICULO 14.- El Comité se integrara por:

XIl. Los Contralores Ciudadanos en términos del Reglamento de Contralores Ciudadanos del
Municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

“ARTICULO 17.- Tendran el cargo de vocales:

lalaVll....
IX. Los Contralores Ciudadanos en términos del Reglamento de Contralores Ciudadanos del
Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leoén.”

“ARTICULO 19.- El Director de Adquisiciones, el Secretario de la Contraloria y Transparencia, el
titular de la
dependencia solicitante y los Contralores Ciudadanos sélo tendran derecho a voz.”

“ARTICULO 20.- Los cargos de los integrantes del Comité seran indelegables, en cuanto respecta
a servidores publicos de eleccion popular y contralores ciudadanos”.

“ARTICULO 26.- El Comité de Adquisiciones tendra las siguientes atribuciones:
I

Il. DEROGADA

. ... g

“TITULO CUARTO

DEROGADO

CAPITULO UNICO
DEROGADO

ARTICULO 31.- DEROGADO

ARTICULO 32.- DEROGADO
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ARTICULO 33.- DEROGADO
ARTICULO 34.- DEROGADO
ARTICULO 35.- DEROGADO
ARTICULO 36.- DEROGADO
ARTICULO 37.- DEROGADO
ARTICULO 38.- DEROGADO
ARTICULO 39.- DEROGADO
ARTICULO 40.- DEROGADO
ARTICULO 41.- DEROGADO”

ARTICULO TERCERO.- La incorporacién de los Contralores Ciudadanos a los ambitos previstos
en el articulo 8 del presente Reglamento se realizara de manera progresiva. En una primera etapa
se atendera las materias previstas en las fracciones |, Il y Ill del citado articulo, una vez
consolidado el esquema se extendera al resto de las materias. En esta primera etapa se elegiran
un total de 18 Contralores Ciudadanos, tres en cada uno de los seis sectores en que se divide el
Municipio.

ARTICULO CUARTO.- Las personas que actualmente desempefian el cargo de Contralores
Ciudadanos de las Adquisiciones podran participar en el proceso de eleccion de nuevos
Contralores Ciudadanos.

ARTICULO QUINTO.- En tanto no se emita un nuevo Acuerdo para la delimitacién de los seis
sectores en donde seran electos los Contralores Ciudadanos, se estara a la sectorizacion a que
refiere el Acuerdo del Presidente Municipal de fecha 16 de mayo de 2011 publicado en el Periédico
Oficial del Estado No. 63 de fecha 20 de mayo de 2011 y en la Gaceta Municipal No. 141 de Mayo
de 2011.

ARTICULO SEXTO.- Los actuales Contralores Ciudadanos de las Adquisiciones continuaran en
funciones hasta que no sea electos los Contralores Ciudadanos que deban sustituirlos

ARTICULO SEPTIMO.-. La Secretaria realizara lo conducente para que en un plazo no mayor a 60
dias naturales siguientes a la entrada en vigor del presente Reglamento sean electos los
Contralores Ciudadanos Con base en lo anteriormente expresado y fundado, se somete a
consideracion del pleno de este Republicano Ayuntamiento del Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leon, los siguientes:

ACUERDOS
PRIMERO: Se aprueba dar inicio a la consulta publica respecto a la INICIATIVA DE

REGLAMENTO DE CONTRALORES CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, por un término de 10 dias naturales contados a partir de su publicacion
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en el Periddico Oficial del Estado, para que los ciudadanos hagan las aportaciones que asi deseen
respecto al contenido del Reglamento en estudio ante la Secretaria del Republicano Ayuntamiento
y una vez cumplido lo anterior, esta Comisién de Gobierno y Reglamentacion analice, estudie y
dictamine en definitiva la presente consulta publica.

SEGUNDO: Publiquese integramente el presente dictamen para consulta publica en el Periddico
Oficial del Estado, en uno de los periddicos de mayor circulacion en la Entidad, asi como en la
Gaceta Municipal para su posterior difusion.

TERCERQO: La presente iniciativa se encuentra a disposicion para su consulta, en la oficina de la
Secretaria del Republicano Ayuntamiento ubicada en su Recinto Oficial con domicilio en la calle
Juarez y Libertad S/N Colonia Centro en el Municipio de San Pedro Garza Garcia Nuevo Leén y en
la pagina de Internet del Municipio en el hipervinculo www.sanpedro.gob.mx (consultas
ciudadanas).

CUARTO: Girense las instrucciones al C. Presidente Municipal y al C. Secretario del Republicano
Ayuntamiento para que en un término de tres dias habiles, contados a partir de la fecha de su
aprobacién de consulta por este Organo Colegiado, lleve a cabo el exacto cumplimiento del
presente acuerdo.

ATENTAMENTE. San Pedro Garza Garcia, N. L., 29 de Julio de 2013. COMISION DE
GOBIERNO Y REGLAMENTACION DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO. C. LIC. JUAN JUAN
CASTRO LOBO. PRESIDENTE. A FAVOR. C. LIC. MARIA CONCEPCION LANDA GARCIA
TELLEZ. SECRETARIA. A FAVOR. C. LIC. GUILLERMO MONTEMAYOR CANTU. VOCAL. A
FAVOR. C. LIC. JESUS HORACIO GONZALEZ DELGADILLO. VOCAL. AUSENTE CON AVISO.
C. LIC. ADRIAN MARCELO VILLARREAL RODRIGUEZ. VOCAL. A FAVOR.
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