Acuerdos  del _ R_epubllcanol Ayuntamiento octubre  de 2013,
adoptados en la siguiente fecha:
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PRIMERA SESION ORDINARIA
08 DE OCTUBRE DE 2013
CONTENIDO
1. Orden del Dia programado para
esta Primera Sesion Ordinaria del mes de
en los términos
expuestos. SE APRUEBA POR

; L | UNANIMIDAD.
Dia | Mes/Descripcion | PAég.
OCTUBRE/2013 2. Solicitud de la dispensa de la
) lectura del acta 25 relativa a la Segunda
5 TRIGESIMA SEGUNDASESION EXTRAORDINARIA o4 ScSion Ordinaria celebrada el dia 24 de
15 SEGUNDA SESION ORDINARIA 05 septiembre de 2013. SE APRUEBA POR
15 TRIGESIMA TERCERASESION EXTRAORDINARIA 06 UNANIMIDAD.
22 TERCERA SESION ORDINARIA 07
23 TRIGESIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA 09 3. Aprobacién del acta 25 relativa a la
§3 ;E:ﬁiﬁ',’;" é,%,J(I'DNNTé(DSLES\'A?\,'\é EXTRAORDINARIA gg Segunda S_esién Ordinaria celebrada el dia
ANEXOS 11 24 de septiembre de 2013. SE APRUEBA
VARIOS 103 POR UNANIMIDAD.

4, Solicitud de la dispensa de la
lectura total de la propuesta en virtud de que sera plasmada de manera integra en el acta que se
elabore. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

5. Propuesta del C. Presidente Municipal respecto a declarar como Recinto Oficial para
celebrar Sesion Solemne del R. Ayuntamiento el dia 04 de noviembre de 2013 a las 19:00 horas, el
Auditorio San Pedro, asi como la designacion de la Comision que habra de recibir y despedir a las
autoridades invitadas, en los términos expuestos. Se someterd a votacién la propuesta. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

6. Solicitud de la dispensa de la lectura total de la propuesta en virtud de que serd plasmada
de manera integra en el acta que se elabore. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

7. Aprobacion de la modificacion al Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, 2012-2015, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 1
AUSENCIA.
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8. Solicitud de la dispensa de la lectura total de la propuesta en virtud de que sera plasmada
de manera integra en el acta que se elabore. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

9. Propuesta con la enmienda del Presidente Municipal respecto a la creacion de la Comision
Transitoria del Republicano Ayuntamiento para la Revisién del Atlas de Riesgos Naturales y
Antropogénicos de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, para integrarse de la siguiente manera:
Presidente: Maria Cristina Moreno Gutiérrez, Secretario: Guillermo Montemayor Cantl, Vocal:
Maria Loyola Coindreau Farias, Vocal: Jorge Salvador Gonzalez Garza, Vocal: Juan Juan Castro
Lobo. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 1 AUSENCIA.

10. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencién del
personal administrativo. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD CON 2 AUSENCIAS.

11. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/046/2013/DIl, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD.

12. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/047/2013/DE, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD.

13. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencion del personal
administrativo. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 1 AUSENCIA.

14, Dictamen presentado por la Comisién Transitoria del R. Ayuntamiento para conocer,
analizar, proponer y dictaminar lo concerniente al Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, 2030, referente al cumplimiento a la ejecutoria emitida en fecha
15 de agosto de 2013, por el Tercer Tribunal Colegiado en materia Administrativa del Cuarto
Circuito dentro del recurso de revision 92/2013, derivado del juicio de amparo 963/2012, promovido
por INMOBEL S.A. DE C.V. y Sofia Izaguirre Mireles, en los términos expuestos. Quienes estén a
favor, a favor del dictamen que niega, es correcto, va de nuevo. Quienes estén a favor del
dictamen que niega. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 1 AUSENCIA.

15. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

16. Propuesta del Presidente de la Comision de Ordenamiento y Alcoholes, hacia bajar del
orden del dia el dictamen referente al expediente SP-05/2013. SE APRUEBA POR MAYORIA,
CON 1 AUSENCIA Y 1 VOTO EN CONTRA.

17. Dictamen presentado por la Comisién de Ordenamiento e Inspeccion referente al
expediente SP-07/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA, CON 1
ABSTENCION Y 1 VOTO EN CONTRA.

18. Dictamen presentado por la Comisién de Ordenamiento e Inspeccion referente al
expediente SP-08/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 1
AUSENCIA.

19. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 2 AUSENCIAS.
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20. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCSIM 23837/2013, en los términos expuestos. QUEDA APROBADO POR
MAYORIA.

21. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo FRCV 21696/2011, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA, CON
9 VOTOS A FAVOR, 2 EN CONTRA, 1 ABSTENCION Y 3 AUSENCIAS.

22. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo CCS 23233/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
CON 1 ABSTENCION DEL C. REGIDOR, FRANCISCO JAVIER FLORES MALDONADO Y 2
AUSENCIAS.

23. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCS 23060/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

24. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo PC 23708/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA CON 2
VOTOS EN CONTRA'Y 1 AUSENTE.

25. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 22211/2012, en los términos expuestos. SON 13 VOTOS A FAVOR, CON 1
ABSTENCION Y 1 AUSENCIA, SE APRUEBA POR MAYORIA.

26. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CM 22190/2012, en los términos expuestos. SON 14 VOTOS A FAVOR, CON 1
AUSENCIA, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

27. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CM 22525/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA CON 1 VOTO EN
CONTRA, 1 AUSENTE, POR MAYORIA.

28. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23965/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD CON
2 AUSENTES.

29. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23979/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA CON 1
VOTO EN CONTRA, 1 AUSENCIA Y SE SENALA A FRANCISCO JAVIER FLORES MALDONADO
EN CONTRA.

30. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 23758/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
CON 1 AUSENTE.

31. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23981/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD CON
1 ABSTENCION Y 1 AUSENTE.
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32. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo UE 23332/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

33. Propuesta de extender la junta por el tiempo que sea necesario para terminar con esta
sesion de cabildo. SE APRUEBA POR MAYORIA, CON EL REGIDOR ALBERTO SANTOS
BOESCH EN CONTRA.

34. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23964/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 2 AUSENCIAS.

35. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo DEMT 23888/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 3 AUSENCIAS.

36. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23166/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 2 AUSENCIAS.

37. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CUS 18848/2009, en los términos expuestos. Bajo protesta. SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD, CON 2 AUSENCIAS, BAJO PROTESTA.

38. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo UE 23185/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 3 AUSENCIAS.

39. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCS 23968/2013, en los términos expuestos. CON 1 ABSTENCION, 3 AUSENCIAS
Y 11 VOTOS A FAVOR, SE APRUEBA POR MAYORIA.

TRIGESIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA
8 DE OCTUBRE DE 2013

1. Orden del dia, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada. Quienes estén a favor. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD

2. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencion del personal
administrativo. Si estan de acuerdo con ello, favor de manifestarlo en la forma acostumbrada. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD

3. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo CCS 22865/2012, en los términos expuestos. Quienes estén a favor. SE APRUEBA
POR UNANIMIDAD, CON 1 AUSENCIA
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SEGUNDA SESION ORDINARIA
15 DE OCTUBRE DE 2013

1. Orden del Dia programado para esta Segunda Sesién Ordinaria del mes de octubre de
2013, en los términos expuestos. APROBADO POR UNANIMIDAD.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura de las actas 26 y 32 relativas a la Primera Sesion
Ordinaria del mes de octubre y a la Trigésima Segunda Sesién Extraordinaria, celebradas
respectivamente el 08 de octubre de 2013. APROBADO POR UNANIMIDAD.

3. Aprobacion de las actas 26 y 32 relativas a la Primera Sesién Ordinaria del mes de octubre
y a la Trigésima Segunda Sesion Extraordinaria, celebradas respectivamente el 08 de octubre de
2013. APROBADO POR UNANIMIDAD.

4. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencion del
personal administrativo de la Secretaria. APROBADO POR UNANIMIDAD.

5. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23390/2013, en los términos expuestos. APROBADO POR UNANIMIDAD CON
1 ABSTENCION Y 1 AUSENCIA.

6. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23388/2013, en los términos expuestos. APROBADO POR UNANIMIDAD, CON
1 ABSTENCION Y 1 AUSENTE.

7. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo CLC 24059/2013, en los términos expuestos. APROBADO POR UNANIMIDAD.

8. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 19618/2010, en los términos expuestos. quienes estén a favor, bajo protesta.
APROBADO POR MAYORIA CON 4 VOTOS EN CONTRA Y NO HAY AUSENCIAS.

9. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23589/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

10. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 23898/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

11. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 24033/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

12. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23027/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

13. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23027/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

14. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCSIM 22945/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
CON 1 AUSENCIA.
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15. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 24107/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

16. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 24071/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA CON 1
VOTO EN CONTRA, DEL REGIDOR FRANCISCO FLORES.

17. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23384/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD CON
1 ABSTENCION.

18. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23094/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

19. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 24109/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

20. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CB 23348/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

21. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 24037/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA CON 1
VOTO EN CONTRA DE REGIDOR FRANCISCO FLORES.

22. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Recurso de
Reconsideracion DGAJ/RR/010/2011, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD CON 1 AUSENTE.

TRIGESIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA
15 DE OCTUBRE DE 2013

1. Aprobacion del orden del dia, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada.
APROBADO POR UNANIMIDAD.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura total del siguiente dictamen, por haberse circulado
con anterioridad y en caso de ser necesaria, la intervencion del personal de la Secretaria de
finanzas y Tesoreria Municipal, para cualquier duda o aclaracion. SE VOTA EN CONTRA LA
DISPENSA POR UNANIMIDAD.

3. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/048/2013/SFT, en los términos expuestos. APROBADO POR
UNANIMIDAD.
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TERCERA SESION ORDINARIA
22 DE OCTUBRE DE 2013

1. Orden del dia, modificado en este caso removiendo el sexto dictamen de la Comisién de
Desarrollo Sustentable e incluyendo como punto del orden del dia la designacién de la sesion
solemne para el dia 29 de octubre de 2013. Con la modificacion planteada. APROBADO POR
UNANIMIDAD.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura de las actas 27 y 33 relativas a la Segunda Sesion
Ordinaria del mes de octubre y a la Trigésima tercera Sesién Extraordinaria, celebradas
respectivamente el 15 de octubre de 2013. APROBADO POR UNANIMIDAD.

3. Aprobacion de las actas 27 y 33 relativas a la Segunda Sesion Ordinaria del mes de
octubre y a la Trigésima tercera Sesion Extraordinaria, celebradas respectivamente el 15 de
octubre de 2013. APROBADO POR UNANIMIDAD.

4, Solicitud de declarar como Recinto Oficial para celebrar Sesion Solemne del R.
Ayuntamiento el dia 29 de octubre de 2013 a las 08:30 horas, la Sala de Sesiones del R.
Ayuntamiento, ello con motivo del 130 aniversario de la instalaciéon del primer Ayuntamiento de
Villa de Garza Garcia (ahora San Pedro Garza Garcia). APROBADO POR UNANIMIDAD.

5. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencién del
personal administrativo. APROBADO POR UNANIMIDAD.

6. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/043/2013/DPM del expediente 136/01, en los términos expuestos.
APROBADO POR UNANIMIDAD.

7. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/049/2013/DE, en los términos expuestos. APROBADO POR MAYORIA
CON 1 VOTO EN CONTRA DEL REGIDOR, FRANCISCO.

8. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/050/2013/SFT, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD, CON 1 ABSTENCION.

9. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/051/2013/SFT, en los términos expuestos. APROBADO POR
UNANIMIDAD, CON 1 AUSENTE.

10. Dictamen presentado por la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/052/2013/DI, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA
CON 1 AUSENCIA Y 1 VOTO EN CONTRA DEL REGIDOR FRANCISCO FLORES.

11. Solicitud de la dispensa de la lectura de los dictamenes asi como la intervencién del
personal administrativo de la Secretaria. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, CON 1 AUSENCIA.
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12. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCSIM 23848/2013, en los términos expuestos. MAYORIA CON 5 VOTOS EN
CONTRAY 9 A FAVOR.

13. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo FRCV 23736/2013, en los términos expuestos. APROBADO POR UNANIMIDAD.

14, Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al expediente
administrativo PC 23730/2013, en los términos expuestos. Con la correccion sefialada por la
amabilisima Regidora y el amabilisimo Sindico. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

15. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CCS 23612/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA CON 2
ABSTENCIONES Y 1 AUSENCIA... 1 Ausencia Y 2 ABSTENCIONES GUILLERMO Y JORGE.

16. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 23664/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 1 AUSENTE LA DEL REGIDOR JESUS.

17. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo UE 23440/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 1 AUSENTE.

18. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CLC 24144/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 1 AUSENCIA.

19. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo DEMT 23994/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD,
CON 1 AUSENTE.

20. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo CM 22872/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

21. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23122/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA, CON 1
VOTO EN CONTRA DE FRANCISCO FLORES Y 1 ABSTENCION DE CRISTINA MORENO.

22. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23831/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

23. Dictamen presentado por la Comision de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo US 23035/2012, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD Y 1
AUSENCIA.

24. Dictamen presentado por la Comisidon de Desarrollo Sustentable referente al Expediente
Administrativo SFR 24349/2013, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD Y 1
AUSENCIA.
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25. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Recurso de
reconsideracion DJ/RR/05/2007, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

26. Dictamen presentado por la Comisién de Desarrollo Sustentable referente al Recurso de
reconsideracion RR-DGAJ-02/09, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

TRIGESIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA
23 DE OCTUBRE DE 2013

1. Aprobacion del orden del dia, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura total de la propuesta, en virtud de que sera plasmada
de manera integra en el acta que se elaboré, asi como la intervencidn del personal administrativo.
SE APRUEBA POR MAYORIA, CON EL VOTO EN CONTRA DE MARIA CRISTINA Y MARIA
CONCEPCION.

3. Propuesta del Presidente Municipal de los integrantes de “La Mesa de la Justicia” de
desarrollo urbano de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Le6n, nombrandose como integrantes de “La
Mesa de la Justicia” a los ciudadanos siguientes: C. Ernesto Javier Chapa Calvillo, C. Ricardo
Cantu Yauckens, C. José de JesuUs Ruiz-Velasco de la Garza, C. Pilar Valdés Gonzalez Salas, C.
José Ricardo Padilla Silva. Asi mismo se aprueba la propuesta de los integrantes del comité
observador de la administracion y de la recupe... y recepcion de ingresos etiquetados,
provenientes del programa para la restauracion de la legalidad y el orden en el desarrollo urbano
de San Pedro Garza Garcia, nombrandose como integrantes del Comité a los siguientes: Ing. C.
Salvador Alba Gomez, Lic. C. José Roble Flores Fernandez, Ing. C. Victor Zorrilla Vargas. SE
APRUEBA POR 13 VOTOS A FAVOR, 1 EN CONTRA Y 1 ABSTENCION.

4, Aprobacion del programa temporal Unico para la restauraciéon de la legalidad y el orden en
el desarrollo urbano de San Pedro Garza Garcia y la creacion de la mesa de la justicia en
desarrollo urbano. SE APRUEBA CON 13 VOTOS A FAVOR Y 2 EN CONTRA, ANOTESE EN
CONTRA DE MARIA CRISTINA Y FRANCISCO.

TRIGESIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
23 DE OCTUBRE DE 2013

1. Aprobacion del orden del dia, favor de manifestarlo de la forma acostumbrada. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

2. Solicitud de la dispensa de la lectura del dictamen asi como la intervencion del personal
administrativo. SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

3. Dictamen presentado por la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal referente al
dictamen CHPM 12-15/053/2013/SFT, en los términos expuestos. SE APRUEBA POR MAYORIA
CON 14 VOTOS A FAVOR, 1 VOTO EN CONTRA DE LA C. REGIDORA PRISCILA CHAPA
VALDES.
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PRIMERA SESION SOLEMNE
29 DE OCTUBRE DE 2013

1. Orden del Dia programado para esta Sesion Solemne en los términos expuestos. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

2. Solicitud de darle la palabra al Lic. Ignacio Martinez a peticion del sefior Alcalde quien nos
contara, brevemente lo que él vivié en el centenar de la fundacion de nuestro municipio. SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD.

A CONTINUACION SE INSERTAN LOS ASUNTOS APROBADOS POR EL R. AYUNTAMIENTO
EN LOS QUE SE ACORDO SU PUBLICACION EN LA PRESENTE GACETA.
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ANEXOS

ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA

CC. INTEGRANTES DEL REPUBLICAND AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON
PRESENTES.-

LIC. ROBERTO UGOD RUIZ CORTES, en mi caracter de Presidente Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nusvo
Leon, de acuerdo a lo establecido en los articulos 26 inciso a, fraccion VI v 27 fraccion ¥V, 32 fraccion |l v 23 de |a
Ley Orgéanica de la Administracidn Poblica Municipal del Estado de Muevo Ledn v 39 fraccion [ll, 42 fraccidn 1, 43 v
demas relativos del Reglamento para el Gobiemo Interior del R, Ayvuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Muevo
Ledn, someto a consideracion de este ‘Organo Colegiado |la PROPUESTA RELATIVA A DECLARAR RECINTO
OFICIAL PARA CELEBRAR LA SESION SOLEMNE DE AYUNTAMIENTO EL 04 DE NOVIEMBRE DE 2013 A
LAS 19:00 HORAS, EL AUDITORIO SAN PEDRC CON MOTIVO DEL PRIMER INFORME DE GOBIERNOQ, razén
paor el cual me permito presentar los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de acuerdo con &l articulo 26 inciso a, fraccion V| de la Ley Organica de la Administracion Publica
Municipal es atribucion v responsabilidad del Ayuntamiento, en materia de réegimen interior, rendir a la poblacion par
conducto del Presidente Municipal, un informe anual del estado que guarda los asuntos municipales y del avance de
los programas de obras vy servicios

SEGUNDO.- Que de conformidad con el articulo 27 fraccion ¥V de la Ley Organica de la Administracion Publica
hunicipal, el Presidente Municipal tiene la facultad v obligacidn de informar a la poblacidn, en sesidn plblica v
solemne del Ayuntamienta, que debe celebrarse al final de cada ario, del estado que guarda la administracidn v del
avance del plan y de los programas municipales durante ese ario

TERCERDO.- Que seqgun el articulo 32 fraccion |l de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Municipal para
resolver los asuntos que le corresponden, el Ayuntamiento celebrara sesiones que podran ser solemnes, siendo
aquellas gue revisten de un ceremonial especial

CUARTO.- Que de conformidad con el articulo 39 fraccion Il y 42 fraccion || del Reglamento para el Gobiemo
Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, seran sesiones solemnes las
destinadas a tratar asuntos o acontecimientos gue el Republicano Ayuntamiento considere de significacion especial
por la importancia del asunto que se trate, siendo una de éstas |la presentacion del informe del Presidente Municipal

QUINTO.- Que de acuerdo con el articulo 33 de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal v 43 del
Reglamento para el Gobiemo Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn, las
sesiones salemnes deben celshrarse en el recinto que para tal efecto acuerds el propio Republicano Ayuntamiento
mediante declaratoria oficial

SEXTO.- Que en cumplimiento al mandato de Ley y en virtud de la proxima conclusian del primer afo de gobiemo
del Republicana Ayuntamiento 2012-2015, procede la celebracidn de Sesion Solemne para el efecto de rendir a la
pablacion el informe de gobiemo correspandients, sefalando dia, hora vy lugar adecuado para recibir a los
sampetrinos gue acudan a conocer de los avances, logros v retos de la administracion publica municipal, asi como
la designacidn de la comision de integrantes del Republicano Ayuntamiento que habra de recibir y despedir a las
autoridades invitadas gue conformaran el presidium en esa Sesion Solemne

Por lo anteriormente expuesto y fundade someto a consideracidn de este Republicano Ayuntamiento el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- SE APRUEBA declarar como Recinto Oficial para celebrar Sesién Solemne del R. Ayuntamiento el
dia 04 de noviembre de 2013 a las 19:00 horas, el Auditorio San Pedro ubicado en la Avenida lgnacio Morones
Prieta entre Manuel Santos y Humberto Lobo S/ en este Municipio, ello con motive del PRIMER INFORME DE
GOBIERNO DEL R. AYUNTAMIENTO, ADMINISTRACION 2012-2015.

SEGUNDO.- SE APRUEBA |a designacitn de la Comision de integrantes del R. Ayuntamiento que habra de recibir
v despedir a las autoridades invitadas que conformaran el presidium en la Sesion Solemne del Primer Informe de
Gobiemo para quedar de |a siguiente manera:

Sindico Guillermao Montemayor Canta
Regidora Priscilla Chapa Valdas

Regidor Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez
Regidor Alberto Santos Boesch

TERCERO.-El presents Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion por el Republicano Ayuntamienta
CUARTO.- Publiguese para sumayor difusion en la Gaceta Municipal

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, a 01 de octubre de 2013. LIC. ROBERTO UGOD RUIZ CORTES.
PRESIDENTE MUNICIPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.
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CC. INTEGRANTES DEL REPUBLICANGO AYUNTAMIENTC
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVD LEON.
PRESENTES.-

LIC. ROBERTO UGD RUIZ CORTES, en mi caracter de Presidente Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn, con fundamento en lo establecido en el articulo 115 de la Constitucion Paolitica de los Estados Unidos
Mexicanos, 130 y 132 de la Constitucion Politica del Estado Libre v Soberano de Muevo Ledn; 14, 18, 26 inciso b)
fracciones | y Ill, 27 fracciones | v VI, 109, 110, 111, 112, 113, 117 v 118 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal del Estado de NMusvo Leon; articulo 15 del Reglamento Organico de la Administracién Publica
WMunicipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, v 21 fraccion VI del Reglamento Interior para el Gohiemo
Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcla, NMusvo Ledn, someto a la consideracion de este
Organo Colegiado la siguiente PROPUESTA DE MODIFICACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE
SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEGN, 2012-2015, motivo por el cual me pemito presentar los siguientes

CONSIDERANDOS:

PRIMEROD. - Que por Acuerdo del R. Avuntamiente de fecha 24 de enero de 2013, publicado en el Periodica Oficial
del Estado en fecha 28 de enero del mismo afo, se aprobé e Plan Municipal de Desarrolle de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn, 2012-2015, como el instrumento rector de la planeacidn, ejecucidn v ewvaluacion de las
politicas publicas en el ambito municipal, que deberé seguir el Gobiemo vy la Administracién Publica Municipal

SEGUNDO.- Que atendiendo a lo establecide en el Acuerdo v en el Anexo "A" que forma parte integrante de éste, el
Plan Municipal de Desamollo de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, 2012-2015, plantea el enfoque en Cuatro
Ejes Estratégicos que seran la piedra angular para el desamcllo sustentable de la comunidad sampetrina a corto,
mediano v largo plazo, y que integran lo que se denomina la Agenda Oro v Plata, los ejes son los siguientes

1.- Eje Social - Representado por Un Sélo San Pedro, a través del cual se brindan las condiciones necesarias
para que las familias que mas lo necesitan en el municipio, se incorporen v tengan mas y mejores
oportunidades para salir adelante

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social v Humano

2.- EJe de Segundad - Policia Integral de Vanguardia, mismo que esta planteado para dignificar la labor de los
cuerpos de seguridad a través de estimulos gque les permitan ser la policia mejor preparada vy la mas
capacitada de México.

Responsable: Secretaria de Administracion

3- Eje Sustentable - Denominado Gran Via San Pedro, estd dirigido a gue el Municipio crezca de manera
ordenado v sustentable garantizando una solucion a los problemas de movilidad.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacion Urbana

4.- Eje de Gobierno Eficiente.- Dirigido a que |la Administracion Publica Municipal se distinga como una
administracién de resultados medibles y verificables, basado en transparentar, mejorar v eficientar toda accion
de gobiemo para darle mejores resultades a los ciudadanos

Responsable: cada area ejecutante del Proyecto Plata de este sje

TERCERO.- Que en la aplicacion del Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, 2012-
2015, ha surgido la necesidad de adaptardo a fin de mejorar las acciones y recursos necesarios para el desarrollo
del municipio. Porlo tanto, resulta ineludible asignar nuevos responsables a los Ejes Cro 1, 2 v 4 que comesponden
a Un Sdlo San Pedro, Palicia Integral de Vanguardia y Gobierno Eficiente, quedando como nuevos responsables,
del Eje Cro 1, la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal en lugar de |a Secretaria de Desarrollo Social ¥ Humano;
del Eje Oro 2, la Secretaria del Republicano Ayuntamiento, en lugar de la Secretaria de Administracion; v del Eje
Oro 4 la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal. Asimismo, v & fin de ser congruentes 105 cambios propuestos en
los anteriores ejes estratégicos, se presentan otras modificaciones al Plan Municipal, mismas que obedecen a la
actualizacion de los fitulares de las Secretarias que actualmente conforman el Gabinete Municipal, las cuales se
describen en el Anexo que formara parte del Acuerdo mediante el cual se aprueba la modificacién al Plan Municipal
que nos ocupa

CUARTO.- Que el Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de la planeacion, ejecucion y evaluacion de
las politicas publicas en el ambito municipal, gue debera seguir el Gobiemo v la Administracion Publica Municipal

QUINTO.- Que el propasito principal de la planeacion del desarrollo municipal s prever las acciones y recursos
necesanos para el desamollo del municipio con la finalidad de mejorar la calidad de vida de sus habitantes v en
consecuencia programar las acciones del gobierno municipal, estableciendo un orden de prioridades asi como las
estrategias para el desarrollo estableciendo las principales politicas v Iineas de accion gue la Administracion
WMunicipal debera tomar en cuenta para elaborar sus programas operativos anuales

SEXTO.- Que el Presidente Municipal es el representante del Republicano Ayuntamiento, el responsable de la
Administracion Publica Municipal v el encargado de velar por la comecta gjecucion de los programas de chras v
servicios, teniendo como facultades v obligaciones las de plansar, programar, presupuestar, coordinar v evaluar el
desempefio de |las unidades administrativas de la Administracién Publica Municipal que se creen por acuerdo del
Republicano Ayuntamiento. Ademas de conducir la elaboracion v modificacidn del Plan Municipal de Desarrollo v de
sus programas anuales de obras y servicios y vigilar el cumplimiento de las acciones que le correspondan a cada
una de las dependencias de la Administracion Municipal

SEPTIMO.- Que de conformidad con lo establecido por el articulo 112 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, los planes pueden modificarse o actualizarse penddicamente, previa
autorzacion del Ayuntamiento

OCTAVO. Que una vez aprobada la modificacién al Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Garza Garcia,
MNuevo Ledn, 2012-2015, por el Republicano Ayuntamiento, éste v los programas que de éste deriven, seran
obligatorios para las dependencias de la Administracion Municipal en el ambito de sus respectivas competencias
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NOVENO. Que de conformidad con el articulo 113 de la Ley Crganica de la Administracian Publica Municipal, el
Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Periadico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal, asi coma las

modificaciones a los mismos
Por o antenormente expuesto v fundado se samete a consideracion de este Republicano Ayuntamiento el siguiente

ACUERDQ

PRIMERQ: Se aprueba la modificacion al Plan Municipal de Desarollo de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
2012-2015 Mismo que forma parte integrante del presente acuerdo y se identifica comao "Anexo”

SEGUNDQ: El presente acuerdo tendrd validez a partir del momento de su aprobacion
TERCEROQ: Enviese para su publicacion en el Periddico Oficial del Estado v en la Gaceta Municipal

ATENTAMENTE. San Pedro Garza Garcia, N. L., a 03 de octubre de 2013. LIC. ROBERTO UGO RUIZ
CORTES. PRESIDENTE MUNICIPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD. SECRETARIO DEL R.

AYUNTAMIENTO.

ANEXO

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2012-2015
SAN PEDRO GARZA GARCIA, N. L.
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1l. ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

C. Lic. Bernardo Bichara Assad Secretaria del Republicano Ayuntamiento

C. C.P. Encarnacidn Porfirio Ramones Saldafia  Secretaria de Finanzas y Tesoreria

C. Ing. Eduardo Arias Aparicio Secretaria de la Contraloria y Transparencia

C. Ing. Cecilia Irene Ortiz Rivera Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal

C. Lic. Hernan Salinas Wolberg Secretaria de Administracion

C. Lic. Miguel Angel Meléndez Martinez Secretaria de Desarrollo Cultural

C. Lic. Maria Marcela Dieck Assad Secretaria de Desarrollo Social y Humano

C. Ing. Enrigue Avila Hernandez Secretaria de Desarrollo Sustentable

C. Ing. Ricardo Alberto Martinez Garza Secretaria de Obras Publicas

C. Lic. José Ddvalos Siller Secretaria de Participacién Ciudadana

C. Cmte. Sergio Enrique Palacios Alonzo Secretarfa de Seguridad Municipal

C. Lic. Gilda Gabriela Guajardo Garza Secretaria de Servicios Plblicos

C. Lic. Patricia Mercedes Zorrilla Alcala Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia

Organismos Piblicos Descentralizados Municipales

C. Arg. Jaime Ortiz Cervantes Encargado del Instituto Municipal de Planeacion
Urbana

C. C.P. Dalila Imelda Ibarra Gutiérrez Instituto Municipal de la Familia

C. Lic. Roberta Lozano Elizondo Instituto Municipal de la Juventud
| REPUBLICAND
| AYUNTAMIENTO
| 2012 - 2015
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SAN PEDRO

Ciudad de Vanguardia

11l. MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

Hoy las ciudades modernas y avanzadas se construyen a partir del consenso y opinion de
todos sus residentes. Ciudades que se pensaron, planearon e imaginaron con una visién
de futuro y que han ido adaptando su crecimiento de acuerdo a los retos que les ha
tocado enfrentar de manera incluyente.

Por eso este Plan Municipal de Desarrollo es el producto del trabajo de ciudadanos,
regidores y funcionarios que con sus aportaciones, comentarios y sugerencias
enriquecieron y dieron forma a un proyecto de Ciudad con el que planeamos poner a San
Pedro Garza Garcia a la Vanguardia de politicas publicas eficaces y eficientes en beneficio

de sus ciudadanos.

En este documento encontraras de manera muy puntual los cuatro ejes de lo que sera
nuestro proyecto estratégico de gestion:

e A través del eje social representado por Un 56lo San Pedro queremos brindar las
condiciones necesarias para que las familias que mas lo necesitan en nuestra
Ciudad se incorporen y tengan mads y mejores oportunidades para salir adelante.

s Policia Integral de Vanguardia es nuestro eje de seguridad, mismo que estd
planteado para dignificar la labor de nuestros cuerpos de seguridad a través de
estimulos que les permitan ser la policia mejor preparada y la mas capacitada de
todo México.

e Con nuestro eje sustentable llamado Gran Via San Pedro estamos articulando una
estrategia de largo plazo que permita a nuestra ciudad crecer de manera ordenada
y sustentable garantizando una soluciéon a los problemas de movilidad que
actualmente tenemos.

o Esta serd una Administracién de resultados medibles y verificables. Por ello
nuestro eje de Gobierno Eficiente se basa en transparentar, mejorar y eficientar
toda nuestra accién de gobierno para darle mejores resultados a los ciudadanos.

En resumen, estos son los grandes ejes que como Administracion estaremos

desarrollando. Estamos conscientes que el reto es enorme pero que la satisfaccién de
entregar buenas cuentas se traduce en beneficios al ciudadano vy, sobre todo, en una

mejor ciudad: una Ciudad de Vanguardia.
Roberto Ugo Ruiz Cortés
Alcalde

| REPUBLICAND
i AYUNTAMIENTO
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IV. MARCO LEGAL

1. Leyes Federales:
1.1 Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
1.2 Ley de Planeacion
1.3 Ley General de Contabilidad Gubernamental

2. Leyes Estatales:
2.1 Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Muevo Ledn

2.2 Ley Orgénica de la Administracién Pablica Municipal del Estado de Nueva Ledn

3. Reglamentos Municipales:
3.1 Reglamento Orgdnico de la Administracién Pablica Municipal del Municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon
3.2 Reglamento de Planeacion para el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn

REPUBLICAND
AYUNTAMIENTO
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V. DIAGNOSTICO
1. Socio-demografico

San Pedro Garza Garcia cuenta con 122,659 habitantes (2.64% del total de la poblacidn del
estado), de los cuales 65,037 son mujeres y 57,622 son hombres, lo que representa una relacién
hombres-mujeres de 88.6".

El Municipio registré una tasa de crecimiento poblacional promedio anual en el periodo 2000-2010
de -0.3, lo cual se explica por el decrecimiento registrado principalmente de los afios 2000 a 2005.
Esto hace a San Pedro uno de los municipios de mayor poblacion en el estado que presentan
menor crecimiento.

Poblacidn Total 1990-2010
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En cuanto a su migracion, San Pedro es el municipio metropolitano con mayor porcentaje de
poblacién nacida en otra entidad o pais con 27.6% en contraste con el promedio estatal de 21.3%’

Asimismo, San Pedro es el tercer municipio del estado con mayor porcentaje de la poblacion de 3
afios y més, hablante de lengua indigena: 2.4%"

! Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Censo de Poblacién y Vivienda 2010, disponible en Internet
en el hipervinculo: http://www3.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras/default.aspx?e=1945

? Ibidem

? Ibidem

* Ibidem

REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO
2012 - 2015

Juarez v Libertad 6
PRESIDENCIA | San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, C.P. 66200
HUNICIFAL | Tels.: (81) 8400-4407, 8400-4408, 8400-4409, 8400-4410
Fax. (81) 8400-4415 www.sanpedro.gob.mx

16/410



19/106

En cuanto a su conformacién por edades, el 29.9% tiene entre 15 y 29 afios, mientras que el 13.4%
cuenta con 60 y més afios. ° El resto de la poblacién se distribuye conforme a la siguiente grafica. ©

Distribucidn de la Poblacién por Grupos de Edad
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Existen 31,914 viviendas particulares habitadas, con una tasa de crecimiento medio anual 2000-
2012 de 1.2, y cuentan con un promedio de 3.9 ocupantes. Del total de viviendas particulares
habitadas, el 88% cuenta con piso diferente de tierra, el 89% dispone de agua de la red publica en
el dmbito de la vivienda, y el mismo porcentaje dispone de drenaje, al igual que de excusado o
sanitario. El 50% dispone de energia eléctrica, y en cuanto a la disposiciéon de aparatos
electrénicos, el 88% cuenta con refrigerador, al igual que television. El 84% dispone de lavadora y
el 65% dispone de computadora. ’

Por otra parte, existen 29,434 hogares. El 22.55% de los hogares cuentan con jefatura femenina,
cifra superior a la estatal del 19.5%. ®

Durante el 2010, ocurrieron 1,802 nacimientos, lo que representa el 1.91% del total en el estado, y
568 defunciones generales equivalentes al 2.46% de las defunciones generales en Nuevo Leén. Por
otra parte, en 2009 se efectuaron 927 matrimonios (3.55% del total en el estado) y en el afio 2010,
29 divorcios (0.43% del total de divorcios en Nuevo Ledn). ©

® Ibidem
% Ibidem
7 Ibidem
® Ibidem
? Ibidem
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1.1 Desarrollo Humano

De acuerdo al indice de Desarrollo Humano desarrollado por el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), el cual considera elementos como salud, educacién e ingreso, San
Pedro ha pasado del valor 0.8925 en el afio 2000 al 0.9500 en el 2005, lo que lo ubica en un grado
Alto, y se ubica en el segundo lugar a nivel nacional solo superado por la delegacién Benito Jurez
del DistritoFederal. ’. Sin embargo, es de reconocer que existe desigualdad en cuanto al ingreso
de acuerdo al Indice Gini, que segtin el PNUD en el 2005 fue de 0.3671762, en una escala en la que
el 0 es la igualdad perfecta, y el 1 representa la desigualdad perfecta.

1.2 Educacién

La poblacién del municipio de 15 afios y mas cuenta con un grado promedio de escolaridad de
12.1 afos, equivalente a los estudios de educacion media superior, considerablemente mayor al
promedio estatal, de 9.8 afios. Por otra parte, la tasa de analfabetismo de la poblacion de 15 afios
ymads es de 1.4.2

Para el periodo escolar 2012-2013, existe una matricula escolar de 26,622 alumnos desde
3

preescolar hasta preparatoria. *
Se cuenta con 55 escuelas en preescolar, 44 en primaria, 31 en secundaria, 11 en bachillerato, y 7

en formacion para el trabajo. ™

El municipio ofrece a la poblacién una red de 12 bibliotecas ubicadas en distintos puntos
geograficos, asi como 9 kioscos cibernéticos y un kiosco mavil.™

1.3 Cultura

El municipio de San Pedro se distingue por su considerable aportacién al acervo artistico del
Estado. Existe un total de 12 espacios culturales, entre museos y galerfas municipales y privados,
entre los gue destacan el museo El Centenario v el centro cultural Plaza Fatima. Ademds se cuenta
con el auditorio San Pedro y con tres casas de la cultura: *

“ Ibidem

*! Programa de las Naciones Unidas para el Desarrolle, indice de Desarrollo Humano Municipal 2000-2005
2 bidem

" secretarfa de Desarrollo Social y Humano

* Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Ob. Cit.

** secretaria de Desarrollo Social y Humano

* Secretaria de Desarrollo Cultural,
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No. Espacio Nombre Ubicacién

1|Casa de la Cultura |San Pedro Guerrero y Puebla $/N, Centro de San Pedro

2|Casa de la Cultura |Vista Montafia |Nicéforo Zambrano S/N, Col. Vista Montaiia

1.4 Salud y atencién Infantil

En cuanto al acceso a servicios de salud, el 15.71% de los habitantes del municipio no cuenta con
derechohabiencia alguna.”

El municipio ofrece a la ciudadania 5 centros de desarrollo infantil, 9 estancias primarias y 7
centros de formacién familiar.™

1.5 Deporte
Existe una amplia infraestructura publica para la practica del deporte. El municipio cuenta con 7

instalaciones entre gimnasios y unidades deportivas, 1 parque de beisbol, 2 canchas de futbol, asi
como 51 canchas que se enlistan a continuacién.™

7 |nstituto Nacional de Estadistica y Geografia, Ob. Cit.
** sacretaria de Desarrollo Social y Humano
** Ibidem
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Civdad de Vanguardia

e[ Instalacidn Ublcacidn Colonla
1|Cancha da futbol Adgide [Azudre entre Aluminia v Uranis |San Pedro 480
2|Cancha Poftvatente {futbelita v basquetbal) Azulre entre Aluminio y Uranio |s=n Pedra 400
3|Cancha de Basquetbal Manuel ). Clouthier y Ore San Pedro 400
2|cancha de futbolite Manuel J. Clouthior v Oro |5an Pedro 400
s{Cancha de futhalits [Manuel J. Clauthier v Zine San Pedro 400
&|Cancha de futbolita Manuel ). Clauthler y Zinc | San Pedro 00
7|Cancha da Basgueibol (Manuel J. Clouthier y Zinc S#n Pedro 400
8] Cancha ds futbel Rapide. Divisién del Narie v Virgilic Cardenas |
S|cancha Polivalente {futkolito y basquatbol) Osmio v Fotasio Inwulucldn

10|Cancha Palivalsnts (futhslito y basgquetbol)

Batallones Rajes entre Felipe Angeles y Enrigue Ramirez

Revolucién

Acjos entre Felipe Angalas v Enrigue Ramirez

| 13|Cancha Polivatente {futbalito v

13[Cancha Polivalenta [futbolito v basguatbel)

13)Cancha de Voleitol

12|Cancha Palivalente {futholite v basquetbal}

15|cancha Polivalente {lutbalita v basquatbol]

Manuel J. Clouthior y Ansenic |, Villareal

[taniel ). Clouthler y Antonio L Villarea|
[Manuel ). Clouthler y Antonia |, Villareal
Manuel J. Clouthler y Antonic |. Villareal

|Manuel 1. Clouthier y Antenio |, Viltareal

[Cancha da lutbel siete

Emillano Zapata y Migusl Alemdn
Ernilians Zapata y Niedfere Zambrans
Emiliano Zagata y Nicéfore Zambrans

38| Cancha Palivalants {futbelite v basguetbsl)
A0]cancha Pelivalente (funbolito v basgustbal)

Prolongacién Clouthier y Alejandra

23|Cancha da futbol cinco [Vista Mantafia
23|Cancha Polivalente {futbsli ]Eml;lmnzapaﬂ v Micdfors Zambrang [Vista Montaiia
15|Cancha Palivalente [futholito y basquetbal) Emiliana Zapara y Nicéfora vista Montafia
28|Cancha Palivalents [futbolits y basguetbal} Mizdfars Zambrans y Migusl Alemdn Vista Montafa
27|Cancha de Violuibal Micéfaro 2ambranc y Miguel Alemin Vista Montafia
28|Cancha de Tenls [*danuei J. Clouthier v Adolfo Rulz Cortinez ista Maontafia
29)Cancha de Tenis tarzal ). Claushier v Adelis Ruiz Cortinez Vista Montafia
30|Cancha de futholito Manuei ). Clauthler y Adolfe Rulz Cortine: Vista Mantafia
21[Cancha do futbolite Manuel ). Clouthler y Adoffo fiuiz Cortinez Vista Montafia
32|cancha de anuel J. Clouthier y Addn Hez. Rajas Vista Montafia
33|Cancha de futbalita Nanuel ), Clouthier v Addn Hez. Rejos Vista Montafia
34|Cancha de Basquetbol Manue! ). Clouthler y Addn Hdz. Rejas Vista Mentafa
35[Cancha de futbel Riplde [Manusl J. Clouthier y Adin Hdz. Asfas [Vista bantafia
36|Cancha Polivalente (futbolito v basquetbol Feo. I Madero entre andader Corregldon v Manuel Rivera El Ohispa
37|Cancha Polivalente (futbalite, basquetbol y volaibal) Fea. I. Maderc andador C: ¥ Manuel Rivera villas del Chispo
38| Cancha da Violeibol Prolongacion Clouthler y Alejandra VI Villas dal Chizna
WHlas del Obispo

Manuel ). Clouthler y Banjamin Hill

[Vitlas del obispo

41{Cancha de futbol slete |#tan dei Aia

42|Cancha Pafivalente (futbalito v basquetbol] Flan del Rio

43| Cancha Pelivalente [futbolito y basguetbal) Maria Cantu Trevifla y Jiménaz
Modesto Arresia

[Feo. 1. Madera y Arz 27

44|cancha Palivalente {futbolito v basquetbsl)
45)Cancha de futbol Ripide
A6|Cancha de futbol Ripido

Manuel Vargas Ayala y Acuerdos
Diggo Saldivar y Fransises Siller

47| Cancha Polivalente (futhatita v basquethal]
48|Cancha de Valelbal Diego Saldivar y Francisen Siller Garza Ayala
4g|Cancha Polivalente {futbolits y basquetbol) Mariano Abasalo y 2 de Abril |Cen|rode San Pedro
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2. Ambiental

2.1 Datos geograficos

El municipio de San Pedro Garza Garcia se encuentra ubicado en el estado de Nuevo Ledn, entre
los paralelos 25° 43’ y 25° 35’ de latitud norte; los meridianos 100° 19° y 100° 26" de longitud
oeste; y a una altitud entre 500 y 2,000 metros sobre el nivel del mar.

San Pedro Garza Garcia forma parte del drea metropolitana de la ciudad de Monterrey, la urbe de
mayor importancia en el norte del pais. Colinda al norte y al este can el municipio de Monterrey; al
sur con los municipios de Monterrey y Santa Catarina, v al oeste con el municipic de Santa

Catarina.

Ocupa una superficie de 72.01 kilémetros cuadrados, lo que representa el 0.10% de la superficie
del estado.™

2.1.1 Fisiografia
En cuanto a su fisiologfa, se clasifica en la provincia de la Sierra Madre Oriental (80%) y Llanura
Costera del Golfo Norte {20%), subprovinicia de Sierras y Llanuras Coahuilenses (49%), Gran Sierra

Plegada (31%) y Llanuras y Lomerios {20%), y con un sistema de topoformas de Sierra Plegada-
Flexionada (41%), Bajada con Lomerio (39%) y Lomerio con Llanuras (20%).%

2.1.2 Clima

Su clima es semiseco semicalido (78%) y seco semicalido (22%), con un rango de temperatura
entre 18 y 22°C y un rango de precipitacién entre 400 y 700 mm.2

2.1.3 Geologia

Su geologia es de los periodos Cretdcico (52%), Cuaternario {42%) y Nedgeno (6%); con roca
sedimentaria: lutita (32%), caliza (18%), basalto (6%), conglomerado (2%), calizalutita {2%) y suelo
aluvial (40%).%

 |nstituto Nacional de Estadistica y Geografia, Prontuario de Informacidn Geogréfica Municipal de los
Estados Unidos Mexicanos 2008

* |bidem
* Ibidem
* |bidem

REFUBLICAND
AYUNTAMIENTO
202 - 2005

11

Judrez y Libertad

San Pedro Garza Garcia, Muevo Leon, C.P. 66200

Tels.: (B1) B400-4407, B400-4408, B400-4408, 8400-4410
Fax. (B1) B400-4405 www.sanpedro.gob.mx

PRESIDENCIA
MUMICIFAL

21/410



24/106

Vanguardla

2.1.4 Hidrologia

Se sitda en la regién hidroldgica Bravo-Conchos, ya que se ubica en la cuenca del Rio Bravo-San
Juan, subcuenca Rio Monterrey y Rio Pesqueria, con corrientes de agua perenne del Rio Santa
Catarina, e intermitente del Arroyo El Obispo.”®

2.1.5 Orografia

El suelo dominante se clasifica en: No aplicable {55.4%), Leptosol (40.9%), Phaeozem (3.5%) y
Calcisol {0.2%).%°

El 55% del suelo es zona urbana, mientras que el 23% es bosque y el 22% restante es matorral.”’

El uso potencial de la tierra del municipio se clasifica, en materia agricola, para la agricultura
mecanizada continua {54%) y no apta para la agricultura (46%), mientras que en materia pecuaria,
para el establecimiento de praderas cultivadas con maguinaria agricola (54%) y no apta para uso
pecuario (46%).%

2.2 Ecosistema
2.2.1 Flora

En San Pedro existen aproximadamente 358 especies floristicas integradas en 89 familias, de las
cuales destacan la Poacese (Gramineae], que incluye los pastos y zacates, importantes en la
proteccion de los suelos degradados; la Asteaceae {Compositae) a la que pertenecen el girasol y el
diente de ledn; la Fabaceae (Leguminoseoe), que incluye la pata de vaca, huizache, retama y
ébano, especies fundamentales en la foresta del municipio. La familia Euphorbiaceae incluye la
especie Cnidoscoluschyamansa, de uso medicinal. Existen también especies amenazadas en el
municipio como el amole de castilla (Agave Braocteosa) y la magnolia (Magnolia Grondiflora).
Existen otras especies que se encuentran en peligro de extincidn endémica como la noa (Agave
Victoria-Reginae), y como el palmito (Braheaberlandieri).?

* secretarfa de Desarrollo Sustentable
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2.2.2 Fauna

La fauna que habita en el municipio se concentra mayoritariamente en el Area Natural Protegida
de la Sierra Madre Oriental y corresponde a la propia de la region Neartica. Su presencia es
fundamental para el equilibrio de los ecosistemas, en la forma de control de posibles plagas,
conservacion de bancos genéticos y actividades de polinizacion, entre otros. Destacan distintas
especies de murciélagos; reptiles y anfibios, con presencia de salamandras (Solomandridae),
sapos, ranas (Anura) y lagartijas (Squomata). Mamiferos como el oso negro (Ursos Americanus), la
ardilla arbdrea (Sciurus Auerogaster) y el conejo del este (Sylvilagus Floridanus). A su vez, los
animales mas abundantes en el area, tanto en nimero de especies como en cantidad de
individuos, son las aves, entre las que destacan las siguientes especies: azulejo, carpintero,
cenzontle, cuervo, urraca, lechuza de campanario, cardenal, aguililla y biho.™

2.2.3 Areas Verdes

El instituto The Economist Intelligence Unit [EIU), encargado de elaborar el indice de Ciudades
Verdes de Ameérica Latina, define el indicador "drea verde por habitante” como la suma de
parques publicos, dreas de recreacion, senderos verdes, canales de agua y otras dreas protegidas
accesibles al publico, indicado en metros cuadrados por habitante.*

San Pedro tiene el privilegio de situarse en las laderas de dos sierras importantes, la Sierra Madre
Oriental y el Cerro de las Mitras, ambas con una vegetacidon muy variada y profusa, la primera
catalogada como Area Natural Protegida federal, mientras que la segunda como Area Natural
Protegida estatal. Asimismo, dentro del territorio municipal se encuentran el Cerro de la Coronay
del Mirador.*

Ademds, el Municipio cuenta con una cantidad importante de dreas verdes, entre las que destacan
el pargue Clouthier con una superficie aproximada de 56,670 m* ubicado el sector El Ohispo; el
pargue Rufino Tamayo, localizado en Valle Oriente y con una superficie de 87,130.70 m?; asi como
el parque Bosques del Valle con una superficie de 114,359 m”. Adicionalmente, los camellones
centrales de las Calzadas del Valle y San Pedro con una superficie total de 168,321 m’ de drea

verde.®

En este sentido, San Pedro tiene una superficie total de 3,232,653 m’de drea verde lo cual se
traduce en 26 mzpor habitante, cifra que se ubica por encima de los estandares de la Organizacion

0
Ibidem
* Institute Municipal de Planeacidn Urbana, Proyecto del Plan de Desarrollo Urbano Municipal de San Pedro
Garza Garcia, Nuevo Ledn 2030
2
Ibidem
* Ibidem
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de Vanguardia

Mundial de la Salud, que recomienda de 10 a 15 m® de &rea verde por habitante distribuidos
equitativamente con relacién a la densidad de [a poblacién. Lo anterior a fin de proveer servicios
ambientales como el control de la temperatura urbana, captura de carbono, mejora de la calidad
del aire, proteccion de la biodiversidad, reduccién de erosidn, control de inundaciones, ahorro de
energia, control de ruidos, etcétera.’

2.2.4 Calidad ambiental

San Pedro Garza Garcia, de conformidad con el Plan de Ordenamiento Ecologico Territorial 2000
se encuentra en las siguientes unidades ambientales:*

Unidad Ambiental Agua Suelo Vegetacion
= !: = ‘; © é
g g c § E 5 g E & §
s | 5 g |2 |8 |8 |2 |8 B |2 |g
= = a ] = a =] (5 o o o«
129 | Cima de las Mitras | 1 5 13 18 25 6 28 5 32
{ANPE PSM)
132 | Metrdpoli Poniente 2 5 15 6 24 15 28 24 4
134 | Metrdpoli norte 3 15 6 24 15 28 24 6
135 | Metrdpoli Centro 3 6 15 6 24 15 28 24 6
136 | Metrdpaoli Sur 3 & 15 6 24 15 28 24 6
144 | Sierra del Huajuco | 1 10 13 & 11 13 27 24 31
Norte (ANP PCM)

4
Ibidem
* Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, Plan de Desarrollo

Urbano de la Zona Conurbada de Monterrey 2021
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1.Disminucion de acuiferos 15. Degradacidn

2, Cauces secos 18, Fragilidad

3. Cauces erosionados 24. Actividad urbana

4, Contaminacian 25. Suelo delgado

5. Sequia 26. Vegatacion fragil

6. Erosion 27. Vegetacidn secundaria
10. Urbanizacidn 28. Desmonte

11. Deforestacion 31. Exodo de fauna

13. Pérdida de acuiferos 32. Pérdida de bosque

2.2.4.1 Calidad del Aire

San Pedro Garza Garcia aun no cuenta con una estacion fija de monitoreo por lo que lo mas
cercano que tenemos para las mediciones es la estacidon suroeste en Santa Catarina. La Gltima
medicion (IMECA) realizada por una unidad de monitoreo en San Pedro fue en el afio 2006, dando
como resultado la informacién que a continuacion se presenta.*

Resultados IMECA del monitoreo realizado en San Pedro Garza Garcla, N. L, 2005
Contaminante Punto |Punto IMECA Méximo Resultado
25|Satisfactorio
17|Satisfactorio
22|Satisfactorio
40|Satisfactorio
38|5atisfactorio
43|5atisfactorio
20|Satisfactorio
8|5atisfactorio

10|Satisfactorio
103|No satisfactorio
103 |No satisfactorio
100|Satisfactorio
174|Mo satisfactorio

65|5atisfactorio
82|Satisfactorio

Manéxido de carbono {CO)

Bidxido de nitrégeno (NO2)

Bidxido de azufre (502)

Ozono (03)

Particulas menores a 10
micras (PM10)

Wi e jw e w e e |w e w o |-

** Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro Garza
Garcia, N. L. 2006-2009
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3. Econdmico

El Municipio es centro de una importante actividad econdmica, siendo predominante la terciaria,
conforme lo muestra la siguiente tabla:

PERSONAL DCLIPADD PERSONAL 3 BAUTA TOTAL TOTAL [MILES

ECONGMICAS TOTAL REMUNERADO. MILES DE PES E DED
% |sPGG] ML | % |SPGG] WL [ % [ SPGG L % | sPGG L %
3%| 10325] zomcsa| sw| sios| sws07] ew| 3744348] 41397148| %) 110303 33e5113| 3%

3%| omssl  syosr| sl asse| zeoe2) sw|  s3aess|  moeamy| sw|  73asy|  1eozos) asw

13%| 90as| as737{ 2o%| seoi| 33z70f 17) €373385) 17361183| 37| 88458| 281538 31%|

A% 5953 E7853| 9%| 3865| 36732] 1aW) 1703804) 14040474 12%| 25039 137494] T
S| 2439 as7ai| Tl 129a| Ju4ii] & GEE257 7872031 9%l a7 36| 501459] 5]
%] io7as]  3smo1o] a%| A5G7| 267647) Xkl 7384786] 508938641 1| 3I0542| 12023E38) 3%
SERVICIOS INMOBILARIDS ¥ DE ALGUILER DE
ENES MUERALES E INTANGIBLES 9% 254 14616) 15%] 1145 B217] 14%) 1362067, B256: 15%] 2471 S39178) 2%
TETVICTON D AFDVE A L05 MLGOG0S

[MANEID DE DESECHOS ¥ SERVICIOS DE
REMEDIACIGN

I718] 130071 &M| GESY| 104848| %) 2757478| 24324422) 11%, 19214 128201 33%]
fTH] 52102 44| 1471 51223] 3] adidded] A35E0623) 10| JS3674) 3475433] T
4p8R3| 18] ceed| 34366] 17%| 2250876| 11090408) 19%) &1633| 451730] 13%]
A445] S4A73| en| 3426] 43637] &%) 401560 43733478 &%) 356558 534854| TH|
B034| ags3af 20%6]  2ags| 33604] 10%)  T4R5647] 54407208 14%] 105675 677369] 164

#lzlzlal
g

sl 217sl 13478) 16%| 1775 9364] 15%)] 5112021 As70661) 10%] 91654 211004] £3%]
%] 4361] 17371 75%] 1> B711| 20%] 13131478) 2a733a65] a6%| 1168354 210813 S5

| 74| cosae| om| pse| ss273| om)  aosass|  avoes 1% iz axsses7] 0%

CORPCRATIVOS . a5 1273 1321 55% 753] 1653] as%| SSEOSGA|  19442536| 29%| 260062 311247] BA%|

GERERACIGN, TRANSMISION ¥ DISTIIBUCION
(OF ENERGEA ELECTRICA, SUMINISTRO DE AGUA

¥ DL GAS FOR BUCTOS AL CONSUMIDOR FINAL|® 7 18} 13128 0% 0] 13057] o% 50169] 26718055] 0% 3086165] 0%
v 5] a6] 3593 3% a6 2se3| aw|  i3esg)  3azesal il 301 1simia| o)

[AGRICULTURA, CRIA ¥ EXPLOTACION DE

APROVEL] FORESTAL,
[PESCA ¥ CAZA [SOLO PESCA, ACLUCULTURA Y
[SEAVICIOS RELACIONADOS CON LAS
[ACTIVIDADES AGROPECUARIAS ¥ FORESTALES) |+ 2 13 L gl 17 aou) 2660] T7166] %) o) 555|_o%
Jmnl 3786 129427| 4%| B1016) 1332008| 7% 4ee8d| 533530| &w| 61543614] 912079726] 7w| Jeaisvi] soscuaus] e

(Nota: Confidencialidad de los datos proporcionados con fines estadisticos. La columna unidades
econdmicas se encuentra inhibida en varios renglones, mostrando un asterisco (*). Esto se debe a
que la Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, en vigor, en sus articulos
37, 38, 42 y 47 establece la confidencialidad de la informacién.”)

Por otra parte, la oferta de infraestructura turistica en el municipio es amplia. Se cuenta con 14
hoteles, la mayoria localizados en el sector oriente.™

* Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa, Censos Econdmicos 2009. Resultados Definitivos.
% secretaria de Desarrollo Social y Humano
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4. Servicios

El gobierno municipal cuenta con el Centro Integral de Atencién Ciudadana, (CIAC), el cual canaliza
los reportes recibidos a los distintos departamentos de acuerdo a su naturaleza. Los principales
servicios demandados a través de dicho centro en el periodo comprendido del 12 de noviembre de
2007 al 31 de octubre de 2012, se presentan a continuacién:

: Asunto del Reporte Total
Luminarias Apagadas 17,090
Baches 9,540
Recoleccion de Basura Vegetal (drboles navidefios, ramas, troncos, hojas) 2,205
Luminaria apagada 1713
Empleos bolsa de trabajo 1,040
Poda de drbol en Via Publica 927
Mantenimiento a parques (juegos, bebederos, bancas, ete.) 868
Areas Verdes (Mantenimiento) 815
Obstruccién banquetas ¢/ objetos moviles {macetas, mecedoras, cahivaches) 800
Limpieza 757

5. Seguridad

En materia de seguridad, si bien el entorno ha sido dificil, se han hecho esfuerzos por mantener al
Municipio con un bajo indice delictivo. Lo anterior se refleja en las estadisticas que a continuacién

se presentan.’”

** secretaria de Participacion Ciudadana
“ secretarfa de Seguridad Municipal
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V1. MISION

Ser un gobierno que brinde los servicios municipales de manera eficiente y eficaz y que con la
participacién de los sampetrinos conduzca los esfuerzos hacia la integracion social al ofrecer
condiciones de seguridad y movilidad sustentable para el desarrollo del Municipio y de sus
habitantes.

VII. VISION

Ser un gobierno reconocido por la excelencia y eficacia en sus politicas publicas, con un Municipio
integrado socialmente, con desarrollo sustentable, seguro y con un alto nivel de involucramiento
de sus habitantes, que resulta en una elevada calidad de vida.
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VIIl. VALORES

Con el fin de orientar los talentos de los servidores publicos y teniendo como criterio de actuacion
el logro del bien comun, el gobierno municipal cuenta con un Codigo de Etica de los Servidores
Publicos Municipales de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, el cual expresa los valores a los que
se debe apegar el recurso humano.

El gobierno municipal 2012-2015 ratifica y expresa su voluntad de desempefiar el servicio piiblico
con apego a los valores expresados en diche Cédigo. Sin embargo, es de resaltar la relevancia de
algunos de ellos en cuanto a su contribucidn al cumplimiento de la Mision vy la Vision estratégica

planteados.
Los valores prioritarios para el actual gobierno son:

1. Bien comun. Tener como criterio de actuacion el logro del bien comdn asumiendo el
servicio publico como un patrimonio para los ciudadanos, anteponiéndolo por encima
de los intereses particulares.

Il Honradez. Cumplir con las obligaciones y responsabilidades con apego alaleyy ala
ética.

. lgualdad. Tratar de igual forma, sin discriminacion, a ciudadanos y compafieros
independientemente de su raza, religion, sexo, condicién econdmica, social o
ideologica politica.

V. Congruencia. Conducirse de manera que las acciones y las palabras sean congruentes
con los valores que la sociedad reconozca, con el fin de otorgar credibilidad ante los
ciudadanos.

V. Justicia. Actuar con estricto apego a las leyes y reglamentos, estimulando una cultura
de respeto, a las personas e instituciones, otorgando a cada quien lo que le
corresponde, sin prejuicio de la equidad.

Vi, Respeto, Dar un trato atento, amable, eficiente y sin distincion a los ciudadanos o
compaiieros, sin ofender o dafiar su integridad, observando en todo momento y en
cualquier circunstancia, sus derechos y su dignidad, independientemente de su raza,
religién, sexo, condicidn econdmica, social o ideologia politica.

Vil Transparencia y rendicién de cuentas. Respetar el derecho de los ciudadanos de estar
informados de una manera clara y oportuna de las actividades que realiza la
Administracion Pdblica Municipal, y asumir ante la sociedad la responsabilidad de
desempefdiar las funciones en forma adecuada.

VIIl.  Trabajo en equipo. Integrarse, con los compaferos de trabajo, colaborando y
participando en todas las actividades con disposicion para el cumplimiento de las
metas de cada drea y de la Administracién Municipal, en beneficio de la ciudadania.
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1X. Calidad y servicio. Mejorar diariamente la calidad de las acciones, para ofrecer
excelencia en el trabajo, actualizando los conocimientos de manera permanente,
X. Eficiencia. Optimizar al maximo los recursos humanos, financieros y materiales para

dar cabal cumplimiento a las tareas asighadas, con el fin de dar tramite en el menor
tiempo posible y lograr la mejor calidad en el servicio que se brinda a los ciudadanos.

REPUBLICAND
AYUHTAMIENTO
2012 - 2015

Judrez y Libertad 2.
PRESIDENCIA | San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, C.P. 66200
r'“-""-”‘:":"""—| Tels.: (81) 8400-4407, 8400-4408, 8400-4409, 8400-4410
Fax. (81) 8400-4415 www.sanpedro.gob.mx 4

31/410



34/106

SAN PEDRO

Ciudad de Vanguardia

IX. AGENDA ORO Y PLATA

El desarrollo gque ha tenido nuestro Municipio en los Ultimos afios ha sido notablemente
importante. Hoy, nuestra realidad es diametralmente distinta a la de hace dos décadas. Sin
embargo, aldn existen temas que los sampetrinos debemos resolver solidaria y responsablemente
para garantizar una adecuada calidad de vida para todos.

Es por ello que el Gobierno Municipal 2012-2015 plantea el enfoque en cuatro ejes estratégicos
gue seran la piedra angular para el desarrollo sustentable de nuestra comunidad a corto, mediano
y largo plazo, y que integran lo que denominamos la Agenda Oro y Plata. En los tres primeros ejes
se describen los objetivos, estrategias y lineas de accion que se habran de realizar para lograrlo. EI
cuarto es un eje transversal que involucra a todo el gobierno. Asimismo, se plantean los proyectos
denominados Plata, que contribuirdn a alcanzar los objetivos propuestos.

El primero de estos ejes, surge del reconocimiento de que aun y con los altos estandares de
calidad de vida en nuestro municipio, existe un sector que requiere atencion y apoyo para superar
las carencias que presenta. Se percibe que dentro del mismo municipio, existen distintas
realidades. La administracion municipal se propone integrarlas en Un solo 5an Pedro, mediante la
intervencion integral y articulada del gobierno con la participacion de la sociedad.

El segundo, Policia Integral de Vanguardia, responde a la necesidad de contar con una corporacion
policiaca con la preparacién profesional, técnica y tecnoldgica adecuada, ademds de un alto grado
de desarrollo humano y social, para elevar el sentido de pertenencia y orgullo de servir a los

ciudadanos sampetrinos.

Por su parte, el eje Gran via San Pedro, sienta las bases para dirigir a la ciudad hacia el urbanismo
sustentable, atento de las necesidades de los ciudadanos, articulando la movilidad a través de
alternativas eficientes y respetuosas del medio ambiente.

Finalmente, el eje de Gobierno eficiente integra ocho proyectos de la Agenda Plata que lograran
eficientar y transparentar la administracién municipal mediante el involucramiento de los
ciudadanos en los procesos de inspeccién en control urbano, el uso racional de los recursos
publicos y de la tecnologia como herramienta para que los ciudadanos accedan a servicios
municipales y a la informacién publica facilmente. Se busca completar el ciclo administrativo para
garantizar que los esfuerzos y recursos se apliquen de manera eficaz y eficiente; se medirdn y
evaluardn los avances conforme a pardmetros claros, precisos y objetivos mediante indicadores

estratégicos.

Para la cristalizacion de estos grandes propdsitos, se ha designado una Secretaria u Organismo
Piblico Descentralizado como lider para cada uno, que en corresponsabilidad con otras
dependencias municipales u organismos plblicos descentralizados, impulsard el desarrollo
evolutivo para el cumplimiento de objetivos y estrategias mediante la alineacion y aplicacion
eficiente de los recursos humanos y materiales con los que cuenta cada una.
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Eje 1: Un solo San Padro

Obijetivo

El desarrollo integral de las personas, las familias y la comunidad a través de programas y
proyectos que generen oportunidades y mejora en su calidad de vida.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal.

Estrategia

1.1 Desarrollo, implementacion y evaluacion de acciones innovadoras que promuevan la
inclusidn social y mitiguen la pobreza multidimensional en el municipio de San Pedro
Garza Garcia, y que tengan como fundamentos transversales la solidaridad, la
responsabilidad ciudadana y el emprendimiento.

Lineas de accion

111

1.1.2

113

1.1.4

1.1.5
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Desarrollar, implementar y evaluar un modelo para mitigar la pobreza
multidimensional en el municipio.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccion de
Desarrollo Humano y Capital Social.

Crear un comité de sampetrinos comprometidos con el desarrollo integral de
nuestro municipio, que fomenten la captacion de recursos privados para
proyectos de superacion de pobreza multidimensional y transparenten su
ejercicio en beneficio del municipio.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién Desarrollo
Humano y Capital Social.

Asegurar gue la poblacion mds vulnerable tenga oportunidad para cubrir las
carencias en cuanto a calidad y servicios basicos de la vivienda.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién de
Desarrollo Humano y Capital Social.

Promover la formacion de las capacidades individuales, organizacionales y
comunitarias, fortaleciendo el tejido social e involucrando a la comunidad en
su propio desarrollo.

Responsable: Secretaria de Desarrolle Social y Humano/ Direccién de
Desarrollo Humano y Capital Social.

Generar vinculos para la participacion de instituciones académicas, de
investigacion, de organizaciones no gubernamentales, de empresas
socialmente responsables y de la sociedad en general en el desarrollo e

23
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instrumentacion de estrategias para superar rezagos sociales e impulsar el

bienestar.
Responsable: Secretarfa de Desarrcllo Social v Humano/ Direccién de

Desarrollo Humano y Capital Social.

Estrategia

1.2 Desarrollo de programas que impulsen el crecimiento econdmico sostenible.

Lineas de accién

1.2.1 Coordinar las actividades de fomento econémico.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién de
Desarrollo Econdmico.

1.2.2  Desarrollar habilidades y competencias laborales y de liderazgo en jévenes
que impacten en su desarrollo personal y profesional.
Responsable: Instituto Municipal de la Juventud.

Estrategia

1.3 Mejora de la calidad de vida mediante la disminucién de situaciones gue pongan en
riesgo la salud de los habitantes.

Lineas de accidn

1.3.1 Educar a nifios y jovenes en el cuidado de la salud y en la prevencidn y
disminucidn de adicciones y embarazos adolescentes.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Coordinacion de
Salud.

1.3.2 Desarrollar en la poblacién capacidades para ofrecer atencién de primeros
auxilios en situaciones de emergencia, asi como su participacion en
actividades de medicina preventiva.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Secial y Humano/ Coordinacion de
Salud.
1.3.3  Brindar atencidn a través de programas de Deporte Social.
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Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién de
Deportes.

Estrategia

1.4 Promocion y articulacién de las acciones que fortalezcan el desarrollo educativo.

Lineas de accion

1.4.1 Gestionar con las dependencias estatales y federales los recursos para mejorar
la infraestructura y equipamiento de escuelas publicas municipales y el
sistema municipal de bibliotecas.

Responsable; Secretaria de Finanzas y Tesoreria/ Direccidn de Ingresos.

1.4.2 Implementar acciones para la participacién de los estudiantes, los profesores,
las asociaciones y los padres de familia en el desarrollo educativo.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Educacion.

1.4.3 Otorgar becas a estudiantes de escasos recursos y de excelencia académica.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Educacién.

1.4.4 Revisar y mejorar el funcionamiento del sistema municipal de bibliotecas,
entendiendo a éstas como centros de encuentro para el apoyo a la
investigacion, la consulta de informacidn, el aprendizaje y el fomento del
habito de la lectura.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Educacion.

Estrategia

1.5 Utilizacion de los mecanismos de democracia participativa para mejorar la
comunicacion y vinculo entre los diferentes actores sociales sampetrinos.

Lineas de accion

1.5.1 Fomentar la democracia participativa y el involucramiento de la comunidad en

el mejoramiento del entorno.
Responsable: Secretaria de Participacion Ciudadana/ Direccion de
Participacion Ciudadana.
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1.5.2 Atender y gestionar de manera directa, eficiente y equitativa las peticiones y
reportes de la ciudadania.
Responsable: Secretaria de Participacién Ciudadana/ Direccién de Atencién
Ciudadana.

1.5.3  Acercar los programas, proyectos y servicios municipales, estatales y federales
a los sectores vulnerables.
Responsable: Secretaria de Participacion Ciudadana/ Direccién de
Delegaciones.

Estrategia

1.6 Fortalecimiento de las familias como medio para el desarrollo integral de cada uno de
sus miembros, y otorgamiento de garantia de los derechos de los grupos vulnerables.

Lineas de Accion

1.6.1 Proponer acciones que contribuyan al desarrollo integral de las mujeres, en
todas sus etapas de vida; garantizando la igualdad de oportunidades.
Responsable: Institute Municipal de la Familia.

1.6.2 Proponer acciones gue impulsen a las familias como promotoras de los
vinculos de solidaridad y convivencia, a fin de disminuir situaciones de riesgo
social y favorecer un entorno de cohesién social en San Pedro.

Responsable: Instituto Municipal de la Familia.

1.6.3 Integrar un programa transversal de transferencias condicionadas dirigido a
los beneficiarios de los servicios de asistencia social.

Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.6.4 Focalizar y atender las necesidades de las familias vulnerables, a través de
herramientas de innovacién que permitan su seguimiento.

Responsable: Direccién General para el Desarrollo Integral de la Familia.

Estrategia

1.7 Desarrollo de la cultura como un factor para el desarrollo y la integracién social,
considerandola como posibilidad del desarrolic del ser humano y como factor de
cohesion mediante la restauracion del tejido social.
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Lineas de accion

1.7.1 Efectuar la promotoria cultural a efecto de formar grupos de vecinos con
afinidades culturales para las actividades que se impartan en las Casas de la
Cultura, en los espacios publicos o en las colonias.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Vinculacion

Cultural.

1.7.2  Llevar la cultura a la calle —el uso y el disfrute del espacio publico— de
acuerdo a las diversas caracteristicas, necesidades y exigencias especificas.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Vinculacién

Cultural.

1.7.3  Dirigir las actividades y medios (guias, programas de mano, tripticos, entre
otros) de los espacios publicos culturales municipales con una tendencia
incluyente y multicultural.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Espacios

Culturales.

1.8 Proyectos plata del Eje 1: Un solo San Pedro

1.8.1 Continuacidn del programa San Pedro de Pinta
Objetivo
Impulsar la recreacion y convivencia de los sampetrinos.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacion Urbana

Estrategia

1.8.1.1 Oferta de espacios para la convivencia, la recreacién y la practica del
deporte.

Lineas de accion
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Mantener un espacio exclusivo de frecuencia programada para
peatones y bicicletas en la Calzada del Valle para la convivencia,
recreacion y préctica deportiva.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacion Urbana.

1.8.2 Apoyo a emprendedores/ incubadoras

Objetivo

Fomentar el espiritu emprendedor e impulsar la creacion de nuevas empresas que desarrolien
tecnologia, brindando herramientas que contribuyan a su desarrollo y generacion de empleo en

nuestro Municipio.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano.

Estrategia

1.8.2.1 Impulso al desarrollo de la comunidad emprendedora a través de
capacitacidon, orientacion y desarrollo de planes de negocios para el
desarrollo econdémico del municipio en todos los sectores.

Lineas de accién

18211

1.8.21.2
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Brindar capacitacién, orientacién y asesoria a emprendedores del
municipio para el desarrollo de planes de negocios, con énfasis en los

sectores vulnerables.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién de
Desarrollo Econémico.

Dar seguimiento a los proyectos incubados.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién de
Desarrollo Econdmico.

28

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon C. P. 66200
Tels: (B1) B400-4407, BAD0-4408, 840D-4408, B400-4410

Fax: (B1) B400-4415 www.sanpedro.gob.mx

38/410



41/106

Gzt % 54
de Vanguardia

Estrategia

1.8.2.2 Generacion de vinculos empresariales y gubernamentales que apoyen el
crecimiento de las empresas que desarrollen tecnologia.

Lineas de accidn

1.8.2.2.1 Vincular los proyectos incubados con instituciones empresariales y/o
gubernamentales gue ofrezcan apoyo para su desarrollo.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Humano/ Direccién de
Desarrollo Econdmico.

1.8.2.2.2 Vincular los proyectos incubados con posibles inversionistas.
Responsable: Secretarfa de Desarrollo Social y Humano/ Direccion de
Desarrollo Economico.

1.8.3 Apoyo a jefas de hogar
Obijetivo

Beneficiar a las mujeres jefas de hogar que requieran apoyo a través de los distintos programas y
servicios que ofrece el Desarrollo Integral de la Familia, asi como la vinculacién con otras
instancias.

Responsable: Direccién General para el Desarrollo Integral de la Familia.

Estrategia

1.8.3.1 Apoyo a las jefas de hogar en la atencicn integral y cuidado de sus hijos.

Lineas de accion

1.8.3.1.1  Vincular a las asociaciones e instituciones para la realizacidon de
talleres de formacion y desarrollo humano que fortalezcan a las
familias como institucion basica para una mejor sociedad.
Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la

Familia.
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Vincular a las instituciones del drea de salud con el objetivo de
garantizar el acceso a servicios de salud y asistencia social de las
“Jefas de Hogar” y sus familias.

Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

Promover actividades culturales, recreativas, deportivas y productivas
para las jefas de hogar y su familia.

Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

1.8.3.2 Auxilio a las jefas de hogar en el disefio y definicidn de un proyecto de vida
personal y familiar.

Lineas de accion

1.8.3.21

1.8.3.2.2

1.8.3.23

Promover buenas y mejores relaciones familiares para contribuir a la
construccion de una cultura de convivencia pacifica.

Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

Proporcionar formacion sobre el cuidado de sus hijos, adultos
mayares y personas con discapacidad.

Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

Ofrecer un circulo social de apoyo alternativo a su familia, a través de
un grupo de reflexion y autoayuda.

Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

1.8.3.3 Contribucidn al desarrollo de las capacidades y habilidades de las jefas de
hogar mediante diversas herramientas para facilitar el acceso a la
educacidn, al mercado de trabajo y a la capacitacion, con el fin de poder
hacer frente adecuadamente a las barreras que limiten su desarrollo.

Estrategia
P |Rerecane,
4o 2002 - 2018

Judrez y Libertad s/n
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Lineas de accién

1.8.33.1 Diagnosticar la situacion de las jefas de hogar en cuanto a su situacién
personal y familiar, asi como a sus capacidades y habilidades,
encauzarlas y dar seguimiento a los apoyos que se les brinden.
Responsable: Direccién General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

1.8.3.3.2  Canalizar hacia la Bolsa de Trabajo para conseguir un trabajo formal y
mejorar sus ingresos, a las jefas de hogar que lo requieran.
Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

1.8.3.3.3 Ofrecer capacitacion en oficios que les generen un ingreso extra, a
través de la vinculacion a programas municipales, estatales y
federales para el empleo.
Responsable: Direccion General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

1.83.34 Canalizar a las instancias que ofrecen apoyos de becas escolares a las
jefas de hogar que lo requieran y/o sus familias.
Responsable: Direccién General para el Desarrollo Integral de la
Familia.

1.8.4 Programa de becas
Objetivo

Promocion al desarrollo educativo de los nifios y jévenes del municipio.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural

Estrategia

1.8.4.1 Establecimiento de un programa de becas que apoye a los estudiantes en
condiciones de vulnerabilidad y a los de excelencia académica.

Lineas de accidn
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1.8.4.1.1  Elaborar un diagnodstico sobre las necesidades de apoyo a los
estudiantes.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccidn de
Educacidn.

1.8.4.1.2 Elaborar e implementar un programa de difusién, promocién y
asignacién de becas.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de

Educacion.

Estrategia

1.8.4.2 Establecimiento de wvinculos con instituciones educativas nacionales e
internacionales.

Lineas de accién

1.8.4.2.1 Realizar convenios con las autoridades educativas del estado y de la
federacion.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de
Educacion.

1.8.4.2.2 Establecer vinculos, a través de las dependencias federales, con
instituciones educativas y fundaciones internacionales a efecto de
promover el intercambio y las becas para estudiantes del municipio.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de
Educacion.

1.8.5 Biblioteca modelo
Objetivo
Constituir un espacio gue garantice el libre acceso a la informacidn, el conocimiento y la cultura,
que brinde actividades multidisciplinarias e interdisciplinarias, que estimule la investigacion y
permita la especializacion.

Respansable: Secretaria de Desarrollo Cultural
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Estrategia

1.8.5.1 Establecimiento, dentro de las instalaciones, de espacios y programas que
promuevan y propicien la consulta, el entretenimiento cultural y la

investigacion especializada.

Lineas de accién

1.8.5.1.1

1.8.5.1.2

1.8.5.1.3

18514

Adecuar y equipar el edificio conocido como la Antigua Fabrica de la
Leona.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de
Educacidn

Generacién de un acervo y catdlogo bibliogrifico y de herramientas
tecnaoldgicas propicias para la investigacion.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de
Educacion

Equipamiento tecnoldgico adecuado para el desarrollo de actividades
lidicas y de investigacion.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de

Educacion

Articulacién de programas multidisciplinarios e interdisciplinarios, asi
como de actividades culturales, para el aprovechamiento de
instalaciones.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de
Educacion

1.8.6 Lunas culturales

Objetivo

Propiciar el encuentro de diversas formas de expresién artistica, generar una oferta cultural
continua en plazas, parques y otros espacios publicos, asi como promover el reaprovechamiento

de los mismos.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural

REPUBLICAND
AYUNTAMIENTO
|20z - 2005
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Estrategia

1.8.6.1 Promocidn de la participacién organizada e inclusiva de los vecinos del
municipio para el desarrollo del contenido de los programas de las Lunas
Culturales.

Lineas de accién

1.8.6.1.1  Crear un procedimiento de participacion ciudadana para la formacion
de contenidos de las Lunas y un grupo de voluntariado para el
desarrollo de las mismas.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de
Vinculacion Cultural

Estrategia

1.8.6.2 Generacién de un vinculo de identidad entre los ciudadanos y los espacios
publicos del municipio que dé pie al respeto y el cuidado de éstos en el
marco de la participacion ciudadana.

Lineas de accién

1.8.6.2.1 Promover el conocimiento del patrimonio cultural, los espacios
publicos del municipio y el cuidado y conservacion de los mismos.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Espacios
Culturales.

Estrategia

1.8.6.3 Desarrollo de una convocatoria constante a las diversas formas de expresion
artistica de la localidad que puedan enriquecer el proyecto.
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Lineas de accién

1863.1

1.8.6.3.2

1.86.33

Elaborar una convocatoria para creadores y artistas, locales y
nacionales, que busquen dar a conocer su obra.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de
Vinculacién Cultural.

Crear un catélogo especifico de artistas y creadores del municipio y
del estado de Nuevo Ledn y, adicionalmente, promover su inclusién al
catalogo de proveedores del municipio.

Responsable: Secretarfa de Desarrollo Cultural/ Direccidn de
Vinculacion General.

Generar los espacios donde las manifestaciones artisticas puedan
converger y conformar una oferta cultural para la ciudadania en
general.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de
Vinculacién Cultural.

1.8.7 Festivales culturales

Objetivo

Hacer de San Pedro Garza Garcia un punto de encuentro de las nuevas propuestas y proyectos
artisticos que se generen a nivel nacional.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural.

Estrategia

1.8.7.1 Generacion de espacios de encuentro, regionales y nacionales, con relacion
a cada una de las formas de expresién artistica (plastica, escénica, musical,
literaria) para promocionar los diferentes movimientos y propuestas
culturales.

Lineas de accion

1.8.7.1.1

T pe REPUBLICAND
o AYUNTAMIENTO
2012 - 2015
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Judrez y Libertad s/n

Organizar festivales en torno a cada una de las formas de expresion
artistica.
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Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccidn de

Vinculacion Cultural.

1.8.7.1.2  Vincular al municipio con diversas instituciones culturales estatales y
nacionales.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccion de
Vinculacién Cultural.

1.8.7.1.3 Hacer de los espacios culturales del municipio sedes de
manifestaciones culturales.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/Direccién de Espacios

Culturales.

1.8.7.1.4 Organizar encuentros —a través de foros, conferencias, mesas
redondas— que permitan el intercambio de ideas y puntos de vista
culturales entre ciudadanos y artistas.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Cultural/ Direccién de Espacios

Culturales.

1.8.8 Alcalde contigo
Objetivo
Promover la participacién ciudadana y la rendicidn de cuentas de los funeionarios.

Responsable: Secretaria de Participacion Ciudadana.

Estrategias

1.8.8.1 Establecimiento de un didlogo directo de las autoridades municipales con
los vecinos y lograr acuerdos para resolver sus principales problemdticas.

Lineas de accion

1.8.8.1.1 Visitar las colonias para sostener didlogos entre las autoridades
municipales y las mesas directivas y/o juntas de vecinos.
Responsable: Secretaria de Participacion Ciudadana/ Direccién de
Atencion Ciudadana.

1.8.8.1.2  Recabar, canalizar y dar respuesta a las peticiones planteadas en los
didlogos.
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Responsable: Secretaria de Participacion Ciudadana/ Direccion de
Atencion Ciudadana.

1.8.9 Presupuesto participativo

Objetivo

Fomentar y facilitar el involucramiento de los ciudadanos con el desarrollo de su comunidad a
través de un modelo de democracia participativa.

Responsable: Secretaria de Participacion Ciudadana

Estrategia

1.8.9.1 Implementacion del presupuesto participativo a través de ambitos de
participacion: Comunitario, Juvenil, Educativo, Deportivo y Sociedad Civil.

Lineas de accién

1.8.9.1.1  Elaborar la normatividad necesaria para la ejecucidn del programa de
Presupuesto Participativo.
Responsable; Secretaria de Participacién Ciudadana/ Direccién de
Participacion Ciudadana.

1.8.9.1.2  Crear un Consejo Municipal de Participacién Ciudadana, integrado por
funcionarios y ciudadanos, para la aprobacién de asignacién de
recursos a proyectos inscritos en el programa.
Responsable: Secretaria de Participacién Ciudadana/ Direccion de
Participacion Ciudadana.

1.8.10 Canchas ridsticas
Objetivo
Desarrollar y ejecutar un proyecto integral que atienda las necesidades deportivas de los

ciudadanos sampetrinos.
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Responsable: Secretaria de Obras Publicas.

Estrategia

1.8.10.1 Realizacion de soluciones que integren canchas deportivas con los accesos
peatonal y vehicular pertinentes.

Lineas de accién

1.8.10.1.1

1.8.10.1.2

1.8.10.1.3

o REPUBLICANG

m i AYUNTAMIENTO

. 2012 - 2015
oy

{ Judrez y Libertad s/n

Seleccionar la mejor ubicacidn tanto en impacto social como en
factibilidad técnica, juridica y econémica con base en su
levantamiento topogréfico.

Responsable: Secretaria de Obras Plblicas/ Direccién de Promocién
de Obras y Prayectos.

Detectar e incorporar necesidades de estacionamiento y acceso vial y
peatonal en la construccion de las canchas.

Responsable: Secretaria de Obras Publicas/ Direccion de Promocién
de Obras y Proyectos.

Construir canchas deportivas de caracteristicas risticas.

Responsable: Secretaria de Obras Pdblicas/ Direccion de
Construccién.
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SAN PEDRO

Ciuvudad de Vanguardia

Eje 2: Policia integral de vanguardia
Objetivo

Elevar las condiciones laborales y contribuir a mejorar la calidad de vida del personal de la
Secretaria de Seguridad Municipal, ademds de dignificarlos y dotarlos de procedimientos,
instalaciones, tecnologfas y equipos de vanguardia.

Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento.

Estrategia

2.1 Generacién de un entorno laboral digno, oportunidades de superacion, salarios y
prestaciones remunerativas.

Lineas de accién

2.1.1  Mejorar los sistemas de coordinacion y comunicacion al interior de la
Secretaria de Seguridad Municipal.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Oficina del Secretario.

2.1.2 Revalorar el esquema de sueldos y prestaciones del personal de la Secretaria
de Seguridad Municipal.
Responsable: Secretaria de Administracion/ Direccion de Recursos Humanos.

Estrategia

2.2 Fomento al mejoramiento de la calidad de vida del personal de la Secretaria de
Seguridad Municipal.

Lineas de accién

2.2.1 Otorgar y gestionar apoyos para el personal de la Secretaria de Seguridad
Municipal para facilitar el acceso a créditos, vivienda, educacién y salud.
Responsable: Secretaria de Administracidn/ Direccién de Recursos Humanos.
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Estrategia

2.3 Implementacion y mejoramiento de los procedimientos relativos al reclutamiento,
seleccion, contratacion, capacitacién y desarrollo del personal de la Secretaria de
Seguridad Municipal, asl como de sus esquemas de organizacion y operacién.

Lineas de accién

2.3.1  Crear un manual de procedimientos de recursos humanos para la Secretaria
de Seguridad Municipal.

Responsable: Secretaria de Contralorfa y Transparencia/ Direccién de
Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica.

2.3.2 Crear o actualizar los manuales de organizacion, procedimientos y politicas de
la Secretaria de Seguridad Municipal.

Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia/ Direccién de
Mormatividad, Transparencia y Cuenta Publica.

2.3.3  Actualizar el marco juridico aplicable a la Secretaria de Seguridad Municipal.
Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento/ Direccion de Asuntos
Juridicos.

2.3.4 Proveer la capacitacidn y adiestramiento que requiera el personal de la
Secretaria de Seguridad Municipal.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Oficina del Secretario.

Estrategia

2.4 Provision de instalaciones, tecnologias y equipos especializados adecuados para el
desempefio del personal de la Secretaria de Seguridad Municipal.

Lineas de accién

2.4.1 Diagnosticar y atender las necesidades de la Secretaria de Seguridad
Municipal en materia de instalaciones, tecnologia y equipos y asegurar su
mantenimiento.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Oficina del Secretario.

REPUI

. - 40
Judrez y Libertad s/n
PRESIDENCIA | San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn C. P. 66200 (\

MUNICIPAL | Tels: (B1) 8400-4407, B400-4408, 8400-4409, 8400-4410
Fax: (81) B400-4415 www.sanpedro.gob.mx

50/410



53/106

Estrategia

2.5 Fomento a la participacion de las instituciones piblicas, privadas y de la sociedad civil
en la materia de seguridad publica.

Lineas de accién

2.5.1 Reorganizar el consejo y el comité ciudadano en materia de seguridad.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Oficina del Secretario.

Estrategia

2.6 Fortalecimiento de la imagen y el reconocimiento del personal de la Secretaria de
Seguridad Municipal.

Lineas de accién
2.6.1 Realizar campafas institucionales que dignifiquen y favorezcan la imagen
publica del personal de la Secretaria de Seguridad Municipal.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccién de
Comunicacidn e Imagen Publica.

2.7 Proyectos plata del Eje 2: Policia integral de vanguardia

2.7.1 Policia de proximidad
Objetivo

Mantener la vigilancia, privilegiando la comunicacién y confianza entre ciudadanos y elementos de
seguridad.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal

REPUBLICAND
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Estrategia

2.7.1.1 Establecimiento de lazos de confianza y vinculos de comunicacion directa
entre el policia y el sampetrino.

Lineas de accién

27113

243132

2.7.1.13

2.7.1.14

Distribuir tripticos con informacién de operativos y prevencién de
robos a casa habitacion, a transetntes, a vehiculos y transporte
publico.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Policia
Mantener una estrecha comunicacion con los ciudadanos para
identificar sus necesidades y prioridades en materia de seguridad.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Policia
Participar en el programa Alcalde Contigo para la generacién de
acuerdos con los ciudadanos sobre acciones de seguridad.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Policia.
Rendir cuentas periddicamente a la comunidad sobre acciones y
logros en materia de seguridad.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccién de
Comunicacion e Imagen Publica.

2.7.2  Patrullaje sectorial

Objetivo

Fortalecer la vigilancia de seguridad municipal a través de la sectorizacién del mismo.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal.

Estrategia

2.7.2.1 Establecimiento de sectores de vigilancia de acuerdo a las necesidades
identificadas.

| REPUBLICAND
AYUNTAMIENTD
12 - 2015

rez y Libertad
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Lineas de accion

2.7.21.1

2.7.2.1.2

27213

Identificar los sectores donde existan problemdticas por delito o por
faltas administrativas.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/Direccidn de Policia.
Asignar patrullas para cubrir necesidades del sector.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Policia.
Incrementar programa de vigilancia de infanteria en puntos

estratégicos.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccion de Policia.

2.7.3 Denuncia ciudadana

Objetivo

Promover una cultura de la legalidad y de la denuncia ciudadana.

Respansable: Secretaria de Seguridad Municipal.

Estrategia

2.7.3.1 Fomento de la denuncia ciudadana y promocién de la misma con el
ciudadano.

Lineas de accién

273.11

2.7.3.1.2

Judrez y Libertad s/n

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

Entregar tripticos para fomentar la denuncia por los distintos medios.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccidn de

Prevencion del Delito.
Impartir platicas a nifios y jovenes para fomentar la cultura de la

denuncia, a través de un programa.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de

Prevencién del Delito.
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Estrategia

2.7.3.2 Ampliacién de la "Denuncia en sitio” para cubrir el delito de robo de
vehiculo.

Lineas de accidn

2,7.3.21 Implementar y operar un programa en coordinacién con la
Procuraduria General de Justicia del Estado.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Policia.
2.7.3.2.2  Realizar acciones para la promocion de la denuncia en sitio.
Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Policia.

REPUBLICAND
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Eje 3: Gran via San Pedro

Objetiva

Planificar, ejecutar y promover a través de un esquema de urbanisme social, la movilidad y el
transporte sustentable.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacion Urbana.

Estrategia

3.1 Planificacion de alternativas de transporte publico sustentable de alta calidad en el
municipio.

Lineas de accidn

334

3.1.3

316

REPUBLICANC
AYUNTAMIENTO
2012 - 2018

Desarrollar y proponer anteproyectos de transporte publico sustentable y
eficiente.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacion Urbana.

Involucrar a la ciudadania en el ejercicio de la planeacién del transporte
publico sustentable mediante un consejo técnico.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacién Urbana.

Obtener los recursos necesarios que sean aplicables para le ejecucion de los
proyectos viables de transporte piblico sustentable en el municipio.
Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria/ Direccién de Ingresos.
Realizar estudios para la implementacion de proyectos viables de transporte
publico sustentable.

Respaonsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccidén de Control
Urbano.

Gestionar la realizacién de la obra piblica requerida para la implementacién
de proyectos de transporte publico sustentable,

Responsable: Secretaria de Obras Plblicas/ Direccién de Promocién de Obras
y Proyectos.

Diagnosticar y establecer un plan de trabajo para atender las necesidades de
infraestructura y operativas requeridas para la implementacién y operacién
de las alternativas viables de transporte pUblico.

Responsable: Secretaria de Servicios Pdblicos/ Direccién de Atencion y
Calidad.
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Realizar las adecuaciones normativas pertinentes para la implementacién de
alternativas viables de transporte pdblico en el municipio.

Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento/ Direccién de Asuntos
Juridicos.

3.2 Generacién de las condiciones para que el uso de la bicicleta sea una alternativa real
de transporte urbano en el Municipio.

Lineas de accién

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

3.2.1.

322

323

3.2.5.

227

REPUBLICAND
AYUNTAMIENTO
2012 - 2015

Desarrollar el Plan Maestro de infraestructura ciclista y sus proyectos
especificos.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacion Urbana.

Estimar en base a los anteproyectos disponibles las necesidades de obra
publica requerida para la implementacion de proyectos de infraestructura
ciclista.

Responsable: Secretaria de Obras Publicas/ Direccién de Promocion de Obras
y Proyectos.

Estimar en base a los anteproyectos disponibles las necesidades operativas y
de mantenimiento requeridas para la implementacién de proyectos de
infraestructura ciclista.

Responsable: Secretaria de Servicios Pdblicos/ Direccién Operativa.

Gestionar recursos que permitan la viabilidad presupuestal para la
implementacion de proyectos destinados al uso de la bicicleta como medio de
transporte urbano.

Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria/ Direccidn de Ingresos.
Realizar estudios para la implementacién de proyectos de infraestructura
ciclista.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién de Control
Urbano.

Gestionar la realizacién de la obra piblica requerida para la implementacion
de proyectos de infraestructura ciclista.

Responsable: Secretaria de Obras Publicas/ Direccién de Promocién de Obras
y Proyectos.

Diagnosticar, revisar y establecer un plan de trabajo para atender las
necesidades de infraestructura y operativas requeridas para la
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implementacién y operacion de los proyectos destinados al uso de la bicicleta
como medio de transporte.

Responsable: Secretaria de Servicios Publicos/ Direccién de Atencidn y
Calidad.

3.2.8. Realizar las adecuaciones normativas pertinentes a los reglamentos aplicables
para mejorar el marco juridico que protege y regula al ciclista urbano.
Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento / Direccién de
Asuntos Juridicos.

3.2.39 Promover entre la ciudadania el uso de la bicicleta como un medio de
transporte sustentable, practico y econémico, asi como de los espacios
destinados para ello.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccidn de
Comunicacién e Imagen Publica.

Estrategia

3.3 Mejoramiento de las condiciones de movilidad para los peatones y de las personas con
capacidades diferentes en el Municipio.

Lineas de accion

3.3.1 Proponer y desarrollar anteproyectos para mejorar las condiciones de
movilidad para los peatones y para las personas con capacidades diferentes
en el municipio.

Responsable: Instituto Municipal de Planeacién Urbana.

3.3.2 Estimar en base a los anteproyectos disponibles las necesidades de obra
publica requerida para la implementacidn de los proyectos para mejorar las
condiciones de movilidad para los peatones y para las personas con
capacidades diferentes en el Municipio.

Responsable: Secretaria de Obras Publicas/ Direccién de Promocidn de Obras
y Proyectos.

3.3.3  Estimar en base a los anteproyectos disponibles las necesidades operativas Vi
de mantenimiento requeridas para la implementacién de proyectos para
mejorar las condiciones de movilidad para los peatones y para las personas
con capacidades diferentes en el Municipio.

Responsable: Responsable: Secretaria de Servicios Publicos/ Direccién
Operativa.
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Gestionar los recursos que permitan la viabilidad presupuestal para la
ejecucion de los proyectos para mejorar las condiciones de movilidad para los
peatones y para las personas con capacidades diferentes en el municipio.
Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria/ Direccién de Ingresos.
Realizar estudios para la implementacién de proyectos para mejorar las
condiciones de movilidad para los peatones y para las personas con
capacidades diferentes en el municipio.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién de Control
Urbaneo

Gestionar la realizacién de la obra publica requerida para la implementacién
de proyectos para mejorar las condiciones de movilidad para los peatones y
para las personas con capacidades diferentes en el municipio.

Responsable: Secretaria de Obras Piblicas/ Direccién de Promocién de Obras
y Proyectos.

Diagnosticar, revisar y establecer un plan de trabajo para atender las
necesidades de infraestructura y operativas requeridas para la
implementacion y operacion de los proyectos para mejorar las condiciones de
movilidad para los peatones y para las personas con capacidades diferentes
en el municipio.

Responsable: Secretaria de Servicios Publicos/ Direccion de Atencion y
Calidad.

Diagnosticar la viabilidad juridica de las acciones relacionadas con la
implementacién de los proyectos para mejorar las condiciones de movilidad
para los peatones y para las personas con capacidades diferentes en el
municipio,

Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento/ Direccién de Asuntos
Juridicos.

Establecer un programa de proteccion a los espacios peatonales a través de la
aplicacion de infracciones y/o del retiro de vehiculos que obstruyan los
espacios peatonales al estar estacionados incorrectamente.

Responsable: Secretaria de Seguridad Municipal/ Direccién de Transito.
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4.1 Proyectos plata del Eje 4: Gobierno eficiente
Objetivo

Dar seguimiento a los proyectos plata con resultados medibles y verificables de indicadores
proporcionados por sus responsables, basandose en transparentar, mejorar y eficientar toda

accion de gobierno.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal

4.1.1 Tramites electrénicos
Objetivo

Brindar al ciudadano un servicio de tramites mas expedito y profesional, acorde con los avances en
tecnologias de la informacién.

Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento.

Estrategia

4.1.1.1 Introduccion en la pagina de internet del municipio, de la gestidn electrénica
de tramites y servicios diversos.

Lineas de accidn

4.1.1.1.1  Identificar los trdmites susceptibles de ofrecer en linea.
Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento/ Coordinacion
de Mejora Regulatoria.

4.1.1.1.2  Realizar las adecuaciones operativas y técnicas necesarias para la
introduccion de los trdmites en linea.
Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento/ Coordinacidn
de Mejora Regulatoria.

4.1.1.1.3 Redactar y expedir el manual de procedimientos de solicitudes de
tramites y servicios via internet.
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Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal/
Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Pblica.

4.1.1.1.4  Establecer un drea de seguimiento via folio de las solicitudes de los
nuevos tramites por internet, asi como un programa de

mantenimiento.
Responsable: Secretaria del Republicano Ayuntamiento/ Coordinacion

de Mejora Regulatoria.

4.1.2  Aplicacién municipal “San Pedro mévil”

Objetivo

Generar una aplicacion para dispositivos méviles que enlace al ciudadano con el municipio
facilitando la comunicacidn y el flujo de informacidn en linea.

Responsable: Secretaria de Administracién.

Estrategia

4.1.2.1 Desarrollo de un sistema electrénico para dispositivos méviles.

Lineas de accién

4.1.2.1.1  Definir funciones de la aplicacién.
Responsable: Secretaria de Administracion/ Direccion de Tecnologias.
4.1.2.1.2  Analizar el alcance por fases, disefio y desarrollo de la aplicacion.
Responsable: Secretaria de Administracion/ Direccion de Tecnologias.
4.1.2.1.3 Difundir la aplicacién.
Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccién de
Comunicacion e Imagen Publica.
4.1.2.1.4  Actualizar y revisar constantemente el sistema,
Responsable: Secretaria de Administracion/ Direccidn de Tecnologias.

4.1.3 Transparencia en uso de recursos
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Objetivo

Fortalecer los mecanismos de transparencia y el acceso a la informacién publica por medio de la
tecnologia de la informacidn, transparentando el gasto publico que la administracién ejecuta en
programas y proyectos estratégicos en dreas como obra publica y desarrollo social, generando con
ello una claridad en el destino de los recursos y una mayor confianza en la ciudadania.

Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal.

Estrategia

4.1.3.1 Geo-referenciacion de los proyectos a realizar, en proceso y concluidos.

Lineas de accién

4.1.3.1.1  Definir alcances, magnitud, volimenes y temporalidad del programa.
Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal/
Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica.

4.1.3.1.2 Instalar la plataforma tecnolégica que soporte el proyecto de geo-
referenciacién.
Responsable: Secretaria de Administracién/ Direccién de Tecnologfas.

Estrategia

4.1.3.2 Establecimiento de fichas para los programas y proyectos geo-referenciados
con informacion relevante de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica.

Lineas de accién

4.1.3.2.1  Asegurar y validar el mantenimiento y actualizacion periddica de la
informacion contenida en cada ficha.
Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal/
Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica.
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Estrategia

4.1.3.3 Disefio de herramientas que permitan la consulta e interaccién del
ciudadano con el municipio para que pueda presentar sus quejas,
sugerencias, reconocimientos o solicitudes de informacién.

Lineas de accién

4.1.3.3.1 Disefiar aplicacién de consulta para que el ciudadano tenga evidencia
de los avances en materia de los proyectos de obra piblica.
Responsable: Secretaria de Administracién/ Direccién de Tecnologias.

4.1.3.3.2  Vincular el proyecto de geo-referenciacién con el proceso de
atencién ciudadana a través del Centro Integral de Atencion
Ciudadana (CIAC), para ampliar y mejorar la atencién que se brinda a
los usuarios de este sistema.
Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal/
Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Piiblica.

4.1.4 Mas con menos
Objetivo

Elevar la eficiencia en el uso de los recursos municipales.

Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal.

Estrategia

4.1.4.1 Implementacién de un programa de ahorro y austeridad en el uso de los
recursos municipales.

Lineas de accién

4.1.4.1.1  Establecer un manual de politicas de ahorro del gasto de operacién, y
vigilar su cumplimiento.
Responsable: Secretaria de Contraloria y Transparencia Municipal/
Direccion de Normatividad, Transparencia y Cuenta Publica.
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4.14.1.2 Instalar un comité de ahorro integrado por servidores plblicos
municipales que participe en la propuesta y seguimiento de acciones
de ahorro a seguir por la administracion municipal.
Responsable: Secretarfa de Finanzas y Tesorerfa Municipal/ Direccién

de Egresos.

Estrategia

4.1.4.2 Fortalecimiento de los procesos de recaudacién municipal.

Lineas de accidn

4.1.4.2.1  Incrementar la recuperacién de rezago del impuesto predial.
Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal/ Direccién

de Ingresos
4.1.4.2.2  Regularizar las construcciones omisas detectadas.
Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal/ Direccién

de Ingresos
4.1.4.2.3  Elaborar y mantener una base de datos con informacidén de contacto
de los contribuyentes del municipio, en apego a la Ley de Proteccidn

de Datos Personales.
Responsable: Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal/ Direccién

de Ingresos

415 072en72

Objetivo

Atender los reportes que se registren y que correspondan a alguna de las dreas operativas de la
Secretaria de Servicios Plblicos en menos de 72 horas.

Responsable: Secretaria de Servicios Publicos.
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PEDRO
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Civdad de Vanguardia

Estrategia

4.1.5.1 Fortalecimiento de los procesos de operacién de los servicios susceptibles
de resolverse en 72 horas.

Lineas de accitn

4.1.5.1.1  Identificar los servicios piblicos que se podran solucionar en 72 horas.
Responsable: Secretaria de Servicios Plblicos/ Direccién de Atencign
y Calidad.

4.1.5.1.2  Ampliar el horario para recepcién de reportes de Servicios Pablicos a
través del Centro Integral de Atencién Ciudadana (CIAC).
Responsable: Secretaria de Servicios Publicos/ Direccién de Atencidn
y Calidad.

Estrategia

4.1.5.2 Establecimiento de estindares de calidad en la atencién de los repartes de
servicios publicos y medir su cumplimiento.

Lineas de accién

4.1.5.2.1 Detectar y atender necesidades operativas de procesos y dreas
involucradas en la atencion de los servicios publicos que se resolveran
en 72 horas.
Responsable: Secretaria de Servicios Publicos/ Direccion de Atencidn
y Calidad.

4.1.5.2.2  Generar evidencia fotografica de los servicios otorgados que se
atienden a través del Centra Integral de Atencién Ciudadana (CIAC).
Responsable: Secretaria de Servicios Piblicos/ Direccién de Atencidn
y Calidad.

4.1.5.2.3  Analizar los procesos internos de operacién para elevar la eficiencia
en los tiempos de respuesta y calidad en el servicio.
Responsable: Secretaria de Servicios Pablicos/ Direccién de Atencién
y Calidad.

4.1.6  Sistema de gestién de la calidad
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Civudad de Vanguardia

Objetivo

Establecer un mecanismo de control de medicién para promover la cultura de evaluacién en base
a resultados, mejorando el proceso administrativa.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal.

Estrategia

4.1.6.1 Coordinacién de las dependencias centralizadas y descentralizadas a fin de
contar con una alineacién de programas y proyectos estratégicos
determinados por la administracién, integrados en el Plan Municipal de
Desarrollo.

Lineas de accién

4.1.6.1.1  Integrar y articular objetives, estrategias y lineas de accién de las
dependencias, en el Plan Municipal de Desarrollo.
Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccion de
Planeacidn y Evaluacion de Politicas Publicas.

4.1.6.1.2  Establecer indicadores.
Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccién de
Planeacion y Evaluacién de Politicas Piblicas.

Estrategia

4.1.6.2 Seguimiento y evaluacion de la gestion de los programas y proyectos
estratégicos de la administracién pdblica municipal.

Lineas de accién

4.1.6.2.1  Implementar y administrar un sistema para la medicién de avances y
resultados de los programas y proyectos estratégicos de la
administracion.

Responsable: Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal/ Direccién de
Planeacion y Evaluacidn de Politicas Publicas.
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4.1.7 Transparencia en uso de licencias
Objetivo
Transparentar la expedicion y uso de licencias.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable.
Estrategia

4.1.7.1 Transparentacién y difusion de los lineamientos de desarrollo urbano asi
como de los permisos otorgados.

Lineas de accidn

4.1.7.1.1  Difundir el Plan de Desarrollo Urbano a través de mapas asi como los
lineamientos.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién de
Control Urbano.

4.1.7.1.2  Instalar kioscos interactivos de Desarrollo Sustentable en distintos
puntos del municipio.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién de
Control Urbano.

4.1.8 Inspectores ciudadanos

Objetivo

Desarrollar un mecanismo de transparencia y contrapeso ciudadano en cuanto a la vigilancia de
los permisos de desarrollo urbano.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable.

Estrategia
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4.1.8.1 Identificacion de las quejas mds frecuentes en materia de desarrollo urbano
mediante un diagndstico.

Lineas de accicn

4.1.8.1.1 Diagnosticar los conceptos de quejas més frecuentes en la Secretaria
de Desarrollo Sustentable.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién Juridica.
4.1.8.1.2 Tomar acciones para reducir el nimero de quejas en las dreas
detectadas.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién Juridica.

Estrategia
4.1.8.2 Elevacion de la participacién ciudadana en la vigilancia de Desarrollo Urbano
mediante la implementacién del programa de inspector ciudadano.
Lineas de accién
4.1.8.2.1 Invitar a los ciudadanos a participar como inspectores ciudadanos.
Responsable: Secretaria de Participacién Ciudadana/ Direccién de
Participacién Ciudadana.
4.1.8.2.2 Realizar recorridos programados con los inspectores ciudadanos.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccidn Juridica,
4.1.8.2.3 Documentar y dar seguimiento a las observaciones hechas por los
inspectores ciudadanos.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccidn Juridica
Estrategia

4.1.8.3 Realizacion de las adecuaciones necesarias para crear la figura del inspector
ciudadano.

Lineas de accién
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4.1.83.1 Propuesta de iniciativas o reformas necesarias para la existencia de
los inspectores ciudadanos.
Responsable: Secretaria de Desarrollo Sustentable/ Direccién Juridica.
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'SAN PEDRO

AR
Ciludad de Vanguardia

X, PREVISIONES PRESUPUESTALES

En conformidad con el Articulo 110 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, que establece la obligacién de incluir en el plan las prevenciones sobre las
recursos que serdn asignados a los fines del mismo, queda por asentado que para el cumplimiento
de los objetivos, estrategias, lineas de accién y prioridades planteadas en el presente documento,
las dependencias municipales solicitardn los recursos necesarios para su consideracion en los
presupuestos anuales, y el Republicano Ayuntamiento asegurara la disposicion financiera
mediante la asignacién presupuestal en los presupuestos de egresos anuales, y/o la gestion de
recursos externos.
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de Vanguardia

XI. PLAN DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

En cumplimiento con el Articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion Pablica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, que establece la obligacion de incluir dentro del Plan Municipal de
Desarrollo un capitulo denominado Plan de Desarrollo Humano, cabalmente se cumple con el Plan
de Desarrollo Social y Humano del Municipio de San Pedro Garza Garcia, N. L., aprobado por el R.
Ayuntamiento en sesién extraordinaria del dia 3 de octubre de 2012, disponible en:
http://www.sanpedro.gob.mx/PlanDesarrolloHumano.pdf

Dicho plan tiene una vision a ocho afios, se divide en cinco ejes rectores: San Pedro Incluyente, San
Pedro Educado, San Pedro Saludable, San Pedro con Paz Social y Valores y San Pedro con
Oportunidades, y cuenta con un total de 16 estrategias y 201 lineas de accién, con lo que se
concluye que se llevara a cabo en el corto, mediano y largo plazo.

Este documento se elabord bajo la coordinacion de Ia Direccién de Planeacién y Evaluacién de
Politicas Publicas de la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal.
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CC. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTOQ
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTES.-

LIC. ROBERTO UGQ RUIZ CORTES, en mi caracter de Presidente Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn, con fundamento en |o establecido en los articulos 27 fraccion V| y articulos 22, fracciones VI v VIl del
Reglamento Interior para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn, someto a la consideracion de este Organo Colegiado la PROPUESTA DE CREACION DE LA COMISION
TRANSITORIA DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO PARA LA REVISION DEL ATLAS DE RIESGOS
NATURALES Y ANTROPOGENICOS DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON, motivo por el cual me
permito presentar los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que La Ley de Desamollo Urbano para el Estado de Nuevo Ledn, establece en su articulo 4 fraccidon
X, gue se considera de Utilidad Publica la elaboracion del Atlas de Riesgo; asimismo, en el articulo 5 fraccion Xl
ge establece que el Altas de Rissgo es el documento en donde se establecen v clasifican las zonas de riesgo
Agrega el ordenamiento legal precitado, en su articulo 10 fraccién VI, que entre las facultades y obligaciones de los
Municipios, se encuentra la de formular v aprobar los Atlas de Riesgo en los témminos de o dispuesto por la propia
Ley en cita

SEGUNDOQ.- Que en relacion a los Atlas de Riesgo, el articulo 165 de la Ley de Desamollo Urbana de |a entidad,
dispone lo siguiente: "...ARTICULO 165. Loz Atfias de riesgos se elgborarén y consultaran comforme al
procedimignto seguido para fos Planes de Desarrolio Urbano, segdn corresponda al espacia fermiforial que
corespondan ¥y se aurobaran mediante acuerde conjunte del Gobamador del Estade y los Ayuntamicntos
involucrados, ge publicaran en ef Periddico Oficial def Esfado v en lags Gacelas Municinales, y se inscribiran en ef
Regisko Pdblico de fa Propiedad y del Comercio, adicionaimante estardn a fa disposicion del piblico en las
instalaciones de la Dependencia Cstatal y de los municipios y seran accesibies a través de medios electkénicos de
confarmidad con fos criferios que af efecta establezca ef Centro de Colaboracion Geoespacial " En la inteligencia
de que el articulo 54 de la propia ley citada en este apartado, dispone cuél es el procedimiento para la elaboracidn
de los planes de desarrollo urbano

TERCERO.- Que de acuerdo a lo establecide en los articulos 165 v 54 de la Ley de Desarrollo Urbano para el
Estado de Muevo Ledn, en comelacion con o dispuesto en el articulo 42 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, el Ayuntamiento podra resolver la integracion de comisiones para que,
como drganos de consulta, auspicien la mejor ejecucidn de los programas de abras y servicios y propicien la
participacion de la comunidad en la administracion del Municipio, mismas comisiones gue atendiendo a lo
establecido en el articulo 43 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn,
pueden integrarse por cuando menos fres miembros del Ayuntamiento, v al menas uno de ellos que sea Regidor de
Representacion proporcional, quienes podran proponer la participacién de las mismas de miembros de la
comunidad para que pusdan aportar sus experiencias u opiniones en los asuntos que les correspondan

Asimismo, que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 132 de la Constitucion Politica del Estado de MNueve Ledn, los Municipios estan facultados,
entre otras materias, para formular, aprobar, administrar la zonificacion v los planes de desarrollo urbano municipal.

CUARTO.- Que de acuerdo a lo establecido en el articula 27, fraccion VI de la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, al C. Presidente Municipal corresponde proponer al Ayuntamiento, las
comisiones en que deben integrase los Regidores v Sindicos: v, que conforme al articulo 26 del Reglamento para el
Gobiemo Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, para estudiar, examinar,
proponer altemativas de solucién a los asuntos municipales v vigilar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos
del Ayuntamiento, éste se organizara en comisiones, gue podran ser permanentes o transitorias

QUINTO.- Que el articulo 30 del Reglamento para o Gobierno Interor del Republicano Ayuntamiento sefiala gue las
Comisiones seran las que se organicen para la solucion o estudio de asuntos determinado, ¥ qus sus facultades
seran precisadas en acuerdo del Ayuntamiento v por tiempo preestablecido

Por lo anterormente expuesto y fundado se somste a consideraciéon de este Republicano Ayuntamiento los
siguientes,

ACUERDOS

PRIMERO:- Se crea una COMISION TRANSITORIA DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO PARA LA REVISION
DEL ATLAS DE RIESGOS NATURALES Y ANTROPOGENICOS DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO
LEON.

SEGUNDO:- La Comision Transitoria a que se refiere el presente Acuerdo, en su caracter de organo auxiliar del
Republicano Ayurtamiento, tendréa como atribucidn el conocer de la revision del Atlas de Rissgos MNaturales v
Antropogeénicos de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

TERCERQO:- Las aclividades de |a Comisidn Transitoria se ejerceran dentro del periodo comprendido desde |a fecha
de aprobacion del presente anilerdn hasta el cumplimiento del objeto para el cual file creada la Corrisidn

CUARTO:-La Comision Transitoria del Republicano Ayuntamiento para conocer de la revision del Atlas de Riesgos
Naturales y Antropogénicos de San Pedro Garza Garcla, Naevo Ledn, se integrara de la siguiente manera:

Presidente: Maria Cristina Moreno Gutiérrez
Secretario: Guillerma Montemayor Cantd
Vocal: Maria Loycla Coindreau Farias
Vocal: Jorge Salvador Gonzalez Garza
Yocal: Juan Juan Castro Lobo

QUINTO:- El presente Aclierdo entrara en vigor al momento de su aprobacion
SEXTO:-Fubliquese el presente Acuerdo en el Periddico Cficial del Estado vy en la Gaceta Municipal
ATENTAMENT E. San Pedro Garza Garcia, N. L., 04 de octubre de 2013. LIC. ROBERTO UGO RUIZ

CORTES. PRESIDENTE MUNICPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD. SECRETARIO DEL R.
AYUNTAMIENTO.
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DICTAMEN NCMERO CHPM 1216046201301

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

L 0s suscritos integrantes de la Comision de Hacienda y Patimonio Municipal con fundamento en lo establecido por
los articulos 42 v 43 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Nueva Ledn; tenemos
a bien presentar al pleno del Republicano Ayuntamiento, Dictamen de los valores catastrales (valores unitarios)
de suelo y construcciones de los nuevos fraccionamientos, urbanizaciones o desarrollos en regimenes de
propiedad en condominio, asi como de los valores resultantes de las inconformidades presentadas ante |a
Junta Municipal Catastral para ser aplicados durante el ejercicio fiscal del afio 2014-dos mil catorce, porlo que esta
H. Comisitn tiene a bien presentar el siguients DICTAMEN, para cuya redaccion tamd en cuenta los antecedentes y
consideraciones de orden legal que se expresan a continuacion

ANTECEDENTES:

UNICO: Durante los meses de Octubre de 2012 al mes de Septiembre de 2013, se presentaron arte la Junta
Municipal Catastral expedientes de nusvos fraccionamientos, urbanizaciones o desamollos en regimenses de
propiedad =n condominio, para que se les fijara un valor catastral que sirviera de base para el calculo de sus
contribuciones municipales; asimismo, durante los mencionados meses, dicho organismo resolvid diversas
inconformidades presentadas por contribuyentes sampetrinos respecto del valor catastral que se habia fijado a sus
inmuebles Todos los valores que se presentan fueron calculados tomando como base lo indicado en los articulos 7,
23 y demaés disposiciones de la Ley del Catastro del Estado de Muevo Ledn; ademas, estos fueron revisados y
convalidados por la Junta Municipal Catastral

CONSIDERACIONES:

I Que la Junta Municipal Catastral, de acuerdo a lo establecido en los articulos 22 v 23 de la Ley de
Catastro en el Estado, asi como el diverso articulo 9° de su Reglamento, ha determinado preliminarmente
los nuevos valores catastrales (valores unitarios) de suelo y construcciones de los nuevos
fraccionamientos, urbanizaciones o desarrollos en regimenes de propiedad en condominio.

1I. Que diversos contribuyentes, en uso del derecho de inconformarse que les confiers el articulo 19 de la
Ley en comento, han promovido tramites con el fin de que el valor que se le asignd a su propiedad sea
reconsiderado, dictaminandase resoluciones a su favor, las cuales han tenido por resultado la correccidn
de los valores unitarios del suelo asignados a sus inmuebles debido a la presentacion de
inconformidades ante la Junta Municipal Catastral.

1. Que en el articulo 13° de la Ley del Catastro del Estado vigente, se establece que "La valorizacion
catastral se hara considerando separadamente el suelo y las construcciones o cualguier otro tipo de
mejoras existentes”

V. Que la fraccion V del articulo 9° del Reglamento de la Ley del Catastro establece: "La Junta Municipal
Catastral tendra las siguientes atribuciones Y Tratandose de nuevos valores catastrales o
madificaciones a los valores existentes, deberd remitilos a mas tardar la segunda quincena de
septiembre del afo calendanc a la Tesoreria Municipal, para que ésta a su vez los presente al R
Ayuntamiento y posteriormente al Congreso del Estado, en los términos establecidos en el Aticulo 20 de
la Ley del Catastro

V. Que asf mismo la referida Ley del Catastro establece en su articulo 20 que, "Los Ayuntamientos de los
hunicipios del Estada, en el ambito de sus respectivas competencias, deberdn formular la propuesta de
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valores unitarios del suelo y constnucciones que someteran al Congreso del Estado” "La referida
propuesta de valores, deberd presentarse para consideracion del Congreso a mas tardar durante |a
segunda quincena del mes de octubre del afic de que se trate Los valores aprobados por el Congreso
entraran en vigar al inicio del ejercicio fiscal del siguiente afio v su vigendia serd indefinida”. "A falta de
nueva propuesta de valores unitarios de suelo o de valores unitarios de canstruccion, se aplicara lo
dispuesto por el ditimo parrafo del articulo 21 Bis 2 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado
de Nuevo Ledn". El articulo 21 Bis 2 de la referida Ley de Hacienda, establece a la lstra: "La base del
impuesto sera el valor catastral de los predios que se determinara aplicando, para cada predio, las tablas
de valores unitarios del suelo 0 en su caso de construccidn aprobadas por el Congreso del Estado a
propuesta de los Ayuntamientos, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Catastro del
Estado’. "A falta de actualizacion de las tablas de valores unitarios de suelo y construccion éstas se
ajustaran conforme alos porcentajes que autorice el Congreso del Estado”

Vi, Que en el articulo 115 fraccion |V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos v el
articulo 119 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Leon, se establece que los Ayuntamientos,
en el ambito de su compstencia, propondran al Congreso del Estado las cuotas y tarifas aplicables alos
impuestos, derechos, contribuciones de mejoras v las tablas de wvalores unitafos de suelo vy
construcciones que sirvan de base para el cobro de las contribuciones sobre |la propiedad inmabiliaria.

Vil Que se determing que los valores unitarios de nuevos fraccionamientos, urbanizaciones o desarrallos en
regimenes de propiedad en condominio para el ejercicio fiscal 2014-dos mil catorce v las inconformidades
resueltas, se separaran en dos grupos, de acuerdo a las caracteristicas que motivaron su valoracion o
correccidn de valor

Vil Que a los nuevos fraccionamientas, urbanizaciones o desarrollos en regimenes de propiedad en
condominio que aun no estan considerados dentro del padron catastral v que por lo mismo no cuentan
con un valor catastral que sirva de base para el calculo del impuesto predial que sus propietarios deberan
pagar, se les fijo un valor porla Junta Municipal Catastral

1X. Que los propietaros que se encontraban en desacuerdo con el valor catastral que se habia establecido
para su inmueble han promovido inconformidades que han sido validadas por la misma Junta Municipal
Catastral de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn

X. El presente dictamen tiene su fundamentacion juridica en lo sefalado por los articulos 115 fraccian |V de
la Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 de la Constitucion Politica del Estado
Libre v Soberano de Nuevo Ledn: 7, 17,14, 19 Bis, 20, 22 y 23 de la Ley del Catastro de Nusvo Ledn;
articulo 21 bis-2 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de MNuevo Ledn; 9° del
Reglamenta de |a Ley del Catastro; 30 fraccidn |l de la Ley Organica de la Administracidn Publica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn; y 268, 27, 28 fraccion Il, 29 fraccion |l incisos by v h), 32 al 354 85
al 87 del Reglamento para el Gobierna Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza
Garcia, Nusvo Ledn

For lo expuesta, los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, de acuerdo con lo
establecido por el Reglamento para el Gobierna Interor del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, en sus articulos 26, 28 fraccion I, 29 fraccian |l ¥ 32 tienen a bien sometser a la consideracion de este
cuerpo colegiado, la aprobacidn en su caso, de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERQ: Se aprueba someter a la consideracién del H. Congresa de Estado de Nuevo Ledn para su aprobacidn,
los valares de los nuevas fraccionamientas wo colonias del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nueva Ledn que
ha propuesta v convalidado |a Junta Municipal Catastral, para que estos sean aplicados durante el ejercicio fiscal
2014-dos mil catorce a las que se les aprobd el valor unitario conforme a lo siguiente

ASIGNACION DE VALOR UNITARIO POR METRO CUADRADO (M2)
DE TERRENO A FRACCIONAMIENTOS NUEVOS

Valor
Atha Asuntos Unitario
9 Aprobado
Asignacion de Valor por M2 de Temeno a los lotes del Fraccionamiento "Luis $1f\280 0o
11-2012 | Echeverria® (118 lotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesion 11 de fecha X
27Moviembre/2012 3era
Categoria.
D & $1,000.00
Asignacion de Valor por M2 de Temeno a los lotes del Fraccionamiento "Plan de 12
11-2012 | Ayala® (68 lotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesion 11 de fecha *
27Moviembre/2012 3era
Categoria.
8 o $1,000.00
Asignacion de Yalor por M2 de Terreno a los |otes del Fraccionamiento "Los Pinos 12
11-2012 | 1er. Sector” (109 lotes), Exp. Catastral 10-001422, Sesién 11 de fecha '
27Moviembre/2012 3era
Categoria.
: v $1,000.00
Asignacion de Valor por M2 de Terreno a los |otes del Fraccionamiento "Los Pinos 12
11-2012 | 2do. Sector” (127 lotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesion 11 de fecha Y
27Moviembre/2012 3era
Categoria.
Asignacion de Valor por M2 de Terreno a los lotes del Fraccionamiento "Lucio $1NE1130 80
11-2012 | Blanco 1er. Sector” (39 lotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesion 11 de fecha )
27Moviembre/2012. 3era
Categoria
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Asignacion de Valor por M2 de Terreno a los lotes del Fraccionamiento "Lucio $1f\230 00
11-2012 | Blanco 2do. Sector” (70 Iotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesion 11 de fecha i
27Moviembres2012. 3era.
Categaria
Asignacion de Valor por M2 de Terreno a los lotes del Fraccionamiento "Lucio $2I‘\%SO Z
11-2012 | Blanco 3er. Sector” {40 lotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesion 11 de fecha '
27Moviembre/2012 3era
Categaria
3 i $1,500.00
Asignacion de Valor por M2 de Terreno a los lotes del Fraccionamiento "San W12
11-2012 | Francisca" (95 lotes), Exp. Catastral 10-001-422, Sesidn 11 de fecha Serf;
27Moviembre/2012. g
Categaria
5 E: s $1,500.00
Asignacion de Walor por M2 de Terreno a los lotes del Fraccionamiento "Jesds M ¥
11-2012 | Garza” (100 lotes), Exp. Catastral 10-001422, Sesidon 11 de fecha #
27Moviembre/2012 3era
Categoria.
$9.450.00
053013 Asignacién de Valor por M2 de Terreno a los lotes _de\ Fraccionamiento H_onzonta\ Mz,
"Arboleda” (9 lotes), Exp. Catastral 11-052-011, Sesidn 05 de fecha 25/Junio/2013 o
Categoria.
Asignacion de Valor por M2 de Terreno a los lotes del Fraccionamiento Horizontal $8f\320 B0
06-2013 | "Privada Bosques" (50 lotes), Exp. Catastral 13-151-023, Sesion 06 de fecha 4
16/Julio/2013 Tera.
Categoria

SEGUNDO: Se aprueba someter a

la consideracion del H. Congreso del Estado de MNusevo Leon, para su

aprobacion los Valores de Inconformidades, que se han resuelto por la Junta Municipal Catastral, para que estos
sean aplicados durante el ejerdicio fiscal 2014-dos mil catorce, siendo los siguientes

INCONFORMIDADES DE YVALOR UNITARIO POR
METROS CUADRADOS (M2) DE TERRENO Y/O HECTAREAS (HTA.)

Acta Na Asuntos Valor Unitario Aprobado
Revision de Valor Unitaro por M2, de Terrena del expediente:

10-2012 14-026-214 $2 600.00 hi2
Sesion 10 de fecha 09/0ctubre/2012
Revisidan de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

10-2012 14-072-201 $3,050.00 M2
Sesion 10 de fecha 09/0ctubre/2012.
Revisian de Yalor Unitario por M2. de Terreno del expediente

10-2012 14-078-201 $3.700.00 M2
Sesion 10 de fecha 09/0ctubre/2012
Revisidn de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

10-2012 13-137-003 $4 800.00 W2
Sesitn 10 de fecha 09/0ctubre/2012
Revision de Yalor Unitario por M2. de Terreno del expediente:

: e i |
Sesion 11 de fecha 27/Noviembra/2012 (248 )
Revisidan de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

11-2012 : : 13-148-005 $2.540.00 M2
Sesion 11 de fecha 27/MNoviembre/2012
Revisian de Yalor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-026-211 $4 400.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 14-026-212 $4.,000.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisian de Yalor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-026-213 $3.700.00 M2
Sesitn 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 14-026-215 $3,500.00 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidn de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 4 14-026-217 $3,300.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisian de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-026-218 $2.100.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Yalor Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 14-026-220 $3.100.00 2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisian de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-026-221 $3,000.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Yalor Unitario por M2. de Terrena del expediente: $2.900.00

12-2012 14-026-222 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012

12-2012 | Revision de Valor Unitaro por M2. de Terreno del expedients: 14-026-223 $2,850.00 M2
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Sesitn 12 de fecha 18/Diclembre/2012

Revisian de Valor Unitaro por M2, de Terreno del expediente

12-2012 ; 14-026-224 $2,500.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidan de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 - 14-072-202 $2800.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 - 14-072-204 $2 700.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisién de Valor Unitaro por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 . 14-072-205 $2,700.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revisian de Valor Unitardo por M2. de Terreno del expediente

12-2012 i 14-072-207 $2,700.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidn de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 ! 14-072-208 $2.600.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 . 14-072-209 $2.500.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 2 14-072-210 $2,500.00 hi2
Sesitn 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revisian de Valor Unitaro por M2, de Terreno del expediente

12-2012 ; 14-072-211 $2,500.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidan de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 - 14-072-212 $2500.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-072-213 $2.450.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-072-214 $2.450.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 14-072-215 $2450.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisian de Valor Unitardo por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-072-216 $2,500.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidn de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 14-072-217 $2500.00 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2, de Terreno del expediente

12-2012 14-072-218 $2,350.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitaro por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 14-072-219 $2,500.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisian de Yalor Unitardo por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-072-220 $2,600.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidan de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 14-072-221 $2.700.00 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-072-223 $2,400.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 14-078-202 $2.900.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-078-203 $2,900.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidn de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 14-078-204 $2900.00 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Walor Unitario por M2, de Terreno del expediente

12-2012 14-078-206 $2,900.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitaro por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 14-078-207 $2.900.00 hi2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisian de Yalor Unitardo por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-078-208 $2,900.00 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisidan de Valor Unitado por M2. de Terreno del expediente:

12-2012 14-078-209 $2.499.49 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diclembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente

12-2012 14-078-210 $2499.49 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012

12-2012 | Revision de Valor Unitaric por M2. de Terreno del expediente: 14-078-211 $2,534.03 M2
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Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 y 14-078-212 $2 564 .21 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisién de Valor Unitario por M2. de Terrena del expedients:

12-2012 14-078-213 $2 564 .21 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisién de Valar Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 5 14-078-214 $2,564.21 W2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisién de Valar Unitario por M2. de Terrena del expediente:

12-2012 14-078-215 $2,589.85 2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012

122012 Revision de Valor Unitario por M2, de Terrena del expedients: 14-078216 $2473.85 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2 de Terrenao del expediente:

12-2012 14-078-217 $2473.85 M2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revision de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-078-218 $2409.15 12
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisién de Valor Unitaric por M2. de Terreno del expediente

12-2012 14-078-219 $2,350.00 2
Sesion 12 de fecha 18/Diciembre/2012
Revisién de Valar Unitario por M2, de Terrena del expediente:

01-2013 11-033-012 $10,500.00 12
Sesion 01 de fecha 22/Enero/2013,
Revision de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

01-2013 13-161-001 $20,0000,000.00 HA
Sesion 01 de fecha 22/Enero/2013
Revision de Valor Unitario por M2 de Terrena del expediente:

01-2013 = 13-161-002 $20,0000,000.00 HA.
Sesion 01 de fecha 22/Enero/2013
Revision de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

02-2013 16-021-006 M2
Sesion 02 de fecha 05/Febrero/2013 $2 46500
Revision de Valor Unitario por M2. de Terreno del expediente

03-2013 10-000-325 | $300,000.00 HA
Sesion 03 de fecha 05/Marzo/2013

04-3013 Revision de Walor Unitario por M2. de Terreno del expediente 16-051-041 $4‘7$2550800r54;|2(1(,;;; ;g mg;
Sesion 04 de fecha 14/Mayo0/2013
Revisién de Valar Unitario por M2. de Terrena del expediente:

04-2013 16-025-004 $500.00 W2
Sesion 04 de fecha 14/Mayo/2013

07-2013 Revisién de Valor Unitario por M2. de Terrena del expediente: 10-000-764 $1$§§2 gg mg Sgg;;g mg%
Sesion 07 de fecha 13/Agosto/2013 SR
Revision de Yalor Unitario por M2. de Terreno del expediente: $3,150.00 M2 (5,057 DOM2)

07-2013 ' 011084 1 ¢4 '005.00 M2, (4,943 00 M2)
Sesion 07 de fecha 13/Agosto/2013

TERCERQ: La Secretaria del Republicano Ayuntamiento deberd tumar para su publicacién el presente dictamen,
tanto en la Gaceta Municipal como en Periodica Oficial del Estado de Muevo Ledn, de conformidad con lo
establecido en el articulo 27 fraccion IV de |a Ley Orgéanica de la Administracién Publica Municipal; asi como en la
pagina oficial de Internet wiww sanpedro gob.mx, en un plazo que no exceda de 10-diez dias habiles a partir de su
aprobacion

CUARTO: Girense |as instrucciones al C. Presidente Municipal, al C. Secretano del Republicano Ayuntamiento vy al
C. Secretario de Finanzas y Tesoreria del Municipio de San Pedro Garza Garcia, N L para el exacto cumplimiento
del presente acuerdo

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 23-veintitres de septiembre de 2013-dos mil trece. Asi lo acuerdan y firman
los integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal. LIC. GUILLERMO MONTEMAYOR CANTU
Presidente. A FAYOR DEL DICTAMEN. LIC. JESUS HORACIO GONZALEZ DELGADILLO, Secretario. A FAVOR
DEL DICTAMEN. CPJORGE SALVADOR GONZALEZ GARZA ‘Yocal A FAVOR DEL DICTAMEN. LIC
RODRIGO MALDOMNADO DE HOYOS. Yocal. A FAVOR DEL DICTAMEN. LIC. ADRIAN MARCELC VILLARREAL
RODRIGUEZ. Yocal. AUSENTE AL MOMENTO DE LA VOTACION.
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ACUERDOS DE LA TRIGESIMA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA

DICTAMENNUMERO CHPM 124950482013/F T

INTEGRANTES DEL REPUBLICAND AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRQ GARZA GARCIA, NUEVO LEON.

A los suscritos integrantes de la Comisidn de Hacienda y Patrimonio Municipal nos fue turnado para su estudio v analisis,
la propuesta de la Secretaria del Republicano Ayuntamiento |a terminacion voluntaria del contrato de asociacion publico
privada celebrado entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén y la perscna moral denominada San Pedro
Meters, S.A. de C.V., relativo a la adquisicion, instalacidn, operacion, administracion y mantenimiento de 140
parquimetros que controlarian 2,528 espacios de estacionamiento, distribuidos en el area del Centrito Valle y el Casco de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, por un ténmino de 15 arios

Con el fin de analizar la propuesta, sostuvimos reuniones con funcionarios de la Secretaria del Republicanc
Ayuntamiento, en las que nos expusieron los siguientes

ANTECEDENTES

% En fecha 27 de septiembre de 2012, se celebrd entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn y la persona
moral denominada San Pedro Meters, S A de C%., un contrato de asociacion publico privada para la adquisicion,
instalacidn, operacidn, administracién v mantenimiento de 140 parquimetros gque controlarian 2,528 espacios de
estacionamiento, distribuidos en el area del Centritc Valle y el Casco de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, por un
termino de 15 anos

Conforme a dicho contrato, la inversion total que realizd la empresa San Pedro Meters, S A de CV., por el proyecta
asciende a la cantidad de $72,757,513.00 (SETENTA ¥ DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA ¥ SIETE MIL
QUINIENTOS TRECE PESOS 00/100 M .M.}

Asimismo, se pacto gue en caso de que alguna autoridad judicial o administrativa dicte una resolucidon mediante la cual se
diera por terminado anticipadamente el Contrato, se declare o decrete |a nulidad del acto que di¢ origen al Contrato wo
la nulidad wo revocacion del instrumento juridico, la empresa San Pedro Meters, S.A. de C V., tendra derecho al pago por
parte del Municipio de una indemnizacidn calculada con base en la siguiente fdmmula: HPO (fHoras promsdio de
acupacion) por ARC (afios restantes al contrata) por $2 750,000 00 (que es fa utilidad sesparada por hora de ocupacion
anual), o que equivale al dia de hoy una cantidad que asciende a $185,000,000.00 (CIENTO OCHENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS 004100 M.M )

2 Posterormente, en fecha 25 de octubre de 2012 se celebrd convenio modificatorio al contrato de asociacién publica
privada antes mencicnado, con el fin de modificar la clausula séptima del contrato orginal, eliminandose |la cracion que
decia "Ademas se deberan aportar al patimonio del Fideicomiso todos |los activos materia de este contrato, asi como los
derechos ylas obligaciones derivadas del presente Contrato”

3. Asimismo, en fecha 19 de diciembre de 2012 se celebré convenio entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn y la persona moral San Pedro Meters, S.A. de C.V. por el cual las partes, por causas de fuerza mayor, acordaron
ampliar el plazo previsto en la clausula novena del contrato original para la instalacién de los Parguimetros, por un perioda
de 180 dias adicionales a los 90 dias originalmente pactados, para quedar en 270 dias naturales, computados a partir de
la firna del contrato original para la instalacidén de los parguimetros, como también se modificaron los tiempos v [as zonas
en las que se podian instalar parquimetros

4. En fecha 18 de Junio de 2013, se suscribid otro convenio modificatorio al contrato de asociacién publico privada antes
sefialado, por el cual se prorrogd el plazo de instalacion de los parquimetros por un periodo de 60 dias naturales
adicionales a los 270 dias anteriormente ctorgados, para llegar a 330 dias naturales computados a partir de la firma del
contrato para |la instalacion de los parguimetros

5. Por asi convenir a los intereses de la poblacidn del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, se ha
determinado que es administrativa, financiera ¥ legalmente conveniente para el NMunicipio, dar por terminado
voluntariamente el contrato de asociacion publico privada celebrado con la persona moral denominada San Pedro Meters,
S A de CV., junto con sus modificaciones (conjuntamente el "Contrato"), a efecto de recibir la propiedad mediante
donacidn imevocable de 120 (ciento wveinte) equipos de parguimstros, 1 contador de monedas, 22 PDA multas
electrénicas, 22 impresoras portéatiles, 6 radios de frecusncia privada, 1 diserfio de software, 420 sefializaciones de postes,
2480 sernializaciones de pintura de calle, 500 candados inmovilizadores, 5 modulos de oficina {escritorio, sillas,

computadora), 1 equipamiento de sala de juntas, 1 habilitacion de oficina, 2 camionetas de carga, 2 vehiculos de
direccion, 1 hemamientas varias, 1 servidor, 4 vehiculos eléctricos, 104 uniformes, 120 obras civiles para la instalacion de
los equipos de parguimetros, 5 UPS backup 45 mins, 10 reguladores de voltaje, 1 sistema de acceso y control de
personal, 8 equipamientos de almacén v 6 archiveros, asi como tambign recibir en donacién irrevocable la propiedad wo
concesion de las tecnologias, licencias, permisos y accesorios relacionados con dicho equipo, contra el pago en concepta
de indemnizacion por un monto total de $72,500 00000 (SETENTA ¥ DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M .M.},
impuesto al valor agregado ya incluido en dicho monto

[:8 Que la empresa San Pedro Meters, S.A de CV. manifestd de manera formal y por escrito, mediante comunicacion de
fecha 13 de Septiembre de 2013, signada por el C. Victor Hugo de Anda Uribe en su caracter de apoderado general, su
deseo de dar por terminado el contrato de manera anticipada vy voluntariamente a cambio del pago de una indemnizacion

T Que para llevar a cabo el pago de |la indemnizacion a la empresa San Pedro Meters, S A de CV. por concepto de
indemnizacién, el Municipio requiere celebrar un empréstito por la cantidad de $52,151,489 00 (cincuenta ¥ dos millones
ciento cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta y nueve 00/100 pesos M)

Por lo que, visto las constancias que obran en el expediente formado con motivo de la propuesta de |a Secretaria del
Republicano Avuntamiento, esta H. Comision tiene las siguientss

CONSIDERACIONES

PRIMERQO: Que el presente dictamen tiene su fundamentacidn juridica en lo sefialado por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nuevo Leon; ¥ 1, 2, 80 ¥ 99 fracciones | v || de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Nuevo Ledn

SEGUNDO: Que esta H. Comisidon es competente para proponer al Republicano Ayuntamiento proyectos de acuerdos vy
sistemas de recaudacidn de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y demas ingresos, en términos de los
articulos 26 al 28 fraccion Il, 28 fraccidn |l incisos b)), ) v h), 32 al 35 v 85 al 87 del Reglamento para el Gobiermo Interior
del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn

TERCERQO: Que con ¢l fin de garantizar, tanto los derechos de |os ciudadanos sampetrinos, como salvaguardar & mejor
interés de las finanzas publicas municipales, estableciéndose un sistema de recaudacion y control directo para el cobro de
los derechos que |los ciudadanos pagan por el uso de los cajones de estacionamiento controlados por los parquimetros,
es conveniente que el municipio asuma el servicio de parguimetros plena v directamente para regular el estacionamiento
enlavia publica, a través de una indemnizacion justa a la empresa San Pedro Meters, S.A. de C.V
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CUARTO: A| tratarse de un proyecto autofinanciable que impacta favorablemente las arcas municipales, es
financieramente factible la recuperacion a mediano plazo del monto econdmico que se destine para el pago de la
indemnizacién por terminacion anticipada v voluntaria del contrato de asociacion publico privada celebrado con la persona
moral denominada San Pedro Meters, S.A. de C.V., junto con sus modificaciones

QUINTO: Con base a las anteriores consideraciones, se estima POSITIVO termminar anticipada vy voluntanamente el
contrato de asociacidn publico privada celebrado con la persona moral denominada San Pedro Meters, S.A. de C V., junto
con sus modificaciones, a efecto de recibir mediante donacion imevocable la propiedad de 120 (ciento veinte ) equipos de
parquimetros, 1 contador de monedas, 22 PD& multas electrénicas, 22 impresoras portatiles, 6 radios de frecuencia
privada, 1 disefio de software, 420 sefalizaciones de postes, 2,480 sefializaciones de pintura de calle, 500 candadas
inmovilizadores, 5 modulos de oficina {escritorio, sillas, computadora), 1 equipamiento de sala de juntas, 1 habilitacion de
oficina, 2 camionetas de carga, 2 vehiculos de direccidn, 1 herramientas varias, 1 servidor, 4 vehiculos eléctricos, 104
uniformes, 120 obras civiles para la instalacion de los equipos de parquimetros, 5 UPS backup 45 mins, 10 reguladores
de valtaje, 1 sistema de acceso y control de personal, 8 equipamientos de almacén y 6 archiveros, asicomo la propiedad
vio concesidn de las tecnologias, licencias, permisos y accesorios relacionados con dicho equipa {conjuntamente el
"Equipo"), contra el pago en concepto de indemnizacidn por un monto total de $72 50000000 (SETENTA Y DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M N.), impuesto al valor agregado ya incluido en dicho monto

Para implementacion de lo anterior, se dictamina igualmente POSITIVO realizar tados aquellos actos, contratos v
convenios necesarios o corvenientes para terminar anticipada y voluntariamente el Contrato celebrado con la persona
moral denominada San Pedro Meters 5.4 de C V| asl como contrato de fideicomiso y cualquier otro contrato o convenio
celebrado con tal empresa que se relacione con el Equipo, procediendo igualmente a constituir un fideicomiso v realizar
los demas actos relacionados para que se reciba la propiedad del Equipo referido en el pamafo inmediato anterior y se
administre el mismo, pudiéndose proceder a la constitucion de un organismo plblico descentralizado para ello, en caso de
estimarse conveniente por parte de la administracian publica municipal

SEXTO: Para implementacian de lo anteriar, se dictamina POSITIVC autonzar la celebracién de un empréstito par la
cantidad de $52,151,489 00 (cincuenta v dos millones ciento cincuenta v un mil cuatrocientos ocherta y nueve 00/100
pesos M.N.) para destinarse al pago de la indemnizacidn por la terminacién anticipada v voluntana del Contrato
celebrado con la persona moral denominada San Pedro Meters, S A de C.V.

Portodo lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comision de Hacienda y Patimonio Municipal, someten para su
analisis y, en suU caso, aprobacion, 1os siguientes

ACUERDOS:

PRIMERQ: Se AUTORIZA |a terminacion anticipada v voluntaria del contrato de asociacion pablico privada celebrado con
la persona moral denominada San Pedro Meters, S.A. de CV., junto con sus modificaciones, a efecto de recibir la
propiedad de 120 [ciento veinte) equipos de parquimetros, 1 contador de monedas, 22 PDA multas electronicas, 22
impresoras portatiles, 6 radios de frecuencia privada, disefio de software, 420 serfalaizacion de postes, 2480
sefializaciones de pintura de calle, 500 candados inmovilizadores, 5 médulos de oficina (escritorio, sillas, computadora), 1
equipamiento de sala de juntas, 1 habilitacion de oficina, 2 camionetas de carga, 2 vehiculos de direccion, 1 herramienta
vana, 1 servidor, 4 vehiculos eléctricos, 104 uniformes, 120 obra civil para la instalacion de los equipos de parquimetros, 5
UPS backup 45 mins, 10 reguladores de voltaje, 1 sistema de acceso y control de personal,  equipamientos de almaceén
y 6 archiveros mediante donacidn irrevocable, asi como la propiedad wo concesidén de las tecnologfas, licencias,
pemmisas y accesarios relacionados con dicho equipo

SEGUNDO: Se AUTCORIZA al Municipio celebrar un empréstito por la cantidad de $52.,151.489.00 (cincuenta y dos
millones ciento cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta y nueve 00/100 pesas M N.) para destinarse al pago de la
indemnizacion por la terminacion anticipada v voluntara del contrato de asociacidn publico privada celebrado con la
persona moral denominada San Pedro Meters, S.A de C.V

TERCERO: Se instruye al C. Presidente Municipal, Sindico Segundo, Secretario del Republicano Ayuntamiento y al
Secretario de Finanzas y Tesorerfa Municipal para que realicen las gestiones pertinentes y suscriban los
instrumentos juridicos necesanos para (i) terminar anticipada v voluntariamente el contrato de asaciacion publico
privada, el contrato de fideicomiso y cualesquier otro contrato o convenio celebrado con la persona moral
denominada San Pedro Meters, S A de C W, que se relacione directa o indirectamente con el Equipo precisado en
este dictamen, (i} constituyan un fideicomiso y realicen los deméas actos necesarios para que se reciba mediante
donacion irrevocable la propiedad del Equipo referida en este dictamen y se administre el mismo y, en casa de
estimarse conveniente, constituyan un organismo publico descentralizado para ello, v (iii) celebren un empréstito por
la cantidad de $52,151,489 00 (cincuenta y dos millones ciento cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta v nueve
00/100 pesos M.N.} para destinarse al pago de la indemnizacién por la terminacion anticipada y voluntaria del
contrato de asociacion publico privada celebrado con la persona moral denominada San Pedro Meters, S.A. de
C V. como también procedan al pago de dicho monto; todo o anterior en los términos v condiciones establecidos
en este instrumento v, en lo no prevista, en los términos, condiciones, parcialidades y plazos que estimen
convenientes

CUARTO: La Secretaria del R. Ayuntamiento debera tumar para su publicacidn el presente dictamen, tanto en la
Gaceta Municipal como en el Perddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de conformidad a lo establecido en los
articulos 26 Inciso "C" Fraccidn V| v 27 fraccion |V de la Ley Crganica de la Administracion Pablica Municipal del
Estado de Nuevo Leon

SanPedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 14 de octubre de 2013 Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la
Comisian de Hacienda v Patrimonio Municipal. LIC. GUILLERMO MONTEMAYOR CANTU. Presidente. A FAVOR.
LIC. JESUS HORACIO GOMZALEZ DELGADILLO Secretario. A FAVOR. C P.JORGE SALYADOR GONZALEZ
GARZA Vocal AFAVOR.LIC. RODRIGO MALDOMADO DE HOYOS Vocal. A FAVOR. LIC. ADRIAN MARCELO
VILLARREAL RODRIGUEZ. Yocal. A FAVOR.
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ACUERDOS DE LA TERCERA SESION ORDINARIA NO. 28

A LOS INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON
Presentes.-

C. ROBERTO UGD RUIZ CORTES, en mi caracter de Presidents Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nusvo
Ledn, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 27 fraccion |1 de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica
Municipal del Estado de Muevo Ledn, en relacion con los articulos 39y 42 del Reglamento para el Gobiemo Interior
del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcla, Nuevo Ledn, presento a la consideracion de este
Organo Colegiado la PROPUESTA RELATIVA A LA DECLARACION OFICIAL DE RECINTO PARA CELEBRAR
SESION SOLEMNE DE AYUNTAMIENTO EL 29 DE OCTUBRE DE 2013, CON MOTIVO DEL 130 ANIVERSARIO
DE LA INSTALACION DEL PRIMER AYUNTAMIENTO DE VILLA DE GARZA GARCIA, (AHORA SAN PEDRO
GARZA GARCIA), por el cual me permito presentar los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que conforme al articulo 27 fraccion Il de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn, es facultad y obligacion del Presidente Municipal cumplir y hacer cumplir en el municipio las
leyes, reglamentos y demas disposiciones de orden municipal

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento como cuerpo colegiado deliberante y autdnomo, constituye el drgano
responsable de administrar cada municipio y representa la autoridad superior en los mismas; s por [o anterior que
hoy en dia nos enaltece el estar celebrando el ciento treinta aniversario de la instalacion del Primer Ayuntamiento
de Villa de Garza Garcia, al tomar posesion el primer Ayuntamiento con su Alcalde el Sr. Natividad Garcia Morales,
el 1% de abril de 1883 adquiriendo su independencia municipal con el simple nombre de "Garza Garcia"

Posteriormente, en 1988, el Congreso del Estado de Nuevo Ledn, lo declard como municipio de "San Pedro Garza
Garcla", retomando el nombre que llevd cuando fue Villa.

TERCEROQ.- Que segun &l articulo 32, fraccidn Il de la Ley Orgénica de la Administracidn Pablica Municipal, para
resalver |os asuntos que le corresponden, el Ayuntamiento celebrara sesiones que podran ser solemnes, siendo
aquellas que se revisten de un ceremonial especial

CUARTO.- Que de acuerdo con el articulo 33 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal las
sesiones ordinarias y extracrdinarias del Republicano Ayuntamiento deben celebrarse en el recinto oficial del
Ayuntamiento en Palacio Municipal, v las solemnes, en el recinto que para tal efecto acuerde el propio
Ayuntamiento, mediante declaratoria oficial

QUINTO.- Que de conformidad con el articulo 29, fraccién IV, del Reglamento para el Gobiemo Interior del
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, seran sesiones solemnes de Ayuntamiento
aquellas a las que el propio Ayuntamiento les de ese caracter por la importancia del asunto de que se trate
SEXTO.- Que a fin de participar a la comunidad el importante acontecimiento de la celebracion del ciento treinta
aniversario de la instalacion del Primer Ayuntamiento de Villa de Garza, es pertinente realizar la Sesidn Solemne,
declarando oficialmente comoa recinto para celebrar esa sesion la Sala de Cabilda.

Por lo anteriormente expuesto y fundado someto a la consideracién de este Republicano Ayuntamiento el
siguiente:

ACUERDO:
PRIMERQ .- Se declara coma Recinto Oficial para celebrar Sesion Solemne del Republicano Ayuntamiento el dia 29
de octubre de 2013 alas 8:30 horas, la Sala de Sesiones del R. Ayuntamiento, ello con motivo del 130 aniversario
de la instalacion del primer Ayuntamiento de Villa de Garza Garcia (ahora San Pedro Garza Garcia)
SEGUNDOQ.- El presents Acuerdo entrara en vigor al momenta de su aprabacion por el Republicano Ayuntamiento

TERCERO.- Publiquese para su mayor difusién en la Gaceta Municipal

ATENTAMENTE. San Pedro Garza Garcia, N.L., a 21 de octubre de 2013. LIC. ROBERTO UGO RUIZ CORTES.

PRESIDENTE MUNICIPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD. SECRETARIO DEL REPUBLICANO

AYUNTAMIENTO.
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DICTAMBENNOVERO CHPMH 2415040001 3DE

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

Los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano Ayuntamiento de San Pedro
Garza Garcla, N.L., en fecha 14-catarce de octubre del afia en curso, nos fueron turados para su estudio, analisis
y acuerdo respectivo, documentos signados por el C.C.P. Encarnacidén Potfirio Ramones Saldafia, en su caracter
de Secretario de Finanzas y Tesoreria del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, relativos a los
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2013, que
comprenden los maovimientos contables y financieros del periodo  del 1° (primero) de julio al 30 (treinta) de
septiembre de 2013 (dos mil trece), por lo que estaH. Comisidn tiene a bien presentar el siguiente DICTAMERN, bajo
los antecedentes v consideraciones de orden legal que se mencionan a continuacion

ANTECEDENTES

PRIMERO: Que la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicada en el Diario Oficial de la Federacion de
fecha 31 de diciembre de 2008 y reformada mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion de
fecha 12 de noviembre de 2012, establece en su articule 1 que tal ordenamiento legal es de orden publico vy tiene
como objeto establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emision de
informacion financiera de los entes plblicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion. Asi mismo, dicho
cuerpo de leyes es de observancia obligatoria, entre ofros, para los ayuntamientos de los municipios y para las
entidades de la administracion pahlica paraestatal, ya sean federales, estatales o0 municipales

SEGUNDO: Que en términos de los articulos 57y 58 de |a precitada Ley y Decreto que la reforma, |as tesorerias de
los municipios estableceran en sus respectivas paginas de internet los enlaces electrénicos que permitan acceder a
la informacion financiera de todos los entes publicos que conforman el correspondiente orden de gobierno, asi como

a los organos o instancias de transparencia competentes, en el entendido que tal informacion financiera que deba
incluirse en intemst debera publicarse por lo menos trimestralmente v difundirse en dicho medio dentro de los
treinta dias naturales siguisntes al cierre del periodo que corresponda, por lo gue el Municipio de San Pedro Garza
Garcia, N.L. tiene la obligacion de presentar sus infarmes financisras correspondientes al tercer trimestre relativos al
periodo del 1% (primero) de julio al 30 (treinta) de septiembre de 2013 (dos mil trece) en los términos de la precitada
ley

CONSIDERANDO

PRIMERQ .- Esta H. Comisién de Hacienda v Patrimonio Municipal es competente para conocer, estudiary proponer
al Republicano Ayuntamiento los proyectos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones administrativas para el
buen manejo de los asuntos hacendarios, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 118, 118 y demaés
relativos de la Constitucidn Politica del Estada de Muevo Ledn; 29 fraccidn I, 30 fracciones [, 11, IV y W, 43, 44 ¢
129 de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn, y articulos 26, 28
fraccion I, 29 fraccion I, incisos b), e) y h), 32 al 35 y 85 al 87 del Reglamento para el Gobiemo Interior del
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, N L

SEGUNDO.- Que el articulo 79, fraccidn ¥, de la Ley Organica de la Administracion Pdblica Municipal del Estado de
Nuevo Ledn, establece que previo acuerdo del C. Presidente Municipal, es obligacidén del Tesarero Municipal
someter a la aprobacion del R. Ayuntamiento, los estados financieras trimestrales de la administracion municipal;
asimismo, el articulo 26 inciso ¢} fraccionss VI, VIl y VIl de la mencionada ley, sefalan que se debera publicar en
la Gaceta Municipal o en el Periddico Oficial del Estado la sinfesis del informe del estado de origen y aplicacion de
recursos, asi como publicar el estado de origen y aplicacion de recursos en |a tabla de avisos del Ayuntamiento o
en el perigdico de mayor circulacion; y que se debera enviar al H. Congreso del Estado los documentos y estados
financieros que comprenderan la balanza de comprobacion, el balance general v el estado de resultados del
gjercicio presupuestario de ingresos y egresos que corresponda ala fecha

TERCERO - Que el articulo sexto de la Ley de Ingresos de los Municipios para el Estado de Nuevo Ledn sefiala la
obligacion del Presidente Municipal de informar trimestraimente a Ayuntamiento los subsidios otorgados durante el
periodo en cuestidn

CUARTQ.- Gue el Capitulo V, articulo 25, fraccion |1, de la Ley del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de
Muevo Ledn, establece que los informes de avance de gestion financiera comprenderan informacion relativa a los
meses de enero a marzo, abril & junio, julio a septiembre v octubre a diciembre, mismos que deberén presentarse
dentro de los treinta dias naturales posteriores al Ultimo dia del trimestre que se informa.
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QUINTO.- Que los articulos 46 fracciones |y Il, 48, 56 y 58 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental
establecen que las cuentas publicas de los ayuntamientos de los municipios deberan contener, como minima, (i} la
informacian contable con desagregacion del estado de situacion financiera, estado de variacion en la hacienda
publica, estado de cambios en |a situacién financiera, notas a los estados financieros y estado analitico del activo, y
{ii} la informacidn presupuestaria con desagregacion del estado analitico de ingresos y estado analitico del ejercicio
del presupuesto de egresos

SEXTO.- £l C. Secretario de Finanzas y Tesoreria del Municipio de San Pedro Garza Garcia, ML, C. P.
ENCARNACION RAMONES SALDANA, previo acuerdo con el Presidente Municipal, presentd a esta Comisidn de
Hacienda y Patrimonio Municipal un Informe que contiene los estados financieros correspondientes al periodo
comprendido del 17 (primero) de julio al 30 {treinta) de septiembre de 2013 {dos mil trece), mismo informe gue se
hace consistir en lo siguients

Estado de Situacién Financiera al 30 de septiembre de 2013.
Informe de Cuentas por Cobrar de ejercicio 2013 y anteriores.
Estado Analitico del Activo.

Estado Analitico del Pasivo y Hacienda Publica (Patrimonio).
Estado Analitico de la Deuda Piblica.

Estado de Variacién en la Hacienda PublicaiPatrimonio.
Estado de Actividades del Tercer Trimestre General y Detallado.
Estado Analitico de Ingresos Presupuestario.

Estado Analitico de Ingresos por Fuente de Contribucion.
Estado de Cambios de |a Situacion Financiera

Estado de Ingresos Recaudados vs Presupuesto Autorizado.
Estado de Egresos vs Presupuesto.

Informe de Subsidios.

Informe de los Fondos de Aportaciones del Ramo 33.

YYY YYVVYYVYVYVYVYY

SEPTIMO - Los integrantes de la Comisidn de Hacienda y Patrimonio Municipal analizamos el contenido del Informe
referido, mismo que se adjunta y forma parte del presente dictamen, el cual se dictamina en sentido positivo para
su aprobacion por parte del Ayuntamiento, su envio al H. Congreso del Estado de Muevo Ledn y al Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado para los efectos legales a que hubisre lugar y su publicacién en |os términos de
ley

Por lo anteriormente expuesto v fundado, los integrantes de la Comisidn de Hacienda y Patrimonio Municipal tienen
abien solicitar a este Republicano Ayuntamiento la aprobacion, en su caso, de los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Tener al C. Secretario de Finanzas y Tesorerfa del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
previo acuerdo con el Presidente Municipal, por presentando en legal tiempo y forma, los ESTADOS
FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2013, que comprenden los
movimientos contables v financieros del periodo del 1° (primero) de julio al 30 (treinta) de septiembre de 2013 {dos
mil trece), para la aprobacion de este Republicano Ayuntamiento

SEGUNDO.- Se aprueban los ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2013 que comprenden los movimientos contables v financieros del perfodo del 1° (primera) de julio al
30 (treinta) de septiembre de 2013 {dos mil trece), los cuales se informan en el documento adjunto al presente
dictamen

TERCERD.- Se aprueba se envie el precitado Informe al H. Congreso del Estado de Muevo Ledn y al Organo de
Fiscalizacion Superior del Estado, a mas tardar el dia 30 de Octubre de 2013, a partir de la aprobacion de este R
Ayuntamisnto

CUARTO.- Se turne el precitado Informe para su publicacion en la Gaceta Municipal y en la Pégina Oficial de
Internet wwiw sanpedro.gob.mx, en un plazo que no exceda de 5 dias habiles a partir de su aprobacion, debiéndose
adicionalmente publicar dentro de dicho plazo Ja sinfesis del estado de origen y aplicacidn de recursos en la Gaceta
Municipal, asi como el Estado de Origen y Aplicacion de Recursos en la tabla de avisos del Municipio

QUINTO.- Se instruye al C. Presidente Municipal, al C. Secretario del R. Ayuntamiento v al C. Secretario de
Finanzasy Tesorero, para que se dé cumplimiento a |os presentes acuerdos

SEXTO.- Sirtanse los sfectos legales a que haya lugar, conforme a lo acordado por esta H. Autoridad

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 14-catorce de octubre del 2013-dos mil trece. Asi lo acuerdan v firman los
integrantes de la H. Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano Ayuntamiento. Lic
Guillermo Montemayaor Cantd. Presidente. A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic Jesus Horacio Gonzélez Delgadillo
Secretario. AUSENTE AL MOMENTO DE LA VOTACION. C.P Jorge Salvador Gonzélez Garza Vocal. A FAVOR
DEL DICTAMEN. Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos. Vocal. A FAYOR DEL DICTAMEN. Lic. Adrian Marcelo
Villarreal Rodriguez. Vocal. AUSENTE AL MOMENTO DE LA VOTACION.
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C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTE.-

A los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano Ayuntamiento de San Pedro
Garza Garcia, Muevo Ledn, en fecha 08-ocho de octubre de 2013-dos mil trece, nos fue turnado para su estudio,
an4lisis y dictamen, el oficio ndmero SSP-251/13 signado por la por la Lic. Gilda Gabriela Guajardo Garza,
Secretaria de Servicios Publicos de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, la solicitud de prorrogar la vigencia
del Contrato de Recoleccion y Traslado de los Residuos Sdélidos No Peligrosos con la empresa Promotora
Ambiental de la Laguna, . A. de C. Vy el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn; en razdn a ello,
esta H. Comisidén tiene a bien presentar el siguiente DICTAMEN, para cuya redaccion tomd en cuenta los
antecedentes y consideraciones de orden legal que se expresan a continuacion

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Mediante el acuerdo tomado en la Sesidn Ordinaria del Republicano Ayuntamiento de fecha 24-
veinticuatro de mayo del afio 2011-dos mil once, se resolvid por mayoria celebrar un nuewo contrato de prestacian
de servicios de recoleccion, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos sdlidos no peligrosos en este
municipio de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn

SEGUNDO.- En fecha 1- uno de junio del afio 2011-dos mil once, se celebrd entre el municipio de San Pedro Garza
Garcia, Muevo Ledn v la empresa Promotora Ambiental de la Laguna, S. A. de C. V., un Contrato de Prestacion de
Servicios de Recoleccion, Traslado, Tratamiento y Disposicion final de Residuos Solidos Mo Peligrosos

TERCERDO.- En |a clausula TERCERA del aludido contrato de prestacion de servicios, se establecid que el perioda
de vigencia serfa de 17-diecisiete meses contados a partir del dia 1-uno de junio del afio 2011-dos mil ence, para

concluir el dia 30- treinta de octubre de 2012- dos mil doce, con |la posibilidad de ser prorrogado por acuerdo de
ambas partes, en caso de que las circunstancias prevalecientes en su momento asi lo llegaran a demandar,

Reconaciendo ambas partes que la vigencia de dicho contrato, estaria sujeta a las resultas del juicio de amparo
452011, radicado en el Juzgado Primero de Distrito en Materia Administrativa en el Estado de Nuevo Leon,
promovido por "EL PRESTADOR DE SERVICIOS", es decir, la empresa Promotora Ambiental de la Laguna, S. A
de C. V., dentro de cuyos autos le fus otorgada la suspensidn definitiva de |os actos reclamados, lo que significa
que si la ejecutoria que se dictare en dicho juicio era en el sentido de que se niegue al quejoso el amparo y
proteccion de la Justicia Federal, el contrato se daria por terminado por razon necesaria, en la inteligencia de
que esta terminacion se materializaria hasta en tanto se resolviera la licitacion plblica 006/2003, en los términos
ordenados en la ejecutoria de revision de 12-doce de enero de 2011-dos mil once, pronunciada por la Magistrada
de la Sala Superior ¥ Presidenta del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del estado, en el expedients
464/2006.

Ademnas, que si el fallo de la licitacion fuera en el sentido de otorgar la concesion a la empresa "RECOLECCION Y
DISPOSICION DE DESECHOS, 5. AL DE C. V", las partes podrian prorrogar este contrato hasta la fecha en que la
nueva empresa concesionaria estuviera en condiciones de iniciar con |a prestacion del servicio

¥ que sila resolucion de |a licitacion fuera en el sentido de declararla desierta, las partes podrian pactar la prorroga
del contrato hasta en tanto se surta un nuevo procedimiento de licitacidn publica y se otorgara el fallo
correspondiente por parte del Republicano Ayuntamiento de este municipio, & iniciara la prestacion del servicio el
nuewo concesionaro

CUARTO.- En fecha 1-uno de diciembre de 2011-dos mil once, se acordd por ambas partes realizar una
modificacién al referido contrato de prestacién de servicios, con el objeto de cancelar la obligacion de la prestacion
de los servicios de tratamiento y disposicion final de residuos sélidos no peligrosos, gue inicialmente estaba
obligado a proporcionar "EL PRESTADOR DE SERVICIOS", subsistiendo tnicamente para éste, la obligacion de
prestar el servicio de recoleccion y traslado de los residuos solidos no peligrosos que se generen en la
circunscripcion territorial de este municipio

En virtud de lo anterior, la tarifa por la prestacion del servicio, la cual en un inicio estaba en $ 271.00 mas IVA, se
redujeron a $ 279 00 mas IVA, acordandose dejar subsistente, en sus términos, el resto de lo pactado por las partes
en el contrato de fecha 1-uno de junio de 2011-dos mil ance

QUINTO.- Que en |a Sesidn Ordinaria del Republicano Ayuntamiento de este municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn, del dia 13- trece de noviembre de 2012- dos mil doce, se aprobd por dicho Organo Colegiado la
prérroga al Contrato de Prestacion de Servicios de Recolsccian y Traslado de Residuos Sdlidos Mo Peligrosos
celebrado con la persona moral Promotora Ambiental de la Laguna, S. A de C. V., en fecha 1- uno de junio de
2011- dos mil once, por el términa de 1- un afio contado de manera retroactiva a partir del dia 31- treinta y uno de
octubre de 2012- dos mil doce

SEXTO.- En fecha 4-cuatro de octubre del 2013, se recibid el escrito presentado ante esta Autoridad por el C. Ing
Rodolfa Alonso Castro Soto en representacion de la empresa Promotora Ambiental de la Laguna, 5. A.de C. V. en
donde manifiesta su voluntad de prorrogar la vigencia del Contrato de Recoleccion v Traslado de los Residuos
Solidos Mo Peligrosos gue se celebrd entre su representada y este Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Leon, el dia 01- uno de junio de 2011- dos mil once vy que concluye su vigencia el dia 31- treintay uno de octubre
del afio en curso
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CONSIDERACIONES

PRIMERO.- Que el Municipio tiene personalidad juridica y capacidad legal para contratar y obligarse, de
conformidad con lo dispuesta por los articulos 115, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 120 de la Constitucidn Politica del Estado de Nuevo Ledn y 2 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Municipal vigente en el Estado de Nuevo Ledn

SEGUNDO.- Esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal es competente para conocer, estudiar y proponer
al Republicano Ayuntamiento los proyectos de acuerdos, reglamentos y demas actos juridicos que requieren de su
aprobacion, en materia de acuerdos y demas disposiciones administrativas para el buen manejo de los asuntos
hacendarios, de conformidad, como es el caso del presente Dictamen, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 26 al 28 fraccion I, 29 fraccidn |l incisos a), b) , ) v h), 32 al 35 y 85 al 87 del Reglamento para el
Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn

TERCERO.- Que atendiendo a lo dispuesto por el articulo 115 fraccidn Il inciso ¢ de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 118, 120y 130 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn
y 2, 14, 26 inciso a}, fraccion |, inciso d) fraccidn 1, de la Ley Organica de la Administracion Pablica Municipal, asf
como log articulos 2 al 6 del Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro
Garza Garcia, Mueva Leon, los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en
materia municipal, las disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracién pablica municipal, requlen las materias, procedimientos, funciones y
servicios publicos de su competencia;, sujetando los servicios publicos a las disposiciones que sobre la materia se
especifican en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucidn Politica del Estado de
MNuevo Ledn vy en sus leyes reglamentarias.

CUARTO.- Por todo lo anteriorments expuesto v atendiendo a |la imperiosa necesidad de seguir brindando a los
ciudadanos de este municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, los servicios de recaleccion y traslado de
residuos sdlidos que por disposicién de ley corresponde brindar por las autoridades municipales; es por lo que se
somete consideracién la presente solicitud, con la finalidad de que se analice por ese drgano colegiado, la
posibilidad de autorizar una prorroga al Contrato de Prestacion de Servicios de Recoleccion y Traslado de Residuos
Selidos Mo Peligrosos celebrado por este municipio con la persona moral Promotora Ambiental de la Laguna, 5. A
de C. V., en la cual se acuerda modificar su Clausula TERCERA por un periodo de 5- cinco meses para concluir el
dia 31- treinta y uno de marzo de 2014- dos mil catorce, con la aclaracion de que el resto de todas y cada una de
las dem#s Clausulas contenidas en el referido Contrato, sequiran surtiendo sus efectos en todo aquello en lo que no
se oponga a lo aqui descrito, incluida la maodificacian hecha al citado Contrato en fecha 1- uno de diciembre de
2011- dos mil once

QUINTO.-. Que los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, previo analisis y valoracion de
la documentacidn allegada, no hemos encontrado inconveniente, ni impedimento alguno, para dictaminar en sentido
POSITIVO la prorroga de la vigencia del Contrato de Recoleccion y Traslado de los Residuos Sélidos Mo Peligrosos
con la empresa Promotora Ambiental de la Laguna, 5. A de C. WV y este Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn y por un periodo de 5- cinco meses para concluir el dia 31- treinta y uno de marzo de 2014- dos mil
catoree

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, ponemos a consideracion del Republicano Ayuntamiento, los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- Se AUTORIZA al Gobierno Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a través de sus
representantes legales, para que convengan la prorroga al contrato de Recoleccién v Traslado de los Residuos
Sdlidos Na Peligrosos con la empresa Promotora Ambiental de la Laguna, 5. A, de C. W, modificando la Clausula
TERCERA a efecto de agregar un periodo de 5- cinco meses adicionales, comprendidos del 01- primero de
noviembre del 2012- dos mil trece al 31- treinta y uno de marzo de 2014- dos mil catorce, tal como o establece el
considerando cuarto del presente dictamen

SEGUNDO .- Girense las instrucciones al C. Director de Asuntos Juridicos para la realizar la modificacién al contrato
en |os términos antes sefialados

TERCERO.- Girense instrucciones al C. Secretario del Republicano Ayuntamiento para la elaboracién de de un
proyecto de Bases para la concesion de |a Prestacion de Servicios de Recoleccion y Traslado de Residuos Sdlidos
Mo Peligrosos, a fin de iniciar el proceso de licitacion correspondiente, mismo proyecto de bases que deberd enviar
a las Comisiones de Hacienda y Patrimonio Municipal y de Servicios Publicos de este Municipio para su analisis,
estudio y dictaminacion, a mas tardar el dia 31-treintay uno de octubre de 2013-dos mil trece

CUARTO.- Girense instrucciones al C. Presidente Municipal, los CC. Sindicos Primero y Segundo, al C. Secretario
de Finanzas y Tesoreria, al C. Secretario del Republicano Ayuntamiento y a la C. Secretaria de Servicios Publicos a
fin de que se dg el legal y debido cumplimiento al presente acuerdo.

QUINTO.- La Secretaria del R. Ayuntamiento debera turnar para su publicacion el presente dictamen, tanto en Ia
Gaceta Municipal coma en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de conformidad a lo establecido en los
articulos 26 Inciso "C" Fraccion W y 27 fraccion |V de la Ley Organica de la Administracidn Publica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn

SEXTO.- Surtase los efectos legales a que haya lugar, [0 anterior de conformidad con lo acordado por esta H
Autoridad

San Pedro Garza Garcla, Nuevo Leén, a 14-catorce de octubre de 2012-dos mil trece. Asi lo acuerdan y firman los
integrantes de la Comisién de Hacienda y Patrimonie Municipal. Lic. Guillerma Montemayor Cantd. Presidents. A
FAVOR DEL DICTAMEN. Lic Jesis Horacio Gonzalez Delgadillo. Secretario. AUSENTE AL MOMENTO DE LA
VOTACION. CP. Jorge Salvador Gonzalez Garza Vocal A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Rodrigo Maldonado De
Hoyos. Vocal. A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Adrian Marcelo Villarreal Rodrigusz. Vocal. A FAVOR DEL
DICTAMEN.
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C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.

Los suscritos integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal con fundamento en lo establecido por
los articulos 42 y 43 de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn; tenemos
a bien presentar al pleno del Republicano Ayuntamiento, Dictamen de Terminacién Anticipada de Contrato de
Asociacion Publico Privada celebrado entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn y la
persona moral denominada Desarrollo y Construcciones Urbanas, 8.A. de C.V., para la construccion del
edificio inteligente de seguridad municipal Diaz Ordaz, asi como equiparle y amueblarlo, por 0 que esta H
Comisién tiene a bien presentar el siguiente DICTAMEN, bajo los antecedentes y consideraciones de orden legal
que se mencionan a continuacion

ANTECEDENTE

UNICO: En fecha 30-treinta- de Agosto de 2012-dos mil doce- se suscribid Contrato de Asociacion Publico Privada
entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn v la persona moral denominada Desarrollo y
Construcciones Urbanas, S A de CWY., para la construccion del edificio inteligente de seguridad municipal Diaz
Ordaz, en terreno propiedad del Municipio, asi como equiparlo ¥ amueblarlo, en los términos de la licitacion, del
proyecto, de los planos y de las especificaciones correspondientes. Por asi convenir a los intereses de ambas
partes y sin responsabilidad para ninguna de ellas, han decidida dar por terminado de manera anticipada el contrato
antes descrito

CONSIDERANDO

. Que conforme lo establecen los articulos 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 118 al 120 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Muevo Ledn; 2, 3, 5, 10,
v 26 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Muevo Ledn, 22, 22 BIS, 22
BIS NI, 22 BIS Ill, fraccion |, 22 BIS IV y 22 BIS V, del Codigo Civil del Estado de Muewo Ledn, y, articulo 4
del Reglamento para el Gobiemno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,
Muevo Ledn, los Municipios estan investidos de personalidad juridicay manejaran su patrimonio conforme
a la ley, tienen libertad para administrar su hacienda y la autoridad superior en los mismos es el
Ayuntamiento, quien ademas es el drganao responsable de administrarlo de manera auténoma; por lo que
puede ejercitar todos los derechos que sean necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones,
quedando facultado para programar, regular, vigilar, y evaluar el gjercicio administrativo municipal

Il. Quelaley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Nuevo Ledn, prevé en sus articulos 1 al
3, fraccion 2V v 5, que los Municipios puedan realizar el desarrollo de proyectos mediante el esquema de
Asociacion Publico Privada, y asimismo el articulo 68 fraccion X1V establece la posibilidad que se puedan
dar por terminados de manera anticipada los contratos de proyectos de asociacién publico privada

.  Que el propio Contrato de Asociacion Publico Privada celebrado entre el Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn y la persona moral denominada Desarrollo y Construcciones Urbanas, 5.4 de CV,
en su clausula Déecimo Quinta establece a la letra, en su parte relativa, 1o siguiente; "DECIMOQUINTA.
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO El contrato se tendra por terminado anticipadamente,
cuando: ...c} Por mutuo acuerdo "

fecha 14-catorce de Octubre de 2013-dos mil trece-, la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal
acordd por unanimidad de los presentes en dicha reunidn, o siguiente "Se autariza el pago por trabajos
ya realizados por un monto de $10'549,942.17 v la terminacién anticipada del contrato APP"

¥. Que segln se desprende de escrito presentado en fecha 19-diecinueve- de Septiembre de 2013-dos mil
trece, signado por el Lic. Javier Ildefonso Balli Martinez, en su caracter de representante legal de la
persona maral denominada Desarrollo v Construcciones Urbanas, S A de CV; por asi convenir a los
intereses de su representada y con la excepcidn del pago por los trabajos realizados, manifiesta su total
acuerdo, anuencia, consentimiento ¥ conformidad en gue se dé por terminado de manera anticipada el
Contrato de Asociacion Publico Privada, solicitando se sirva cubrir a su representada el costo incurrido
segun el avance de obra que se ha efectuado a la fecha.

VI. Que dentro del expediente relativo a la construccian, obra hoja de presupuesto, suscrito por las siguientes
personas: el Ing. Francisco de la Garza Balli, por parte de la persona juridica denominada Desarrollo v
Construcciones Urbanas S.A. de CV.; y, por el Ing. Leonel Botello De Ledn, en su caracter de Director de
Construccidn de la Secretaria de Obras Publicas;, que avalan que el costo del avance de cbras de la
construccion del edificio de seguridad Diaz Ordaz asciende a un total de $9,094,777.73, mas el 16% del
Impuesta al Valor Agregado {IVA) de $1455,184.44, para dar una suma total del costo de
$10,549,942.17. (DIEZ MILLOMES QUINIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL NOWVECIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS 17/100 MONEDA NACIONAL)

VIl. Que sirve de fundamento juridico del presente dictamen lo sefialado por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 119 v 120 de |la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de Muevo Ledn; 26, 28 fraccidn Il, 29 fraccidn I, inciso biy 31 del Reglamento para el
Gohierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn y el articulo 68
fraccién X1V de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Nuevo Ledn
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Por lo expuesto 10s integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, de acuerdo con lo establecido
por el Reglamento para el Gobiemno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn en sus articulos 28 fraccion Il v 29 fraccion Il inciso by, tienen a bien someter a la consideracion de este
cuerpo colegiado, la aprobacidn en su caso, de los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERQ: Se aprueha que el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, pague a través de la Secretaria
de Finanzas y Tesorerfa Municipal un monto total, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA) de
$10,549,942 17 (DIEZ MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS 17/100 MONEDA MACIONAL), a la persona moral denominada Desarrollo y Construcciones Urbanas S.A.
de C.V., por concepto de costo total del avance de obras del Edificio Inteligente de Seguridad Municipal Ciaz Ordaz,
segln se establece en la hoja de presupuesto, suscrito por el Ing. Francisco de la Garza Balli, por parte de la
persona juridica denominada Desarrollo y Construcciones Urbanas S.A. de CV. y, por el Ing. Leonel Botello De
Ledn, en su caracter de Director de Construccion de la Secretaria de Obras Publicas; que avalan que el costo del
avance de obras de la construccidn del edificio de seguridad Diaz Ordaz; v derivado del Contrato de Asociacidn
Publico Privado celebrado en fecha 30 de Agosto de 2012, entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nueva
Ledn y la persona moral antes mencionada, para la construccion del edificio inteligente de seguridad municipal Diaz

Ordaz.

SEGUNDO: Se aprueba dar por terminado de manera anticipada el Contrato de Asociacion Publico Privado
celebrado entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn v la persona moral denominada Desarrollo y
Construcciones Urbanas, S A de CV., para la construccidn del edificio inteligente de seguridad municipal Diaz
Ordaz; instruyéndose a la Direccidn Juridica Municipal elabore Convenio de Terminacién Anticipada, del contrato
mencionado y ordenandose que o suscriban el C. Presidente Municipal, Sindico Seqgundo y deméas funcionarios
municipalas competentss para ello

TERCERO: La Secretaria del Republicano Ayuntamiento debera tumar para su publicacion el presente dictamen,
tanto en la Gaceta Municipal como en Periddico Oficial del Estado de Nuevo Leodn, de conformidad con lo
establecido en el articulo 27 fraccidn 1V de la Ley Organica de la Administracién Publica Municipal, asi coma en la
pagina oficial de Internet wiww sanpedro gob mx, en un plazo que no exceda de 10-diez dias habiles a partir de su
aprobacidn. San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, a 14-catorce de octubre del 2013-dos mil trece. Asf lo acuerdan
y firman los integrantes de la H. Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal del Republicano
Ayuntamiento. Lic. Guillermo Montemayor Cantd. Presidente. A FAVOR. Lic. Jests Horacio Gonzélez Delgadillo.
Secretario. AUSENTE AL MOMENTO DE LA VOTACION. C P. Jorge Salvador Gonzalez Garza. Vocal. A FAVOR.
Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos Vocal A FAVOR. Lic. Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez. Vocal AUSENTE
AL MOMENTO DE LA VOTACION.
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DICTAMENNUMERO CHPM 1216062201301

C. INTEGRANTES DEL REPUBLICANC AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON.
PRESENTES.-

Los suscritos integrantes de la Comision de Hacienda v Patrimonio hunicipal con fundamento en o establecido por
los articulos 42 y 43 de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Nuevo Ledn; tenemos
a bien presentar al Pleno del Republicano Ayuntamiento, el presente dictamen de modificacién de valores
catastrales (valores unitarios) de suelo ya existentes de diversas regiones a aplicarse en el Municipio de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, para el ejercicio fiscal 2014, por lo que esta H Comisidn tiene a bien
presentar el siguiente DICTAMEN, para cuya redaccidon tomd en cuenta los antecedentss y consideraciones de
orden legal que se expresan a continuacion:

ANTECEDENTES

UNICO: El Municipio de San Pedro Garza Garcia celebrd contratos de prestacién de servicios con las personas
morales denominadas "Colegio Mexicano de Valuacion de Nuevo Ledn, A.C." y "Coalegio de Valuadores de Nuevo
Ledn, A.C.", que son drganos colegiados de valuacion con gran antigiledad y reconocimiento en Nuevo Ledn y en &l
pais, a efecto de que procedieran a realizar un estudio de los valores catastrales de suelo del Municipio de San
Pedro Garza Garcia Nuevo Ledn. Derivado de ello, se realizd una revision exhaustiva por parte de estos drganos,
tanto en campo, como en la revision de planos, fotografias, valores de operaciones de compraventa y demas
requisitos que la valuacidn catastral requiere, todo ello conforme a lo establecido por metodologias previamente
consensadas y aprobadas por la Junta hunicipal Catastral y establecidas en el articulo 17 del Reglamento de la Ley
del Catastro de esta entidad, habiéndose aprobado por la Junta Municipal Catastral los valores que arrojaron dichos
estudios, de conformidad con las actas correspondientes

CONSIDERACIONES

I. Que en el articulo 7 de la Ley del Catastro del Estado vigente, y el correlativo articulo 9 fraccion | de su
Reglamento, establecen que la Junta Municipal Catastral se encargara de emitir opinién sobre los estudios de
valores unitarios del suelo y construcciones realizados o contratados por el Municipio y que, a su vez, el
Ayuntamiento propondra al Congresa para su aprobacién

Il. Que en el articulo 13 de la Ley del Catastro del Estado vigente, se establece que "La valonzacion catasiral se
hara considerando separadamente el suelo v las consfrucciones o cualquier olro fipo de mejoras exislenies.”.

lll. Que la Junta Municipal Catastral, de acuerdo a los establecido en los articulos 22y 23 de la Ley del Catastro del
Estado, v 9y 17 de su Reglamento, ha emitido opinidn favorable respecto de la modificacion de valores unitarios de
suelo ya existentes en diversas regiones del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn

IV. Que el articulo 9 fraccion V del Reglamento de la Ley del Catastro a la letra establece que: "La Junta Municipal
Catastral tendra las siguientes atribuciones: "V Tratandose de nuevaos valores catasirales o modficacionss a los
valores exisfentas, debara remifirlos a mas fardar la segunda quincena de septiembre dsi afio calandario a la
Tesorerfa Municipal, para que ésta a su vez los presenie al R Ayuntamiento v posteriormente al Congraso del
Esfado, en los términos establecidos en &l Arficulo 20 de la Ley del Catastro.” Cumpliéndose lo establecido en &l
presente articulo, mediante oficio de fecha 30 de Septiembre de 2013 suscrito por el C. Presidente de la Junta
Municipal Catastral y dirigido al C. Secretario de Finanzas y Tesorerfa, medio por el cual remite las actas
carrespandientes en las cuales se hace constar la aprobacion de los valores catastrales por metro cuadrado de
terreno {suelo) por la propia Junta Municipal Catastral

V. Que en el articulo 115 fraccion |V de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el articulo
119 de la Constitucion Politica del Estado de Muevo Ledn, se establece que los Ayuntamientos, en el ambito de su
campetencia, propondran al Congreso del Estado las cuotas y tarifas aplicables a los impuestos, derechos,
contribuciones de mejoras y las tablas de valores unitarios de suelo y construcciones que sirvan de base para el
cobro de las contribuciones sobre la propiedad inmobiliaria

V1. Que la Ley del Catastro establece en su articulo 20 que: “Los Ayuntamienios de los Municipios del Estado, en af
ambifo de sus respeclivas compefencias, deberan formular la propuesia de valores unitarios del suelo v
consirucciones gue someleran al Congreso del Esfado”. "La referida propuesta de valores, deberd presentarse para
consideracion del Congreso & mas tardar duranie la segunda quincena del mes de octubre del afio de que se trale
Los valores aprobados por el Congresa enfraran en vigor al infcio dal ajercicio fiscal del siguiants afio v su vigencia
sera indefinida. "

VII. Que el presente dictamen tiene su fundamentacién juridica en lo sefialado por los articulos 115 fraccion |V de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 119 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn; 7, 13, 17, 20, 22 y 23 de la Ley del Catastro de Nuevo Ledn, 21 bis-2 de la Ley de
Hacienda para los Municipios del Estado de Muevo Ledn; 9 y 17 del Reglamento de la Ley del Catastro; 30 fraccidn
Il de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica Municipal del Estado de Muevo Ledn; v 26 al 28 fraccion I, 29
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fraccion Il incisos b) v h) , 22 al 35 vy 85 al 87 del Reglamento para el Gobiemo Interior del Republicano
Ayuntamisnto de San Pedro Garza Garcla, Musvo Ledn.

Por lo expuesto, los integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, de confarmidad con lo
establecido en el Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,
MNuevo Ledn, en sus artfculos 26, 28 fraccion [, 29 fraccidn Il v 32, tienen a bien someter a la consideracidn de este
Cuerpo Colegiado, la aprobacién de los siguientes:

ACUERDOS

PRIMERQ. 3e autoriza someter a la consideracion del H. Congreso de Estado de Nuevo Ledn para su aprobacian,
la modificacién a los valores catastrales (valores unitarios) de suelo por metro cuadrado aplicables a
terrenos ubicados en diversas regiones del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leodn, para el
ejercicio fiscal 2014, de los cuales previamente se emitio opinion favorable por parte de la Junta Municipal
Catastral, de conformidad con las actas formalizadas para tal efecto, presentando los siguientes valores

VALORES CATASTRALES UNITARIOS POR METRO CUADRADO DE TERRENQ PARA EL 2014.

Colonias Regién Valor Aprobado m2
DEL VALLE il $ 8453
FATIMA 1 $ 9,600
JARDINES DEL VALLE 1 § §453
PRIVADA RIO RAMOS 1 $ 8453
SECTOR FATIMA 1 $ 9,600
LAS SENDAS GALICIA 3 $ 7,000
MISION DEL VALLE |1l 3 $ 6600
LOS SAUCES 1ER SECTOR 4 $ 3,700
RINCON DE SAN FRANCISCO 4 $ 5,000
CASCO DE SAN PEDRO 5 $ 4830
JARDINES COLONIALES 1ER SECTOR 5 $ 9,056
JARDINES COLONIALES 2D0 SECTOR 5 4 7,849
LA CIMA 1ER SECTOR 5 $ §,200
LA CIA 2D0 SECTOR 5 $ 7,349
LA VENTANA 5 $ 8453
PALO BLANCO 5 $ 7.349
VALLE DEL SEMINARIO 5 $ 7.349
CORTIJO DEL VALLE 7 $ §453
JERONIMO SILLER 7 $ §453
LOMA BLANCA 7 $ 8453
VALLE DE CHIPINQUE 7 $ 85453
VALLE DE SAN ANGEL SECTOR JARDINES 7 $ 8453
ZONA LA ALIANZA 7 $ 8,453
MIRASIERRA 3 $ 7,849
WVALLE DEL MEZQUITE 3 $ 7,849
LA JOYA ] § 9,056
PRIVADA LOS CALLEJONES 9 $ 8453
RESIDENCIAL SANTA BARBARA PTE 9 $ 7,849
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RINCOMN DE CORREGIDORA g § 4,830
VOLKSWAGEN 9 § 4,830
ANTIGUA HACIENDA SAN AGUSTIN 10 $ 5434
JOY A DEL VENADO 10 $ 5,038
PRADOS DELA SIERRA 10 § 7.100
ZONA LOS SAUCES 10 4 3623
AMPLIACION VALLE DEL MIRADOR 1 $ 3,623
DEL VALLE ORIENTE 11 $ 8,100
HACIENDA SAN AGUSTIN 11 § 8,300
HACIENDAS DE LA SIERRA 11 $ 5,700
JARDINES DEL CAMPESTRE 1 £ 9,660
LOMA LARGA PARTE ALTA 11 $ 3,623
LOMA LARGA PARTE BAJA 11 $ 7,245
LOS ARCANGELES 11 § 7,200
MIRADOR DEL CAMPESTRE 11 4 8453
MONTEBELLO 11 £ 9,660
PORTAL STA ENGRACIA 11 $ 7,245
REAL SAN AGUSTIN 1 § 8,300
RESIDENCIAL LAS CANTERAS 1 § 7,245
RESIDENCIAL SAN MATEO 1 $ 7,245
RESIDENCIAL SANT A BARBARA 11 $ 7,245
VALLE DE SAN AGUSTIN 11 $ 8,300
VALLE SECTOR NORTE 11 § 8453
VILLA SAN AGUSTIN 1 § 7,200
VISTA REAL 11 £ 5400
ZONA RESIDENCIAL CHIPINQUE 11 § 7.900
ZONA SAN AGUSTIN 11 $ 10,264
ZONA SANTA BARBARA 11 § 8453
BALCONES DEL VALLE 13 $ 7,849
BARRANCAS DEL PEDREGAL 13 § 1449
BOSQUES DEL VALLE 2do SECTOR 13 & 10,264
BOSQUES DEL VALLE 3ER SECTOR 13 $ 10,264
BOSQUES DEL VALLE 4TO SECTOR 13 $ 9,600
BOSQUES DEL VALLE 5TO SECTOR 13 $ 9,600
COLINAS DE LA SIERRA MADRE 13 $ 5,762
HACIENDA EL ROSARIO 13 i 10,100
LOMAS DE TAMPIQUITO 13 § 1811
LOMAS DEL VALLE 13 $ 9,056
OLIMPICO 13 § 8,300
FPEDREGAL DEL VALLE (NORTE DE GARZA

SADA) 13 § 5,038
FPEDREGAL DEL VALLE (SUR DE GARZA SADA) 13 4 8,641
TAMPIQUITO 13 $ 5,072
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RINCON DE CORREGIDORA 9 § 4,830
VOLKSWAGEN g $ 4330
ANTIGUA HACIENDA SAN AGUSTIM 10 $ 5434
JOY A DEL VENADO 10 $ 6,033
FRADOS DE LA SIERRA 10 $ 7,100
ZONA LOS SAJCES 10 $ 3623
AMPLIACION VALLE DEL MIRADOR 1 $ 3623
DEL VALLE ORIENTE 11 $ §,100
HACIENDA SAN AGUSTIN 11 % 4,300
HACIENDAS DE LA SIERRA 11 $ 6,700
JARDINES DEL CAMPESTRE 1 $ 9,660
LOMA LARGA PARTE ALTA 11 $ 3623
LOMA LARGA PARTE BAJA 11 $ 7,245
LOS ARCANGELES 11 $ 7,200
MIRADOR DEL CAMPESTRE 1 $ 8453
MONTEBELLO 11 $ 9,660
PORTAL STA ENGRACIA 11 $ 7,245
REAL SAN AGUSTIN 11 $ 8,300
RESIDENCIAL LAS CANTERAS 1 $ 7,245
RESIDENCIAL SAN MATED 11 $ 7,245
RESIDENCIAL SAMTA BARBARA 11 $ 7245
VALLE DE SAN AGUSTIN 11 $ 8,300
VALLE SECTOR NORTE 14 $ 8453
VILLA SAN AGUSTIN 11 $ 7.200
VISTA REAL il $ 5400
ZONA RESIDENCIAL CHIPINQUE 11 $ 7.900
ZONA SAN AGUSTIN 1 $ 10,284
ZONA SANTA BARBARA 11 $ 8453
BALCONES DEL VALLE 13 $ 7849
BARRANCAS DEL PEDREGAL 13 $ 1449
BOSQUES DEL VALLE 2do SECTOR 13 $ 10,264
BOSQUES DEL VALLE 2ER SECTOR 13 $ 10,264
BOSQUES DEL VALLE 4TO SECTOR 13 $ 9600
BOSQUES DEL VALLE 5TO SECTOR 13 $ 9,500
COLINAS DE LA SIERRA MADRE 13 $ 6762
HACIENDA EL ROSARIO 13 $ 10,700
LOMAS DE TAMPIQUITO 13 $ 1811
LOMAS DEL VALLE 13 $ 9,056
OLIMPICO 13 $ 4,300
PEDREGAL DEL VALLE (NORTE DE GARZA

SADA) 13 $ 6,038
PEDREGAL DEL VALLE (SUR DE GARZA SADA) 13 $ 6,541
TAMFIQUITO 13 $ 5072
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FIUENTES DEL VALLE 14 $ 5453
FUENTES DEL VALLE SECTOR COLINAS 14 $ 7245
OLINALA 15 $ 2400
COLINAS DE SAN ANGEL 16 $ 4,830
EL SANTUARIO 16 $ 2400
RESIDENCIAL SIERRA DEL VALLE 16 g 5796
VALLE DE SAN ANGEL SECTOR ESPANOL 16 3 4500
VALLE DE SAN ANGEL SECTOR FRANCES 16 3 4830
VALLE DE SAN ANGEL SECTOR MEXICANG 16 3 4400
VALLE DE SAN ANGEL SECTOR RINCON

FRANCES 16 $ 4,500
SAN PATRICIO 2D0 SECTOR 18 $ 10,384
SAN PATRICIO 3ER SECTOR 18 $ 10,264
RESIDENCIAL SAM AGUSTIN 1ER SECTOR 14 3 5400
RESIDENCIAL SAN AGUSTIN 2D0 SECTOR 19 3 5400
VEREDALTA 20 $ 7,300
CENTRO COMERCIAL ALPING 2 $ 6641
MESA DE LA CORONA 1ER SECTOR 2 ) 4589
RESIDENCIAL CHIPINQUE 1ER SECTOR 21 g 53453
RESIDENCIAL CHIPINQUE 2D0 SECTOR 2 3 7849
RESIDENCIAL CHIPINQUE 3ER SECTOR 2 3 7 245
EOSQUES DE SAN ANGEL AMPLIACION

PALMILLAS 22 $ 2400
BOSQUES DE SAN ANGEL SECTOR PALMILLAS 2 3 3400
VILLA MONTARA 1ER SECTOR 23 $ 7245
VILLA MONTAR A 2D0 SECTOR 23 g 7245
EL OBISPG 25 $ 1500
REVOLUCION 1er. SECTOR 25 $ 1500
REVOLUCION 2do. SECTOR 25 $ 1500
REVOLUCION 3er. SECTOR 25 $ 1,500
REVOLUCION 4to. SECTOR 25 $ 1500
REVOLUCION 5to. SECTOR 25 ¢ 1,500
ZONA REVOLUCION 25 ¢ 1,500
SAN PEDRO 400 25 $ 1500
UNIDAD HABITACI ONAL SAN PEDRO 25 g 1500
VILLAS DEL OBISPO 25 $ 1500
COLORINES 1ER SECTOR 27 $ 8453
COLORINES 3ER SECTOR 27 $ 7,849
COLORINES 5T0 SECTOR 27 $ 7245
COLONIAL DE LA SIERRA 2% g 7 849
BALCONES DE SAN AGUSTIN 29 $ 7200
COLONIAL SAN AGUSTIN 29 $ 7.200
JARDINES DE SAM AGUSTIN 18R SECTOR 29 g 7200
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JARDINES DE SAN AGUSTIN 2D0O SECTOR 29 4 7,200
LAS CALZADAS RESIDENCIAL 29 4 7,245
LOMAS DEL CAMPESTRE 1ER SECTOR 29 ] 7,549
LOMAS DEL CAMPESTRE 2D0 SECTOR 29 ¢ 7,540
LOSRINCONES RESIDENCIAL 29 4 7,549
LAZARO GARZA AYALA 30 4 3,019
VALLE DE VASCOMNCELCOS 30 4 4,500
LA MURALLA 32 4 9,600
PRIVANZA ALICANTE 32 4 3,600
PRIVANZA CORCEGA 32 ] 9,600
PRIVANZA MARTINICA 39 4 9,600
PRIVANZA MONACO 32 $ 3,600
PRIVANZA NIZA 32 $ 9,600
PRIVANZA VENECIA 32 4 9,600
PRIVANZAS 4TO SECTOR 1RA ETAPA 32 4 9,600
VALLE ORIENTE 32 4 10,264
Regién Colonia Avenidas o Carreteras Tramo Apro\ﬂg; m2
Calzada del Valle Alberto 3
1 Del Valle Santos Oriente 17,600
Calzada del Valle Alberto 3
1 Del Valle Saritos Poniente — Habitacional 14,000
Calzada del Valle Alberto $
1 Del Valle Santos Poniente — Comercial 17,600
De Ave. Jose Vasconcelos a Calle Rio 3
1 Del Valle Calzada San Pedro Missouri 16,400
Ave. Manuel Gomez ; 3
1 Del Valle Morin Rio San Lorenzo a Ave. Vasconcelos 14.000
De Ave. Jose Vasconcelos a Ave $
1 Dolalie AVEERUMTDET 000 lgnacio Moranes Pristo 14,000
1 Del Valle Awe, José Yasconcelos Calle Suchiate a Ave. Humberto Lobo 1 ?00
5 Palo Blanco Ave. Alfonso Reyes De Calle Meil Armstrong a Calle $
{tramo Palo Blanco) Vicente Guerrero 9,660
Jardines Ave, Alfonso Reyes 5 ; [
B 5| 5R1alds TiameSir Travifio a Calle Neil Armstrong 9,660
Valle del Ave. Blvd. Diaz Ordaz sur 3
5} Earivario {lote comerciales) De Ave Corregidora a San Patricio 3623
Cortijo del Valle .
: i De Ave. José Vasconcelos acalle 3
7 Jeronima Sillery | Ave. Jeranimo Siller TromaBianea 8.400
Loma Blanca
7 Valle de Ave Alf R De Ave Manuel Gdomez Morin a $
Chipingue HOSRUONSONES Jeronimo Siller 10,200
Walle de San ¢
7 Angel Sectar Ave. Roberto Garza Sada | De Camino Flammarion a Baptisterio 10100
Jardines :
2 p De Ave. José Vasconcelos a Ave. 3
{ Zonglelianga Ave-Gimez Morln Alfonso Reyes, Roberto Garza Sada 15400
7 Zona Residencial | Ave. Gdmez Morin De Ave. José Vasconcelos a Ave. 3
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Chipingue Alfonso Reyes, Roberto Garza Sada 14,000
Valle del ; 2

8 Mezauite Ave. José Vasconcelos De Degollado a Calzada el Rosario 10,200
Zona Los De Calle Porfirio Diaz a Ave. Morones [

g Callgjones ApeipaiaEabaa Prieto 8,600
Zona Los F Entre Ave Humberto Lobo y Calle [3

J Callgjones BvaiMorenes Ergto Hortelanos 5,900

9 Zona Los Callején de Capellania De Ave. Humberto Lobo a Ave. Santa [
Callejones Ote Barbara 5,700

g Zona Los Callejon de Capellania Entre Ave. Santa Barbaray Ave. $
Callgjones Poniente IMorones Prieto 5700

q Zona Los Callejon de los Arizpe Entre Privada Jordan y Ave. Santa $
Callejones Qriente Barbara 5,700

g Zona Los Callejon de los Arizpe Entre la Calle Zaragoza y fve &
Callgjones Poniente Corregidora MNorte 5,700

9 Zona Los Callejon de los Ayala Entre Ave. Santa Barbaray Calle $
Callgjones FPoniente Benito Juarez 5,700
Del Valle Criente 5 F Entre Ave. Lazaro Cardenasy Ave $

i Santa Engracia AearGomez oty Oz Vasconcelos 13,200
Zona Santa [

" Barbara Calle Roble Ave. Gomez Morin a Ricardo Margain 10500
Zona Santa $

il Sl s Ave. Alfonso Reyes De Ave. Gomez Morin a Rio Akumal 9,400
Del Valle Oriente,

Valle Sector

11 gggiiencwal Zan Ave, Lazaro Cardenas De Ave. Ricardo Margain a Octavio §
Aqustin Ter acera Morte Paz 10,500
Sector, Zona San
Agustin

11v19 Eejﬁ;n;:gl San Ave. Vasconcelos Nie— | Entre Ave. Ricardo Margain y Ave $
¥ Sg z Sur Lazaro Cardenas 13,200
ector
Residencial San A P
p Entre Ave Gomez Marin y Ave $
11y 19 | Agustin Za. Ave. Vasconcelos Sur ot 13,200
Sector
Bosques del Valle 5 ,

13 3er Sector, Ave Alfonso Reyes ge”Bosques de Tahiti a Plutarco Elias » goo
Lomas Del Valle Aes !
Bosques del Valle De Ave. Bosques del Valle a Calle $

13 50 Sector Ave. Roberto Garza Sada Ol 11,600

De Ave. Jose Vasconcelos a Ave [

i) Lomas del Valle Ave. Lomas del Valle Robiore Gama Saca 9,660

14 Fuentes del Valle | Ave. Calzada San Pedro Entra Ave. Maronss Pristo y Calle Rfo §

Missouri 15,200
Ave Manusl Gomez Entre calle Wia Colatinay Calle Rio [3
i FHchse] Yallb Morin San Lorenzo 14,000
Ave. Fuentes del Valle Entre Ave. Calzada San Pedroy Avs. [
i Fueiiiesidel vatle Criente Gomez Morin 9,000
Ave. Fuentes del Valle Entre Ave. Calzada San Pedro y Calle $
G Fugniesdel Nalle Poniente Rio Suchiate 8,500
15 X?”ildge??gr Ave. Manuel Gomez De Ave Roberto Garza Sada a Ave %
g Morin San Angel 6,300
Espafiol

16 Walle de San AvE S Anigel De Lirite de Ave. Gomez Morin al [3

Angel Sector d limite Sur de Fracc. San Angel 5,100
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Espafiol v Sector
Mexicano
De Calle Dublin Oriente a Calle Real [3
18 San Patricio Ave Alfonso Reyes San Agustin 10,300
Residencial San ; 0
19 Agustin 1er. Ave. Masconcelos Egtr:tiee?;g hazasiyAves azare 1 gOO
Sector ;
Residencial San
19 Agustin 1er. Calle Montes Rocallosos ﬁvisgﬂasconce\os yhve, Roal San 11 gOO
Sector d :
Residencial San : :
: Entre Rio Tamuin y Calle Sierra $
19 Agustin 1er. Ave. Lazaro Carcenas Coora 8,000
Sector
Residencial San :
19 Agustin 20 Ave Real San Agustin EnLles 1. San AQUSIT Y e §
g Wasconcelos 12,100
ector
Residencial San
19 Agustin 20. Ave. San Agustin g;tﬂrisz;"\]/asconceloa ¥ Ave. Real 9 9$00
Sector J :
De San Patricio Ter Sector a calle [
20 Veredalta Ave. Alfonso Reyes Gruta 8,100
Ave Lazaro Cardenas Entre Calle Octavio Paz y Ave [3
22 VallG:CREnt acera Sur Fundadores 13,283
Ave Lazaro Cardenas Entre Ave Fundadaresy Limite $
a2 Valle Oriente acera Sur Municipio 10,868
Ave. Lazaro Carclenas Entre Calle Qctavio Paz y Limite [
32 Valle Criente acera Norte Municipio 10,868

SEGUNDO. La Secretaria del Republicano Ayuntamiento debera turnar para su publicacion el presente Dictamen,
tanto en la Gaceta Municipal como en Periodico Cficial del Estado de MNuevo Ledn, de conformidad con lo
establecido en el articulo 27 fraccion 1V de la Ley Organica de la Administracion Publica Municipal, asi como en la
pagina oficial de Internst www sanpedro gob mx, en un plazo que no exceda de 10-diez dias hébiles a partir de su
aprobacion

TERCERO. Girense las instrucciones al C. Presidents Municipal, al C. Secretario del Republicano Ayuntamiento vy al
C. Secretario de Finanzas y Tesoreria del Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L. para el exacto cumplimiento
de |os presentes acuerdos

Nota. El soporie del presente dictamen se conforma por los estudios de valores unifarios del suglo realizados por los
colegins denominados "Colegio Mexicano de Valuacion de Nuevo Leon, AC." y "Colegio de Valuadores de Muevo
Ledn, AC.", conforme & lo establecido por el ariculo 17 del Reglamenio de la Ley del Calastro v en el acta
correspondiente de la Junfa Municipal Catastral de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn; documenios que por ef
volumen que representan, se encueniran a disposicidn de los infegrantes del Republicano Ayuniamiento de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, en la oficina del C Secrelario de Finanzas y Tesoreria.

San Pedro Garza Garcla, MNuevo Ledn, a 14 de octubre de 2013, Asi lo acuerdan y firman [os integrantes de la
Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal. Lic. Guillermo Montemayor Cantd. Presidente. A FAVOR DEL
DICTAMEN. Lic. Jesiis Horacio Gonzalez Delgadillo. Secretario. AUSENTE AL MOMENTO DE LA VOTACION. CP
Jorge Salvador Gonzélez Garza. Vocal. A FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Rodrigo Maldonado De Hoyos. Yocal A
FAVOR DEL DICTAMEN. Lic. Adrian Marcelo Villarreal Rodriguez . Vocal. A FAYOR DEL DICTAMEN.
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ACUERDOS DE LA TRIGESIMA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA

R. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA
Presente.-

Los suscritos LICENCIADO ROBERTO UGO RUIZ CORTES, Presidente Municipal y LICENCIADO BERNARDO
BICHARA ASSAD, Secretario del R. Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, en uso de |a facultacd
de iniciativa a que se refiere el articulo 16, fraccién V y VIl del Reglamenta Orgéanico de la Administracion Pablica
Municipal de San Pedro Garza Garcia, hago la propuesta a ese Ayuntamiento para la aprobacion del Programa
Temporal Unico para la Restauracién de la Legalidad y el Orden en el Desarrollo Urbano de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn y la creacidn de |la Mesa de Justicia en Desarrollo Urbano de San Pedro Garza Garcia,
como Organo Auxiliar de la Administracion Publica Municipal; y

CONSIDERANDO:

Que corresponde al R. Ayuntamiento la creacion de las Juntas, Comités o cualguier unidad administrativa v
asignarles las funciones para que actlen como 6rganos auxiliares, entidades de consulta y participacion de la
comunidad de la Administracién Publica Municipal de conformidad con lo dispuesto en los articulos 65 v 68, fraccion
¥ del Reglamento Organico de la Administracidon Publica Municipal de San Pedre Garza Garcia, Nuevo Ledn

Entrafiablemente ligado al fendmeno urbano, al desarrollo v crecimiento de las ciudades, se encuentran los
derechos de los vecinos, propietaros, residentes del Municipio, haciendo imprescindible el cometido del gobierno en
la proteccion de los derechos a los que se refiere el articulo 27, pamafo tercero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, ¥ 23, parrafo cuarto de |la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn.

Es del méximo interés de la sociedad la restauracion de la legalidad, la comeccidn en el orden urbano vy la
reparacion de las afectaciones o mitigacion de los impactos negativos provocados por los actos de edificacion, usos
de suelo y demés actos urbanisticos. A la sociedad interesa el que se asegure que el derecho a edificar sea
conforme a la ordenacion urbanistica sin lesionar los intereses de la colectividad

La justicia restaurativa procura, por medio de un proceso de encuentro v dialogo, la reparacidn del dario colectivo, la
restauracion del lazo social, v junto con ello, la carreccidn vy el orden legal. El desamallo urbano v la calidad de vida
de la poblacidn en el Municipio de San Pedro Garza Garcia, exige la institucidon de mecanismos vy drganos dgue
sirvan para dichos fines

Se crea un Programa tempaoral con objeto de restaurar la legalidad v el orden en el desarrollo urbana

Se instaura un mecanismo efective mediante la intervencion de |la sociedad en la proteccion de la legalidad
urbanistica, formando drganos ciudadanos colegiados de participacion en beneficio e interés exclusivo de la
sociedad. Se propone el desarrollo de un mecanismo, en el cual miembros de la sociedad aporten sus
conocimientos ¥ esfuerzos para la reparacion, de manera legitima, de la degradacion del entomo urbano
impactada

Asi tambign, se propone la creacién de un fondo poblico municipal, como mecanismo receptor v aplicador de los
recursos tendientes a la reparacidon del orden urbano

Por lo anteriormente mencionado, es que se propone la aprobacion del Programa Temporal Unico para la
Restauracidon de la Legalidad v o Orden en el Desarrollo Urbano de San Pedro Garza Garcia, la institucion de
arganos ciudadanos, ¥ la aprobacién de un Fondo para los objetivos del Programa, proponiendo a ese
Ayuntamiento el siguiente

ACUERDO QUE CREA EL PROGRAMA TEMPORAL UNICC PARA LA RESTAURACION DE LA LEGALIDAD Y
EL ORDENEN EL DESARROLLO URBANO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA

CAPITULO |

DEL PROGRAMA TEMPORAL UNICO PARA LA RESTAURACION DE LA LEGALIDADY EL ORDEN EN EL
DESARROLLO URBANO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA

PRIMERO: Se crea el Programa Temporal Unico para la Restauracion de la Legalidad y el Orden en el Desarrollo
Urbano de San Pedro Garza Garcia (en lo sucesivo el "Programa”), como un programa temporal de apoyo para |a
comeccion de las edificaciones v demas actos susceptibles de ser regularnzados en materia urbanistica, asi como la
restauracion de la legalidad y el orden urbano en el temritorio del Municipio de San Pedro Garza Garcia, mismo que
tendra como finalidad la mitigacion del impacto urbano causado

SEGUNDO: El periodo para acceder al programa estara vigente por un periodo de 10-diez dias habiles, contados a
partir del 17 primero de noviembre, vencienda el dia 15 guince de noviembre del presente ano. El interesado debera
presentar solicitud por escrito conforme |0 establece el Articulo Vigésimo Cuarto del presente acuerdo

CAPITULOII

DE LA MESA DE JUSTICIA EN DESARROLLO URBANC
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA
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TERCERO: Como parte del Programa, se crea la Mesa de Justicia en Desarrollo Urbano de San Pedro Garza
Garcia, como instancia social colegiada de consulta v participacidon comunitaria en materia de desarrollo urbano,
con la participacidn e intervencidn en los téminos del presente acuerdo

CUARTO: La Mesa de Justicia en Desarrollo Urbano de San Pedro Garza Garcla, se integrara por 5-cinco
miembros, quienes deberan ser ciudadanos destacados de éste Municipio

QUINTO: La Mesa de Justicia en Desarrollo Urbano de San Pedro Garza Garcla, como instancia social tendra las
siguientes tareas:

|.- Coadyuvar, velando en tedo momento por el interés de |la sociedad, en la regularizacion de los actos urbanos que
se presenten en el Programa;

Il.- Conocer y emitir opiniones sobre la viabilidad de regularizacién de las peliciones tumadas por quienes se sujeten
al Programa y estén relacionadas con actos violatorios en materia de desarrollo urbano del Municipio que ingresen
al Programa al evaluar y determinar los dafos causados o gue causaran al entorno social;

.- Sugerr medidas de mitigaciones especificas y acciones concretas a los casos que se les presenten;

1% - Realizar labores de seguimiento a las opiniones v medidas sugeridas o a las acciones, medidas o
determinaciones que tomen las autoridades municipales;

Y - Auxiliar a las autoridades competentes en el gjercicio de sus tareas v participar en las actividades gue no sean
confidenciales o pongan en riesgo el buen desempefio de la funcién municipal

Wl- Sugerr las medidas o acciones a fin de restaurar el deterioro urbano v la afectacidn social en el temitorio
municipal de San Pedro Garza Garcia

SEXTO: La Mesa de Justicia para &l ejercicio de sus funciones celebrara sesionss
convocandoe a todos (05 integrantes, 1as cuales podran celebrarse en cualguier tismpo

En las sesiones ordinaras se observara lo dispuesto por los articulos décimo segundo y décimao tercero del
presente Acuerdo

SEPTIMO: Son obligaciones v facultades de los integrantes de la Mesa de Justicia las siguientes
|.- Asistir puntualmente a las sesiones;

|| - Participar en las sesiones ¥ votar en los asuntos sujetos a consideracidn en las sesiones;

IIl- Dejar constancia del sentido de su voto v firmar las actas de cada sesidn a la que asista;

V.- Proponer los acuerdos a los asuntos que atienda la Mesa de Justicia,

V.- Presentar los dictamenes o informes que le sean solicitados por la Mesa de Justicia, v

VI- Las demas que les confieran los acuerdos del R. Ayuntamiento enla materia

OCTAVO: Los integrantes de la Mesa de Justicia elegiran por mayoria de los miembros presentes, mediante voto
nominal, de entre los miembros que lo integran, a la persona que habra de fungir como Secretario T écnico

El voto nominal se haré por cada uno de los integrantes de la Mesa de Justicia, dando en voz alta su nombre v
apellido, afadiendo el razonamiento y sertido de su voto

NOVENO: Todos los asuntos que se sometan a votacion a la Mesa de Justicia, seran resueltos por mayoria
calificada de 04-cuatro votos. En caso de que la sesidn se celebre con la ausencia de 01-uno de los integrantes, se
requerira que los asuntos sean resueltos por unanimidad

Los integrantes de la Mesa de Justicia no podran abstenerse de emitir su voto, salvo con causa debidamente
Jjustificada

DECIMO: El Secretario Técnico tendra |as siguientes obligaciones y facultades

| - Corvocar a sesiones;

|- Preparar el orden del dia, levantar las actas y recabar |las firmas cormrespondientes;

IIl.- Solicitar a la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio todos los elementos técnico, juridicos v demas
opiniones necesarias para presentaro a la Mesa de |a Justicia y que ésta pueda llevar a cabo un analisis adecuado
de cada caso a revision,

V.- Dar cuenta de la correspondencia recibida;

V.- Atender a las solicitudes del Presidente Municipal v de |las dependencias municipales para el mejor despacho de
los asuntos de la Mesa de Justicia;

V1.- Salicitar los informes a las dependencias municipales y la comparecencia de servidores plblicos que directa o
indirectamente contribuyan al ejercicio de la funcion de desamollo y control urbano;

VIl- Mantener el orden de |as sesiones yrespetar la secuencia del orden del dia de |a sesién que se esté llevando a
cabo, asf como pemmitir la asistencia del numero de Regidores o Sindicos que el considere conveniente para el
mejor desamrollo de la sesidn; v

Wlll- Las demés que les confieran los acuerdos del R. Ayuntamiento en la materia
DECIMO PRIMERD: Las convocatorias para las sesiones se realizaran con al menos 1-un dia de anticipacién, por

escrito 0 comeo electrénico enviado, segun las instrucciones proporcionadas por cada miembro de la Mesa de
Justicia, a bien, por cualquier otro medio de comunicacidn indubitable
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Los Sindicos v los Regidores del R. Ayuntamiento no integran la Mesa de Justicia, sin embargo, aquellos que
asistan a las sesiones, podran gjercer el derecho a voz

DECIMO SEGUNDO: Para la validez de las sesiones, solamente se requiere la presencia de por lo menos 04-
cuatro integrantes de la Mesa de Justicia

La falta de convocatoria wo asistencia de los Sindicos v los Regidores no invalida las sesiones

DECIMO TERCERO: El Secretario Técnico, con la aprobacién de la mayoria de los integrantes de la Mesa de
Justicia, podra convocar a las sesiones a los servidores publicos gue considere necesarios para lograr los objetivos
del presente Acuerdo, quienes también, solo tendréan derecho avoz

DECIMO CUARTO: Fara el desempefio de sus funciones la Mesa de Justicia contard con el apoyo documental,
téonico y administrativo requerido proporcionado por las autoridades municipales. Las dependencias y demas
drganos municipales deberan dar la informacidn que les solicite la Mesa por conducto de su Secretario T écnico

DECIMO QUINTO: Los integrantes de |la Mesa de Justicia no tendran retribucion alguna por el desempefio de las
funciones. La duracion del cargo como integrante de la Mesa de Justicia sera por el tiempo necesario que permita el
desahogo de todos los asuntos ingresados al Programa

DECIMO SEXTO: La comparecencia ante la Mesa de Justicia de |las personas que hayan ingresado al programa,
que asi lo soliciten por eschito, asi como la participacién en las sesiones de personas que no la integren, debera
someterse a la aprobacion de los integrantes, conforme a las reglas de votacion previstas en el articulo noveno del
presente acuerdo

DECIMO SEPTIMO: Todos los integrantes de la Mesa de Justicia tendran derecho a voz y voto. Las personas
presentes que no integren la Mesa de |a Justicia, solo tendran derecho a voz

DECIMO OCTAVO: La Mesa de Justicia informara por escrito al Ayuntamiento, por conducto del Presidente de |a
Comisién de Desarrollo Sustentable ¥ al Secretario de Desarrollo Sustentable sobre los acuerdos tomados v
opiniones a cada asunto analizada

Los informes se publicaran en el sitio oficial del Municipio

DECIMO NOVENO: Una vez emitida la opinion al caso especifico por la Mesa de Justicia y notificados conforme al
articulo anterior, se estara a lo dispuesto por el Articulo Vigésima Séptimo del presente Acuerdo

CAPITULO Il

DEL FONDQ PARA LA REPARACION DEL DANQ SOCIAL
EN MATERIA DE DESARROLLO URBANO

VIGESIMO: Se crea el Fondo para |a Reparacidn del Dafio Social en Materia de Desarrollo Urbano cuyo objeto sera
la recepcidn de las aportaciones voluntarias gue entreguen con motivo del Programa o los que se reciban por
cualquier otro concepto y el pago de las reparaciones y obras de reparacion conforme al Programa

El patrimonio del Fondo se destinara exclusivamente a las reparaciones v obras concemientes al programa v en las
mismas debera hacerse del conocimiento de la ciudadania. con la sefalizacion correspondiente, gue son
ejecutadas con recursos de este Fondo

La informacidn relativa a la operacidn del Fondo es plblica en téminos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de NMuevo Ledn

VIGESIMO PRIMERO: El Fondo, ademas del control, auditoria v rendicién de cuentas a los érganos a que se
refieren las Leyes sstatales y reglamentos municipales, estara bajo |a vigilancia v fiscalizacidon de la administracidn y
aplicacién de recursos de un Comité Observador, como instancia social, integrada por 3-tres miembros de la
sociedad

Los integrantes del Comité no tendran retribucidn alguna por el desempefio de las funciones

La duracién del Comité sera por el tiempo necesario para el ejercicio de los recursos del Fondo

VIGESIMO SEGUNDQ: Los integrantes del Comité seran considerados vy designados integrantes del Comité
Técnico, en caso de que se constituya Fideicomiso por el Municipio, para la operacidn, administracion y pago de las
medidas, obras y acciones conforme al Programa

VIGESIMO TERCERO: El Comité funcionara de conformidad con lo establecido en este Capitulo, en los términos
del Fideicomiso, cuando actie como Comité Técnico en el Fideicomiso, v conforme a las reglas de los articulos
Sexto al Décimo Séptimo del Capitulo |l del presente acusrdo

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO PARA APLICAR AL PROGRAMA

VIGESIMO CUARTO: Los interesados en ingresar al Programa deberan acudir a |a Direccién Juridica de |a
Secretaria de Desarrollo Sustentable, a formular su solicitud en el gjercicio de sus legitimos derechas, bajo protesta
de decir verdad, manifestando su voluntad de someterse al Programa y obligarse en términos del mismo,
acreditando la titularidad de sus derechos y justificando la personalidad con la que se comparece. Deberan
presentar todos |os documentos que sefale el Reglamento de Zonificacion v Usos del Suslo del Municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén y demas disposiciones aplicables: planos, estudios, peritajes, memorias,
responsivas y planos firmados por pertos; presentar las responsivas de los directores de obra y demas elementos
técnicos ¥ documentales relativos a la edificacion o acto en materia de desarrollo urbano que desea regularizar.

Al tratarse de personas morales, la solicitud debera ser firmada por la persona quien acredite ser representante
legal con poder para ejercer actos de dominio, ¥ en caso de personas fisicas, |a peticion debera de ser firmada
personalmente
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Al tratarse de personas morales, la solicitud debera ser firmada por la persona guien acredite ser representante
legal con poder para ejercer actos de dominio, ¥ en caso de personas fisicas, la peticion deberéd de ser firmada
personalmente.

Serd a su cargo vy responsabilidad la autenticidad, validez, calidad, contenido, calculos y especificaciones que
contengan los documentos, estudios, peritajes, memorias, responsivas, planos v demas documentos que presenten
ante las autoridades estatales o municipales

Los actos de autoridad emitidos de conformidad con el Programa no prejuzgan sobre los derechos de propiedad,
gravamenes, servidumbres o cualguier otro derecho de terceros

VIGESIMO QUINTO: Presentada la solicitud ante la Direccidn Juridica de la Secretaria de Desarrollo Sustentable,
en un plazo no mayor de 15-quince dias habiles, ésta tumara a la Mesa de Justicia a que se refiere el Capitula Il
del presente acuerdo, acompariando un dictamen técnico del caso concreto. Recibida la solicitud y el respectivo
dictamen de la Secretana de Desarrollo Sustentable, la Mesa de Justicia procederd al andlisis de la peticion y
emitiréd su opinion respecto a la viabilidad de la regularizacion solicitada, dentro del término de B0 sesenta dias
contados a partir de la fecha en gque se recibid la solicitud; en caso de que la regularizacién sea juridicamente
viable, sugerira las medidas o acciones a seguir para dicho caso, mismas gue deberan contener la cuantificacion
econdmica o material para lograr |a reparacion ecanomica del dario social, remitiendo el dictamen y las sugerencias
anteriores a la Secretaria de Desarrollo Sustentable, a la Secretaria del Republicano Ayuntamiento v a la Comisidn
de Desarrollo Sustentable del Republicano Ayuntamiento

VIGESIMO SEXTO: Las opiniones de la Mesa de Justicia no son obligatorias ni vinculativas Las medidas o
acciones a seguir en materia de reparacidn econdmica del darfio social no constituyen un crédito fiscal

Queda salvaguardada la facultad de la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Municipio v demas autoridades
competentes, para determinar y hacer efectivas las sanciones y medidas que procedan conforme a la Ley de
Desarrollo Urbano del Estado de Muevo Ledn, el Reglamento de Zonificacion y Usos del Suelo del Municipio de San
Pedro Garza Garcfa, Nuevo Ledn ¥ demés disposiciones aplicables

La Mesa de Justicia no libera, absuelve ni exime de los tramites de autorizaciones o licencias ni de
responsabilidades por infraccion, conforme a la Ley de Desarrollo Urbano de Nuevo Ledn, a las disposiciones
municipales del Plan de Desarrollo Urbano Municipal San Pedro Garza Garcia 2024 actualizacion 2010 v del
Reglamento de Zonificacidn v Usas del Suelo de San Pedro Garza Garcla, Muevo Ledn o de las disposiciones
aplicables

VIGESIMO SEPTIMO: Ademas del cumplimiento a las medidas vy reparacién econdmica del dafio social, los
adscritos al Programa habran de hacer un reconocimiento publico de sus faltas en materia de desarrollo urbano

VIGESIMO OCTAVO: El oforgamiento de las autorizaciones, licencias y demés actos seran expedidos por las
autoridades municipales competentes v en apego con la Ley de Desamollo Urbana del Estado de Nueva Ledn, las
disposiciones municipales del Plan de Desarrollo Urbano Municipal San Pedro Garza Garcla 2024 actualizacion
2010 v el Reglamento de Zonificacion v Usos del Suelo de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn en cumplimiento a
las obligaciones fiscales que establece la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Nuevo Ledn y demés
disposiciones fiscales

TRANSITORIOS

PRIMERO:- E| presente acuerdo surte efectos a partir del dia siguiente de su puhlicacion en el Peridgdico Oficial del
Estado, con la correspondiente difusion en la Gaceta Municipal.

SEGUNDOQ: Se aprueba la propuesta del Presidente hunicipal de los integrantes de la Mesa de Justicia en
Desarrollo Urbano de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, nombrandose como integrantes de la Mesa de Justicia
a los ciudadanos siguientes

C Emesto Javier Chapa Calvillo

C. Ricardo Cantl Jauckens

C. José de Jesus Ruiz Yelasco De la Garza
C. Pilar Valdés Gonzalez Salas

C. José Ricardo Padilla Silva

TERCERQ: Se aprueba la propuesta del Presidente Municipal de los integrantes del Comité Cbservador de la
Administracién y la recepcidon de ingresos etiquetados provenientes del Programa para la Restauracion de la
Legalidad v el Orden en el Desarrollo Urbano de San Pedro Garza Garcia, nombrandose como integrantes del
Comité a los siguientes

Ing. Salvador Alva Gémez

Lic. José Roble Flores Fernandez

Ing. Victor Zormlla Vargas

CUARTO.- Publiguese en el Periddica Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal

QUINTO:- Girense las instrucciones al C. Presidente Municipal v a la C. Secretaria del R. Ayuntamiento para su
debido cumplimiento

San Pedro Garza Garcia, N. L., a 04 de octubre de 2013 LIC. ROBERTO UGO RUIZ CORTES. PRESIDENTE
MUNICIPAL. LIC. BERNARDO BICHARA ASSAD. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO.
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ACUERDOS DE LA TRIGESIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA

DICTAMENNUWMERO CHPM 124506 32013/SF T

INTEGRANTES DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEYO LEON.

A los suscritos integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal nos fue tumado nuevamente para su
estudic v analisis, la propuesta de |la Secretaria del Republicanc Ayuntamiento de terminacién voluntaria del contrate de
asociacion publico privada celebrado entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn y la persona moral

denominada San Pedro Meters, S.A de CV., relativo a la adguisicion, instalacidon, operacidn, administracion v
mantenimiento de 140 parquimetros que controlarian 2,528 espacios de estacionamiento, distribuidos en el area del
Centrito Valle v el Casco de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, por un término de 15 arfios

Con el fin de analizar |la propuesta, sostuvimos reuniones con funcionarios de la Secretarfa del Republicano
Ayuntamiento, en las gue nos expusieron los siguientes

ANTECEDENTES

1. En fecha 27 de septiembre de 2012, se celebrd entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledén v la
persona moral denominada San Pedro Meters, S A de C.V, un contrato de asociacidn plblico privada para |a
adguisicion, instalacién, operacion, administracion ¥ mantenimiento de 140 parguimetros gue controlarian 2,528
espacios de estacionamiento, distibuidos en el drea del Centrito Valle y el Casco de San Pedro Garza Garcia,
Muevo Ledn, por un témino de 15 afios

Conforme a dicho contrato, la inversion total que realizaria la empresa San Pedro Meters, S A de CV ., por sl
prayecto ascenderia a la cantidad de $72,757,513.00 (setenta v dos millones setecientos cincuenta vy siete mil
quinientos trece pesos 00/100 k.1 }.

Asimismo, se pactd que si alguna autoridad judicial o administrativa dictara una resolucién mediante la cual se diera
por terminado anticipadamente el Contrato, se declare wo decrete la nulidad del acto que dié origen al Contrato y/o
la nulidad wo revocacion del instrumento juridico, la empresa San Pedro Meters, S.A de C.V., tendra derecho al
pago por parte del Municipio de una indemnizacién calculada con base en la siguiente formula: HPO (horas
nromedio de coupacitn) por ARC (affos restanfes al confrate) por $2,750,000.00 (que as la wiiidad esparada nor
fora de ocupacion anval), lo que equivale al dia de hoy una cantidad que asciende aproximadamente a la cantidad
de $185,000,000.00 {ciento ochenta v cinco millones de pesos 00100 M.RLY

2. Posteriommente, en fecha 25 de octubre de 2012 se celebrd convenio modificatorio al contrato de asociacidon publico
privada antes mencionado, con el fin de modificar la clausula séptima del contrato original, eliminandose la oracion
que decia "Ademdas se deberdn aporiar al patrimonio del Fideicomiso todos los activas materia de esfe contrato, asi
como fos derechos y las 0bifg aclones derivadas del presenfe Contrato”

= 3 Asimismo, en fecha 18 de diciembre de 2012 se celebrd convenio entre el Municipio de San Pedro Garza Garcia,
MNuevo Leén ¥ la perscna moral San Pedro Meters, S.A de C V. por el cual las partes, por causas de fuerza mayor,
acordaron ampliar el plazo previsto en la clausula novena del contrato original para la instalacion de los
parguimetros, por un pericdo de 180 dias adicionales a los 90 dias criginalmente pactados, para guedar en 270 dias
naturales, computados a partir de |la firma del contrato original para la instalacion de los parquimetros, como también
se modificaron los tiempaos v las zonas en las que se podian instalar parquimetros.

4. En fecha 18 de Junio de 2013, se suscribid otro convenio modificatorio al contrato de asociacion publico privada
antes serialado, por el cual se promogd el plazo de instalacidon de los parguimetros por un pericdo de 60 dias
naturales adicionales a los 270 dias anterormente otorgados, para llegar a 330 dias naturales computados a partir
de la firma del contrate para la instalacion de los parguimetros. Nuevamente, en fecha 23 de septiembre de 2013, se
prorragd nuevamente el referido contrato de asociacién pablico privada por 30 dias adicionales

8. Por asi convenir a los intereses de la poblacién del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, se ha
determinado que es administrativa, financiera y legalmente conveniente para el Municipio, dar por terminado
voluntariamente el contrato de asociacion publico privada celebrado con la persona moral denominada San Pedro
Meters, S.A. de CV., junto con sus modificaciones (conjuntamente el "Contrato”), a efecto de recibir la propiedad
mediante transferencia en propiedad gratuita e imevocable a través del fideicomiso correspondiente de: 120 {ciento
weinte) equipos de parquimetros, 80 (noventa) inmovilizadores modela Titan Grip, 90 (noventa) cables de acero para
el aseguramiento de los inmovilizadores, 1 contador de monedas madelo Telaris Mach Ill, 3 (tres) escritorios de
oficina tipo "médule”, 3 (tres) computadores tipe "todo en unc' marca Hewlett Packard, 2 (dos) impresoras laser
marca Hewlstt Packard, 22 (veintidds ) tabletas tipo PDA, marca Motorola, modelo ES400, 22 (veintidds) impresoras
témmicas inalambricas marca Zebra, modelo MZ320, 1 {una) radio base marca Kenwoodm modelo TK8302, 15
{guince) radios portatiles marca Kenwood modelo TC3000, 1 {una} antena de radio frecuencia modelo G&, 10 (diez)
alcancias extras, 3 {tres) UPS backup 45 mins v 3 {tres) reguladores de voltaje, incluyendo los derechos de uso de
los softwares contenidos en dichos equipos, asi como (i) los derechos v obligaciones como arrendatario del sistema
de GPRS para la comunicacién de los parguimetros y (i) los derechos y obligaciones como licenciataro del servicio
de Hosting, en estos ultimes dos supuestos en caso ser legalmente posible y deseable para el Municipio
{conjuntamente el "Equipo”), contra el pago en concepto de indemnizacién por un monto total de $68,500,000.00
(sesenta v ocho millones quinientos mil pesos 00100 M.}
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8. Que la empresa San Pedro Meters, S.4. de C.V., previo ofrecimiento formal por parte del Ayuntamiento a dicha
empresa para terminar anticipadamente v voluntariamente el Contrato por la cantidad de $75 000,000.00 (setenta v
cinco millones de pesos D0/100 M.MN.), manifestd de manera formal ¥ por escrito, mediante comunicacién de fecha 13
de septiembre de 2013, signada por el C. Victor Hugo de Anda Uribe en su caracter de apoderado general, la
aceptacién de dar por terminado el Contrato de manera voluntaria & cambio del pago de una indemnizacion
acandmica

7.  Que para llsvar a cabo el pago de |a indemnizacion a la empresa San Pedro Meters, S.A. de C.V. por concepto de
indemnizacion, el Municipio requiere celebrar un empréstito por la cantidad de $52,151,4589.00 (cincuenta vy dos
millones ciento cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta y nueve 00100 pesos MN.)

8. Que en sesién extraordinaria de fecha 15 de Octubre de 2013, que consta en el acta N® 33, el Republicano
Ayuntariento de San Pedro Garza Garcia, Nueve Leon, aprobd el dictamen CHPM 12-16/048/2013/SF T, en |2 que
se goordd, entre otras cosas, un pago de indemnizacion de $72 500 00000 (setenta v dos millones quinientos mil
pesos 00/100 MN.) para terminacién del Contrate. Sin embargo, es de precisarse que a la presente fecha las
condiciones de la terminacidn voluntaria han vanado al modificarse |la cantidad a pagar por parte del Municipio, en
virtud de no haberse comprado todos los equipos sefialados en el dictamen aprobado por el Republicano
Ayuntamiento en fecha 15 de octubre de 2013, Asimismo, s considerd, incomectamente como "equipos” a diversos
gastos efectuados por San Pedro Meters, S.A de CV. aunado a otros gastos incurridos por dicha empresa

relacionados con el precitado Contrato, resultando necesario gue se dejen sin efectos los acuerdos de dicho
dictamen para que en su lugar surtan efectos los acuerdos del presente dictamen

Porlo qus, visto las constancias gue obran en el expedients fomado con motivo de la propuesta de la Secretaria del
Repuhlicano Ayuntamiento, esta H. Comisidn tiene las siguientes

CONSIDERACIONES

PRIMERO: Que el presente dictamen tiene su fundamentacion juridica en lo sefialado por los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 119 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
MNuevo Ledn; 1, 2, 90 y 99 fracciones |y || de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Nuevo Ledn; 1,
2,10, 26 inciso b) fraccian |V v 37 de laLey Organica de la Administracion Publica Municipal del Estado de Muevo Ledn

SEGUNDOQ: Que esta H. Comision es competente para proponer al Republicano Ayuntamiento proyectos de acuerdos y
sistemas de recaudacion de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y demas ingresos, en términos de los
articulos 26 al 28 fraccion |1, 29 fraccidn |l incisos b}, ¢) v h), 32 al 35 v 85 al 87 del Reglamento para el Gobiemo Interior
del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcla, Nuevo Leén

TERCERD: Con ¢l fin de garantizar los derechos de los ciudadanos sampetrines, come salvaguardar el mejor interés de
las finanzas publicas municipales, estableciéndose un sistema de recaudacion y control directo para el cobro de los
derechos que los ciudadanos pagan por el uso de los cajones de estacionamiento controlados por los parquimetros, es
conveniente gue el Municipio asuma el servicio de parquimetros plena y directamente para regular el estacionamiento en
la via publica, a través de una indemnizacion justa a la empresa San Pedro Meters, S.A. de C.W

CUARTO: Al tratarse de un proyecto autofinanciable que impacta favorablemente las arcas municipales, es
financieramente factible la recuperacidn a mediano plazo del monto econémico que se destine para el pago de la
indemnizacion por temminacién voluntaria del Contrate celebrado entre la persona moral denominada San Pedro Meters,
5.A. de CV. yel Municipio, junto con sus modificaciones

QUINTO: Con base a las anteriores consideraciones, se estima POSITIVO terminar voluntariamente el Contrato
celebrado con la persona moral denominada San Pedro Meters, S.A. de C.V., junto con sus modificaciones, a efecto de
recibir la propiedad del "Equipe” en forma gratuita e imevocable, contra el pago en concepto de indemnizacion por un
monto total de $68,500,000.00 (SESENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MM}

Para implementacion de lo anterior, se dictamina igualmente POSITIVO realizar todos aquellos actos, contratos y
convenios necesarios o convenientes para terminar voluntariamente e Contrato celebrado con la persona moral
denominada San Pedro Meters S.A de CV, asi como contrato de fideicomiso y cualquier otro contrate o convenio
celebrado con tal empresa que se relacione con el Equipo, procediendo igualmente a constituir un fideicomiso v realizar
los demas actos relacionados para que =e reciba la propiedad del Equipo referido en el parrafo inmediato anterior v se
administre el mismo, pudiéndose proceder a la constitucion de un organisme publico descentralizado para ello, en caso de
estimarse conveniente por parte de la administracion publica municipal

SEXTO: Para implementacion de lo anterior, se dictamina POSITIVO autorizar la celebracidn de un empréstito por la
cantidad de $52,151,489.00 {cincuenta y dos millones clento cincuenta v un mil cuatrocientos ochenta y nueve 00/100
pesos .M.} para destinarse en su totalidad como pago parcial a la persona moral denominada San Pedro Meters, S.4. de
C.V. enconcepto de indemnizacién total

Portodo lo anteriormente expuesto, los integrantes de la Comisién de Hacienda y Patimonio Municipal, someten para su
analigis y, en su caso, aprobacion, los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO: Se dgja sin efectos el dictamen CHPM 12-156/048/2013/SFT, aprobado en fecha 15 de octubre de 2013 por el
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Muevo Ledn, segun Acta de Sesidn Extraordinaria N® 33,
surtiendo efectos en su lugar el presente dictamen

SEGUNDO: Se AUTORIZA |a terminacion valuntaria del contrato de asociacion publico privada celebrado con la persona
moral denominada San Pedro Meters, S.A. de C.V., junto con sus modificaciones, a efecto de recibir la propiedad del
Equipo mediante transmisién gratuita e irrevocabble, segin dicho término gquedd definido con anterioridad, contra el pago
de la cantidad total de $68,500000.00 (SESENTA ¥ OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MMN.) a la
prenombrada persona moral en concepto de indemnizacion



102/106

TERCEROQ: Se AUTORIZA al Municipio celebrar un empréstito por la cantidad de $52.151,489.00 (cincuenta vy dos
millones ciento cincuenta y un mil cuatrocientos ochenta v nueve 007100 pesos M M ) para destinarse totalmente al pago
parcial de la indemnizacion por la terminacion voluntana del Centrato celebrado con la persona moral denominada San
Pedro Meters, 5A de CV

En tal virtud se autoriza a la Secretaria de Finanzas y Tesorerfa Municipal de San Pedro Garza Garcia a contratar un
empréstito hasta por el monto antes mencionado, con la institucidn financiera que ofrezca las mejores condiciones al
Municipio, segun consideracién de la Secretaria mencionada. Asimismo se autonza que el Municipio de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn otorgue en garantia sus ingresos que por concepto de participaciones federales reciba del gobiemo
federal.

CUARTO: Seinstruye a los CC. Presidente Municipal, Sindico Segundo, Secretario del Republicano Ayuntamiento
y al Secretario de Finanzas y Tesorerfa Municipal para que en el ambito de sus respectivas facultades y
competencias realicen las gestiones pertinentes v suscriban los instrumentos juridicos necesarios para (i) terminar
voluntariamente el Contrato, el contrato de fideicomiso y cualesquier otro contrato o convenio celebrado con la
persona moral denominada San Pedro Meters, S A de C V., que se relacione directa o indirectamente con el
Equipo precisado en este dictamen, (i) constituyan un fideicomiso v realicen los demés actos necesanos para que
el Municipio reciba la propiedad del Equipo referido en este dictamen mediante transmisidn gratuita e irrevocable
del mismo, se administre el mismo y, en caso de estimarse conveniente, constituyan un fideicomiso wiu organismo
publico descentralizado para ello, v (i) celebran un empréstito por [a cantidad de $52 151,489 00 (cincusnta v dos
millones ciento cincuenta vy un mil cuatrocientos ochenta v nueve 00/100 pesos M.N. ) para destinarse en su totalidad

al pago parcial de la indemnizacién por la terminacién voluntaria del Contrato celebrado con la persona moral
denominada San Pedro Meters, S.A. de C V., como también procedan al pago de dicho monto; todo lo anterior en
los términos v condiciones establecidos en este instrumento vy, en lo no previsto, en los términos, condiciones,
parcialidades y plazos que estimen canvenientes.

QUINTO: La Secretaria del R. Ayuntamiento debera turnar para su publicacion el presente dictamen, tanto en la
Gaceta Municipal comao en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de conformidad a lo establscido en los
articulos 26 Inciso "C" Fraccidn VI y 27 fraccion IV de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica Municipal del
Estado de Nuevo Ledn

San Pedro Garza Garcla, Nuevo Ledn, a 22 de octubre de 2013 Asf lo acuerdan v firman los integrantes de la
Comision de Hacienda v Patrimonio Municipal. LIC. GUILLERMO MONTEMAYOR CANTL. Presidente. A FAVOR.
LIC. JESUS HORACIO GOMZALEZ DELGADILLO. Secretario A FAYOR. C.P JORGE SALVADOR GONZALEZ
GARZA. Vocal. AFAVOR LIC. RODRIGO MALDOMNADO DE HOYQOS. Yocal. A FAVOR. LIC. ADRIAN MARCELD
VILLARREAL RODRIGUEZ Vocal A FAVOR.
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A CONTINUACION SE INSERTAN LOS ASUNTOS VARIOS QUE REQUIEREN SU PUBLICACION
EN LA PRESENTE GACETA

El suscrito LICENCIADO BERNARDO BICHARA ASSAD, SECRETARIO DEL
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA
GARCIiA, NUEVO LE6N,'con fundamento en lo dispuesto por los articulos 76,
fraccion III, VIII y X, 80 y 81 de la Ley Organica de la Administracion Pdblica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, 15, 23, fraccién I, Glitimo pérrafo del articulo
25 y 37 del Reglamento Orgénico de la Administracion Piblica Municipal de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, y

CONSID ERANDO:

PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 76, fraccion VIII
de la Ley Orgdnica de la Administracion Pulblica Municipal del Estado de Nuevo
Ledn, se le confiere al Secretario del Republicano Ayuntamiento la facultad de
expedir certificaciones.

SEGUNDO: Los articulos 80 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica
Municipal del Estado de Nuevo Ledn y 56 del Reglamento Orgdnico de la
Administracion Pulblica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
disponen que los titulares de las dependencias de la Administraciéon Publica
Municipal, podran delegar el ejercicio de cualesquiera de sus facultades en sus
subordinados.

TERCERO: El articulo 26 del Reglamento Orgénico de la Administracion Plblica
Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, establece que para el despacho
de los asuntos de competencia de la Secretaria del Republicano Ayuntamiento se
auxiliara, entre otras, con la Direccidn de Asuntos Juridicos.

CUARTO: Para la mejora en el ejercicio de la funcién publica, para la eficaz
gestion publica y la pronta expedicién de las certificaciones, fecha 26-veintiséis de
Junio de 2013-dos mil trece, se delegd al LIC. JOSE ANTONIO GARZA GARZA,
Director de Asuntos Juridicos de la Secretaria del Republicano Ayuntamiento de

Alclama Mo. 403, San Pedro Garza Garcia, M.L. C.P. 66200

ASUNTOS JORIDILDS | Tels.: (B1) 8400-4509, 8400.4525, 8400-4526
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San Pedro Garza Garcia, la facultad para expedir certificaciones; acuerdo que fue
publicado en el Periddico Oficial del Estado, fecha 3-tres de Julio del afio en curso.

QUINTO: Que en fecha 14-catorce de Octubre de 2013-dos mil trece, el LIC.
JOSE ANTONIO GARZA GARZA, en su caracter de Director de Asuntos Juridicos de
la Secretaria del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, solicitd
licencia para ausentarse durante el periodo comprendido del 17-diecisiete al 25-
veinticinco de Octubre del presente afio, acordéandose de conformidad su solicitud,
por lo que en términos del articulo 21 Reglamento Interior de la Secretarfa del
Republicano Ayuntamiente de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, se designa al
LIC. POLICARPO GARZA RODRIGUEZ, Coordinador General de la Direccion de
Asuntos Juridicos, para cubrir la ausencia del Director de Asuntos Juridicos,
delegdndosele la facultad para expedir certificaciones, Unica y exclusivamente,
durante el periodo de ausencia del titular de la Direccion de Asuntos Juridicos, de
la Secretaria del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se tiene a bien expedir el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO: Se designa al LIC. POLICARPO GARZA RODRIGUEZ, Coordinador
General de la Direccién de Asuntos Juridicos para cubrir la ausencia del LIC. JOSE
ANTONIO GARZA GARZA, Director de Asuntos Juridicos de la Secretaria del
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, durante el periodo
comprendido del 17-diecisiete al 25-veinticinco de Octubre de 2013-dos mil trece.

SEGUNDO: Se delega en el LIC. POLICARPO GARZA RODRIGUEZ, Coordinador
General de la Direccidén de Asuntos Juridicos, de la Secretaria del Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, la facultad del titular de la dependencia

REPUBLICANC
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oreceion pe | Aldama No. 403, San Pedro Garza Garcia, N.L. C.P. 66200
ASUNTOS JURIDICOS | Tels.: (81) B400-4509, 8400,4525, 8400-4526
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de expedir y firmar las certificaciones, Unica y exclusivamente, durante el periodo
comprendido del 17-diecisiete al 25-veinticinco de Octubre de 2013-dos mil trece.

SEGUNDO: El presente acuerdo entrard en vigor a partir del dia de su publicacion
en el Periodico Oficial del Estado.

TERCERO: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal.

Dado en el despacho del C. Secretario del Republicano Ayuntamiento de San Pedro
Garza Garcia, Nuevo Ledn a los 15-quince dias del mes de Octubre de 2013-dos

mil trece.
= s T=
LIC BERNARDO BICHARA ASSAD
SECRETARIO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON. |,
= |G,

22 - 20015

DIRECCION DE Aldama Mo. 403, San Pedro Garza Garcia, N.L. C.P. 66200
ASUNTDS JuriDicos | Tels.: (B1) B400-4500, B400.4525, 8400-4526
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