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El Manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién de Deportes adscrita a la Secretaria de Desarrollo

Social y Calidad de Vida, queda formalizado mediante las firmas de las p spnas servidoras publicas que se
sefalan a continuacién:

A

Licenciado Jopathan Danlel Martinez
_d/ la Rosa
Consejero Ge ral de Asuntos Juridicos de San
~# Pedro Garza Garcia

Uveecee ) Jp——0

Licenciada Patricia Mercédés Zorrilla Alcala
Secrtetaria de Desarrollo Socia y Calidad de Vida de
San Pedro Garza Garcia
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Mediante las firmas de las personas servidoras publicas que aparecen en el recuadro siguiente, se acredita
la elaboracién y/o actualizacion, revisién, verificacion y validacion del Manual:

NOMBRE Y CARGO

FIRMA

Actualizo:

Ingeniera Berenice Rodriguez Jiménez
Jefa de Proyectos en la Direccién de
Deportes

Reviso:

Sonia Edna Martinez Cardenas
Coordinadora de Normatividad de la
Direccion de Normatividad, Evaluacién y
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Verificéo:

Héctor Gonzalez Lozano
Director de Deportes de la Secretaria de
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Valido:
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Il. INTRODUCCION

La presente actualizacién del Manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién de Deportes, tiene como
finalidad la adecuacién de las denominaciones de las dependencias, unidades administrativas y cargos,
derivada de los cambios aprobados en la estructura organica vigente de la Administracion Publica Municipal,

asi como las modificaciones en los procesos de apoyos e incentivos deportivos y las mejoras en la operacion,
administracion, control y seguimiento de los servicios deportivos.

La educacion fisica y el deporte representan un derecho humano fundamental porque contribuyen al mejor
funcionamiento corporal y a desarrollar la personalidad en todas las etapas de |a vida. La practica del deporte
favorece de manera sustantiva la salud, asi como el bienestar de la poblacion, ademas de aportar elementos
positivos en la formacién individual y en el fortalecimiento del tejido social.

En la actualidad, el deporte adquiere una dimensién extraordinaria al considerar la cultura fisica tan
importante como la cultura intelectual. Bajo ese contexto, resulta necesario alentar el desarrollo deportivo,

ampliar su cobertura a todos los sectores de la poblacién y crear nuevas alternativas para aumentar su
practica y elevar su excelencia.

En virtud de lo anterior, en San Pedro Garza Garcia, se busca crear una cultura fisica y deportiva en nifios,
nifias y personas jovenes, mediante la diversificacién de las opciones para la activacion fisica y el deporte,
a fin de promover su préctica desde los centros escolares y puntos naturales de reunion y, de esta manera
fomentar una amplia participacion social que paralelamente estimule el deporte de alto rendimiento.

Para conseguir dichos objetivos, el Gobierno Municipal ha brindado un fuerte impulso a la construccion y el
equipamiento de espacios deportivos, con la finalidad de optimizar las actividades deportivas, ademas de
brindar una atencién digna a las personas con discapacidad y a los adultos en plenitud.

En San Pedro Garza Garcia, consideramos que el deporte tiene que ser un elemento de union, impulso y
transformacién social.

El lenguaje empleado en el presente Manual no tiene por objeto establecer distinciones entre mujeres y
hombres. Por ello, cualquier referencia a un género se entendera aplicable a ambos sexos. Asimismo, se

R B s S W T S e e T e S e B
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procurara privilegiar el uso de un lenguaje inclusivo que refleje la igualdad entre personas, sin distincién de
género.

Il OBJETIVOS DEL MANUAL

Objetivo general

Definir y establecer de manera clara los procesos, procedimientos y politicas, bajo las cuales se sustenta la
operacion de las actividades que lleva a cabo la Direccién de Deportes, asi como sefialar al personal

involucrado en la ejecucion de las mismas, a fin de establecer un control y funcionamiento més eficiente y
transparentar las areas adscritas a esta Direccion.

Objetivos especificos

www.sanpedro.gob.mx

Impulsar el deporte como método de esparcimiento y de fomento a la salud de los habitantes del

Municipio, a través del desarrollo de programas deportivos y recreativos. Lo anterior, a fin de fortalecer
el tejido social en un ambiente de comunidad;

Definir el funcionamiento de la administracién y organizacién de las instalaciones deportivas
municipales;

Detallar el proceso de ingreso de usuarios a las instalaciones deportivas municipales;

Especificar el proceso de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones deportivas
municipales; y '

Desarrollo de atletas de alto rendimiento.

SDSCV-DD-MPP-01-V6
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IV. MARCO JURIDICO Y NORMATIVO

LEGISLACION FEDERAL

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; y
Ley General de Archivos.

LEGISLACION ESTATAL

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén;

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn;

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leén;

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Leén; y
Ley de Archivos para el Estado de Nuevo Ledn.

REGLAMENTOS MUNICIPALES

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6

Reglamento Organico de la Administracién Publica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn;

Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica, Proteccién de Datos Personales y
Gobierno Abierto del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén;

Reglamento de Entrega-Recepcién para el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén;
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e Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de San Pedro

Garza Garcia, Nuevo Leén;

e Reglamento de Archivos para el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén;

* Reglamento de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién del Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo

Ledn;

e Reglamento para Eventos Pablicos de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén;

» Cddigo de Etica y Conducta para el Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn;

e Plan Municipal de Desarrollo vigente;

e Manuales aplicables a la Direccion de Cultura Fisica y Deporte; y

e Demas normativas aplicables en la materia.

V.ALCANCE Y NIVEL DE APLICACION

Los procesos, politicas, anexos y demas informaciéon contenida en el presente manual son aplicables al
personal de la Direccién de Deportes, a las personas usuarias de las instalaciones deportivas municipales,
asi como a los servidores publicos municipales involucrados en el desarrollo de las actividades aqui descritas,

en la medida que su interaccion en los procesos lo indiquen.

VI. DEFINICIONES

Para los efectos del presente manual se entendera por:

Cuota: Se refiere a la Unidad de Medida y Actualizacién (UMA).

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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Deporte: Conjunto de ejercicios fisicos que se practican en forma de juegos individuales o colectivos,
mediante ciertas reglas.

Direccion: La Direccién de Deportes adscrita a la-Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn.

Direccidon de Patrimonio: Direccion adscrita a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Leon.

Doping: Uso de sustancias consideradas prohibidas o restringidas por el Comité Antidoping del Estado de
Nuevo Leodn. :

INDE: Instituto Estatal de Cultura Fisica y Deportes.

INE: Instituto Nacional Electoral.

IMPACC: Implementacién de acciones.

Municipio: El Municipio de San Pedro Garza Garcria, Nuevo Leon.

Instalacion deportiva municipal: Recinto de propiedad municipal, provisto de los medios necesarios para
llevar a cabo actividades deportivas.

Usuario: Persona que tiene derecho de hacer uso de alguno de los servicios brindados en cualquier
instalacién deportiva municipal, con las limitaciones establecidas en el presente manual.

VI. POLITICAS

GENERALES DE LA ADMINISTRACION DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

1. Las actividades de la Direccién de Deportes deberan realizarse conforme a la normativa vigente y a lo
establecido en el presente manual.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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2. Elpersonal debera desempefiar sus funciones con legalidad, eficiencia, transparencia, igualdad, inclusién
y respeto a los derechos de las personas usuarias.

3. Los servicios, programas y actividades estaran sujetos a la capacidad operativa, disponibilidad de
espacios, suficiencia presupuestal y condiciones de seguridad.

4. El personal debera proteger los datos personales y utilizar la informacién UGnicamente para fines
institucionales.

5. Las incidencias, irregularidades o necesidades detectadas deberan registrarse y comunicarse a la
persona superior inmediata para su atencién y seguimiento.

6. Las personas usuarias y el personal deberan cumplir las reglas de uso, seguridad, proteccion civil y demas
disposiciones aplicables.

7. La Direccion podra modificar o suspender actividades cuando existan causas operativas, administrativas,

presupuestales, de seguridad o de fuerza mayor. Por lo que, deberan informar oportunamente a las
personas usuarias.

ESPECIFICAS DE LA ADMINISTRACION DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

8. La Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida a través de la Direccién de Deportes, es la Unica
dependencia autorizada para organizar y administrar las instalaciones deportivas municipales.

9. La Direccion debera coordinar y organizar eventos municipales de indole deportivo, ademas de organizar
las actividades tendientes a elevar el nivel deportivo de la comunidad.

10. La Secretaria de Finanzas y Tesoreria es la dependencia encargada de asignar anualmente a la

Direccién, un presupuesto para la administracion y el funcionamiento de las instalaciones deportivas
municipales, asi como para eventos deportivos que desarrolle la Direccion.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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11. El programa de actividades, las clases deportivas, asi como los horarios de servicio por instalacion
deportiva son atribuciones de la Direccién, asi como de la Coordinacion correspondiente.

12. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida en coordinacion con la persona

titular de la Direccién de Deportes y asi como de la Coordinacién correspondiente, estableceran los
horarios de servicio en cada una de las instalaciones deportivas.

13. La Direccién a través de las y los jefes o responsables de unidad de las instalaciones deportivas
municipales, es la responsable de administrar y mantener en buenas condiciones los bienes muebles e
inmuebles municipales destinados a actividades deportivas.

14. La Direccion, en conjunto con la o el Jefe o responsable de unidad de la instalacién deportiva
correspondiente, se reservara el derecho de cambiar las actividades, horarios e instructores de acuerdo
con las necesidades propias de la instalacion deportiva, previa autorizaciéon de la o el Coordinador

correspondiente, con el visto bueno de la persona titular de la Dlrecmon de Deportes, debera respetar el
mes pagado por el usuario.

15. La eleccion de un candidato para instructor de la instalacion deportiva, la deberé llevar a cabo la persona

titular de la Coordinacion del area correspondiente, con el visto bueno de |la persona titular de la Direccion
de Deportes.

16. La persona candidata a instructor entregara la documentacion que requiera la Direccion de Recursos
Humanos para su alta.

17. En ningln caso, podra excederse de la plantilla y tabulador de instructores o entrenadores autorizada.

18. La relacion de personas instructoras se debera entregar por lo menos cuatro dias habiles antes de la
fecha de recepcion de quincena, sefialada en el calendario de la Direccién de Recursos Humanos.

19. En cada una de las instalaciones deportivas municipales, los instructores deberan registrarse diariamente
en checador digital y, en caso de falla en el sistema o registro, utilizaran una bitacora en la que registren

su nombre, hora de llegada y salida, acompafiada de su firma. Lo anterior, con la finalidad de llevar el
control de las horas laboradas para el pago de su salario.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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20. El pago se realizara via transferencia electrénica a la cuenta previamente indicada por el instructor para
tal fin.

21. Todas las personas instructoras deportivas contratadas por el Municipio, deben contar con el
reconocimiento oficial de estudios u obtenerlo a través de cursos de capacitacién y actualizacion

deportiva, dependiendo de la disciplina, en el cual conste que estdn debidamente capacitadas para
impartir la disciplina.

22. En caso de que un padre de familia participe como instructor voluntario, éste debera contar con
conocimientos en materia de organizacion deportiva, expedidos por una institucién académica o por
experiencia deportiva, ademas de estar registrado como voluntario ante la Secretaria de Desarrollo Social
y Calidad de Vida a través del Programa de la Red de Voluntarios.

23. Toda instalacién deportiva municipal debe contar con reglas de uso, las cuales han de estar a la vista de
los usuarios. Dichas reglas de uso deben ser revisadas al menos una vez al afio, por los Jefes o
responsables de unidad de las instalaciones deportivas, el Coordinador correspondiente y el Director de

Deportes o |a persona que éste designe para tal efecto, de tal forma que puedan actualizarse, modificarse
0 complementarse, cuando asi se requiera.

24. Todas las instalaciones deportivas deben mantenerse limpias. Asimismo, las que cuentan con regaderas
y sanitarios deben mantenerse en condiciones higiénicas y en funcionamiento correcto, en caso de
cualquier anomalia, la o el Jefe o responsable de unidad de la instalacion deportiva municipal que

corresponda debe reportarla al superior inmediato para que se trémite de manera inmediata su
mantenimiento o reparacion.

25. Las instalaciones deportivas cuentan con casilleros que podran utilizar las personas usuarias que acudan

diariamente a realizar alguna actividad deportiva, los cuales por seguridad cuentan con candado para
asegurar el resguardo de sus pertenencias.

26. Por lo menos cada seis meses, debera realizarse el mantenimiento general preventivo y correctivo al
equipo deportivo de todas las instalaciones deportivas municipales. En ese sentido, todo el equipo que
se detecte como inservible u obsoleto debe darse de baja ante la Direccion de Patrimonio adscrita a la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria de San Pedro Garza Garcia.
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27. La o el Jefe o responsable de unidad de la instalacién deportiva debera enviar a la Direccién de Deportes
un reporte de fallas detectadas en la infraestructura, equipo de oficina o equipo deportivo para que se

programen |as reparaciones necesarias, o bien podra reportar los desperfectos en el formulario de reporte
de necesidades de mantenimiento via internet.

28. La Direccién debera contar con un archivo digital para registrar, programar y dar seguimiento a los
trabajos de mantenimiento requeridos en las diferentes instalaciones deportivas. Dicho archivo debera
identificar a las personas responsables de atender cada desperfecto, asi como sefalar, en su caso, las
causas o justificaciones por las cuales no se haya realizado el mantenimiento en la fecha programada. El
Jefe de Mantenimiento de la Direccion sera responsable de dar seguimiento a su cumplimiento.

28. Todo el personal de la Direccién que tenga contacto directo con los usuarios deberd contar con
capacitacion en primeros auxilios para brindar atencién cuando se requiera.

30. Lasy los Jefes o responsables de las instalaciones deportivas municipales deberan mantener actualizada

una base de datos de las personas usuarias registradas y remitirla a la persona titular de la Direccién
dentro de los primeros cinco dias de cada mes.

31. Queda estrictamente prohibido que las personas servidoras publicas del Municipio participen en la venta
de dulces, alimentos, articulos deportivos o promocionales a las personas usuarias de las instalaciones
deportivas municipales. En caso de incumplimiento, se debera levantar el acta administrativa
correspondiente y, en caso de reincidencia, iniciar el procedimiento administrativo que corresponda, de
conformidad con la normatividad vigente en la materia. Los comités de padres de familia de las diferentes

disciplinas deportivas que ofrece el Municipio podran obtener recursos mediante |a realizacién de dichas
actividades, previa autorizacién de la Direccion de Deportes.

DE LOS REQUISITOS PARA INGRESO DE PERSONAS USUARIAS

32. La persona que desee realizar alguna actividad en cualquiera de las instalaciones deportivas municipales
deberd llenar y firmar el Formulario de Registro y Reglas de Uso de las Instalaciones Deportivas
Municipales (anexo SDSCV-DD-MPP-01-FORM-04-V6). Cuando se trate de instalaciones deportivas
municipales que cuenten con alberca, el Jefe o responsable de la unidad debera dar a conocer a la

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6




. Codificacio
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y | Sh80v Db MPP-01.V6

CALIDAD DE VIDA Version: 6
DIRECCION DE DEPORTES

} Emisién: febrero de 2006
MANUAL DE POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE | Actualizacion: 2 de septiembre de 2026
DEPORTES

Pagina: 17 de 158

persona usuaria las reglas de uso de la alberca (anexo SDSCV-DD-MPP-01-FORM-05-V6), las cuales
debera firmar en sefial de aceptacion.

33. Paralainscripcion de las personas que deseen utilizar las instalaciones deportivas municipales, se debera
presentar |a siguiente documentacion:

Una fotografia tamafio infantil, a color o en blanco y negro;

e Original y copia de identificacion oficial vigente expedida por el Instituto Nacional Electoral (INE),
para determinar la cuota aplicable; y

e En caso de personas menores de edad, copia del acta de nacimiento y de la identificacion oficial
vigente de la madre, padre o persona tutora.

34. El periodo de inscripciones para usuarios activos sera de 5 cinco dias habiles antes de iniciar el mes a
cubrir, con la finalidad de conservar su lugar. -

35. Las y los usuarios de nuevo ingreso deberan inscribirse a partir del dia 1 uno o primer dia habil del mes
a cubrir, siempre y cuando haya cupo disponible en la actividad que desee realizar, aunado a esto, debera
cubrir la cuota correspondiente al mes completo. Los usuarios de reingreso deberan realizar su proceso
de reinscripcion los ultimos 5 dias habiles del mes anterior, eso para evitar perder su lugar en la actividad.

36. Al inscribirse la persona usuaria, se le debera otorgar una credencial con fotografia (anexo SDSCV-DD-

MPP-01-FORM-01-V5) para tener acceso a las instalaciones deportivas y llevar el control de los pagos
mensuales.

37. Para ingresar a las actividades, la persona usuaria deberd acreditar su inscripcién y pago vigente

mediante su credencial con sello mensual y folio de pago, o bien, a través del listado actualizado del grupo
y el registro correspondiente.

38. La persona usuaria no podré cambiar de actividad ni de horario durante el mes, salvo que cuente con el

visto bueno de la o el Jefe o responsable de la unidad deportiva y del instructor de la actividad
correspondiente.

39. La credencial de la persona usuaria tendra vigencia hasta el término de la Administracion Publica
Municipal vigente. No obstante, los datos deberan actualizarse cuando exista alguna modificacién,
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mediante el formulario de registro y reglas de uso de las instalaciones deportivas municipales (anexo
SDSCV-DD-MPP-01-FORM-04-V6), debidamente firmado.

40. La persona autorizada por la Direccion podra, en ausencia de la o el Jefe o responsable de la unidad de
la instalacién deportiva, proporcionar informacion a la persona solicitante.

41. La persona usuaria debera portar ropa y calzado deportivo, asi como una toalla, de acuerdo con la
actividad que realice.

42, Sera responsabilidad de la persona usuaria cualquier accidente, dafio o lesion que sufra dentro de las
instalaciones, cuando sea consecuencia directa de su conducta, negligencia, incumplimiento de las
disposiciones aplicables o uso inadecuado de las instalaciones, equipos o servicios.

Lo anterior no sera aplicable cuando el accidente, dafio o lesién sea consecuencia de condiciones
atribuibles al Municipio, a sus instalaciones, equipos, personal o a cualquier otra causa ajena a la conducta

del usuario; en cuyo caso se cuenta con un contrato de prestacion de servicios para atender emergencias
médicas

43. La o el usuario que sea sorprendido haciendo mal uso de las instalaciones o provoque dafios

intencionalmente al equipo, sera responsable de reparar o pagar el dafio ocasionado, en caso contrario
se debera reportar el hecho a las autoridades correspondientes.

44. Se prohibe la entrada a las instalaciones deportivas municipales a personas armadas o bajo los efectos

del alcohol u otras sustancias que alteren su comportamiento o puedan afectar la seguridad y el orden en
las instalaciones.

45. La persona usuaria debera leer y aceptar, mediante su firma, las reglas de uso de la instalacién deportiva
municipal que corresponda.

DE LAS CUOTAS PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

46. Las cuotas aplicables por el uso de las instalaciones deportivas municipales deberan ser aprobadas por
el Republicano Ayuntamiento. Los horarios y las cuotas a pagar deberan estar a la vista de los usuarios.
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47. Es necesario presentar Identificacion oficial vigente expedida por el INE, para definir la cuota de residentes
de San Pedro o residentes de otros municipios.

48. Para que los usuarios puedan hacer uso de las instalaciones deportivas municipales deberéan portar la
credencial y estar al corriente en sus cuotas correspondientes a cada actividad que deseen realizar.

49. Para el uso de las albercas publicas se aplicaran las cuotas autorizadas para nifias, nifios y personas
adultas, conforme se establece en la Tabla de Cuotas y Tarifas publicada anualmente por el Republicano
Ayuntamiento. Las instalaciones cuentan con reglamento visible, personal salvavidas capacitado, equipo

de primeros auxilios y protocolos de emergencia. Queda prohibido el ingreso de mascotas y el consumo
de alimentos dentro del area de piscina.

50. Los horarios y las cuotas a pagar deberan estar a la vista de las personas usuarias.

51. Cabe precisar que, el pago de la cuota mensual tendréd vigencia hasta el Ultimo dia del mes
correspondiente.

52. La persona usuaria de nuevo ingreso podra inscribirse y realizar el pago de la cuota mensual a partir del
primer dia del mes, siempre que exista disponibilidad en la actividad solicitada. Las inscripciones se
cerraran al alcanzarse el cupo maximo autorizado, de acuerdo a la disciplina correspondiente.

53. Sera obligacién de la o el Jefe o responsable de la unidad de la instalacién deportiva municipal, o de la
persona que reciba el pago, realizar lo siguiente:

a. Sellar la credencial de la persona usuaria en el espacio correspondiente al mes pagado, como
constancia del pago de |a cuota;

b. Anotar en dicho espacio el nimero de folio del recibo provisional de ingresos que para tal efecto
proporcione la Secretaria de Finanzas y Tesoreria;

c. Sellar el recibo provisional de ingresos correspondiente (anexo SDSCV-DD-MPP-01-FORM-02-V6);
y

d. Anotar su nombre y firma en el espacio sefialado como cajero recibidor.

e. La distribucién del recibo provisional de ingresos sera la siguiente:
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I. Original (blanca): Usuario;

Il. 1 copia (amarilla): Direccién de Ingresos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria; y

lll. 1 copia (azul): Instalacion deportiva correspondiente.

54. Las y los Jefes o persona responsable de las instalaciones deportivas municipales o en su ausencia, la

persona del area administrativa autorizada por la Direccién de Deportes, podran recibir el pago de cuotas
de los usuarios.

55. La persona que reciba el pago deberd anotar el nimero de folio del recibo provisional de ingresos

correspondiente en el anverso de la credencial que acredita a la persona usuaria de la instalacion
deportiva correspondiente.

56. Para realizar el cobro de las cuotas a las personas usuarias, la persona titular de la Direccién de Deportes
debera solicitar a la persona titular de la Direccién de Ingresos, adscrita a la Secretaria de Finanzas y
Tesoreria de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, el talonario de recibos provisionales de ingresos,
mediante la solicitud de recibos provisionales (anexo SDSCV-DD-MPP-01-FORM-03-V6). La solicitud
debera estar firmada por la o el Jefe o responsable de la unidad de la instalacién deportiva que utilizara

el talonario, la persona titular de la Direccién de Deportes y la persona responsable administrativa de la
Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida.

DE LOS JEFES O RESPONSABLES DE UNIDAD DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

57. Al recibir el pago para el uso de la alberca publica deberan entregar al usuario su comprobante de pago
de servicio.

58. Las o los Jefes o responsables de las instalaciones deportivas, deberan realizar los depésitos de los
ingresos recaudados todos los viernes o al recaudar $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 moneda nacional),
en cuyo caso, se deberd ingresar al dia habil siguiente. No cumplir con esta politica puede implicar una
sancién administrativa, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de

Nuevo Ledn, asi como del Cédigo de Etica y Conducta para el Municipio de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Ledn.
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59. La o el Jefe o responsable de la unidad de cada instalacion deportiva debera depositar las cuotas recibidas
ante la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria, mediante el formato para
depdsitos en tesoreria (anexo SDSCV-DD-MPP-01-FORM-06-V6), en el cual debera adjuntar las copias
amarillas correspondientes de los recibos provisionales de ingresos. En caso de que la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria habilite otros mecanismos para realizar los depésitos, la o el Jefe o responsable de
la unidad debera presentar ante la Direccion de Ingresos, para su revision, el formato sefialado en el

parrafo anterior y el comprobante correspondiente emitido por la caja distinta a la de Ia Direccion de
Ingresos. '

60. La Direccién de Ingresos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria debera entregar un recibo por el
depésito que realiza cada jefe o responsable de unidad, quien debera archivar el recibo original, asi como

la relacién de folios utilizados en cada depésito durante el mes, a mas tardar el dia siguiente de su
recepcion.

Las personas servidoras publicas responsables del tratamiento de los datos personales recabados para
el registro de las personas usuarias de las instalaciones deportivas deberan garantizar que dichos datos
sean utilizados Unicamente para las finalidades para las cuales fueron recabados. Asimismo, deberan
informar a las personas usuarias sobre el aviso de privacidad contenido en el formulario de registro y
facilitar el acceso al mismo mediante el coédigo QR que redirige al portal de transparencia, en el que se

encuentra disponible el aviso de privacidad correspondiente a cada instalacion deportiva donde se preste
el servicio (anexo SDSCV-DD-MPP-01-FORM-12-V6).

61. La o el Jefe o responsable de la unidad de la instalacién deportiva debera solicitar a las personas usuarias
que, en el formulario de registro, manifiesten si cuentan con alguna condicién o padecimiento médico que
pudiera representar un riesgo para la practica de la actividad a la que pretendan inscribirse. En caso

afirmativo, debera solicitarles una constancia o autorizacién médica que acredite que se encuentran en
condiciones de realizar dicha actividad.

DE LOS CURSOS DE VERANO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES

62. Los cursos podran realizarse anualmente durante el periodo vacacional escolar de verano y tendrén una
duracion de tres semanas. Asimismo, podrén iniciar una semana después de salir de vacaciones de
verano y terminaran maximo una semana antes del regreso escolar.
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63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

Las cuotas aplicables a los cursos de verano seran las autorizadas por el Republicano Ayuntamiento de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

Las y los Jefes o responsables de unidad deberan mantener informada a la persona titular de la
Coordinacion de Formacién Deportiva y Salud sobre el desarrollo de los cursos de verano, quien, a su
vez, informara a la persona titular de la Direccién de Deportes.

DE LAS ACADEMIAS DEPORTIVAS 'Y EQUIPOS REPRESENTATIVOS MUNICIPALES
COORDINADOS POR LA DIRECCION DE DEPORTES

Las personas atletas que se encuentren inscritas en alguna de las academias deportivas o equipos

representativos del Municipio, podran participar en los torneos de la liga municipal, o bien, eventos
autorizados por la Direccién de Deportes.

Cada categoria de las academias deportivas o equipo representativo podra contar con un representante,
el cual fungird como intermediario entre el funcionario responsable de la actividad y los padres de familia
que tienen inscritos a sus hijos en dicha categoria.

Las cuotas de inscripcién o cualquier cobro que realice personal de la Direccién de Deportes a sus
usuarios debera realizarse en base a la tabla de cuotas y tarifas autorizada por el Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia Nuevo Leén.

Cuando se requiera el servicio de transporte, se solicita al proveedor que gané la licitacién para otorgar
el servicio de transporte de eventos deportivos programados para todo el afio. Es a través de la Secretaria
de Desarrollo Social y Calidad de Vida que se hace la solicitud de contratacién de servicios de transporte.
En caso de que no se cuente con un contrato vigente, se hara mediante requisicién de compra.

Los equipos representativos coordinados por la Direccién de Deportes del Municipio podran conformar si
asi se requiere, un Comité de Padres de Familia, el cual debe ser avalado por la Direccion de Deportes.

Las mesas directivas de los comités permaneceran en funciones durante un afio y podran ser ratificadas
por un periodo adicional de hasta un afio, previa evaluacién favorable de sus resultados. La integracién,
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renovacion y modificaciones de los comités se documentaran y resguardaran en formato digital por la
persona responsable, jefatura o coordinacién de la disciplina correspondiente.

71. Las mesas directivas podran estar integradas por un Presidente, un Secretario y 3 Vocales, en caso que

ya se encuentren organizados a través de una asociacién se respetara la estructura interna ya
establecida.

72. La Direccién debera contar con un reglamento interno para los Comités de Padres de Familia, el cual

debera ser respetado cabalmente por todos sus integrantes, y contendra como minimo los siguientes
puntos:

Conformacién de puestos;
Obligaciones;
Responsabilidades;
Comportamiento; y
Presentacion de informes.

©o0TW

73. Las mesas directivas deberan cumplir con el reglamento interno establecido por la Direccién de Deportes.

74. Todos los torneos coordinados por personal de la Direccién deberan hacerse a través de convocatoria
publica de tal forma que sea accesible a |las personas interesadas.

75. Las cuotas extras que se pudieran generar para la participacion en eventos externos, seran por solicitud

de la propia mesa directiva, asimismo serén autorizadas, convocadas y recabadas por la misma; la

Direccién solamente fungird un papel de superwsmn para asegurar que la aplicacion de estos recursos
sea transparente.

76. Todas las personas participantes deberan respetar y cumplir el reglamento de cada disciplina.

DE LAS LIGAS DEPORTIVAS MUNICIPALES COORDINADAS POR LA DIRECCION DE DEPORTES

77. Todos los torneos coordinados por personal de la Direccion deberan hacerse a través de convocatoria
publica de tal forma que sea accesible a las personas interesadas.
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78. Las convocatorias para todos los torneos deportivos, que emita la Coordinacion de Ligas Deportivas con
la autorizacién de la Direccién, debera contener la siguiente informacion:

Requisitos de registro;

Costos de inscripcion;

Lugar y fecha en donde iniciara el torneo;

Fecha y hora de la junta previa del evento o torneo;
Categorias, ramas o divisiones; y

Fecha limite de registro.

79. En todos los eventos que realice la Coordinacion de Ligas Deportivas, debera existir un juez o un arbitro
que regule las normativas con base en el reglamento por la Coordinacién de Ligas Deportivas de cada
evento deportivo, cuyo costo serd cubierto de manera directa entre los equipos y el cuerpo arbitral, la
Direccién solamente actuard como vinculo y supervisor entre estos; ademas se debera informar a cada

usuario previo al inicio de cada torneo, los reglamentos o la normativa mediante la cual realizaran su labor
el juez o arbitro.

80. Para la seleccién de jueces, colegios arbitrales o grupos arbitrales consolidados, deberan tomarse en
cuenta a personas fisicas o morales que cuenten con comprobada formacién para realizar dicha actividad.
Se decidira a través de un comité conformado al menos por la persona titular de la Direccién, la
Coordinacion de Ligas Deportivas y la o el responsable de la disciplina.

81. La Direccion debera, en caso de requerirse, hacer una convocatoria publica para la eleccién de los jueces,
colegios arbitrales o grupos arbitrales consolidados, que daran el servicio a los eventos y torneos que se
realicen por medio de |la Coordinacién de Ligas Deportivas. Dicha convocatoria debera ser publicada en
el portal de internet del Municipio y/o los medios oficiales autorizados por el Municipio.

82. Los participantes de esta convocatoria deberdn entregar una propuesta por escrito en la cual especifique
la experiencia arbitral, la conformacion del colegiado o grupo y anexar la documentacién que los acredita
como arbitros ante la Asociacién o Federacion de Arbitros, en caso de no contar con lo anterior, no se
negara la participacion, no obstante, se tomara en cuenta para la eleccion final, la cual estara a cargo del
representante de la Direccién y de la Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida.

s g
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83. Las cuotas de inscripcion o cualquier cobro que realice el personal de la Direccion a los integrantes de

los equipos debera realizarse con base en las tarifas autorizadas por el Republicano Ayuntamiento de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

84. La Direccion debera verificar periédicamente que se publiquen de forma clara y visible, las cuotas
autorizadas por el Republicano Ayuntamiento, las cuotas que cobra el cuerpo arbitral y las que sean
acordadas en junta con los representantes de los equipos, asi como especificar el monto de la aportacion
y el concepto por el cual deberd realizar dicha aportacion. El costo de arbitraje lo establece directamente
el cuerpo arbitral, con visto bueno del Comité de la Direccién, y no podra ser modificado en el transcurso
del torneo, estos ingresos no estan ligados de ninguna manera a la Direccion de Deportes ni a las
Coordinaciones correspondientes, éstas simplemente fungiréan un papel de supervision.

85. Para cualquier cobro realizado a los integrantes de los equipos por el personal del Municipio, por el

coordinador de arbitros o por terceras personas, invariablemente tendré que extenderse un recibo a la
persona usuaria.

86. Para el caso de la porcién de control de los talonarios que le sean entregados a los representantes de los
equipos se debera considerar la politica 56 de este Manual.

87. La Coordinacion y la Direccién de Deportes deberan coordinar la promocién de eventos deportivos por

medio de prensa, radio, television e internet; en el sitio oficial del Municipio, o cualquier otro medio
disponible de comunicacién.

88. Para recompensar el esfuerzo de los deportistas o equipos destacados que participen en los diferentes
torneos de la liga deportiva municipal, la Direccién de Deportes debera contar con los recursos suficientes
para |la obtencién de reconocimientos para su premiacion.

89. Para la obtencion de recursos adicionales para incentivar la participacion de atletas en las diferentes

selecciones o equipos representativos, la Direccién de Deportes podra buscar patrocinios para deportistas
destacados o de escasos recursos.
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DEL SEGUIMIENTO DE ATLETAS O EQUIPOS DESTACADOS

90. La Direccion debera dar seguimiento a atletas o equipos destacados que residan, o entrenen en las
instalaciones deportivas municipales, para que sean considerados en torneos o eventos de mas alto nivel,
asi como en los apoyos que para tal fin cuente dicha Direccién.

91. Para brindar apoyos ya sean econémicos, de asesorias o en especie a los atletas, equipos, clubes o
instituciones deportivas, se hara constar mediante la presentacién impresa de la convocatoria del evento
deportivo al que piensan asistir, ademas de un oficio de solicitud dirigido a la persona titular de la
Direccién, con la finalidad de verificar que no tenga carécter lucrativo, ademas de cumplir con los
requisitos solicitados en el anexo de politicas respecto a apoyos econdémicos para atletas, equipos
representativos de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leédn y entrenadores externos.

92. Elinstructor o entrenador deportivo debera asegurar que, en los torneos, eventos y olimpiadas estatales,
los participantes cuenten con la informacién suficiente acerca de los requisitos que deberan de cumplir,

ademas de asegurarse de que cuenten con la documentacion oficial segin convocatorias para demostrar
elegibilidad para su participacion. ’

93. La Direccién debera considerar que uno de los objetivos principales en la realizacion de eventos
deportivos es el de identificar y apoyar a atletas o equipos que puedan representar dignamente al
Municipio en eventos deportivos de caracter, Estatal, Nacional o Internacional y para tal efecto la Direccién
debera establecer las directrices para la seleccién de dichos candidatos.

84. El INDE es la institucién que brindard a los municipios apoyos en especie para programas y eventos
deportivos, tales como trofeos, balones, etcétera.

DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE (IMPACC)

95. De conformidad con lo establecido en el Reglamento Organico de la Administracién Pablica Municipal de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, particularmente en el articulo 47, inciso c) en materia de deportes,
fraccion X, en el que se determinan compromisos entre la Direccién de Deportes y un organismo externo.
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96. Buscara establecer vinculos estratégicos que permitan aprovechar los recursos y servicios que ambas

partes puedan ofrecer, procurando que los beneficios derivados de dicha vinculacion sean equitativos
para ambas partes.

97. La firma del documento IMPACC por parte de la Direccién de Deportes sera de la o el Coordinador
correspondiente y del responsable de dar seguimiento a los acuerdos, o bien de la persona titular de la
Direccion de Deportes, por parte del organismo externo interesado, seré firmado por la persona
responsable de llevar a cabo los acuerdos de dicho documento.

DE APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS

98. Los apoyos econémicos deportivos tienen por objeto facilitar la preparacién, formacion, desarrollo y
participacion de atletas y entrenadores residentes de San Pedro Garza Garcia en actividades deportivas
de caracter local, nacional o internacional, asi como reconocer los resultados obtenidos por atletas que

representen al Municipio y la colaboracion de entrenadores que contribuyan al desarrollo deportivo
municipal.

99. Para efectos de las presentes politicas, se entendera por actividad deportiva, la competencia, torneo,

evento, curso, capacitacion o certificacion deportiva para la cual se solicite o autorice un apoyo econémico
deportivo.

100. El programa de Apoyos Econémicos Deportivos comprendera dos vertientes, el apoyo econdémico para la

preparacion, formacion o participacion en actividades deportivas vy, el incentivo econémico para atletas
medallistas y entrenadores colaboradores.

101. Tratdndose de apoyos econémicos para la preparacion, formaciéon o participaciéon en actividades
deportivas, podran solicitarlos los atletas mayores de edad y los entrenadores que cumplan con los
requisitos establecidos en el presente manual.

102. Tratandose de atletas menores de edad, el apoyo econémico o incentivo podra otorgarse por conducto

de su padre, madre o tutor legal, quien asumira las obligaciones relacionadas con el uso del recurso y de
la tarjeta. ~
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103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

El apoyo econdmico y el incentivo econémico seran individuales. Tratdndose de apoyos econdmicos para
la preparacién, formacién o participacién en actividades deportivas, no procederan solicitudes colectivas
a nombre de equipos, clubes, asociaciones o grupos de deportistas. Las personas integrantes de un
mismo equipo podran presentar solicitudes individuales.

En caso de apoyos econémicos para la preparacion, formacién o participacion en actividades deportivas,
la persona beneficiaria debera acreditar su residencia en San Pedro Garza Garcia mediante credencial
de identificacion oficial vigente expedida por el Instituto Nacional Electoral. Tratandose de atletas menores
de edad, la residencia se acreditard mediante la documentacién del padre, madre o tutor legal.

Para el supuesto de apoyos econémicos deportivos para la preparacion, formacion o participacion en
actividades deportivas, la solicitud debera presentarse a través del medio electrénico habilitado por la
Direccion de Deportes, con la informacion y documentacion requeridas para integrar el expediente.

Tratandose de apoyos econdémicos deportivos para la preparacion, formacién o participacion en
actividades deportivas, la solicitud debera presentarse antes de la realizacién de la actividad deportiva.
Se recomienda presentarla con una anticipacion minima de 45 dias naturales, a fin de considerar los
tiempos necesarios para su revision, validacién, autorizacién y dispersion. La presentacion de la solicitud
no garantiza que el recurso sea autorizado o entregado antes de la actividad deportiva.

Las competencias, torneos o eventos deportivos deberan contar con convocatoria, aval, reconocimiento
u organizacién de una asociacion, federacion, instituto u organismo deportivo competente.

Las competencias, torneos o eventos por invitacién podréan ser autorizados cuando exista una invitacion

oficial y se acredite su relevancia para la preparacién, desarrollo o representacién deportiva de |la persona
solicitante.

Los cursos, capacitaciones o certificaciones deberan estar relacionados con la disciplina, preparacion,
formacién o desarrollo deportivo de la persona solicitante y ser impartidos, avalados o reconocidos por
una institucion, asociacion, federacién u organismo competente en la materia. Ademas, deberan presentar
constancia, diploma, certificado, resultado de evaluacion o documento equivalente.
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110. La existencia de la actividad deportiva y la inscripcién, registro o participacién prevista de la persona
solicitante deberan acreditarse mediante convocatoria, programa, inscripcién, registro, aval, calendario,
invitacién oficial o documento equivalente.

111. Cuando exista una evaluacion, se debera acreditar la asistencia a la actividad deportiva y la presentacion
de la evaluacion, sin que sea obligatorio obtener una calificacion aprobatoria.

112, Tratandose de apoyos econdémicos para la preparacion, formacion o participacion en actividades
deportivas, el apoyo podra destinarse a los gastos directa y justificadamente relacionados con la

preparacién, formacion, traslado, estancia o participacion de la persona beneficiaria en la actividad
deportiva para la cual se solicita.

113. En el caso de apoyos econdémicos para la preparacién, formacién o participacién en actividades
deportivas, los conceptos susceptibles de apoyo podran comprender, de manera enunciativa y no
limitativa, inscripcién, matricula, derechos de evaluacién o certificacién, expedicion de constancias,
transporte, traslado, equipaje deportivo, hospedaje, alimentacion, material deportivo, equipo

especializado, vestimenta deportiva, seguros, permisos y demas gastos vinculados con la actividad
deportiva.

114. No seran autorizados apoyos econdémicos, consistentes en gastos personales, recreativos o ajenos a la

actividad deportiva, adquisicion de bebidas alcohdlicas, tabaco, servicios de entretenimiento o articulos
que no guarden relacién directa con el objeto del apoyo.

115. En caso de apoyos econémicos para la preparacion, formacion o participacion en actividades deportivas,

el monto maximo del apoyo econémico deportivo serd de acuerdo al establecido segun la clasificacion
siguiente:

a. Local: Hasta $10,000.00 (diez mil pesos 00/100 moneda nacional);
b. Nacional: Hasta $20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 moneda nacional); e
¢. Internacional: Hasta $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 moneda nacional).

116. En caso de apoyos econémicos para la preparacion, formacion o participacion en actividades deportivas,
en competencias, torneos o eventos deportivos, la clasificacion local, nacional o internacional se
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determinara conforme a la convocatoria o documento oficial correspondiente, independientemente del
lugar en el que se realicen.

117. Para el caso de apoyos econémicos para la preparacion, formacién o participacion en actividades
deportivas, en cursos, capacitaciones o certificaciones deportivas, se considerara local la actividad
realizada en el Estado de Nuevo Ledn, nacional |a realizada en otra entidad de la Republica Mexicana e
internacional la realizada en el extranjero.

118. Cuando se trate de apoyos econdémicos deportivos para la preparacion, formaciéon o participacién en
actividades deportivas, el monto dispersado debera ejercerse en su totalidad y exclusivamente en gastos
relacionados con la actividad deportiva autorizada, dentro del plazo establecido para su utilizacion.

119. La asignacioén del apoyo estara sujeta a la validacion de la solicitud, la autorizacién institucional y la
suficiencia presupuestal disponible. El cumplimiento de los requisitos no generara el derecho automatico
a recibir el apoyo.

120. Cada atleta o entrenador podra recibir hasta dos apoyos econémicos deportivos para la preparacion,
formacion o participacion en actividades deportivas durante el mismo ejercicio fiscal. Los incentivos
econémicos no se contabilizaran dentro de este limite.

121. En caso de apoyos economicos deportivos, la persona beneficiaria debera entregar las evidencias de

participacion y los resultados de la actividad deportiva apoyada dentro de los 10 diez dias h&biles
posteriores a su conclusion.

122. El segundo apoyo econémico deportivo sélo podra autorizarse cuando el expediente del primer apoyo se
encuentre concluido y se hayan entregado las-evidencias, asi como los resultados correspondientes.

DEL INCENTIVO ECONOMICO PARA ATLETAS MEDALLISTAS Y ENTRENADORES
COLABORADORES

123. La Direccién de Deportes podra otorgar un incentivo econdémico individual a atletas que representen al

Municipio y obtengan al menos una medalla en Olimpiada, Paralimpiada, Olimpiada de Personas Adultas
Mayores o competencias de tablas ritmicas.
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124. Elincentivo para atletas medallistas sera de hasta $4,000.00 (cuatro mil pesos 00/100 moneda nacional).
El monto se determinara conforme al tipo de medalla obtenida y a la disponibilidad presupuestal. Cabe
precisar que, el incentivo se otorgara una sola vez por atleta y por competencia, independientemente del
namero de medallas obtenidas.

125. Tratdndose de incentivos econémicos para atletas medallistas, el expediente debera contener los
resultados oficiales, acta, constancia, listado o documento que acredite la obtencién de la medalla, el cual
debera ser emitido por la Institucién u Organismo responsable de la competencia.

126. Tratandose de disciplinas de conjunto, el incentivo seré individual para cada atleta integrante del equipo
medallista que se encuentre registado en el listado oficial correspondiente.

127. La Direccion de Deportes podra otorgar un incentivo econémico individual a entrenadores colaboradores

que participen en la preparacion, acompafiamiento, formacion o seguimiento de atletas o equipos
representativos del Municipio.

128. Elincentivo para entrenadores colaboradores podré otorgarse hasta por $10,000.00 (diez mil pesos
00/100 moneda nacional).

129. Elincentivo para entrenadores colaboradores podra otorgarse por la obtencién de medalla de sus atletas,
en disciplinas deportivas representativas del Municipio; dicho incentivo no estaréa condicionado a la
residencia en San Pedro Garza Garcia, siempre que se acredite su colaboracién con atletas o equipos
representativos del Municipio. Asimismo, el expediente debera contener el documento que acredite la
preparacion, acompafiamiento, formacién, seguimiento o colaboracién destacada con atletas o equipos
representativos del Municipio.

130. El incentivo econémico para entrenadores colaboradores podra otorgarse, segln corresponda, a través
del mecanismo aplicable en materia de recursos humanos o mediante la vertiente de incentivos
econdmicos deportivos prevista en el presente Manual.

131. Asimismo, el incentivo econémico no requerira solicitud previa a la competencia o actividad deportiva, al
tratarse de un reconocimiento posterior a la obtencién de medalla o a la colaboracién acreditada.
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132. El otorgamiento de los incentivos estara sujetora la validacion técnica de la coordinacion correspondiente,
autorizacion de la Persona Titular de la Direccion de Deportes y suficiencia presupuestal disponible.

133. Tanto el apoyo econémico deportivo como el incentivo econémico se entregara mediante una tarjeta
institucional individual.

134. Cada atleta o entrenador contara con una tarjeta individual. Tratandose de atletas menores de edad, la
tarjeta sera entregada a su padre, madre o tutor legal y quedara vinculada exclusivamente con el
expediente del atleta beneficiario. Cuando una misma persona represente a mas de un atleta menor de
edad, se asignara una tarjeta distinta para cada atleta.

135. La tarjeta sera reutilizable durante la vigencia del programa y podra recibir una nueva dispersién cuando
exista un apoyo o incentivo posterior debidamente autorizado.

136. Toda tarjeta debera encontrarse identificada y vinculada con el expediente individual de la persona
beneficiaria.

137. La tarjeta no permitira retiros de efectivo, operaciones en cajeros automaticos ni transferencias a cuentas
personales. La tarjeta estard sujeta a restricciones por giros comerciales, establecimientos, tipos de
operacién y demas controles establecidos para la operacion del programa.

138. Para el caso de apoyos econémicos para la preparacién, formacién o participacién en actividades
deportivas, la tarjeta podra utilizarse en operaciones presenciales o electrénicas, siempre que los gastos

se encuentren relacionados con la actividad deportiva autorizada y sean permitidos por las condiciones
técnicas del servicio contratado.

139. La persona beneficiaria o, padre, madre o tutor legal, cuando se trate de menores de edad, debera firmar
la carta compromiso, la manifestacién de veracidad, el aviso de privacidad y los demas documentos

requeridos para formalizar el apoyo o incentivo. Cuando se entregue una tarjeta nueva, debera firmarse
adicionalmente el documento de entrega correspondiente.

140. En caso de apoyos economicos para la preparacién, formacion o participacion en actividades deportivas,
la persona responsable debera utilizar |a tarjeta exclusivamente para los gastos relacionados con la
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actividad deportiva autorizada y mantenerla bajo su resguardo. La pérdida, robo, extravio, dafio,

operacion no reconocida o cualquier incidencia relacionada con la tarjeta, deberd notificarse
inmediatamente a la Direccién de Deportes.

141. El recurso correspondiente a apoyos econdmicos deportivos para la preparacién, formacién o
participacién en actividades deportivas, podra ejercerse desde su dispersion y hasta 30 dias naturales
posteriores a la fecha de conclusion de la actividad deportiva autorizada.

142. Cuando la actividad deportiva sea cancelada, cambie de fecha o la persona beneficiaria no pueda
participar y se le hayan asignado apoyos econémicos para la preparacion, formacion o participacion en
actividades deportivas, debera informar inmediatamente a la Direccion de Deportes.

143. En caso de existir un cambio de fecha debidamente acreditado, el apoyo econémico en tramite o
autorizado podra conservarse, modificarse o reautorizarse, previa validacion de la Direccién de Deportes
y de las unidades administrativas competentes.

144. En caso de que se hayan otorgado apoyos econémicos para la preparacion, formacién o participacion en
actividades deportivas, la persona beneficiaria debera entregar las evidencias de participacion y los
resultados de la actividad deportiva apoyada dentro de un plazo no mayor de 10 dias habiles posteriores
a su conclusion.

145. En competencias, torneos o eventos deportivos apoyados, |a persona beneficiaria debera presentar
evidencia de su participacion y los resultados obtenidos.

146. En cursos, capacitaciones o certificaciones deportivas apoyadas, la persona beneficiaria debera presentar

constancia, diploma, certificado, resultado de evaluacion o documento equivalente que acredite su
participacion.

147. Cuando la capacitacion o certificacion incluya una evaluacién, sera suficiente acreditar la asistencia y la
presentacion de esta, sin que sea obligatorio obtener una calificacién aprobatoria.

148. Cuando las condiciones de la actividad deportiva lo permitan, la persona beneficiaria debera entregar un
video realizado durante su participacion o al término de esta, en el que mencione su nombre completo, la
disciplina deportiva, el nombre del evento, el lugar y la fecha de realizacién, e indique que es beneficiaria
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del Programa de Apoyos Econémicos Deportivos de San Pedro Garza Garcia v, finalmente expresar su

agradecimiento por el apoyo recibido. La carta y el video se integraran al expediente como parte de la
documentacién de cierre.

149. La persona beneficiaria debera entregar una carta dirigida al Municipio, en la que informe los resultados
obtenidos y exprese su agradecimiento por el apoyo econémico o incentivo recibido.

150. La persona beneficiaria debera atender las solicitudes de aclaracién relacionadas con el uso de la tarjeta
o con el cumplimiento del objeto del apoyo 0 incentivo.

151. La falsedad de la informacién, la documentacion no veraz, el uso del recurso para fines distintos a los
autorizados cuando se trate de apoyos econémicos, la realizacién de operaciones indebidas o la omision
de informar la cancelacion de la actividad deportiva podran ocasionar, segun corresponda, la cancelacion
del apoyo o incentivo, el bloqueo de la tarjeta y la recuperacion del saldo disponible.

152. La persona titular de la Direccion de Deportes determinara la suspensién para recibir apoyos o incentivos
posteriores, la cual podré aplicarse durante el ejercicio fiscal correspondiente o de manera definitiva
durante la administracién publica municipal vigente, de acuerdo con la gravedad del incumplimiento.

153. La determinacién de suspension debera ser fundada, documentada e informada por escrito a la persona
beneficiaria o, tratindose de menores de edad, a su padre, madre o tutor legal.

154. La Direccién de Deportes debera integrar y resguardar un expediente individual por cada atleta o
entrenador beneficiario, en formato fisico 0 electrénico.

155. El expediente debera contener la solicitud o documento que origine el apoyo o incentivo, documentacién
personal y deportiva, convocatoria, programa, resultados oficiales, documento que acredite la
colaboracién cuando se trate de entrenadores colaboradores, validaciones, autorizaciones, documentos
firmados, datos de la tarjeta, comprobantes de dispersién, evidencias, carta de resultados y
agradecimiento y demas informacién generada durante el procedimiento.

156. Los expedientes deberan mantenerse disponibles para fines de control interno, transparencia, auditoria y

fiscalizacion.
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157. Los datos personales recabados seran tratados y resguardados conforme a la normativa aplicable en
materia de proteccion de datos personales, transparencia y archivos.

DE LA ACTUALIZACION DEL MANUAL

158. El propésito de la actualizacién de este documento es incorporar el nuevo proceso para la entrega,

dispersion, control y seguimiento de los apoyos e incentivos econémicos deportivos mediante tarjeta
institucional.
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i SDSCV-DD-MPP-01-PROC-01-V6 |

EVENTOS ESPECIALES DEL INDE
DESCRIPCION DEL PROCESO
INSTITUTO ESTATAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE (INDE)

1. EI INDE entregara a los Municipios la programacion y documentacién de los programas deportivos que
formaran parte del Sistema Estatal de Puntuacién, a fin de que sean considerados en su planeacién
anual. La programacién comprendera las etapas municipales y los juegos estatales populares; los
seriales INDE; los regionales clasificatorios; los seriales clasificatorios; las evaluaciones técnicas; las
rutinas musicalizadas; los juegos estatales del adulto mayor; el programa Muévete Tour; el registro y
calendario de la Olimpiada y Paralimpiada Estatal; asi como los eventos de las diferentes disciplinas
deportivas individuales, de combate y de conjunto.

“El INDE es la Institucion que brindara a los municipios apoyos en especie para programas y
eventos deportivos, tales como trofeos, balones, etcétera”.

DIRECCION DE DEPORTES- Persona Titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

2. Recibe los programas del INDE vy los integra en la planeacién anual de actividades deportivas del
Municipio; y -

3. Convoca a una reunién con el personal de la Direccion de Deportes para programar las actividades

deportivas anuales y encomendar responsabilidades.

INSTITUTO ESTATAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE (INDE)

4. Desarrolla juntas mensuales con los Directores de Deportes de los diferentes municipios para darle
seguimiento a los programas deportivos del plan anual de actividades.
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DIRECCION DE DEPORTES - Personas titulares de la Direccién y de la Coordinacién de Deporte

Competitivo

5. Desarrolla una memoria de lo sucedido durante el evento del INDE en el que participé como
organizador, por ejemplo, baloncesto, asi como un formato estadistico de participacion por deporte y

entrega una copia al INDE.

INSTITUTO ESTATAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE “INDE”

6. Concentra las memorias y resguarda para el Sistema Estatal de Puntuacion.

7. Entrega de resultados del Sistema Estatal de Puntuacién a los municipios participantes.

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO DE EVENTOS ESPECIALES DEL INDE

& DIRECCION DE DEPORTES
INSTITUTO ESTATAL DE CULTURA FISICAY Personas titulares de la Direccién y de la Coordinacién de Deporte
DEPORTE (INDE) Com petitivo
INICIO DEL
PROCESO @

Recibe los programas del INDE y los integra en la
planeacién anual de actividades deportivas del
@ i ; Municipio; y
El INDE entregara a los Municipios la programacion y
documentacién de los programas deportivos que formaran
parte del Sistema Estatal de Puntuacién, a fin de que

h 4

sean considerados en su planeacién anual. La l
programacion comprendera las etapas municipales y los
juegos estatales populares; los seriales INDE; los @
regionales clasificatorios; los seriales clasificatorios; las
evaluaciones técnicas; las rutinas musicalizadas; los Convoca a una reunién con el personal de la Direccion
juegos estatales del adulto mayor; el programa Muévete de Deportes para programar las actividades deportivas

Tour, el registro y calendario de la Olimpiada y
Paralimpiada Estatal; asi como los eventos de las
diferentes disciplinas deportivas individuales, de combate
y de conjunto,

anuales y encomendar responsabilidades.

@ Desarrolla juntas mensuales con los Directores de
Deportes de los diferentes municipios para darle < @ . :
seguimiento a los programas deportivos del plan anual de Desarrolla una memoria de lo sucedido durante el
actividades. | evento del INDE en el que participé como organizador,

por ejemplo, baloncesto, asi como un formato
estadistico de participacion por deporte y entrega una

copia al INDE.

Concentra las memorias y resguarda para el Sistema
Estatal de Puntuacién, <

l

Entrega de resultados del Sistema Estatal de Puntuaciol
a los municipios participantes. :

FIN DEL
PROCESO
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| SDSCV-DD-MPP-01-PROC-02V6 |

ACTIVACION DE LA REVOLUCION MEXICANA

DESCRIPCION DEL PROCESO
DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién de Deporte Social

1. Elabora la logistica general de la activacién, exhibiciones y honores a la bandera, posteriormente envia

copia de la programacion a la Persona Titular de la Direccién de Deportes 45 dias naturales antes del
evento.

DIRECCION DE DEPORTES- Persona titular de la Direccién y equipo de las Coordinaciones

2. Recibe la logistica de la activacion, exhibiciones y honores a la bandera.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién de Deporte Social

3. Programa la primera junta de trabajo e invita a las instituciones deportivas y dependencias involucradas
a dicha junta un mes antes del evento.

4. Programa una segunda junta de trabajo, 15 dias habiles antes de la activacion, para confirmar
ubicacion y programa de minuto a minuto de la activacion, exhibiciones y honores a la bandera.

DIRECCION DE DEPORTES - Personas titulares de la Direccion y/o su Jefe(a) de Proyectos
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5. Solicita via oficio los apoyos correspondientes a las distintas dependencias de la Administracion
Publica Municipal, tales como la Secretaria de Seguridad Publica y la Secretaria de Servicios Publicos
y Mantenimiento de la Ciudad, ambas de San Pedro Garza Garcia, entre otras.

DIRECCION DE DEPORTES - Personas titulares de la Direccidn y de la Coordinaciéon de
Formacién Deportiva y Salud

6. Convocan y coordinan reunién con personal de la Direccién de Deportes y demas dependencias
participantes para delegar funciones y responsabilidades.

DIRECCION DE DEPORTES - Personal en general

7. Realizan y coordinan el montaje general del lugar del evento, se realizan las decoraciones
correspondientes.
DIRECCION DE DEPORTES — Persona titular de la Coordinacién de Formacién Deportiva y Salud

8. Supervisa y coordina las acciones realizadas por el personal de la Direccién de Deportes y
dependencias participantes el dia de la activacién.

DIRECCION DE DEPORTES - Personal en general

9. Coordinan el desmontaje en coordinacion con personal de la Secretaria de Servicios Publicos y
Mantenimiento de la Ciudad de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén los cuales apoyan con la
limpieza del area que se utilizé para el desfile.

INSTALACIONES DEPORTIVAS - La o el Jefe o Responsable de Unidad Deportiva
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10. Informa a la Persona Titular de la Direccién de Deportes acerca de los participantes de cada una de

las actividades deportivas.

FIN DEL PROCESO.
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Persona titular de la Coordinacion de Deporte Social Persona titular y Equipo de las Coordinaciones Persona titular y/o su Jefe(a) de Proyectos
INICIO DEL
PROCESO @
A4 -
@ Recibe la logistica de 1a activacién,
Elabora Ia logistica general de la exhibiciones y honores a la bandera.
activacion, exhibiciones y honores a la
bandera, posteriormente envia copia de
la programacién a la Persona Titular de

la Direccidn de Deportes 45 dias
naturales antes del evento.

Programa la primera junta de trabajo e |

invita a las instituciones deportivas y @

dependencias involucradas a dicha junta
un mes antes del evento,

Solicita via oficio los apoyos
correspondientes a las distintas
dependencias de la Administracién Publica
Municipal, tales como la Secretaria de
Seguridad Publica y la Secretaria de

*  Servicios Plblicos y Mantenimiento de la
Ciudad, ambas de San Pedro Garza Garcia,
@ entre otras.

Programa una segunda junta de trabajo,
15 dias habiles antes de la activacion,
para confirmar ubicacion y programa de

minute a minuto de la activacion, h 4

exhibiciones y honores a la bandera. A
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PROCESO ACTIVACION DE LA REVOLUCION MEXICANA

HOJA #2

DIRECCION DE DEPORTES

Personas titulares de la Direccién y de la
Coordinacion de Formacién Deportiva y Salud

DIRECCION DE DEPORTES
Personal en General

INSTALACIONES DEPORTIVAS
La o el Jefe o Responsable de Unidad Deportiva

®

Convocan y coordinan reunién con

personal de |a Direccion de Deportes y
demas dependencias participantes
para delegar funciones y
responsabilidades.

PERSONA TITULAR DE LA
COORDINACION DE FORMACION
DEPORTIVA Y SALUD

"| Realizan y coordinan el montaje general

del lugar del evento, se redizan las
decoraciones correspondientes.

Supervisa y coordina las acciones

realizadas por el personal de la
Direccion de Deportes y
dependencias participantes el dia de
la activacion.

Coordinan el desmontaje en
coordinacion con personal de la
Secretaria de Servicios Publicos y
Mantenimiento de la Ciudad de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn los
cuaes apoyan con la limpieza del area
que se utiliz6 para e desfile.

Informa a |la Persona Titular de la Direccién
»| de Deportes acerca de los participantes de

cada una de las actividades deportivas.

A 4

FIN DEL
PROCESO
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| SDSCV-DD-MPP-01-PROC-03-V6 |

CURSOS DE VERANO
DESCRIPCION DEL PROCESO

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién de Formacién Deportiva y Salud

1. Establece fechas de los cursos de verano de acuerdo al calendario escolar y lo envia a la persona

titular de la Coordinacién de Deportes, asi como a las y los jefes o responsables de unidad de las
instalaciones deportivas.

‘Los cursos podran realizarse anualmente durante el periodo vacacional escolar de verano y
tendran una duracion de tres semanas. Asimismo, podran iniciar una semana después de salir
de vacaciones de verano y terminaran maximo una semana antes del regreso escolar.”

INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIFALES- La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad
Deportiva

2. Presentan el programa de actividades y la lista de necesidades a la persona titular de la Direccién de
Deportes, asi como a la persona titular de la Coordinacién de Formacién Deportiva y Salud para los

cursos de verano que se impartirdn en las instalaciones deportivas asignadas de acuerdo a su
infraestructura.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacion de Formacién Deportiva y Salud
ylo la o el Jefe Administrativo

3. Programa la adquisiciéon de insumos para la realizacién de los cursos y coordina la difusion de los
mismos mediante la publicacién en la pagina de internet, redes sociales y la atencién a medios.
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INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES- Personas Instructoras
4. Imparten los cursos que les corresponda de acuerdo al programa.
DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacion de Formacién Deportiva y Salud

5. Supervisa el buen desarrollo de los cursos y en su caso el control de paseos en cada una de las

instalaciones deportivas municipales junto con los Jefes o responsables de unidad e instructores
correspondientes.

INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES- La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad
Deportiva ;

6. Describen las actividades desarrolladas en el reporte mensual de actividades y lo envian a la persona

titular de la Coordinacién de Formacion Deportiva y Salud, quien lo reportara a la persona titular de la
Direccién de Deportes para su validacion y consideracion.

“Las y los Jefes o responsables de unidad deberan mantener informada a la persona titular de
la Coordinaciéon de Formacion Deportiva y Salud sobre el desarrolio de los cursos de verano,
quien, a su vez, informara a la persona titular de la Direccién de Deportes.”

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO CURSO DE VERANO

Persona titular de la Coordinacién de Formacion
Deportiva y Salud y/o la o el Jefe Administrativo

DIRECCION DE DEPORTES

INSTALACIONES DEPORTIVAS
La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad
Deportiva

INSTALACIONES DEPORTIVAS
Instructores

®

INICIO DEL
PROCESO

v

©

LA PERSONA TITULAR DE LA
COORDINACION DE FORMACION DEPORTIVA
Y SALUD

Establece fechas de los cursos de verano de
acuerdo d calendario escdary loenviaala
persona fitular de la Coordinacién de Deportes,
asi como a las y los jefes o responsables de
unidad de las instalaciones deportivas,

v

PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION
DE FORMACION
DEPORTIVA Y SALUD Y LA O EL JEFE
ADMINISTRATIVO

Programa la adquisicién de insumos para la
realizacion de los cursos y coordina la difusion de
los mismos mediante la publicacién en la pagina
de internet, redes sociales y la atencion a medios.

Y

Presentan el programa de actividades y Ia lista de
necesidades a la persona ftular dela Direccion de
Deportes, asi como a lapersona titular de la
— | Coordinacion de Formacién Departiva y Salud para

los cursos de verano que se impartirén en las
instalaciones deportivas asignadas de acuerdo a su
infraestructura.

LA PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION
DE FORMACION DEPORTIVA Y SALUD

Imparten los cursos que les coresponda de
acuerdo & programa.

Describen las actividades desarrolladas en el
reporte mensual de actividades y lo envianala

Supervisa el buen desarollo de los cursos y en su
casoel control de paseos en cada una delas

persona fitular de la Coordinacién de Formacién

instalaciones deportivas municipdes junto con los
Jefes o responsables de unidad e instructores
correspondientes.

b 4

Deportiva y Salud, quien lo reportaré ala persona
titular de la Direccion de Deportes para su vaidacion|
y consideracion.

h 4

FIN DEL
PROCESO
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| SDSCV-DD-MPP-01-PROC-04-V6 |

SERVICIOS DEPORTIVOS MUNICIPALES
DESCRIPCION DEL PROCESO

Primer ingreso

PERSONA CIUDADANA-Solicitante

1. Acude a la instalacién deportiva municipal que mas le convenga a solicitar informacién acerca de los
servicios deportivos y de acondicionamiento fisico que se brindan a la comunidad.

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL- La o el Jefe o ersona Responsable de Unidad

2. Proporciona la informacién de los servicios deportivos e informa sobre los requisitos a cumplir para
gozar de estos servicios y verifica la capacidad de la actividad de interés. Toda la informacién de
servicios, cuotas y requisitos debera estar a la vista de los asistentes a la instalacion deportiva.

“La persona autorizada por la Direccion podra, en ausencia de la o el Jefe o responsable de la
unidad de la instalacion deportiva, proporcionar informacién a Ia persona solicitante.”

PERSONA CIUDADANA-Solicitante

3. Llena y firma el formulario de registro, asi como las reglas de uso. Entrega o adjunta una fotografia
tamarfio infantil y de su identificacion oficial vigente; asimismo, presenta la identificaciéon original para
determinar la cuota aplicable.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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En caso de ser menor de edad, entrega copia del acta de nacimiento y de la identificacion oficial de la
madre, padre o persona tutora.

“Para la inscripcion de las personas que deseen utilizar las instalaciones deportivas municipales,
se debera presentar la siguiente documentacion:

o Una fotografia tamaiio infantil, a color o en blanco y negro;
e Original y copia de identificacién oficial vigente expedida por el Instituto Nacional Electoral
(INE), para determinar la cuota aplicable; y

e En caso de personas menores de edad, copia del acta de nacimiento y de la identificacién
oficial vigente de la madre, padre o persona tutora.”

“Es necesario presentar Identificacion oficial vigente expedida por el INE, para definir la cuota
de residentes de San Pedro o residentes de otros municipios.”

“La persona usuaria debera leer y aceptar, mediante su firma, las reglas de uso de la instalacién
deportiva municipal que corresponda.”

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL —La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad

4. Verifica la disponibilidad de lugares en la actividad solicitada. Si se alcanzé el cupo méximo autorizado,
informa a la persona solicitante que no es posible realizar la inscripcién o reinscripcion y concluye el

proceso. Si existe disponibilidad, verifica el cumplimiento de los requisitos y continia con el cobro
correspondiente.

En caso de existir modificaciones en los datos de la persona usuaria o0 documentacién vencida, solicita
su actualizacién mediante el formulario correspondiente. Al término de la Administracion Publica
Municipal vigente, debera tramitarse la renovacién de la credencial.

PERSONA CIUDADANA- Solicitante

5. Paga la cuota mensual correspondiente de acuerdo a su residencia y a la actividad elegida.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL - La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad

6. Recibe o valida el pago, entrega el comprobante correspondiente y registra a la persona usuaria en la
actividad. El pago se acreditara mediante el sello mensual y folio en la credencial, o mediante el registro

y la inclusion de la persona usuaria en el listado actualizado del grupo. En caso de nuevo ingreso,
genera y entrega la credencial correspondiente.

“Las y los Jefes o persona responsable de las instalaciones deportivas municipales o en su

ausencia, la persona del drea administrativa autorizada por la Direccién de Deportes, podran
recibir el pago de cuotas de los usuarios.”

“Sera obligacion de la o el Jefe o responsable de la unidad de la instalacion deportiva municipal,
o de la persona que reciba el pago, realizar lo siguiente:

f. Sellar la credencial de la persona usuaria en el espacio correspondiente al mes pagado,
como constancia del pago de la cuota;

g. Anotar en dicho espacio el nimero de folio del recibo provisional de ingresos que para
tal efecto proporcione la Secretaria de Finanzas y Tesoreria;

h. Sellar el recibo provisional de ingresos correspondiente (anexo SDSCV-DD-MPP-01-
FORM-02-V6); y

i. Anotar sunombre y firma en el espacio sefialado como cajero recibidor.

J. Ladistribucién del recibo provisional de ingresos sera la siguiente:

IV. Original (blanca): Usuario;

V. 1 copia (amarilla): Direccion de Ingresos de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria;
y

VI. 1 copia (azul): Instalacion deportiva correspondiente.”
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“La persona que reciba el pago debera anotar el niimero de folio del recibo provisional de
ingresos correspondiente en el anverso de la credencial que acredita a la persona usuaria de Ia
instalacion deportiva correspondiente.”

7. Genera y entrega a la persona usuaria una credencial en la que se indiquen los servicios a los que
tendra derecho conforme a la cuota pagada. La credencial tendra vigencia hasta el término de la
Administracién Publica Municipal en curso.

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL - La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad

8. Cuando la actividad se realice en alberca, informa a la persona usuaria las reglas de uso y verifica que
el reglamento se encuentre visible, asi como la disponibilidad de personal salvavidas capacitado,

equipo de primeros auxilios y protocolos de emergencia. No se permitira el ingreso de mascotas ni el
consumo de alimentos dentro del area de piscina.

FIN DEL PROCESO.
Reinscripcion

PERSONA CIUDADANA- Solicitante

9. Acude a la instalacién deportiva municipal y presenta su credencial vigente. Cuando exista alguna

modificacién en sus datos personales o documentacion, debera entregar la informacién necesaria para
su actualizacién.

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL~ La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad

10. Verifica la capacidad de la actividad de interés y, en caso de ser necesario, solicita actualizar los
requisitos. '
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11. Continda en la actividad niimero 5.

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO SERVICIOS DEPORTIVOS MUNICIPALES

§.3 INSTALACIONES DEPORTIVAS
PERSONA CIUDADANA - Solicitante La o el Jefe o persona Responsable de Unidad Deportiva

. . INICIO DEL @

Primer ingreso PROCESO Proparciona la informacién de los senvicios depertivos & informa Cuando la actividad se realica en alberca, informa a
sobre os requisitos a cumplir para gozar de estos senvicios y la persona usuaria las reglas de uso y verifica que el

> verifica la capacidad dela actividad de interés. Toda la reglamento se encuentre visible, asi como la

h 4 informacion de servicios, cuotas y requisitos deberé estara la —»| disporibiidad de personal salvavidas capacitado,

@ vista de los asistentes a lainstalacién deporiva. equipo de primeros auxilios y profocolos de

Acude a la instalacién deportiva municipal que mas emergencia. No se permitird el ingreso de mascotas
le corvengaa solicitar informacion acerca delos ni el consumo de alimentos dentro del drea de
senvicios deportivos y de acondicionamiento fisico piscina,
que se brindan ala comunidad. @ Verifica la disponibiiidad de lugares en la acividad solicitada, Si se
alcanzé el cupo méximo autorizado, informa ala persona

solicitante que no es posible realizar la inscripcion o reinscripcion

| y corcluye el proceso. Si existe disponibilidad, verifica el
@ i cumplimiento de los requisitos y continda con el cobro
Llena y fima el formulario de registro y Ias reglas cofTespordients: i
de uso. Entrega o adjunta una fotografia tamario [«
infantil y de su identificacion oficial vigente:
asimismo, presenta la identificacién original para
determinar la cuota aplicable.

En caso de existir modificaciones enlos datos de la persona
usuaria o documentacién vencida, solicita su adualizadén
mediante el formulario comespondiente. Al término de la
Administracién Publica Municipal vigente, deberd tramitarse la
renovacion de la credencid.

En caso de sermenor de edad, entrega copia del
acta de nacimientoy de la identificacion cficial de
la madre, padre o persona tutora.

Redibe o valida el pago, entrega el comprobante corespondiente

e y registra a la persona usuariaen la actividad. El pago se
> ditaré mediante el sello mensual y folio en la credencial, o
L mediante el registro y la inclusién de la persona usuaria en el
Paga la cuota mensual corespondiente de listado actualizado del grupo. En caso da nuevo ingreso, genera y
acuerdo a su residendia y ala aclividad elegida. entrega la credencial corres pendiente.
l Contina en la actividad nimero 5.

Genera y entrega a la persona usuaria una credendial en I que
. o se indiguen los servicios alos que tendra derecho confome ala [—
Reinscripcién cuota pagada. La credencial tendré vigencia hasta el término de la

Administracidn Piblica Municipal en curso.
@ Acude a la instalacion deportiva municipal y Verifica la capadidad de la actividad de interés
presenta su credencial vigente. Cuando exista »| ¥, en caso de ser necasario, solicita actualizar
alguna modificacion en sus datos personales o Ios requisitos.

documentacion, debera entregar la informacion
necesaria para su actualizacién.
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[ SDSCV-DD-MPP-01-PROC-05V6 |

CONTRATACION DE INSTRUCTORES POR HONORARIOS ASIMILABLES

DESCRIPCION DEL PROCESO

SOLICITANTE —Persona Candidata a Instructora/entrenadora de deportes

1. Acude a la Direccién de Deportes y entrega una solicitud de empleo impresa, debidamente llenada,
asi como curriculum vitae, carta de recomendacion del Gltimo empleo, comprobante del tltimo grado
de estudios y constancias de capacitacion avaladas por alguna Asociacién Estatal, Federacién u
organizacion oficial relacionada con el deporte o actividad deportiva a la que sea candidato.

“Todas las personas instructoras deportivas contratadas por el Municipio, deben contar con el
reconocimiento oficial de estudios u obtenerlo a través de cursos de capacitacion y

actualizacién deportiva, dependiendo de la disciplina, en el cual conste que estan debidamente
capacitadas para impartir la disciplina.”

DIRECCION DE DEPORTES - Persona Titular de la Coordinacién del Area

2. La persona titular de la Coordinacién correspondiente del area, entrevistara a las personas candidatas
a instructor o entrenador que cumplan con el perfil solicitado.

3. Selecciona al mejor candidato o candidata segun el perfil del puesto.

“La eleccion de un candidato para instructor de la instalacion deportiva, la deber3 llevar a cabo

la persona titular de la Coordinacién del drea correspondiente, con el visto bueno de la persona
titular de la Direccién de Deportes.”

SOLICITANTE - Persona Candidata a Instructora/entrenadora de deportes

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6




- ' Codificacio
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y | spSev DD MPP-01-V6

CALIDAD DE VIDA Versién: 6
DIRECCION DE DEPORTES

; Emisién: febrero de 2006
MANUAL DE POLITICAS Y

_ PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE | Actualizacién: 2 de septiembre de 2026
DEPORTES

Pagina: 55 de 158

4. Acude a la Direccion de Deportes a firmar su perfil de puesto, en el cual se describen las actividades,
funciones y responsabilidades del empleo.

DIRECCION DE DEPORTES - La personé titular de la Coordinacion del Area

3. Recaba la documentacion del candidato, quienes, a su vez, entregaran a la Jefa Administrativa la
documentacion completa, para el tramite en mencion.

“En ningdn caso, podré excederse de .'a plantilla y tabulador de instructores o entrenadores
autorizada.”

FIN DEL PROCESO.
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DEPORTES

PROCESO CONTRATACION DE INSTRUCTORES POR HONORARIOS ASIMILABLES

SOLICITANTE
: DIRECCION DE DEPORTES
n d x . g x
Fersona Candidata a Instructora/entrenadoraide Persona titular de la Coordinacién del Area
Deportes
INICIO DEL
PROCESO :
. La persona titular de la Coordinacién comrespondiente
@ _| delérea, entrevistara a las personas candidatas a
Acude a la Direccién de Deportes y entrega una o IS THCtora entrenascgl_l';;%?mplan conel perfi
solicitud de empleo impresa, debidamente llenada, .

asi como curmiculum vitae, carta de recomendacion
del ditimo empleo, comprobante del dltimo grado
de estudios y constancias de capacitacion
avaladas por alguna Asociacién Estatal, #
Federacidn u organizacién oficial relacionada con
el deporte o actividad deportiva a la que sea @
candidato.

Selecciona al mejor candidato o candidata segun el
perfil del puesto.

Acude a la Direccién de Deportes a firmar su perfil
de puesto, en el cual se describen las actividades, e
funciones y responsabilidades del empleo.

Recaba la documentacion del candidato, quienes, a su
vez, entregaran ala Jefa Administrativa la
documentacién completa, para el trAmite en mencién.

v

h 4

FIN DEL
PROCESO
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[ SDSCV-DD-MPP-01-PROC-06-V6 |

PAGO A PERSONAL DE HASS
DESCRIPCION DEL PROCESO

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL - La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad
Deportiva

1. Elaboran y entregan a la Direccién de Deportes la relacién del personal de la instalacién deportiva a

su cargo, en la que se indique, respecto de cada persona, el nimero de horas trabajadas, asi como
los dias y horarios correspondientes.

“La relacién de personas instructoras se debera entregar por lo menos cuatro dias hébiles antes

de la fecha de recepcién de quincena, sefialada en el calendario de la Direccién de Recursos
Humanos.”

“En cada una de las instalaciones deportivas municipales, los instructores deberan registrarse
diariamente en checador digital y, en caso de falla en el sistema o registro, utilizaran una
bitacora en la que registren su nombre, hora de llegada y salida, acompafiada de su firma. Lo
anterior, con la finalidad de llevar el control de las horas laboradas para el pago de su salario.”

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién del Area

2. Reciben la némina de personal, elaborada por la Persona titular de la Coordinacion de Area, la o el
Jefe, Persona Responsable de Unidad o Superior Jerarquico, y Ia autoriza con su firma, posteriormente
la envia a la o el jefe administrativo para su visto bueno.

DIRECCION DE DEPORTES - La o el Jefe Administrativo
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3. Revisa que la némina de personal esté correcta.

¢ LA NOMINA ESTA CORRECTA?
NO

4. Regresa la ndmina a la persona responsable de la elaboracién, para su correccion.
DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién del Area

5. Recibe de la o el Jefe Administrativo la némina incorrecta y la envia a la o el Jefe o Responsable de
Unidad Deportiva para su correccion.

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL — La o el Jefe o Persona Responsable de Unidad
Deportiva

6. Corrige la informacion indicada y la envia de nuevo a la persona titular de la Coordinacion
correspondiente para su autorizacion.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién del Area

7. Recibe debidamente corregida la relacién de personal para su pago, firma de autorizacién y envia a la
o el Jefe administrativo para su visto bueno. Pasa al punto 8.

¢ LA NOMINA ESTA CORRECTA?

s

Sl

DIRECCION DE DEPORTES — La o el Jefe Administrativo.
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8. Envia para firma de la persona titular de la Coordinacién Administrativa de la Secretaria de Desarrollo

Social y Calidad de Vida, con el visto bueno de la persona titular de la Direccién de Deportes, la
documentacion correspondiente.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCiAL Y CALIDAD DE VIDA - Persona titular de la
Coordinacion Administrativa

9. Firma la némina de instructores y la envia a la Direccion de Recursos Humanos.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL- Direccion de Recursos
Humanos :

10. Realiza el tramite que corresponda para que se realice el pago de personal en la proxima quincena y
lo envia a la Direccién de Egresos, para su programacion.

DIRECCION DE EGRESOS - Persona Auxiliar Proc. y Pago de Némina
11. Gestiona la transferencia electrénica para el pago de la quincena de la némina de instructores.

“El pago se realizaré via transferencia electrénica a la cuenta previamente indicada por e
instructor para tal fin”.

INSTALACION DEPORTIVA MUNICIPAL — Persona Instructora de Deportes

12. Recibe el pago via transferencia electrénica y descarga el comprobante del pago de su quincena a
través de la aplicacién electrénica.

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO PAGO A PERSONAL DE HASS HOJA #1
INSTALACIGN DEPORTIVA MUNICIPAL < IRECENTETERORES DIRECCION DE DEPORTES
La o el Jefe o Responsable de Unidad Deportiva SRR adelj'\rea Auinacon La o el Jefe Administrativo
INICIO DEL
( PROCESO ) @ : @
Reciben la némina de personal, elaborada
porla Persora fitular de la Coordinacion de Revisa que la ndmina de personal esté comecta,
v » Area, la o el Jefe, Persona Responsable de >
@ Unidad o Superior Jerénquico, y la aitoriza
N con su firma, posteriormente la enviaala o
Elaboran y entregan a la Direccion de Deportes la i ottt i
relacian del personal de lainstalacion deporiva a iR A riaalio par e walo teme,

su cargo, en la que se indique, respecto de cada
persona, el nimero de horas trabajadas, asi como
los dias y horarios comespondientes.

A

@ @ @ Regresa la rominaala
Recibe de la o el Jefe Administrativola persona responsable dela
; . —— i L némina incomecta y la envia a la o el Jefe o elaboracion, para su
Corrige la informacion indicada y Ia enviade [< Responsable de Unidad Deportiva para su correccion, v
nuevo a la persona fitular de la Coordinacion comecdsn
correspondiente para su autorizacion. ' X
Envia para fima de la
persana fifular de la
Coondinacion Administrativa
| de la Secretaria de Desarmollo
7 Social y Calidad de Vida, con
el visto bueno de la persona
2 " ; " itular de la Direccién de
Recibe debidamente corregida |a relacion Deportes, la documentacién
de personal para su pago, firma de con'espordlenla.
> autorizaciony envia a la o el Jefe
administrativo para su visto bueno. Pasa al
punto 8.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6




. Codificacié
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y | SDSC\: DDMPP-01.V6

CALIDAD DE VIDA Version: 6
DIRECCION DE DEPORTES

. Emision: febrero de 2006
MANUAL DE POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE | Actualizacién: 2 de septiembre de 2026

DEPORTES Pagina: 61 de 158
PROCESO PAGO A PERSONAL DE HASS HOJA#2
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y SECRETARIA DE ADMINISTRACION E INSTALACION DEPORTIVA
CALIDAD DE VIDA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Dfuicglooc" i el Persona Instructora de
Persona titular de la Coordinacién Administrativa Direccién de Recursos Humanos ) ' 9 Deportes
) o ) Realiza  @mite que corresponca para Gestiona la transferencia @ Recbe el pago via
Firma landmina de instructores y la envia ala que se realice e pago de perscnalen electronica para el pago de la .| trensferencia electronica y
Direccién de Recursos Humanos, proxima quincena y lo envia a la Direccién quincena de la némina de 7| descarga el comprobante
de Egresos, para su programacion. instructores. del pago de su quincena a
través de la aplicacion
electrnica.
v
FINDEL
PROCESO
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| SDSCV-DD-MPP-01-PROC-07-V6 |

LIGAS DEPORTIVAS MUNICIPALES
DESCRIPCION DEL PROCESO
COORDINACION DE LIGAS DEPORTIVAS - Persona titular de la Coordinacién
1. Envia la convocatoria abierta a los habitantes del Municipio- para que se inscriban en los torneos

deportivos de acuerdo a los requisitos y lineamientos establecidos en las mismas en el portal de
sanpedro.gob.mx en el apartado de ligas deportivas.

“Todos los torneos coordinados por personal de la Direccién deberan hacerse a través de
convocatoria publica de tal forma que sea accesible a Ias personas interesadas”.

“Las convocatorias para todos los torneos deportivos, que emita la Coordinacién de Ligas
Deportivas con la autorizacion de la Direccion, debera contener la siguiente informacién:

Requisitos de registro;

Costos de inscripcion;

Lugar y fecha en donde iniciara el torneo;

Fecha y hora de la junta previa del evento o torneo;
Categorias, ramas o divisiones; y

Fecha limite de registro.”

CIUDADANOS INTERESADOS - Personas deportistas y/o delegados

2. Realizan un preregistro de acuerdo con la convocatoria, tomando en cuenta el cupo disponible para
cada torneo. '
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COORDINACION DE LIGAS DEPORTIVAS - Persona Titular de la Coordinaciéon

3. Establece un filtro para determinar a las personas participantes del torneo, tomara en cuenta fecha y

hora de registro, asi como sanciones de torneos anteriores, de acuerdo a la disponibilidad de espacios
para la realizacién del torneo. ;

4. Envia correo de confirmacion a los participantes seleccionados durante el filtro, con la informacién de

la junta previa al torneo, la cual es obligatoria para los participantes, de conformidad con el Reglamento
de Ligas Deportivas.

5. Organiza la junta previa al torneo con el cuerpo arbitral, en la que comunica el sistema de competencia,
el reglamento, los criterios de arbitraje, las sanciones aplicables y demas acuerdos del torneo:

. Sistema de competencia;

a

b. Reglamento de Ligas Deportivas en la liga https://sanpedro.gob.mx/deportes-ligas-deportivas;
¢. Acuerdos y asuntos generales;

d. Se informa la fecha para el pago de inscripcion; y

e. Firma de participantes y/o delegados del Reglamento.

CIUDADANOS INTERESADOS - Personas deportistas y/o delegados

6. Asisten a la junta previa para participar en el torneo, en la que firman de enterados y se comprometen
a cumplir el Reglamento de Ligas Deportivas.

7. Pagan la cuota de inscripcion conforme.a las cuotas y tarifas autorizadas por el Republicano
Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

“Las cuotas de inscripcién o cualquier cobro que realice el personal de la Direccion de Deportes
a sus usuarios debera realizarse con base a la tabla de cuota y tarifas autorizadas por el
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.”
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COORDINACION DE LIGAS DEPORTIVAS — Persona titular de la Coordinacion ylo la o el Jefe
de Proyectos

8. Recibe el pago de la cuota y llena el recibo provisional correspondiente de la Direccion de Ingresos de
la Secretaria de Finanzas y Tesoreria, en el cual agregara su nombre y firma en el espacio sefialado
como el cajero receptor, y lo sella, en su caso, entrega al usuario el recibo provisional de |a tesoreria
en original y conserva dos copias.

DEPORTES DE CONJUNTO
CIUDADANOS INTERESADOS - Personas deportistas y/o delegados

9. Envian la informacién requerida en la convocatoria sobre los integrantes de los equipos.

COORDINACION DE LIGAS DEPORTIVAS - Persona Titular de la Coordinacién ylo la o el Jefe
de Proyectos

10. Programa el rol de juegos y, posteriormente, lo publica en la plataforma autorizada para que los puedan

consultar los equipos participantes, misma en la que estara publicado el reglamento en todo momento
durante el desarrollo del torneo.

CIUDADANOS INTERESADOS - Personas deportistas y/o delegados

11. Realizan el torneo, previo pago del arbitraje a la asociacién o grupo de &rbitros asignados,
correspondiente al partido.

“En todos los eventos que realice la Coordinacién de Ligas Deportivas, deberé existir un juez o
un arbitro que regule las normativas con base en el reglamento por la Coordinacién de Ligas
Deportivas de cada evento deportivo, cuyo costo sera cubierto de manera directa entre los
equipos y el cuerpo arbitral, la Direccién solamente actuard como vinculo y supervisor entre
estos; ademas se debera informar a cada usuario previo al inicio de cada torneo, los
reglamentos o la normativa mediante la cual realizaran su labor el juez o arbitro.”
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“La Direccion debera verificar periédicamente que se publiquen de forma clara y visible, las
cuotas autorizadas por el Republicano Ayuntamiento, las cuotas que cobra el cuerpo arbitral y
las que sean acordadas en junta con los representantes de los equipos, asi como especificar el
monto de la aportacién y el concepto por el cual deberé realizar dicha aportacion. El costo de
arbitraje lo establece directamente el cuerpo arbitral, con visto bueno del Comité de Ia
Direccion, y no podra ser modificado en el transcurso del torneo, estos ingresos no estin
ligados de ninguna manera a la Direcciébn de Deportes ni a las Coordinaciones
correspondientes, éstas simplemente fungiran un papel de supervision.”

“Para cualquier cobro realizado a los integrantes de los equipos por el personal del Municipio,

por el coordinador de arbitros o por terceras personas, invariablemente tendra que extenderse
un recibo a la persona usuaria.”

EQUIPO REGISTRADO - Miembros del equipo

12. Se presentan a la hora y en el lugar indicado en el rol, presentan al arbitro la cédula de registro a la
liga deportiva y se lleva a cabo el juego.

CUERPO ARBITRAL - Arbitro

13. Dirige el juego y registra las incidencias cometidas por los jugadores durante el juego en el formato
cédula de juego.

“En todos los eventos que realice la Coordinacién de Ligas Deportivas, debera existir un juez o
un arbitro que regule las normativas con base en el reglamento por la Coordinacién de Ligas
Deportivas de cada evento deportivo, cuyo costo sera cubierto de manera directa entre los
equipos y el cuerpo arbitral, la Direccion solamente actuard como vinculo y supervisor entre
estos; ademdas se debera informar a -cada usuario previo al inicio de cada torneo, los
reglamentos o la normativa mediante la cual realizaran su labor el juez o arbitro.”
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“Para la seleccién de jueces, colegios arbitrales o grupos arbitrales consolidados, deberan
tomarse en cuenta a personas fisicas o0 morales que cuenten con comprobada formacién para
realizar dicha actividad. Se decidira a través de un comité conformado al menos por Ia persona

titular de la Direccion, la Coordinacion de Ligas Deportivas y la o el responsable de la
disciplina.” ‘

COORDINACION DE LIGAS DEPORTIVAS — Persona Titular de la Coordinacién.

14. Revisa las incidencias reportadas por el juez o arbitro y determina las medidas aplicables conforme al
reglamento del torneo. En casos graves, somete el asunto a consideracion de la persona titular de la

Direccion de Deportes. Previo al inicio del torneo, informa a los equipos sobre el reglamento, los
criterios de arbitraje y las sanciones aplicables.

15. Elabora las estadisticas de los juegos en base a los marcadores finales y las publica en la plataforma
autorizada.

16. Realiza el evento de entrega de trofeos a los equipos que se hicieron acreedores a los primeros lugares
de acuerdo a la tabla de puntuacion del rol de juegos.

“Para recompensar el esfuerzo de los deportistas o equipos destacados que participen en los
diferentes torneos de la liga deportiva municipal, Ia Direccién de Deportes deberéa contar con
los recursos suficientes para la obtencién de reconocimientos para su premiacioén.”

“Para la obtencion de recursos adicionales para incentivar la participacién de atletas en las
diferentes selecciones o equipos representativos, la Direccién de Deportes podrd buscar
patrocinios para deportistas destacados o de escasos recursos.”

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO LIGAS DEPORTIVAS MUNICIPALES HOJA #1

COORDINACION LIGAS DEPORTIVAS
Persona titular de la Coordinacién

INICIO DEL
PROCESO

Y

CIUDADANOS INTERESADOS
Personas Deportistas y/o Delegados

®

Realizan un preregistro de acuerdo con la
convocatoria, tomando en cuenta el cupe
disponible para cada torneo.

v

Envia la convocatoria abierta a los habitantes del
Municipio para que se inscriban en los torneos
deportivos de acuerdo alos requisitos y
lineamientos establecidos en las mismas en el
portal de saapedro gob mx en el apartado de ligas
deportivas.

PERSONA TITULARDE LA
COORDINACION Y/O LA O EL JEFE
DE PROYECTOS

Envian lainformacién requerida en la
convocatoria sobre los integrantes de los
equipos.

Recibe el pago de la cuota y lena el
recibo provisional correspondiente de
la Direccion de Ingresos de la
Secretaria de Finanzas y Tesoreria, en
el cual agregara su nombre y firma en
el espacio sefialado como el cajero
receptor, y lo sella, en su caso, entrega
al usuario el recibo provisional de la.

tesoreria en origina y conserva dos
l copias.

A 4

Establece un filtro para determinar a las personas
participantes del tomeo, tomara en cuenta fecha y
hora de registro, asi como sanciones de torneos
anteriores, de acuerdo a |a disponibilidad de
espacios para |a realizacién del tomeo.

Pagan la cuota de inscipddn conforme a las
cuotas y tarfas autorizadas porel
Republicano Ayuntamiento de San Pedro
Garza Garcia, Nuevo Leén,

Envia coreo de confirmacién a los participartes

seleccionados durante el filtro, con lainformacién
de la junta previa al torneo, la cud es obligatoria
para los participantes, de conformidad con el
Reglamento de Ligas Deportivas.

QOrganiza la junta previa al tomeo con el cuerpo
arbitral, en la que comunica el sistema de
competendia, el reglamento, los criterios de
arbitraje, las sanciones apicables y demas
acuerdos del tomeo:

a. Sistemade competencia;

b. Reglamento de Ligas Deportivas en la siguiente
liga

c. Acuerdos y asurtos generales;

d. Seinforma la fecha para el pago de inseripcion;

Yy
e. Fima de participantes y/o delegados del
reglamento.

1

Asisten a la junta previa para participar en el
tomeo, en la que firman de enterados y se

L 2

comprometen a cumplir el Reglamento de
Ligas Deportvas.
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PROCESO LIGAS DEPORTIVAS MUNICIPALES HOJA#2
o COORDINACION LIGAS DEPORTVAS CIUDADANOS INTERESADOS EQUIPO REGISTRADO CUERPO ARBITRAL
ersona titular de la Coordinacién yl/o la o el P Debortictis v1o Delsaad Miembros del equi Arbitro
ok ts Hiaycton ersona Deportistas y/o Delegados iembros del equipo i

®

PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION Y/
O LA O EL JEFE DE PROYECTOS Realizan el tomeo, previo pago del

arbitraje a la asociacidn o grupo

v

Se presentana la hora yen el
lugar indicado en el rol,

Programa el rol de juegos y, posteriormente, lo
publica en la plataforma autorizada para que los
puedan consultar los equipos participantes, misma
en la que estara publicado el reglamento en ode
momento durante & desarrollo del tomeo,

de drbitros asignados,
correspondiente al partido.

presentanal arbitro la cédula
de registro a |a liga deportiva y
se lleva a cabo el juego.

Dirige el juego y registra las;
incidendias cometidas por
los jugadores durante &

LA PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION

Revisa las incidendias reportadas por el juez o
arbitro y determina las medidas aplicables
conforme al reglamento del torneo. En casos
graves, somete el asunto a consideracion de la
persona fitular de |a Direccién de Deportes. Previo
alinicio del tomeo, informa alos equipos sobre el
reglamerto, los criterios de arbitraje y las
sanciones aplicables.

}

LA PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION

Hlabora las estadisticas de los juegos en base a
los marcadores finales y las publica en la
plataforma autorizada,

l

LA PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION

Realiza &l evento de entrega de trofeos a los
equipos que se hicieron acreedores a los primeros
lugares de acuerdo a |atabla de puntuacién del rol

de juegos.

FIN DEL
PROCESO

juego en el formato cédula
de juego.
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| SDsSCV-DD-MPP-01-PROC-08-V6 |

ACADEMIAS DEPORTIVAS DE BASQUETBOL Y FUTBOL
DESCRIPCION DEL PROCESO

ACADEMIA DEPORTIVA - Persona Titular de la Coordinacién

1. Invita a los habitantes del Municipio, -para que se inscriban en la academia correspondiente (futbol o

basquetbol) de acuerdo a las categorias establecidas para cada uno de los deportes por medio de las
redes sociales del Municipio.

“Las personas atletas que se encuentren inscritas en alguna de las academias deportivas o
equipos representativos del Municipio, podran participar en los torneos de la liga municipal, o
bien, eventos autorizados por la Direccién de Deportes.”

CIUDADANOS INTERESADOS - Deportistas
2. Acuden al espacio deportivo sefialado en los medios de difusion para poder hacer su inscripcion.

“Cada categoria de las academias deportivas o equipo representativo podra contar con un
representante, el cual fungird como intermediario entre el funcionario responsable de la
actividad y los padres de familia que tienen inscritos a sus hijos en dicha categoria.”

“Las cuotas de inscripcién o cualquier cobro que realice personal de Ia Direccién de Deportes
a sus usuarios debera realizarse en base a la tabla de cuotas y tarifas autorizada por el
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia Nuevo Leén.”

ACADEMIA DEPORTIVA - Persona responsable
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3. Entrega al padre o madre del atleta interesado la ficha de inscripcion y reglamento, junto con los
requisitos y la documentacién necesarios para su inscripcion.

CIUDADANOS INTERESADOS - Deportistas

4. Entregan la ficha de inscripcion y el reglamento debidamente llenados y firmados, junto con la
documentacién solicitada.

ACADEMIA DEPORTIVA - Persona responsable

5. Coordina con los instructores para definir las fechas y los horarios de las précticas para los nifios y

jovenes inscritos en la escuela, y da a conocer la programacién de las mismas a través de los canales
tradicionales.

“Todas las personas instructoras deportivas contratadas por el Municipio, deben contar con el
reconocimiento oficial de estudios u obtenerlo a través de cursos de capacitacién y
actualizacion deportiva, dependiendo de la disciplina, en el cual conste que estan debidamente
capacitadas para impartir la disciplina.”

“En caso de que un padre de familia participe como instructor voluntario, éste debera contar
con conocimientos en materia de organizacion deportiva, expedidos por una institucién
académica o por experiencia deportiva, ademéas de estar registrado como voluntario ante la

Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida a través del Programa de la Red de
Voluntarios.”

CIUDADANOS INTERESADOS - Deportistas

6. Asisten a los entrenamientos de acuerdo con la frecuencia y los horarios correspondientes a la
categoria y rama del atleta.

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO ACADEMIAS DEPORTIVAS DE BASQUETBOL Y FUTBOL

Persona titular de la Coordinacién y/o Persona Responsable

ACADEMIA DEPORTIVA

CIUDADANOS INTERESADOS

Deportistas

©

INICIO DEL
PROCESO @

Acuden al espacio deportivo sefialado en los

A

v

medios de difusién para poder hacer su

PERSONA TITULAR DE LA COORDINACION

Invita a los habitantes del Municipio, , para que se
inscriban en la academia correspondiente (fatbol o

basquetbol) de acuerdo a las categorias establecidas @

para cada uno de los deportes por medio de las redes
sociales del Municipio.

inscripcién.

Entregan la ficha de inscripcién v el

_| reglamento debidamente llenados y firmados,

PERSONA RESPONSAELE

Entrega al padre o madre del atleta interesado la ficha
de inscripcion y reglamento, junto con los requisitos y
la documentacién necesarios para su inscripcién.

f 3

A

junto con la documentacién solicitada.

PERSONA RESPONSABLE

Coordina con los instructores para definir las fechas y @

los horarios de las practicas para los nifios y jévenes
inscritos en la escuela, y da a conocer la
programacién de las mismas a través de los canales

4

Asisten a los entrenamientos de acuerdo con

tradicionales.

la frecuenciay los horarios correspondientes a
la categoria y rama del atleta.

A 4

FIN DEL
PROCESO
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[ SDSCV-DD-MPP-01-PROC-09V6 |

APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS PARA ATLETAS, EQUIPOS
REPRESENTATIVOS Y ENTRENADORES EXTERNOS DE SAN PEDRO

DESCRIPCION DEL PROCESO
PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenédor o padre, madre o tutor legal

APOYO ECONOMICO DEPORTIVO PARA LA PREPARACION, FORMACION O PARTICIPACION
EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS

1. Presenta la solicitud de apoyo econdémico deportivo a través del medio electrénico habilitado por la
Direccién de Deportes y adjunta la informacién y documentacién requerida.

2. La solicitud debera presentarse antes de la realizacién de la actividad deportiva. Se recomienda
realizarla con una anticipacion minima de 45 dias naturales.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

3. Recibe la solicitud, posteriormente, verifica que la informacién y documentacién se encuentren
completas.

4. Verifica que la solicitud sea individual, que la persona beneficiaria sea residente de San Pedro Garza

Garcia, que no tenga expedientes anteriores pendientes de conclusién y que no haya recibido dos
apoyos durante el gjercicio fiscal.

(LA DOCUMENTACION ESTA COMPLETA Y SIN ERRORES?

NO
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DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

5. Informa a la persona solicitante las omisiones o correcciones que debera atender.

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador o padre, madre o tutor legal

6. Corrige o complementa la informacién y documentacién requerida mediante el medio habilitado.
Regresa al numeral 3.

¢LA DOCUMENTACION ESTA COMPLETA Y SIN ERRORES?

s

Sl

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

7. Integra el expediente individual y remite la solicitud a la Coordinacién de Deporte Competitivo para su
validacioén técnica y deportiva.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

8. Revisa la convocatoria, programa, registro, aval, invitacién o documento equivalente de la actividad
deportiva.

9. Verifica la relacién de la actividad deportiva con la disciplina, formacién, preparacion o desarrollo de
la persona solicitante.

10. Determina la clasificacién local, nacional o internacional de la actividad deportiva conforme a las
politicas establecidas en el presente Manual.

¢ LA SOLICITUD ES TECNICAMENTE PROCEDENTE?

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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NO

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

11. Emite la opinién técnica no favorable, sefiala las causas y la remite a la Jefatura de Proyectos.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

12. Notifica por escrito a la persona solicitante la improcedencia del apoyo y registra la conclusién de la
solicitud.

FIN DEL PROCESO.

¢ LA SOLICITUD ES TECNICAMENTE PROCEDENTE?

¥

Sl

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

13. Emite la validacién técnica y remite el expediente a la persona titular de la Direccion de Deportes.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona tit_ular de la Direccion

14. Revisa la solicitud, la validacién técnica y los antecedentes de la persona solicitante.

15. Determina la procedencia del apoyo y el monto fijo que corresponda de acuerdo con la clasificacion de
la actividad deportiva:
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a. Local: $10,000.00;
b. Nacional: $20,000.00; o
c. Internacional: $30,000.00.

¢ OTORGA EL VISTO BUENO PARA EL APOYO ECONOMICO?

NO

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Direccién

16. Informa a la Jefatura de Proyectos la determinacion y sus motivos.

17. Notifica por escrito a la persona solicitante y registra la conclusion de la solicitud.

FIN DEL PROCESO.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Direccién
¢ OTORGA EL VISTO BUENO PARA EL APOYO ECONOMICO?
]

18. Dainstrucciones para que sea proporcionado el apoyo econdémico a las personas beneficiarias (atletas,
entrenadores, padre, madre o tutor legal).

FIN DEL PROCESO.
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INCENTIVO ECONOMICO PARA _ATLETAS _MEDALLISTAS Y ENTRENADORES
COLABORADORES

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacién Deporte Competitivo

19. |dentifica a los atletas que representaron al Municipio y obtuvieron al menos una medalla en Olimpiada,
Paralimpiada, Olimpiada de Personas Adultas Mayores o competencias de tablas ritmicas.

20. Identifica, en su caso, a los entrenadores colaboradores que participaron en la preparacion,

acompafamiento, formacién, seguimiento o colaboracion destacada con atletas o equipos
representativos del Municipio.

21. Verifica los resultados oficiales, listados, constancias, actas o documentos que acrediten la obtencion
de medalla o la colaboracién correspondiente.

22. Remite a la Jefatura de Proyectos la relacién de personas propuestas para recibir el incentivo
econdémico, junto con la documentacién soporte.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

23. Integra el expediente individual o actualiza el expediente existente de la persona propuesta para recibir
el incentivo econémico.

24. Verifica que el incentivo corresponda a una persona beneficiaria individual y que se cuente con la
documentacién necesaria para su validacion.

25. Remite |a propuesta y el expediente a la persona titular de la Direccién de Deportes.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Direccion

26. Revisa la propuesta, la documentacién soporte y la validacién técnica de la coordinacién
correspondiente.
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27. Determina la procedencia del incentivo econémico y el monto aplicable:

a. Atleta medallista: hasta $4,000.00, de acuerdo con el tipo de medalla obtenida y la suficiencia
presupuestal disponible.

b. Entrenador colaborador: hasta $10,000.00, de acuerdo con |a suficiencia presupuestal disponible.

¢(SE AUTORIZA EL INCENTIVO?
NO

DIRECCION DE DEPORTES - Persona Titular de la Direccion

28. Informa a la Jefatura de Proyectos la determinacién y sus motivos.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

29. Registra la determinacion en el expediente correspondiente.
FIN DEL PROCESO.

¢SE AUTORIZA EL INCENTIVO?

s

Si

30. Continta en la etapa de registro, revision administrativa, suficiencia presupuestal, asignacion o
validacion de tarjeta y dispersion del recurso.

¢(OTORGA EL VISTO BUENO PARA EL INCENTIVO?
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e

Si
DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

31. Registra en la base de datos de control interno el apoyo o incentivo que cuenta con el visto bueno de la
persona titular de la Direccién y remite el expediente a la Jefatura Administrativa.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa

32. Revisa la documentacion administrativa y verifica la suficiencia presupuestal para continuar con el
tramite del apoyo o incentivo.

EXISTEN OBSERVACIONES?
Si

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa

33. Devuelve el expediente a la Jefatura de Proyectos y sefiala las observaciones que deberan atenderse.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

34. Atiende las observaciones con las areas involucradas o solicita a la persona interesada relativa a la
informacién complementaria correspondiente.

33. Remite nuevamente el expediente a |a Jefatura Administrativa y fegresa a la actividad nimero 32.

(EXISTEN OBSERVACIONES?

NO
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DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa

36. Valida la documentacién administrativa y presupuestal e integra el apoyo o incentivo en el corte
correspondiente. Los apoyos e incentivos autorizados podran integrarse en cortes quincenales,

mensuales o extraordinarios, de acuerdo con las necesidades de operacién y la disponibilidad
presupuestal.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

37. Verifica si la persona beneficiaria cuenta con una tarjeta previamente asignada.

¢ LA PERSONA BENEFICIARIA CUENTA CON TARJETA?
NO

38. Asigna una tarjeta del inventario disponible, registra su vinculacién con el expediente individual y
proporciona a la Jefatura Administrativa los datos requeridos para la dispersion.

¢ LA PERSONA BENEFICIARIA CUENTA CON TARJETA?

Si

39.Verifica que la tarjeta se encuentre activa y correctamente vinculada con el expediente individual, y
proporciona a la Jefatura Administrativa los datos requeridos para la dispersion.

DIRECCION DE DEPORTES — Jefatura Administrativa

40. Integra la relacién de personas beneficiarias, montos autorizados, tipo de otorgamiento, datos de las
tarjetas asignadas y demas informacion requerida para la dispersion.
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41. Registra o valida a las personas beneficiarias en la plataforma del proveedor contratado y genera el
folio o documento de asignacidn correspondiente.

PROVEEDOR CONTRATADO

42.Recibe la relaciéon de personas beneficiarias, posteriormente, genera la documentacion fiscal y
administrativa necesaria para la dispersion.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa

43. Integra el expediente administrativo con el oficio de solicitud, relacién de personas beneficiarias,
documentacion fiscal, folio de asignacion y demas documentos aplicables.

44. Recaba las firmas de la persona titular de la Coordinacion Administrativa y de la persona titular de la
Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida.

45.Remite la documentacién a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria para la autorizacion y tramite de pago.

SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA - Direccion de Egresos

46. Revisa la documentacion administrativa, presupuestal y fiscal del corte presentado.

¢LA DOCUMENTACION PRESENTA OBSERVACIONES?

s

Sl

SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA — Direccién de Egresos

47. Devuelve la documentacion a la Jefatura Administrativa para su correccion.
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DIRECCION DE DEPORTES — Jefatura Administrativa

48. Atiende las observaciones y presenta nuevamente la documentacion para continuar con el tramite.

Regresa al numeral 46.

¢LA DOCUMENTACION PRESENTA OBSERVACIONES?
NO

SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA - Direccién de Egresos

49. Realiza el tramite de pago mediante transferencia bancaria al proveedor contratado conforme a la

normativa y procedimientos aplicables.

PROVEEDOR CONTRATADO

50. Recibe el pago y refleja el saldo disponible en la plataforma para la dispersion de los apoyos o incentivos

autorizados.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa

51. Dispersa, mediante la plataforma del proveedor, los montos autorizados por concepto de apoyo o
incentivo a las tarjetas identificadas en la relacién de personas beneficiarias.

52. Verifica la dispersién de los recursos mediante el reporte correspondiente e informa a la Jefatura de

Proyectos.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos
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53. Solicita a la persona beneficiaria o, tratandose de atletas menores de edad, a su padre, madre o tutor

legal, la formalizacion del apoyo o incentivo autorizado, independientemente de que cuente con una
tarjeta previamente asignada.

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

54. La persona beneficiaria o responsable firma por cada apoyo o incentivo autorizado, la carta
compromiso, la manifestacién de veracidad, el aviso de privacidad y los demas documentos requeridos

para su formalizacion y adicionalmente firma el documento de entrega de la tarjeta, en caso de que no
cuente con ella.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

93. Entrega la tarjeta e informa a la persona beneficiaria el monto dispersado, su vigencia, restricciones,
obligaciones de uso, condiciones aplicables y procedimiento para reportar incidencias.

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

56. Tratandose de apoyos econémicos deportivos para la preparacién, formaciéon o participacion en
actividades deportivas, ejerce la totalidad del monto dispersado desde su dispersién y hasta 30 dias

naturales posteriores a la conclusién de la actividad deportiva autorizada, exclusivamente para cubrir
gastos relacionados con la actividad deportiva.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

57. Consulta los reportes disponibles en la plataforma para dar seguimiento a los movimientos y al saldo
de la tarjeta.
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58. Verifica que los movimientos sean congruentes con el objeto del apoyo autorizado o, tratdndose de
incentivos econémicos, con las condiciones generales de uso de la tarjeta institucional.

¢ SE IDENTIFICA UNA OPERACION INCONGRUENTE?
si
DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

59. Solicita a la persona beneficiaria la aclaracién correspondiente.

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

60. Presenta la aclaracién dentro del plazo que le sea indicado.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona Titular de la Direccion

61. Valora la aclaracién y determina la continuidad, bloqueo o cancelaciéon del apoyo, asi como la
suspension que corresponda.

62. Documenta la determinacion y la notifica por escrito a la persona beneficiaria.
¢ SE IDENTIFICA UNA OPERACION INCONGRUENTE?

NO

¢SE PRESENTA REPORTE DE PERDIDA, ROBO, EXTRAVIO, DANO U OPERACION NO
RECONOCIDA?
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Si
PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador,r padre, madre o tutor legal

63. Reporta la pérdida, robo, extravio, dafio u operacién no reconocida mediante los canales de atencion
habilitados por el proveedor e informa inmediatamente a la Direccién de Deportes.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

64. Gestiona ante el proveedor contratado el bldqueo de la tarjeta y, cuando corresponda, su reposicion.
65. Registra la incidencia y vincula la tarjeta sustituta con el expediente individual.

¢ SE REPORTA CANCELACION, CAMBIO DE FECHA O IMPOSIBILIDAD DE PARTICIPAR?

si

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

66. Tratandose de apoyos econémicos deportivos para la preparacién, formacién o participacién en
actividades deportivas, informa inmediatamente a la Direccién de Deportes cuando la actividad sea

cancelada, cambie de fecha o exista imposibilidad de participar, y presenta, cuando cuente con ella, la
documentacion que lo acredite. '

DIRECCION DE DEPORTES - La persona titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

67. Verifica la cancelacion, el cambio de fecha o la imposibilidad de participar en la actividad deportiva y
emite |a validacién técnica correspondiente.
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DIRECCION DE DEPORTES - Persona Titular de la Direccién

68. Determina si el apoyo econémico puede conservarse, modificarse, renovarse o cancelarse.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa
69. Realiza, junto con el proveedor contratado, las gestiones necesarias para modificar la vigencia,

bloquear la tarjeta o recuperar el saldo disponible. Pasa al numeral 71.

¢ SE REPORTA CANCELACION, CAMBIO DE FECHA O IMPOSIBILIDAD DE PARTICIPAR?
si
PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

70. Continta en el numeral 71.

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

71. Entrega carta dirigida al Municipio, en la que informe los resultados obtenidos o la colaboracion
realizada, y exprese su agradecimiento por el apoyo econémico o incentivo recibido.

72. Cuando las condiciones de la actividad deportiva lo permitan, entrega un video realizado durante su

participacién o al término de ésta, en el que agradezca al Municipio el apoyo econémico o incentivo
otorgado.

73. Entrega evidencias, resultados y toda la documentacion que integra el expediente.
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DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

74. Revisa las evidencias, la carta de resultados, asi como el agradecimiento y, en su caso, el video, y
verifica que correspondan al apoyo econémico o incentivo autorizado. Solicita a la persona beneficiaria
la informacién faltante y mantiene el expediente pendiente de conclusién.

¢LAS EVIDENCIAS Y DOCUMENTACION QUE INTEGRA EL EXPEDIENTE ESTA COMPLETA?

NO

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

75. Solicita a la persona beneficiaria la informacién faltante y mantiene el expediente pendiente de

conclusion.

“En caso de apoyos economicos deportivos, la persona beneficiaria debera entregar las
evidencias de participacién y los resultados de la actividad deportiva apoyada dentro de los 10

diez dias habiles posteriores a su conclusién.”

PERSONA CIUDADANA - Beneficiaria o responsable del atleta menor de edad

76. Entrega la informacién faltante y regresa al numeral 74.

¢LAS EVIDENCIAS Y DOCUMENTACION QUE INTEGRA EL EXPEDIENTE ESTA COMPLETA?

si

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos
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77. Registra los resultados, integra las evidencias y los documentos de cierre, posteriormente, da por

concluido el seguimiento deportivo del apoyo o incentivo.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura Administrativa

78. Tratandose de apoyos econémicos deportivos para la preparacion, formacién o participacion en
actividades deportivas, verifica, al concluir el plazo de utilizacién del recurso, los movimientos y el saldo

disponible de la tarjeta.

¢ SE OBSERVA SALDO NO EJERCIDO?
si

79. Gestiona ante el proveedor contratado el bloqueo, cancelacién, recuperacién o tratamiento

81.

¢ SE OBSERVA SALDO NO EJERCIDO?
NO

80. Continda en el numeral 81.

DIRECCION DE DEPORTES - Jefatura de Proyectos

administrativo del saldo no ejercido e informa el resultado a la Jefatura de Proyectos. Pasa al numeral

81. Verifica que no existan evidencias, aclaraciones, saldos o incidencias pendientes relacionadas con el
apoyo o incentivo y, en su caso, gestionar su atencién.
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82. Concluye administrativamente el expediente y lo mantiene disponible para fines de control interno,

transparencia, auditoria y/o fiscalizacién, en caso de que no existan evidencias, aclaraciones, saldos
0 incidencias pendientes.

FIN DEL PROCESO.

¢ OTORGA EL VISTO BUENO PARA EL INCENTIVO?
si
DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Direccién

83. Informa a la Jefatura de Proyectos la determinacién y sus motivos.

84. Notifica por escrito a la persona solicitante y registra la conclusién de la solicitud.

FIN DEL PROCESO.

¢SE PRESENTA REPORTE DE PERDIDA, ROBO, EXTRAVIO, DANO U OPERACION NO
RECONOCIDA?

si

PERSONA CIUDADANA - Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

85. Continta en el numeral 71.
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS HOJA #1

PERSONA CIUDADANA
Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal

DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura de Proyectos

DIRECCION DE DEPORTE
Persona titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

Redibe-1a solicitud, posteriormente, verifica que la
informacién y documentacién se encuentren

Revisa la convocatoria, programa, registro, aval,
> completas.

invitacion o documento equivaente de la actividad
deporiiva,

@ Presenta la solicitud de apoyo econdmico

deportivo a través del medio electrénico habilitado
porla Direccién de Deportes y adjunta la
informacién y docurmentacion requerida.

persona beneficiaria sea residente de San Pedro
Garza Garcla, que no tenga expedientes anteriores
pendientes de conclusidn y que no haya recibido

@ Verifica que la solictud sea indvidual, que la

Verifica la relacién de la actividad deportiva con la
disciplina, formacién, preparacion o desarrollc de

la persona solicitante.

dos apoyes durante el ejercicio fiscal.

Si l

Detemmina la clasificacion locd, nacional o
internacional de la actividad deportiva conforme a
A las pdilicas establecidas en el presente Manual.

}

La solicitud debera presentarse antes de la NO
realizacién de la actividad deportiva. Se -

recomienda realizarla con una anticipacidn minima
de 45 dias naturales.

a documentacion esta
correctay sin erores

@ Informa a la persona @

solicitante las

Integra el expedente
individual y remite la
solicitud a la Coordinacion
de Depore Competitivo NO
para su validacion técnica
y deportiva.

Sl

2 La solicitud &
técnicamente
procedente?

Corrige o complementa la informacin y deberd atender.
documentacién requerida mediante el medio '
habilitado. Regresa al numeral 3. <

omisiones o
correcciones que

Emite |a validacion
1écnica y remite el
expediente a la persona
titular de la Direcgion de
Deportes.

O Emite la opinidn C
@ {écnica no favorable,
sefala las causas y

la remite a la Jefatural
de Proyeclos.

Notifica por escrito a la persona solicitarte la |¢
improcedencia del apoyo y registra la condusién
de la solicitud.

FIN DEL
PROCESO
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS

HOJA #2

DIRECCION DE DEPORTES
Persona titular

Persona titular de la Coordinacién de Deporte Competitivo

DIRECCION DE DEPORTE

DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura de Proyectos

DIRECCION DE DEPORTES
Persona titular

Revisa la solicitud, la validacién téenicay
los antecedentes de la persona sdlicitante.

INCENTIVO _ ECONOMICO  PARA  ATLETAS

LOLARORADORES

Identifica a los atletas que representaron al Municipio
y obtuvieron al menos una medalla en Olimpiada,
Paralimpiada, Olimpiada de Personas Adultas
Mayores o competencias de tablas ritmicas.

@.

Integra el expediente

|

I

Determina la procedencia del apoyo y el
monto fijo que correspenda de acuerdo
con la clasificacién de la actividad
deportiva:

a. Local: $10,000.00;
b. Nacional: $20,000.00; o
¢. Intemacional: $30,000.00.

NO Sl

70Otorga el visto
bueno para el apoyo
gconémico?

@ Informa a la Jefatura
de Proyectos la Da instrucciones
determinacion y sus para que sea
motivos. proporcionado el
apoyo
l econémico alas
personas
@ Notifica por escrito a be{':uﬂe?::as
la persona solicitante entrenadares,
y registra la
conclusién de la padre, madrs o
e tutorlegal).
solictud.

FIN DEL
PROCESO

Identifica, en su caso, a los entrenadores
colaboradores que participaron en la preparacion,
acompartamiento, formacién, seguimientoo
colaboracion destacada con atletas o equipos
representativos del Municipio.

l

Verifica los resultados oficiales, listados, constancias,
actas o documentos que acrediten la obtencién de
medalla o |acolaboracion correspondients.

I

Remite a la Jefatura de Proireuos la relacion de
personas propuestas para recibir el incentivo
econémico, junto con la documentacion soporte.

individual o actualiza el
expediente existente de la
persona propuesta para recbir
el incentivo econdmico.

|

Verifica que el incentivo
corresponda a una persena
beneficiana individual y que se
cuente con la documentacién
necasaria para su validacion.

D)

Revisa la propuesta, la
documentacidn soperte y la validacion
técnica de la coordinacién
correspondiente.

!

Detemmina la procedendia del
incentivo econémico y el monto
aplicable:

a. Atleta medallista: hasta $4,000.00,
de acuerdo con el tipo de medalla
obtenida y la suficiencia presupuestal
disponible.

b. Entrenador colaborador: hasta
$10,000.00, de acuerdo conla

!

Remite la propuestay el
expediente a la persona titular
de la Direccién d2 Deportes.

Registra la determinacién en
el expadiente

suficiencia presupuestd disponible.

2.Se autoriza @
incenfvo?

cormrespondiente.

Continda enla
Informa a la etapa de registm,
Jefatura de revision
Proyectos la administrativa,
determiracion y suficiencia
sus motivos. presupuestal,
asignacién o
validacion de
tafetay
dispersion del
recurso.
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS

HOJA #3

DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura de Proyectos

DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura Administrativa

DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura de Proyectos

Informa a la @
Jefatura de

datos de control
Proyectos la interno el apoyo o
determinacion y incentivo que cuenta
sus motivos, con el visto buenc de

Registra en la base de

Revisa la documentacion administrativa y
verifica la suficiencia presupuestd para
contiruar con el trémite del apoye o

incentivo.

Sl

la persona titular de la

()4

Direcciény remite el

expediente a la
Mot @ Jefatura
otifica por escritc A
ala persona Administrativa.
solicitantes y
registra la

conclusién de la
solicitud.

FIN DEL
PROCESO

©)

Atiende |as observadones con las areas
involucradas o solicita a la persona
interesada relativa a la informacién

complementaria correspondiente.

lg—

|

©)

Remite nuevamente el expediente a
la Jefatura Administrativa y regresa
a la actividad namero 32.

Verffica sl |a persona beneficaria
cuenta con un tarjeta

¢ Existen
observaciones?

NO

Dewuelve el expediente
a la Jefatura de
Proyectos y sefiala las
observadones que
deberdn atenderse.

Valida la documentacién
administrativa y
presupuestal e integra e
apoyo o incentivo en el
corte comespondiente.
Los apoyoes eincentivos
autorizados podran
integrarse en cortes
quincenales, mensuales
0 extraordinarios, de
acuerdo con las
necesidades de
operacion y la
disporibilidad
presupuestal.

previamente asignada.

Asigna una tarjeta del
inventario disponible,
registra su vinculacién con
el expediente individual y
proporciona a |a Jefatura
Administrativa los datos
requeridos para la
dispersion.

Verifica que |a trjeta se
encuentre activa y
correctamente vinculada con
el expediente individual, y
proporciona a la Jefatura
Administrativa los datos
requeridos para la
dispersién.

NO

a persona beneficiaia
cuenta con tarjeta?

Si
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS

HOJA#4

DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura Administrativa

PROVEEDOR CONTRATADO

SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA

Direccién de Egresos

Recibe larelacién de
personas beneficiarias y

Integra larelacién de personas
beneficiarias, montos autorizados, tipo de
otorgamiento, datos de las tarjetas
asignadas y demés informacién requerida
para |a dispersion.

]

Registra o valida a las personas
beneficiarias en la plataforma del
proveedor contratado y genera el folio o
documento de asignacién
correspondiente.

»| generaladocumentacion
fiscal y administrativa
| necesaria para la dispersién.

Recibe el pago via

DIRECCION DE DEPORTES
Dispersa, mediante la plataforma

Jefatura Administrativa
del proveedor, los mentes

transferencia bancariay
refleja el saldo disponible en f¢——
la plataforma para la
dispersién de los apoyos o
incenvos autorizados.

Integra el expediente administrativo con
oficio de solicitud, relacién de personas
beneficiarias, documentacion fiscal, folio

de asignacidn y demas documentos
apliicables,

}

Recaba las firnas de |a persona tituler de
la Coordinacidn Administrativa y de la
persona ftular de la Secretaria de
Desarrollo Social y Calidad de Vida.

!

Remite la documentacion a la Secretaria
de Finanzas y Tesoreria para la
autorizaciény trdmite de pago.

Realiza d trdmile de
pago mediante Dewuelvela
transferendia bancaria documentacién ala
al Proveedor contratado Jefatura
conforme a la normativa Administrativa para su
y procedimientos correccion,
aplicables.

,| autonizados por concepto de

apoyo o incentivo a las tarjetas

identificadas en la relacién de
personas beneficianias

!

Verifica la dispersién de los
recursos mediante el reporte
correspondiente e informa a la
Jefalura de Proyectos.

Y

Revisa la documentaci6n administrativa,

Afiende |2s observaciones y
presentanuevamente la
documentacion para continuar con
el trémite. Regresa al numeral 46.

A 4

presupuestaly fiscal del corte presentado

www.sanpedro.gob.mx
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEFORTIVOS HOJA %5
DIRECCION DE DEPORTES PERSONA CIUDADANA DIRECCION DE DEPORTES DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura de Proyectos Atk Enmado:;g::’m' miadye o Gt Jefatura de Proyectos 7 Persona titular
Valora la aclaracién y detemmina la

contiruidad, blogue o cancelacién del

@ La persona beneficiaria o responsable
firma por cada apoyo o incentivo
| autorizado, la carta compromiso, la »
manifestacion de veracidad, el aviso apoyo, asi camo |a suspension que
@ Solicita a la persona beneficiaria o, de privacidady los demds correspanda.
traténdose de atletas menores de edad, [ | documentos requeridos para su
a su padre, madre o tutorlegal, la formalizacidn y adicionaimente firma
fommalizacion del apoyo o incentivo el documento de entrega de la tarjeta,
autorizado, independientemente de que en caso de que no cuente con ella, l
cuente con una tarjeta previamente
asignada. @
Documenta la determinacion y nofifica
por escrito a la persona beneficiaria.
@ %) Tratindose de apoyos econdmicos
Entrega la tarjeta e informa el monto deportivos parala preparacion,
dispersado, su vigendia, restricciones, [T formacidn o participacién en
obligaciones de uso y procedimiento »  actividades deportivas, ejerce la ~
para reportar incidencias, totalidad del monto dispersado desde E
su dispersion y hasta 30 dias
naturales posteriores ala condusién
de la actividad deportiva autorizada, s

exclusivamente para cubrir gastos
relacionados con la actividad
deportiva.

@ Consutta los reportes dispenibles en la
plataforma para dar seguimiento alos [
movimientos y al saldo de la tafjeta

L

Verifica que los movimienios sean Presenta la adaracién dentro del
congruentes con el objeto del apoyo plazo que le sea indicado.
autorizado o, tratandose de incentivos
econémicos, con las condiciones .
generales de uso de a tajeta S"Zﬁ:; 3
institucional. ber':eﬁdana Ia
adaracién
correspordiente

¢ Se identifica ura
racion incongrue

8l NO
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVQOS HOJA #6
PERSONA CIUDADANA DIRECCION DE DEPORTES L2 bersa m“é’:jff;?:‘ﬁ%igﬂfzzﬁsu beports | D'RECCION DE DEPORTES
Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal Jefatura de Proyectos P Cempetitivo P Persona titular
Gestiona ante el proveedor
»| contratado el bloqueo de |a tarjeta
y, cuando correspanda, su
reposicion.
Registra la incidenda y vincula la
tarjeta sustituta con el expediente
- Reporta la pérdida, robo, individual,
Continda en el extravio dafio u operacién
numeral 71. no reconccida mediante
los canales de atencidn
habilitados porel 1
proveedar e informa
inmediatamente a la
Direccién de Deportes.
sl 758 reporta canceladom; NO
cambio de fecha o imposibilidad
de participar?
Tratandose de apoyos Continta enel
econdmicos deportives, para numeral 71.
la preparacién, formacién o
participacién en actividades
deportivas, informa
inmediatamente a la Direczion
de Deportes, cuando la @ @
actividad sea cancelada, o
cambie de fecha o exista Verifica la cancelacién, el cambio de fechao DEle'IIJ'Ia_Sl ¢l apoyo
imposiblidad para participar, y | taimposibilidad de participar en |a actividad econdmico puede
presenta, cuando cuente con > deportiva y emite |z validacién técnica »| consenarse, modificarse,
ella, la documentacion que lo correspondiente. PRt IZArSe 0 CanceRINe;
acredite.

SDSCV-DD-MPP-01-V6
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APOYOS E INCENTIVOS ECONOMICOS DEPORTIVOS HOJA#7
DIRECCION DE DEPORTES PERSONA CIUDADANA DIRECCION DE DEPORTES
Jefatura Administrativa Atleta, entrenador, padre, madre o tutor legal Jefatura de Proyectos
@ Entrega carta ui'rigida al Municipio de San Revisa las evidencias, la carta de resultados y
Pedro Garza Garcia, en la que informe los agradecimiento y, en su caso el video, y
resultados obtenidos o |a colaboracion 5| verifica que corespondan al apoyo econdmico
realizada, y exprese su agradedmierto 3 o incentivo autorizado. Sclicta a la persona
porel apoyo ecop()mim o incentivo beneficiana la Informacién faltante y mantiene
Realiza, junto con el proveedor recibido. el expediente pendiente de conclusion.

contratado, las gestiones necesarias para
modificar la vigendia, bloquear|a tajela o l
recuperar el saldo. Pasa al numeral 71.

N

@ Cuando las condiciones de la actividad g documentacion que
deportiva lo permitan, entrega un video integra el expediente

realizado duranie su participacién o al esta

témino de ésta, en el que agradezca al

Sl

Municipio de San Pedro Garza Garcia el v v
apoyo econémico oincentivo clorgado. @ @
Solicita a |a persona Registra los resultado, integra
beneficiana la informacién las evidencias y documentos
faltante y mantiene el de cierre, y da por conduido &
Gestiona ante el expediente pendiente de seguimiento deportivo del
proveedor contratado h J conclusién. apoyo o incentivo
el bloqueo, @
cancelacion,
recuperacitn o Entrega evidencias, resultados y todala | |
tratamiento documentacion que integra el expediente.
administrativo del
saldono ejercido e F i e S
@ informa el resultago a Verifica que no existan evideneias, o incidencias
Confinda enel la Jefatura de pendientes relacionadas con el apoyo o incertivo y, en
numeral 81, Proyecios. Pasa el su caso, gestiona su atencion,
numeral 81
Entrega |a informacion faltante y regresa ‘
al numeral 74.
Concluye administrativamente el expediente y lo
mantiene disponible para fines de control intemo,
E58 thsenvasalda 1o transparencia, auditoriay/o fiscalizacién, en caso de
ejercido? - que no existan evidencias, aclaraciones, saldos o
NO s incidencias pendenles.

Tratandose de apoyos econdmicos FIN DEL

deportivos parala preparacién, formacion PROCESO

o participacién en actividades deportivas,

verifica, al corcluir el plazo de uilizacion |
del recurso, los movimientos y el saldo

disporible de la tarjeta.
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IMPLEMENTACION DE ACCIONES (IMPACC)
DESCRIPCION DEL PROCESO

ORGANISMOS INTERESADOS - Organismo externo o de la Direccién de Deportes

1. Elinteresado se pone en contacto con la Direccion de Deportes, por cualquier medio de comunicacién,
para informar sobre la vinculacion que requiere, de acuerdo con el objetivo planteado.

2. Procede al andlisis de la propuesta por parte del receptor, para revisar que tenga congruencia, y si
sera un punto que se podria aprovechar entre ambas partes, en beneficio a la ciudadania del Municipio
0 personas usuarias de las instalaciones deportivas municipales.

“De conformidad con lo establecido en el Reglamento Orgéanico de la Administracién Puablica
Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén, particularmente en el articulo 47, inciso c)

en materia de deportes, fraccion X, en el que se determinan compromisos entre la Direccién de
Deportes y un organismo externo.”

“Buscara establecer vinculos estratégicos que permitan aprovechar los recursos y servicios

que ambas partes puedan ofrecer, procurando que los beneficios derivados de dicha
vinculacién sean equitativos para ambas partes.”

DIRECCION DE DEPORTES - Persona titular de la Coordinacion correspondiente o la o el Jefe
de Unidad Deportiva

3. Si se identifican beneficios para ambas partes, se programa una reunién para la elaboracién del
documento correspondiente.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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4. Definen los elementos del documento, tales como fecha y lugar de elaboracién, asunto, partes
involucradas, lugar de trabajo, fecha de implementacion, nombre, funcién y firma de las personas
involucradas, objetivos, justificacién y compromisos. Cabe precisar que, ambas partes acordaran de
manera conjunta todos los elementos y términos del documento.

5. En el apartado de compromisos, se desarrollaran los puntos sobre qué servicio o producto se ofrecera,
asi como el valor en proporcién de ambas partes, a fin de generar equidad para ambas partes.
ORGANISMOS INTERESADOS - Organismo externo o de la Direccién de Deportes

6. Se le da visto bueno de ambas partes dando lectura del documento, para identificar si surge alguna
modificacion.

DIRECCION DE DEPORTES - Persona Titular de la Coordinacién correspondiente o la o el Jefe
de Unidad Deportiva '

7. Se turna el documento a una segunda revision de la persona titular de la Direccién de Deportes, para
verificar si se requiere alguna modificacion, y dar Vo.Bo. del documento y compromisos.

8. Se realiza lectura nuevamente del documento, para redaccién final.

ORGANISMOS INTERESADOS - Organismo externo o de la Direccién de Deportes
9. Se imprime el documento y se firma entre los involucrados.
10. Ejecucion de los compromisos de ambas partes en tiempo y forma de acuerdo al IMPACC.

“La firma del documento IMPACC por parte de la Direccién de Deportes sera de la o el
Coordinador correspondiente y del responsable de dar seguimiento a los acuerdos, o bien de

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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la persona titular de la Direccién de Deportes, por parte del organismo externo interesado, sera
firmado por la persona responsable de llevar a cabo los acuerdos de dicho documento.”

FIN DEL PROCESO.
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PROCESO IMPLEMENTACION DE ACCIONES (IMPACC)

ORGANISMOS INTERESADOS

Organismo extemo o de la Direccién de

DIRECCION DE DEPORTES

ORGANISMOS INTERESADOS

; i o : < Organismo externo o de la
P titular de la Ci | |
Deportes ersona titular de la Coordinacién correspondiente o la o el Jefe de Unidad Deportiva Direccién de Deportes
INICIO DEL
PROCESO

|

Elinteresade se pone en contacto conla
Direccion de Deportes, por cualquier
medio de comunicasion, para informar
sobre la vinaulacion que requiere, de

acuerdo con el objetivo planteado.

}

Procede al anélisis de |a propuesta por
parte del receptor, para revisar que tenga
congruencia, y si sera un punto que se
podria aprovechar entre ambas partes, en
beneficio a la ciudadania del Municipio o
personas usuarias de las instalaciones
deportivas municipales.

®L

Si se identifican bereficios para ambas

Se le da visto bueno de ambas partes
dando lectura del documento, para
identificar si surge alguna modificacion.

partes, se programa una reunion parala
elaboracién del documento correspondiente.

!

Definen los elementos dsl documento, tales

como fecha y lugar de elaboracién, asunto,

partes involucradas, lugar de trabajo, fecha

de implementacién, nombre, funcién y firma
de las personas involucradas, objetivos,

justificacién y compromisos. Cabe precisar
que, ambas partes acordarén de manera

conjunta todos los elementos y términos del

documenta.

}

En ol apartadb ds campromisos, se
desarrollaran los puntos sobre qué servicio

o producho se ofrecerd, asi como el valor en
proporcién de ambas partes, a fin de
generar equidad para ambas partes.

FIN DEL
PROCESO

F

Ejecucién de los compromisos de
ambas partes en tiempo y forma de
acuerdo d IMPACC,

Se realiza lectura nuevamente del | Se imprime el documento y se fima
documento, para redacdon final. entre los invducrados.

.| titular de la Direccion de Deportes,
"| para verificar si se requiere alguna

Se tuma el documento a una
segunda revision dela persona

modificadién, y dar Vo.Bo. del
documento y compromisos.
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CREDENCIAL DEL USUARIO
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Folio:

Gimnasio
San Pedro 400

Actividad(es):

Nombre:

Direccion:

Primer .
ingreso: I:] Reingreso: I:I

San Pedro
superciudadanos
Fecha: superciudad

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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Afo:
Enero Folic Febrero Folio
.-—'————-—————---—-; -—————-—-——'—————-:
dreg selio | drea sello’ 3 -
' Instructor ' Instructor
Marzo Folio: Abril Folio
e s iy R
drea sello : drea sefio | )
i Instructor i Instructor
Mayo Folic: Junio Folio
'."T__-"_-"""'-‘-"_'; '-——"——————"'""‘1
drea sello i area sello : 7
i Instructor I Instructor
Julio Folio: Agosto Folio:
e PR
érea sell : _ drea sello 3
i Instructor ' Instructor
Septiembre Folio: Octubre Folio:
—————————— '——————-; r——-—-—-—-—_--‘-u_....-;
drea sello : drea sello !
I [nstructor I Instructor
Noviembre Folio: Diciembre  Folio;
drea sello : drea sello -
¢ Instructor i\ Instrucior
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RECIBO PROVISIONAL
DE INGRESOS
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MUNICIPIO DE SAN PEDRO GARZA GARCIA | N. L.
JUAREZ Y LIBERTAD SN

SAN PEDRO GARZA GARCIA N.L. N°. XXXXXXXX A
R.F.C. MSP-821214-3G3

RECIBO PROVISIONAL $
Recibi de
La cantidadde $

M.N.)

Concepto de

San Pedro Garza Garcia, NL.a Dia de Mes de Aifio

SELLODE

REGISTRO (RFC)

EL CAJERO RECIBIDOR TESORERO{A) MUNICIPAL

R . e .

SDSCV-DD-MPP-01-V6

www.sanpedro.gob.mx




SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
. CALIDAD DE VIDA
DIRECCION DE DEPORTES

MANUAL DE POLITICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE
DEPORTES

Cadificacién
SDSCV-DD-MPP-01-V86

Versién: 6

Emision: febrero de 2006

Actualizacién: 2 de septiembre de 2026

Pagina: 106 de 158
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SOLICITUD DE RECIBOS
PROVISIONALES

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6




P Codificacio
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y | so8CvomMPP-01.VE
CALIDAD DE VIDA Version: 6

DIRECCION DE DEPORTES

Emisidn: febrero de 2006

MANUAL DE POLITICAS Y
= PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE | Actualizacién: 2 de septiembre de 2026
DEPORTES

Pagina: 107 de 158

San Pedro GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.
Garza Garcia SECRETARIA DE CULTURA
DIRECCION DE CULTURA FISICA Y DEPORTE
SOLICITUD DE RECIBOS PROVISIONALES

C D23
T TR BT YO

TALONARIOS FOLLADO S REQUERIDO S: ic

PARA: GIANASEO JESUS D. GONZALEZ

SERVIDOR PUBLICO RESGUARDANTE: L Junn Pabio Roynons Mayas

CARGO: ENCARGADD DE UNIDAD CEPORTIVA O, NOMIINAS €E067

El Senvidor Piblico Resguardante serd el responsable de estos recibos, asi como de reslizar los
depositos comrespondientes. :

SOULICITA VISTO BUENO
SERVIDOR PUBLICC RESGUARDANTE

Lz, Juan Patio Reynoss Moys L. Jonathan Valdez fMartoex

NORMGRE ¥ Foaa .  NORORE ¥ PR
ENCARGADD DE UNIDAD DEPORTIVA COORDINADOR ADILINISTRATAG

wis pean D Qe saspe SO TARKES S Clan frifa,

AUTORIZA !
Ing_ Sergwo David Salrmas Cartalo

DIRECTOR DE CULTURA FISNCA Y
DEFORTE

www.sanpedro.gob.mx
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FORMULARIO DE REGISTRO Y REGLAS DE
USO DE INSTALACIONES
DEPORTIVAS MUNICIPALES

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6




. Codificacié
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y | sp8Cv b MPP-01.VE
CALIDAD DE VIDA - [Version: 6

DIRECCION DE DEPORTES

; Emision: febrero de 2006
MANUAL DE POLITICAS Y

PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION DE | Actualizacién: 2 de septiembre de 2026

DEPORTES Pagina: 109 de 158

0S0S
NEGROS

SAN PEDRO

Registro para uso de unidad deportiva

Este formulario se uilizara para control y registro a cada unidad deportiva municipal

anauriegas93@gmail.com Cambiar de cuenta &

El nombre y la foto asociados & tu cuenta de Google se registrarén cuando subas archivos y
envies este formulario. Tu correo no forma parte de tu respuesta.

*Indica que la prequnta es obligatoria

Unidad a la que se inscribe * -
FUD

O ro
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NOMERE (S)*

- Tutespussta

.~ Apellido paterno *

Tu respuesia

j Apellido materno *

Tu respuests

Fecha de nacimiento * |

Fecha

dd/mm/aaaa O

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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Genero *

O Masculino
(O Femenino

| Correo slectrénico

Tu respuesta

| Teléfono ™

. Turespuesta
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Municipio que reside *

(O San Pedro Garza Garcia

(O Otro municipio

Actividad a la que se inscribe * '
AC.FISICO

Tu respuesta

Estatura

Tu respuesta

Peso

Tu respuesta
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Tipo de sangre

Tu respuesta

Alergias *
QO si
o No

Algun padecimiento medico *

QO si
OHO

constancia medica para realizar una actividad fisica { en caso de algin
padecimiento)

| & ARadirarchivo |

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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foto del solicitante

& ARadirarchivo

Identificacion oficial *

| & Adadir archivo

Acta de nacimiento (menor de edad)

| & Anadirarchivo |
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Reglas de uso de instalaciones deportivas municipales

1. El usuario debera pagar su cuota mensual puntualmente, dependiendo de Ia
actividad en la que se inscriba, en los Gitimos 5 dias del mes anterior (reingreso) o a
partir del 1° de cada mes, para tener acceso a las instalaciones (reingreso o nuevo
ingreso), incluyendo casilleros. {si se solicita), y hasta el 10 del mes en curso.

2. En caso de que algin usuario de nuevo ingreso desee inscribirse en fecha
extemporanes, es decir, después del 10 de cada mes, se aceptara al usuario,
siempre y cuando pague el mes completo en el que se inscribe.

3. El encargado de la Instalacion Deportiva, en coordinacién con el Director de Cultura
Fisica y Deporte, se reservara al derecho de cambiar las actividades, horarios e
instructores, de acuerdo a las necesidades de la propia instalacién.

4. El usuario debera gozar de plena salud para ingresar a cualquier actividad dentro de
las instalaciones deportivas. ‘

5. El usuario no podré cambiar de actividad y horario en el transcurse del mes sin el
Visto Bueno del encargado de |a instalacion deportiva e instructor.

6. La cuota familiar es exclusivamente para los miembros del mismo grupo de familia,
es decir, padres e hijos.

7. El cupo de los grupos por actividad sera establecide por €l encargado de la
Instalacion Deportiva de acuerdo al area y espacio de cada una.

8. Esta prohibido tirar agua, fumar, jugar o correr en las areas de los pasillos, bafios
ylo regaderas de la Instalacion.

9. Queda prohibida |a entrada de nifios a las reas de clase que no sean enlas que
estan inscritos.

10. Queda prohibido introducir alimentos a las dreas de clase de cualquier actividad.
11. El calzado debe ser el adecuado para cada actividad, queda prohibida la entrada
con zapatos no deportives a las areas.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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12. El usuario debera portar ropa deportiva y toalla para el sudor.

13. Bl usuario se compromete a cuidar el equipo de la Instalacion Deportiva Municipal y
a ponerlo en su lugar al terminar de utilizarlo.

14. Ala persona que se le sorprenda haciendo mal uso de las instalaciones o dafiando
intencionalmente el equipo, sera responsable de reparar o pagar el dafio
ocasionado, de no ser asi, se reportara con las autoridades correspondientes.

15. Queda bajo responsabilidad y riesgo del usuario cualquier accidente que pueda
sufrir en el uso de las instalaciones. La Administracion Municipal no se hara
responsable de cualquier accidente que pudiera sufrir el usuario dentro de las
instalaciones municipales deportivas.

16. La Administracién Municipal no se hara responsable de los problemas de salud que
pudieran afectar a los usuarios en las instalaciones deportivas.

17. Cuslquier modificacion o ampliacién a estas reglas de uso de instalaciones
deportivas estara a cargo de la Direccion de Cultura Fisica y Deporte y el
Coordinador de Formacion Fisica y Salud.

18. El usuario de la alberca se compromete a cumplir con las reglas de uso de la
misma, las cuales estaran en un lugar visible para su consulta.

19. Acepto y me comprometo con todos los puntos de esta soliciiud, cada ves que
asista a esta instalacion deportiva municipal cumpliré con todos los puntos
mencionados en estas reglas de uso y presentare y portare la credencial con sello

del mes en curso y el folio de recibo provisional correspondiente al pago efectuado
cada mes.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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Reglas de uso de instalaciones *

[.—_' Acepto y aseguro de no mentir en este formulario asi como a cumplir dicho
reglamento

Aviso de Privacidad

Enviar [ . S Pigina 1 de 1 Borrar formulario

Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

Exie formufario se craden H Ayﬁatamierﬁo & San Pedro Garza Garciz. Notificar uso inadecusdi

(Google Formularios
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REGLAS DE USO DE LA ALBERCA
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; @ San Pedro
! Garza Garcia

Reglamento de uso
de alberca.

1. Es obligatorio usar gorra y traje de bafio, prohibido usar shorts, bermudas y playeras
de algodén, sole licras.

2. Presentar o realizarse examen médico para entrar a la alberca.

3. Ducharse antes de entrar 2 la alberca.

4. Después de haber ingerido alimentos debera esperar por lo menos 2% horas antes de
entrar a la alberca.

5. Cumplir con las indicaciones de los instructores y entrenadores, evitar juegos brusces
y correr en el area de alberca ’

| 6. Los padres de familia y/o acompafiantes estaran en las gradas 6 en 4reas asignadas y
no podran interrumpir las clases salvo causas de fuerza mayor.

7. La administracién y el municipio no se hacen responsables por accidentes que sucedan

dentro de las instalaciones, quedando a riesgo del propio usuario asi como de objstos -
perdidos. !
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FORMATO PARA DEPOSITO EN
TESORERIA
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SDSCV-DD-MPP-01-FORM-07-V6
FORMULARIO REPORTE DE
NECESIDADES DE MANTENIMIENTO
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Reporte de necesidades de
mantenimiento.

Favor de subir aqui todos sus reportes de necesidades de mantenimiento, asi como una
evidencia.

Solo 1 reporte por respuesta, si son varios problemas, responder la encuesta varias veces.

sergio.salinas@sanpedro.gob.mx Cambiar de cuenta &

El nombre y la foto asociados a tu cuenta de Google se registrardn cuando subas archivos y
envies este formulario. Tu correo no forma parte de tu respuesta.

* Indica que la pregunta es obligatoria

Nombre *

Tu respuesta
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Unidad deportiva *
Q cni
(O Canteras

O Vista Montafia

O Jests D. Gonzalez “El Casco"

O LaRaza

O sP40n

O Tampiquito

(O obispo

O Fup

(O Direccién

O Parque Sierra Madre
O BiciParque

QO oo

www.sanpedro.gob.mx
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¢Cuando?
Fechs
dd/mm/aaaa (m]
¢Doénde? *
Tu respuesia
(QuUé? * |
Tu respuesta
evidencia * I
‘ I Anadir archivo
m " : Borrar formulario
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ROSTER DE LIGAS DEPORTIVAS
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28i5/23,20:48 Conscla Administracion

DEP JIMENEZ MACIAS -- Coordinador: Rodrige Jimenez

TORNEQ NOCTURNO.DE FUTBOL 8 CLAUSURA 2023
Categorfa: Ascenso mayor
nimero; xx

| { :
‘1 fecha risc: 9-Jun-1995

v[mn EDUARDO, HERRERA
| iMPERIAL

ERIK JOSAFAT, GAYTAN SALDANA
| ndmero: xx
fecha nac 16-Jun-1993

CARLOS DANIEL, ClﬁEﬂA HERNA.NDEZ |
."' NUmEn: X
{echa nac: 5-Dic-1938

|| DARIO DESIDERIO, REGALADO
BRIONES

| ndmeno: X

fechanac: &Sﬁ-ﬂﬂ

! LUIS ALBERTO, BONILLA GOMEZ
nUmeno: xx
lecha nac: 23-Jul-1988

VICTOR ALEJANDRO, TORRES ZAVALA
numerol XX .
fecha nac: 23-Mer-1988

ADRIAN DSIELDI, VEGA RODRIGUE'
nimero!. X
fecha nac: 8-Mar-1998

| ADRI , VEGA RODRIGU!
| . o ﬁf:‘oleLDI Vi RODRIGUEZ e
W Umaro:: | =
R = B tocha nac: 8-mar-1998 | -
- -

ALAN, TORRES ZALAVA
NGmsIo;
facha nac: 18-Age-2000

_ | EDER EVERARDO, RODRIGUEZ
| BERNAL

nimen: 1t

_ fechanac: 30-Nov-2004

JONATHAN JOB, GRUZ MORENQ
nimero; 3¢
focha nec: 31-Dic-1990

LUIS EDUARDO, FLORES OROZCO
NOmen, xx
facha nac; 25-A00-1994

HERIBERTO, PEREZ COVARRUBIAS
nimero: xou g
fecha nac: 1Ene-1900 |

&) {i JOSE GUADALUPE, AVILA LIMAS

, ‘nﬂmam:'u‘

~ fechanac 1-Ene~1800
n

RODRIGO, JIMENEZ RODRIGEZ
I nomero: xx
!adum1-Enn—1§ﬂﬂ

ALBERTO ALEJANDROQ, BERNAL
JIMENEZ

nmero: X

fecha nac: 28-Nov-1087

SAMUEL FRANCISCO, PEDROSA
TOVAR

- nimero; xx
fechanac: 1-Ene-1800

CARLOS RENE, PADILLA TOBIAS
NUMBI; X0
fechanac: 13-Ene-1983

|

|
BRANDON HERNAN, HURTADO LIMON |
- ndmero: ¢

' fecha nac: 18-Oct-1996

hitps:ffcansola zione.commxzClubs/Credonciales aspZmodo=5

*Arrojado automaticamente por la plataforma Zione
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SDSCV-DD-MPP-01-FORM-09-V6

REGLAMENTO DE ACADEMIAS
DEPORTIVAS
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ALADENMIA MUNICIPAL O505 SAN PEORDO 2026
REGLAMENTOZ INTERNG

EL PRESENTE REGLAMENTO TIENE EL PROPOSITC DE DEFINIR LAS NORMAS PARA EL
MEJOR DESEMPENO DE LOS ALUMNOS Y LAS ALUMNAS DE LAS ACADEMIAS
DEPORTIVA S MUNICIPALES

APARTADC 1: DE LOS ALUMNOS

- Asislir con puntualidad a los enlrenamientos. eventos clvicos y deportives a los que sea
cenvocada.

- Presentarse con los implementos deportives rios para [a priclica del deporte: ropa y
tenis deportivos especificos de cada deporte ¢ disciplina, asi como sus implementes
necesarios para [a praclica especifica de cada deporte (guanies de portero, aspinilleras,
coderas, bandas de cabello, e1c.). El uniforme es obligatorio en todos los partidos oficiales.

- Manlener una conducta intachabile dentro y fuera del po de entrer asi como en
todos los partidos del equipo, respetando las reglas de juego, a los drbitros, a los rivales y al
publico general.

- ™M pre el 1o hacia el cuerpo de entrenadares, autoridades y compafieros.

- Hacer un buen uso de las 1es, del deportive y de los medios de transporte
que se liegue a propordonar por parte del municipio.

APARTADO fl: DE LOS PADRES DE FAMILIA, MADRES Y ACOMPANANTES DE LOS
JUGADORES.

- Respelar las inslalaciones, al personal administrativo, entrenadores y a toda la familia Osos
San Pedro, asl come a equipes y personal comranos,

- Levard 2 sus hijos puntualmente a los er )S, eventos clvicos y deportives
programados por Academia.

- Respetar l0s espacios de Wrabajo de a Academia, evitando el acceso a las greas de
entrenamiento exclusive para alumnos y entrenadores.

- praréasusmasshmtmfarlrmn el trabajo de los entrenadores; evitar hacer comentarios
¥ Tec tactico a sus hijos tanto en los entrenamientos como en los
parlidos. Basta con impulsarios y animarios mediante porras.

- Deben ser modelos para sus hijos con respeto a las normas que se le marcan a ellos acerca
del respeto por los jugadores contrasics, el drbitro, entrenadores y demds personas que
formen o lengan relacién con nuestra Academia.

- Con la seriedad que se merece este aspecto, no queremos publico que destruya, si no que

anime, ap: y colabore. Ev nmente nosclros rabajamos para los nifios, por io que una
actitud inadecuada de algln padre o madre puede reperculir en una sancién a su hijo.

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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ACADEMIA MUNICIPAL 8505 SAN PEDRO 2025

REGLAMENTO INTERND
- No Int: pir los *m s de equipo® que se produzcan entre los jugadores y los
entrenadores en el campo antes ¥ és de los entr ienio:
- Es obligatorio de los padres comunicar a la organizacién tipo de pr o

enfermedad que padezca su hijo y que pueda afectar a la practica deportiva Yo a su
interrelacion con el resto de los compafieres.
= Se debe de notificar o justificar las faltas de los jugadores, después de 3 fallas por

mes se realizard una suspensién de las actividades, esto con el fin de darle una
regularidad y continuidad a los equipos.

Los padres y madres dek 3s del equipo / grupo son los portavoces de ias familias
cuyos hijos integran un equipo / grupo. Al comienzo de cada afio se elegird un Padre
representante de enwre Iodos los padres de los deporiisias del equipo / grupo.
Cormresponderd a este repr Ias siguientes func

- Ser el eslabdn de comunicacién entre el grupo de padres y el entrenador y / o coordinador
de la escuela, proponiendo ideas y colaborando en propuestas que puedan surgir.

- Trabajar por mantener un ambiente cordial entre los distintos padres, los entrenadores y Ia
coordinacidn de la escuela tanto en los entrenamientos como en los partidos.

- Ser el portavoz del grupo padres en el caso de que este quiera dirigirse al entrenador o a la
coordinacién a causa de algln problema que pueda surgir y que afecten directamente a los
padres. .

- Acudir a alguna reunion a la que se pueda convocar a lo largo del afio para iralar algin tema
relacionado con el quipo / grupo de su hijo.

RIESGO DEPORTIVO Todo accidente o Jesibn que suceda antes, durante ¢ después del
entrenamiento, NO serd responsabilidad de la ACADEMIA OSOS SAN PEDRO ya que se considera
riesgo departivo.

NOTA: ACADEMIA OSOS SAN PEDROC se reserva el derecho de modificar o adaptar esta
normativa si fuera preciso, asi como a regular, desde el sentido comun y la presuncién de
buena {&, todo aquello que no quede reflejado en la misma y que pudiera surgir a lo largo del
desarrollc de la actividad.

Nombre del alumno:
Firma del padre de

RIOIMOIC 3 Cf

¥ alumneo
IMpIir Co

= O
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DIRECCION DE DEPORTES DE SAN PEDRO

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA
NORMATIVAS Y REGULACIONES — ENTRENADORES

Este documento tiene la intencidn de controlar los procesos administrativas en relacién a todos los
contextos que conllevan el desarrollo de los diferentes programas deportivos del Municipio de San
Pedro, teniendo el conocimiento real de medicién con respecto a:

Capital Humano: NUmero de entrenadores, ndmero de atletas, categorias, ramas y potenciales
talentos.

Recurse Material: Actualizacién y presupueste.

Gestidn: Presupuesto, estrategias de gestién y progresidén.

Es por eso que, para poder potenciali el crecimiento lizado en actores adyacentes como

lo son entrenadores, atletas y administrativos, todo esto enfocado en ¢l desarrollo deportivo, debemos

normar puntos que nos situardn en una posicidn en la que si podamos sumar y ayudar, conociendo

siempre los tiempos, lugares vy formas.

CAPITULO |
VOLUMEN DE ENTRENAMIENTO

Articulo 1. Cada entrenador deberi cumplir con el monto estipulado de horas de éentrenamiento, segin
lo marcado en su contrato o acuerdo laboral formal firmado.

Articulo 2. Las funciones del entrenador estarén basadas en el documento de perfil del puesto de
entrenador{a) que haya firmado en su contrato laboral.

CAPITULO 1
PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO ANUAL

Articule 3. El entrenador deberd mostrar su Programa de Entrenamiento Anual al inicio del ciclo
administrative, ¢sto pars medir su desarrollo, conocer en qué Sreas se le podria apoyar a maximizar
sus capacidades y llevario a tener un mejor rendimiento con relacién a los resultados obtenidos en el
ciclo pasado. Este se calendarizarad con un mes de anticipacién para gue puedan preparar su programa
del siguiente afio.

SAN PEDRO
st oo GARZA GARCIA -
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Articule 4. Cada entrenador cambiard una sesidn de entrenamiento por la proyeccién de este mismo
Programa (el cual se presentd a la Direccién de Departes) ante los padres de familia. El entrenador
podrd pedir apoyo a la Coordinacién de Deporte Competitivo para la proyeccidén o estructurecion de
dicha presentacion, buscando sl afianzar la confianza del padre de familia ante el programa.

cariTuLD It
PERMISOS E INASISTENCIAS

Articule 5. Las inasistencias laborales se podrin justificar solo si se demuestra que son de cardcter
miédico, mediante un justificante expedido por un profesional con cédule vigente, segun corresponda
=l caso; o por razones de fuerza mayor o emergencia, en cuyo caso el asunto pasard a revisidén de
Recursos Humanos para su confirmacién.

Articulo 6. Se proporcionaran diferentes tipos de capacitaciones o talleres que ayudaran al crecimiento
integral de entrenadares y atletas; sera de cardcter importante cubrir en su mayoria la asistencia a las
i SMAs.

Articule 7. Se le podrs apovar al entrenador para la asistencia a eventos nacionales gue representen al
estado de Nuevo Ledn, siempre y cuando se demuestre por medic de un documento firmado y sellado
por el Instituto o Federacién correspandiente con un periodo de 15 dias de anticipacidn, indicando los
dias en que se llevaran a cabo las competencias, mas los dias de transportadidn si 25f lo amerita. Se
otorgaréd como maximo 3 dias habiles de ausencia con goce de sueldo en relacidn a las fechas
determinadas en el documento; de lo cantrario, se concederd ¢l permiso pero sin goce de sueldo.

Articule 8. Se le podra apoyar al entrenador en la asi ia a concentraciones y eventos de Selecciones
Nacionsles en miras a justas internacionales, siempre y cuando se demuestre por medio de un
documento firmado y sellado por el Instituto o Federacién correspondiente, con un periodo de 15 dias
de anticipacion, detallando los dias en que se ejecutardn las competencias, més los dias de
transportacién si asi se requiere. Se otorgard como maximo un periodo de 5 dias habiles de ausencdia
con goce de sueldo; de lo contrarie, se autorizara el permiso leboral pero sin goce de sueldo.

Articulo 5. Se reguerird al entrenador(a) presentar el formato de permiso firmado por €l mismo,
solicitando el apoyo para inasistencias laborales de acuerdo con los articulos 7, 8y 9, como documento
de respaldo para su debida justificacién. Este decumento debera incluir el nombre del evento, fechas
del permiso, nombramiento del entrenador{a) y la lista de atletas tentativos que estaran participando

moeeee===-SAN PEDRO
s GARZA GARCIA eroon 3B
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Articulo 10. Toda la documentacidn que se solicita y requiere pasara por Recursas Humanos para una
resolucidn final.

Articulo 11. Tedo tipe de permise quedard sujeto a la supervisién previa y validacién de Recursos
Humanos y el Area Administrativa para la confirmacién de lo estipulade en los articulos 7,8y9.

Articulo 12. Se mostrard una mayor apertura para ¢l otorgamiento de permisos al observar la
disponibilidad y apoyo del entrenador en eventos y actividades donde soliciten ayuda las diferentes
coordinaciones de la Direccién de Deportes: Sodial, Formativa y Competitiva.

CAPITULO IV
RECLUTAMIENTO Y CAPTACION DE TALENTO

Articulo 13. Se calendarizardn "tryouts" en fechas estratégicas y diferenciadas segdn las categorias, a
travds de convenios formulades con diferentes organismaos que ayuden a elevar el reclutamiento para
los equipos representativos del Municipio.

Articulo 14. La captacién de talento para organlsmos fuera del Municipio de San Pedro debera Hevarse
a cabo por medio de una previa calendarizacidén posterior a la Olimpiada Estatal.

Articulo 15. Se fadiliterd el apoyo para la captacion de talento destinado a la representacion de otros
orgunismos, clubes, academias, escueles, entidades o Tederaciones ajenas al Municipio de San Pedro,
siempre y cuando se¢ justifique formalmente mediante un documento firmado por el responsable del
arganismo solicitante.

Articulo 16. £l volumen de capracion de atletas no podrd ser meyor a 3 atletas por disciplina o categoria,
promoviendo la captacién de los verdaderos talentos que puedan representar a su deporte en
escenarios de mayor estatus competitivo. Esto incentivard a los demés atletas del Municipio de San
Pedro a pasar por un proceso de desarrollo idéneo. Se podra hacer alguna excepcién en el volumen de

atletas a captar siempre y cuando la justificacién sea medible, cuantificable y basada en premisas
objetivas.

caPiTULO VvV
RECURSC MATERIAL

SAN PEDRO
spg o o GARZA GARCIA i 8
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Articulo 17, El material que haya sido proporcionado por la Direccién de Departes de San Pedro no
podrd ser trosladado fuern de las instalaciones en los que se utiliza de forma habitual. La dnica
excepcitn serd cuando este material sea requerido para la participacién en una justa deportiva fuera
de las instalaciones en representacién oficial del Municipio de San Pedro. También se podra prestar
siempre y cuando se expida un permisc mediante oficio que detalle el conteo y nombre del material,
junto con las fechas de uso, garantizando que no se descuiden los entrenamientos locales en ese
periodo.,

Articulo 18. El material que se vea afectado, dafiado o extraviado por el préstamo o utilizacién fuera

de las instalaciones ser§ responsabilidad absoluta del entrenador, quien deberd pagar en su totalidad
el coste de reposicidn de dicho material.

CAPITULO VI
CODIGO DE VESTIMENTA
Articulo 19. SI se cuenta con un uniforme oficial correspondiente al Municipio de San Pedro, el

entrenador(a) deberé portarlo de manera obligatoria durante la ojecucién de los entrenamientos o
clases.

Articule 20. £n caso de no contar ain con uniforme oficial, se debersd portar la indumentaria deportiva
adecuada a su disciplina, con el fin de proyectar seriedad y dar un ejemple positivo a los alumnos.

CAPITULO VI
LISTA DE ASISTENCIAS

Articule 21. Los entrenadores titulares de cada deports deberan reportar sus listas de asistencia de
manera obligatoria al Coordinador de Area o Centro al finalizar cada mes.

Articulo 22. Esta lista de asistencla deberd entregarse en el formato oficial automatizado (documento
de Google Drive proporcionado por el Coordinador de Area) donde se vaciarin los registros del mes. El
docurnénto en fisico serviré como apoyo y control diario para el uso del entrenador(a).

SAN PEDRO
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CAPITULO VIl .
LLENADO DE FORMULARIOS DE ATLETAS

Articule 23, Los entrenadores deberan proparcionar el enlace de registro a todos los alumnos inscritos
en su clase, especialmente a aquellos que representen oficalmente a San Pedro. Este registro serd un
requisito obligatorio para que los atletas puedan conservar su beca {en caso de contar con ella) v
mantener su elegibilided para competir por ¢ Municipie.

CAPITULO IX
APOYOS Y PARTICIPACION EN EVENTOS DE DIFERENTES COORDINACIONES

Artieulo 24. Los entrenadores, como parte de su mistics y seméntica de servicio, proporcionardn apoyo

en los difs eventos or izados por las di iones Soclal, Formativa y Competitiva.
Se buscars en la medida de lo posible ne int'ermmpir los entrenamientos corrientes; en cascs especiales
¥ previamente consensuados con la Direcddn de Deportes, este apoyo institucional sustituird las

sesiones de entrenamiento, sujeto ademds al tipo de contrato firmade individualmente en Recursos
FHumanos.

capituLo x
MODIFICACIONES AL REGLAMENTO
Articulo 25, Se presentarén modificaciones anuales a este reglamento de forma constante =i asi lo

amerita la experiencia recabada 2 lo largo del proceso anual correspondi iempre con la firme
intencién de ofrecer un servicio de mayor calidad.

CAPITULO X1
TRANSITORIOS

Articulo 26. Todos los temas, controversias o situaciones imprevistas que no hayan sido tomados en

cuenta en el presente reglamento estardn estrictamente sujetos a la revisién y resclucién final de la
Direccién de Deportes d
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ACADEMIA MUNICIPAL OSOS SAN PEDRO 2026
FICHA DE INFORMACION PERSONAL

FOTO
TUGADOR.

%

-Fecha nacimiento: dia mes: ade:

-Nimere de teléifoco de papd © mami:

Domicili 1
Calle
I <

~Cuenna coa algin servicio médico cudl
. i o Bospitalass

~Historial Médico Rel Medicaciéa actaal;
Alesgias: Lesiones previas:
Tipo de Sangre: Padecini

- 2lava conxizo y sabe cdmo adming su propiz medicacién?
St NO,

-TALLA UNIFORME:

FIRMA FADRE O TUTOR
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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
DEPORTE COMPETITIVO

La Direccidn de Deportes, de I3 Secretaria de Desarrollo Social y Calidad de Vida del municipio de
San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, es el responsable del tratamiento y proteccién de sus datos
personales, en términos de [a Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y al respecto, le informa lo siguiente:

Los datos personales que Usted proporcione, los utilizaremos con las finalidades de inscripciones a
las diferentes unidades deportivas, apoyos deportivos a atletas destacados, participacidn de atietas
con representatividad municipal en diferentes competencias deportivas y eventos en general; lo
cual constituye el cumplimiento a la obligaciones y atribuciones establecidas en el Reglamento
Orgdnico de la Administracién Pdblica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nueve Ledn, razén por
la cual el sujeto obligado no tiene la obligacion de recabar el consentimiente de los titulares para
reglizar el tratamiento de los mismos.

Los datos personales seran utilizados por la Direccién de Deportes para hacer de su conocimiente
eventos futuros, como promociones, deportivos, culturales, informes y en general comunicacidn
social que realice este Municipio; salvaguardando en todo momento su identidad como titular de
los datos personales.

Para manifestar su negativa respecto 2 Ia finalidad antes mencionada, deberd acudir ante las
oficinas de la Direccién de Deportes, ubicadas en Maria Cantd 329, Colonia La Leona de este

Municipio, o bien, enviar un correo electrénico a carlos.tamez @sanpedro.gob.mx, a fin de expresar
su intencion.

Se informa que no se realizardn transferencias de datos personales, salvo aquellas que sean
necesarias para atender requerimientos de informacion de una autoridad competente, que estén
debidamente fundados y motivados.

El sitio donde se podrd consultar el aviso de privacidad integral es en la liga electrénica
http://transpare ncla.sanpedro.gob.mx/transparencia/AvisoDePrivacidad.aspx

En caso de gue exista un cambio al presente aviso de privacidad, se comunicara a los titulares de los
datos personales, a tnv& de la liga electrénica

seleccionando la
Secmtana de Desarrollo Soclat ¥ Cabdad de Vida, apartado Deporte Compem:hfo.

La fecha de la Gltima actualizacién del presente aviso de privacidad es 10 de marzo 2025.
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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
DEPORTE INCLUSIVO

La Direccién de Deportes, de la Secretaria de Desarrallo Social y Calidad de Vida del municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, es el responsable del tratamiento y proteccién de sus datos

personales, en términos de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y al respecto, le informa lo siguiente:

Los datos personales que Usted proporcione, los utilizaremos con las finalidades de inscripciones a
las diferentes unidades deportivas, apoyos deportivos a atletas destacados, participacion de atletas
con representatividad municipal en diferentes competencias deportivas y eventos en general; lo cual
constituye el cumplimiento a la obligaciones y atribuciones establecidas en el Reglamento Organice
de la Administracién Pdblica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, razén por la cual el

sujeto obligado no tiene [a obligacién de recabar €l consentimiento de los titulares para realizar el
tratamiento de los mismos.

Los datos personales serdn utilizados por la Direccidén de Deportes para hacer de su conocimiento
eventos futuros, como promociones, deportivos, culturales, informes y en general comunicacién

social que realice este Municipio; salvaguardando en todo momento su identidad como titular de los
datos personales.

Para manifestar su negativa respecto a la finalidad antes mencionada, deberd acudir ante las oficinas
de la Direccién de Deportes, ubicadas en Maria Cantd 329, Colonia La Leona de este Municipio, o
bien, enviar un correo electrénico a aron.iglesias@sanpedro.gob.mx, a fin de expresar su intencidn.

Se informa que no se realizardn transferendias de datos personales, salvo aquellas que sean
necesarias para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, que estén
debidamente fundados y motivados.

El sitio donde se podrd consultar el aviso de privacidad integral es en la liga electrénica
http://transparencia.sanpedro.gob. mx/transparencia/AvisoDePrivacidad.aspx

En caso de que exist2 un cambio al presente aviso de privacidad, se comunicara a los titulares de los
datos personales, a través de la liga electrénica
hitp://tra rencia. 1o, Migt3 ; : A

Secretaria de Desarrolio Social y Calidad de Vida, apartado Deporte inclusivo.

seleccionando 3

La fecha de la dltima actualizacién del presente aviso de privacidad es 10 de marzo 2025.
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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO
DEPORTE SOCIAL

La Coordinacion de Deporte Social de l2 Direccidén de Deportes de la Secretaria de Desarrollo Social y
Calidad de Vida del municipio de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, es el responsable del
tratamiento y proteccién de sus datos personales, en términos de la Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Nuevo Ledn, y al respecto, le informa lo
siguiente:

Los datos personales que Usted propercione, los utilizaremos con las finalidades de inscripciones a las
diferentes unidades deportivas, apoyos deportivos a atletas destacados, participacién de atletas con
representatividad municipal en diferenteés competencias deportivas y eventos en general; lo cual
constituye el cumplimiento 2 la obligaciones y atribuciones establecidas en el Reglamento Orgénico de
la Administracién Pdblica Municipal de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, razdén por la cual el sujeto
obligado no tiene la obligacion de recabar el consentimiento de los titulares para realizar el tratamiento
de los mismos.

Los datos personales serdn utilizados por la Coordinacién de Deporte Social para hacer de su
conocimiento eventos futuros, como promociones y/o eventos deportivos, culturales, informes y en
general comunicacidn social que realice este Municipio; salvaguardando en todo momento su
identidad como titular de los datos personales.

Para manifestar su negativa respecto a la finalidad antes mencionada, debera acudir ante las oficinas
de la Direccién de Deportes, ubicadas en Maria Canti 329, Colonia La Leona de este Municipio, o bien,
enviar un corree electrdnico a cinthia.delarosa @sanpedro.gob.mx, a fin de expresar su intencién.

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquellas que sean necesarias

para atender requerimientos de informacién de una autoridad competente, que estén debidamente
fundados y motivados.

El sitio donde se podrd consultar el -aviso de privacidad Integral es en la liga electrénica
httor//transparencia sanpedro.gob.mx/transparencia/AviscDePrivacidad.aspx

En caso de que exista un cambio al presente aviso de privacidad, se comunicar3 a los titulares de los
datos personales, a trarves de laliga e!ectrénlca

seleccionando la

Secretana de DesarrclloSoaal y Calidad de Vida, apartado Deporte SocnaL

La fecha de la dltima actualizacién del presente aviso de privacidad es 10 de marzo de 2025.

— e W S ———
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San Pedro

Garza Garcia : |

2a2) ~ e

FPoliticas respecto a apoyes econdmices para atlelss, equipos representativos de
SPGG v entrenadores externos

Justificacidn:
mumu@mmeM-u\@uhmmmu

2. Cursoicenilicacion

m
%
:
I
%
é

= Pars enrenadores exiemos, slempre Y cuando sea para representiacdn del
municipio en evenios deportivos organizados por el Instituto (INDE), o bien pam
nlm.mpaymmmwmammu
a3 descritas en el punto anterior.
« E deberan esiar avplados por la asociacon © federacion comespondiente ol

Lumuwu mm-mmwmum.nmm
ol cor Jefa Administrativa y la Jefa de Proyecios para
mdmymamr

&mymmmmﬂwmnmm{ snmm
58 apoyard,
solosise ha lr do pr solictar apoyo 8 los Orgar

P

Se podran soliciiar 3 apoyos al afio®, por io cual se sugiere planear y calendarizar ios
mismos.

| “En caso o requenir una mayor canticdad de apoycs durante of afio se somolerd a
1 evaiuncon con ol Equipo Directivo de ia Direccién de Cultura Fisica y Deporte.

T At Barie Ciaota V19, §a Lasa WM N F ATASTS Ldan
Lo eewae

| Vasrers caos g
Ty
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. San Pedro
- Garza Garcia —
Los 8poyos econdmicos sefbn por bolse & pago directo (Tactura previa, después so
les deposita el apoyo) esto pars agiizar el irémie.
Requisilos:

Se debe de enlreger la siguiente papeleria a ia Jefa e Proyecios de la Dreccidn, con
miremo 15 dias hables de anticipacion al everto:

= Escrio de solictud en la que se detalie o siguiente:
» Nombre dei evenlo
» Fecha del evento
= Luger sede del evento
o Justificacion del permiso solicitado
o Descripcion de la soliciud con ol desglose de conceplos y costos
« Firma con tinta azul
Convocaloria oficial def evento -
Arexos de las colzaciones correspondienies descnlos en la solicud
Copia de INE con direccion de San Pedro (por los dos lados)
CURP {en caso de ser menor de edad}
Fotografias de evidencia de la practica del deporte para ol que solicits of apoyo

Posteror al evento, deberé nacer enrega de:

= Facwira con los datos fiscales del Municipio, cuidando que &l monio y conceplo
Sean corredios y concidan ¢on jo solicilade

= Folografias y/o evidencia del concepto apoysdo y durante la competencia

= Dara conocer jos resultados que se obluvieren en dicha competencia a la Jefa de
Proyectos

v oo ke e Tleria 4 emma VB e Lo WTUMe NE WA S A
Cmimers

e Py o

e
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a San Pedro
* Qarza Garcia ———

Politicas respecto o apoyes econdmicos purn entrenndores de SPGG
Justificacién:

Para la Direccién de Cultura Fisica y Deporte es crucial la mejora constants en of
desamrolio profesional. asi como el desempefio y rendimiento de nuesiros entrenadores
sampetnings. Para kogar a osta profesionalzacion, jos entrenadorss pueden requerir
distinios cursos y cerficaciones tedricas y practicas, ofilaciones en las asodiaciones y
federaciones cormespondienies y el constante fogueo en competencias a nivel estatal,

. las cusles. Nos

mmmmmuymﬂnmmm
mum.rmwv:nym“lwmmmm.

Modalidades para considerar:
1. Competencias.
+ Para poder solicar Un en esta modalidad, s compelencia debe ser de
clasificacién, o bien, u arganizada por la asociacidn o federacion
, NO se autorizarén apoyos & compelencias de invitacidn
= Los concepios a solicllar pueden ser. hespedaje y/o ranspoits aéreq
2. Cursal cerificacion.
« Estos deberdn estar avalados per s asociacion o fed comespondents al

deporie de su especialidad
« Parala autorzacon de los apoyos en esta modalidad, los cursos yo
ceriSicaciones deberan ser congruentes con el pedfil de puesto del solicitante
+ Se debera entregar una copla del diplomalcenificado, junto con la papeleria de
requisitos posteriores al evenlo

3. Alibacién.

» Esta se har de manera anual 8 la asociacion o federacion correspondients.
Importante recalcer:
Las soliciiudes de apoyo se someteran a un analisis por parte del Director en conjunto con
el coordinador conrespondiente, la Jefa Adminisiraliva y la Jefa de Proyectos para
delerminar el monto y conceplo a autorizar.
Se les pude en primers instancia sobcitar &l apoyo segln corresponds (sl es nacional,
seris al Institlulo o asociacian cel €stado, sl €3 inlernacional a la federacion), se apoyard,
sdlo # sa ha intentade pimero sciicitar 8poyo a los Organismos pertinenies.

c«mmmmwm&m«ﬂmzmbwnm planear y
calendarnzar los mismos,

oAt & M Contin 135, Yo Lowan, SP0RI N1 T Rrssre ¥ong
Laasrs

s P om
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a San Pedro

Garza Garcia P

*En caso de requery una mayor cantidad de apoyos duranto of aAc so somelerd o
evaluacién con of Equipo Direclivo de (e Direccion de Cultura Fisica y Deports.

Los apoyos econdmicos seriin en primera insiancia por reembolso o pago directo (faciura
previa, después se les deposila el apoyo) eslo para agilizar ef tramite. En caso de ser
necesanio s& aralizs la posibiidad de realizar of ramile de Gastos por campiobar (entrega
?eﬂdkodm posteriormente comprueban el gasio con Taciuras y
olografias).

Compromiso del(a) dor(a) p rior al
Ella entrenador(a) que tendra uumummmnemrm reporte de
profesionales, una

evenlo, en ¢l que se expongan los personales y
mmuewmymmuommldwmmmu
experiencia. Esie reporte s¢ geberd entregar dentro de los 30 dias posteriores al svenio
mhioﬁcnudthhwbqyumaamddwmﬂmd
decidira si dichos aps Zaj W Que se expongan en alg: reunion semanal del

s.muemumuwwauxam Proyecios de la Direccion, con
minimo 15 dias habies de anticipacion al evenlo:

. Mamuwcnwuumubw
Nombire del svenlo
Fecha del evento

%
§ig
8
§

permiso solictado

de la sokcitud con ¢l desglose de conceplos y COSIoS

Firma con tinta azul

= Convocatonia ofical del evento

* Anexos de las colizacones corespondienies descritos en la solicitud

« Copia de oredencial de colaborador del Municipio de San Pedro Garza Garcia
actualizada (por los dos lasos)

* Listado de atietas {en caso de levorios)

Postenor al evenlo, deberd hacer enlrega de:

= Factura con los dalos fiscales del Municipio, cudando que €l manto y concepto
Sean cotrectos y comcidan con lo solicitade
= Fotografias yio evidencia del conceplo epoyads ¥ durante 8 compelencia
s &mmmmﬂdammmmnm‘
. con copia al Director y la Jefe de Proyecios

T Menta Cumes A2%, L Lovomn, SPOSL ML T 81385 S
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San Pegro Gaca Garcia, N.L.
CiTrS OO Mas 82 &%
EDSCVDDMIFACT 00028

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL FOMENTO
DEL DEPORTE EN SAN PEDRO

INFORMACION GENERAL

Lugar de Trabajo Direcdidn de Deportes

Fecha de Fechs .
OBJETIVO GENERAL. £xta fo= acuscdos enine ka Direcoitn do Doportes ¢a
bmamwymumu&nmmm

FIRMA DE INVOLUCRADOS e
Nombre Funcion/Cargo Fimas
1 Director de Depories
2
3 Coordirador

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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Nuevo Ledn, o quien en o mucosive zo ke donominas “DIRECCION, v o=
Sieozcanc: I - - oo
P e —

pars d uzo dol expacio deportivo "I (o-ccorments derominado

JUSTIFICACION

A Un Soio San Pedro, oz que un =logan pora Iy Administracién Piblica
Municipal 2024 ~ 2027, o una mizitn consistenio on logry zer un
goblermo  sereible, uﬁ:nnu -,r con enfoque a resultades. con i

Brtemed - 2

mara

aciusies y consinr con las y los
potfinca, ks mejor opem— % pas ol dozarrolo de fas
presentes y lax futurse genomciones.

a8. Cnmnw.ndehw..mddl&.r::m y con la findlidad do unir ol
gobiemo y Is sodedad a fraves del disefio ¢ implementacion de una
propuesta integral de politicas pdbbeas con wun enfoque en o sjercicio de
loz derechos y oortades para s y loz sampetdinos, la Secretwis de
MwyW&VﬁamhhMﬁm

fanes do E idn con distimas instancias de b
Sociedad Civil con d objetive de formentar ol deporie y promover b
apacitacion pormanents de bs ¢ ks preparadores deporiives que
instrayen a deportistas del Monicipio.

c. Por lo antericr, convencidos de que la sinergia onlre gobierno y sociodad
e i idacicn de las estrategias y objctives de Un Solo San

Pedro. ' “DIRECCION™ v = - o ol presenic
rsfumonio, confonme 3 las sigus ! Gonos Y i

L Declara la “DIRECCION™ o &3 de =u rep o sigu
L1. Bz una unidad subalterns de i Secretaria do D fic Socis! y Calidad de

Vida de San Podro Garza Garcia, Nuewe Ledn, ks cudl, lo mundlia on of gercicio de

a:amhnmpmmdmymdwtamhwdub
Adrministacidn Piblica Municipyl, de ecuipamionto privad do instalaciones y
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cocudise deportivas para brindisr un mejor servicio 3 la comunidad: desarrolisr v
mhm&hﬁmmwmmh
de la pohlacion: y. vincular 3 las auloridades, institucinnes y sociedad
mﬂmdhwdddcpmmdmmm:mmﬂ
incizo cf, facciones [, VI y X y 48, fraccidn lil, dol Reglamento Orgdnico de &
Adminizracicn Putdica Municips! de San Fedre Gaves Garcls, Nuevo Ledn

L2 Agrecits su cargo de Director de Depories de la Secretaria de Desarrolls Social
¥ Calidad de Vida con o nombrsrionta de 13 trecs de diziembre de 2024 doz mil
vanticuairo, ido por o Prozidente Municipal de San Pedro Garza Garcia,
Nuzvo Ledn,

L3. De scuerdo con of oficio SFT-DP-208/2055, Iz Direciors de Patrimonio de
Secretria de Finonene y Tesororia comunied of Direcior do Deporios que.
actuslmenie. tiene bajo =u resguards adminstativo e inmueble municipal ubicado
on b calle Humberto Lobo esgping con Manuel J. Santos. coloria Del Valle, en San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, kdentificado con expedi trsl 31 09 013

017; inmueble cuyo wso o= de cancha deportia, con una superficie soroaimada de
2251 meiros cusdrados.

L4, B 25 venicinco de junic de 2025 doc mil vointicinco, =o publicd en o
Feviccizo Oficial dol Estado do Nuevs Lodn la modificacion de ke cuolas y tydfas
para el Ejorcicio Fisead 2025 doe mil veinticinco do San Pedro Garzs Garcla, Nueve
Loda, en ks que so agrogd of io pdblico municipal *La Canchita®, achaiments
denominsdo como "Cancha Valie®, como parte de los espacios que =2 pusden
rentar como Sreas doportivas on o Municpio.

LS. Cuents con o Regisiro Fedaral de Contribuyentes MSPE212143G3, apedids
por ol Servicio de Adminetracién Tributaria, Orgarizno Desconcertrade de I
Secretaria de Hadiends y Crédito Pablico.

L8. Pama loz ofecios del pessente insiramento, sofialy como domicilio para o ¥
recibir notificaciones o ubicado on Ia calie Marla Cantd No. 329, colonia La Loona,
e San Pedro Gares Garcia, Nusvo Lodn,

8. Deciars Ix . = t~vés de sus representantes, lo siguiente:

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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B2 Modiante czcrito prosentado on ko Secrotaria de Desarrclio Social y Calidad
de Vida, los represortartes, soliciaren se sutonce o uso del espocio deportive "La
Canchits® zomo lo han sfirando o race s de dos decadas anlos
horrios de jusves 18:30 a3 22:00 hormes y dominge da 7:00 a 100 hoexs.

Hl. COMPROMISOS: L "DIRECCION™ y *GRUPO SENIOR". reconocen ks
personalidad con |3 gue comparecen y expresan su voluniad de dyr cumplimionis
30z compIomzos QUe S0 Seraian 3 continuaciSn:

HL1. COMPROMISOS DE LA “GRUPO SENIOR™

a) Aportacion Econdemecy:
de acuerdo con jos homrios de w=o sutorizsdos de ia

B = mccifcasiin de las custas y tarifas para of Berddio Fiscal 2025
dos mil veincines de Son Pedre Garza Garcia, Nuevo Lodn, publicada of 25

E=io pago deberd realizyrse dentro de los primorcs cinco dias de oada mes,
en s exas de Iy Tesoreis dal Municipio (R . cocfcone 2 oficio
o previamenle se expedicd por parte del Titular de la Coordinacidn de
Liga= deportivas. En coep de cusiguier rotraso on ol pago scordado, s
nslrumenio.

bl wmu_mbmmm
Cuigquicr accdonte © lesidn que ocura durants of veo do kb instalacicn, por
o que lbora al Municipio de San Pedro Garza Garcia, Nucve Lodn de
cudslquier resporabiidad ciil © logal dervacta del u=o de las nstalsciones.
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€} Mantenimicnto de las Instabciones: Bz rescorsaciicad de & "IN

maniorar ks insaisdiones do b I Vo v en
Sptimaz condiciones, de maners Que se les de uso acSecuads y cuidadose 3

e rrionae,

d} Respeto de los Reglomentos: la "ASOCIACION™ o compromeis =
respotar v acaiyr on todo momonic ke roplamentos aplcables o s
Diroccitn de Deportes pars o wso de iz instalaciones oo 1 .
fomentando un ambionte orderado y soguro, 33i como ol Reglzmento poray
hmyﬁmxmmwmwmw

) No cesidn de Derecho= IIININGEGEGEEEE - cororcte 3 no ceder
qudmzaﬂmmmdocmham&mdcmﬂquﬁa
ircumpimients 3 lo antedor, fa Diesccidn e Depories dotermirars &=
tomminacidn anbdpads dol presonile instrurmends.

gl Entrega m— zo compromote 3 resls
ontrega voluntars @ inmed daciones do Is cancha on aqudios
o que Iy mawmmﬁm

o requise.
Bl.2. COMPROMISOS DE LA “DIRECCION":

a) Lisnpa del & ble: La *“DIRECCION™ sord resporesisle de ks fmpicrs
de la= instaboiones, tanio dursnis come despuds de U uso por pane de b
I < o-ootexda vn emacic Rigisnics.
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b} Mantenimi Ge l: La "DIRECCION” =o encargari del mantenimisnto
gerieral del ezpacio deportive, Scogurando =u buen ostado y funcionalicsd

€} Administracidn de Horarios Adicionales: La "DIRECCION" admirizined of
w&ﬁm)mmcwm\dadmnndm.cwmd
Irruchie, jendoce 3 v pre e a kx “GRUPO

SEMIOR™ pars und rrsjor organizacion.

d} Orden de page: La "DIRECCION". o primer dia hibi do cads mos,
entregwd a s . 2 taves de la porsora Tiudsr de la
Cocedinacion Ia orden de pago correspondiente o mes gue inica
para o uso dal nmustla.

e} Perzonal de ks "DIRECCION™: En lo= horwios eoiabiecidos para u=o del
nrpuchle, la "DIRCCCICON" a=ignord ol porsoral sncwgado de faciitar
sccezo y sakda de o I - < rocctis.

N. Compromizos de LAS PARTES:

.1 Ausencis de relacién laboral: LAS PARTES reconocen que, en relacién con
o perzonal que cada una destine por la gecudion de lxs acciones dal presents
mmummwmmahmmbmm
mmwampﬂnMamedu
dicho personal, foda ves gue, of persoml Unicamenta londa eiasicn sboral con s
pwn: que o hubiore comtratado. Agimizmo, LAS PARTES cucnisn con los
suficientes y 0z pam responder de las obiigacionss mpusstas
por la Ley Feders! de Trabogo.
V.2 Modificaciones: LAS PARTES podrin modificar los términos del preconte
instrumenio de comdn acuendo, en cuyo caso, ks modificaciones, debarin constar
por esrito ¥ esty dobidormente susoritas por ambas partes, indicando b fecha de
= ertrads on vigor.

on cusiguier fase dol tratwniontoc do calos porsorales O tongan accozo 3 los
rrizmos para ol cumplimiento del objoto te Ia presento carts, =o obligan =

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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» Profeger loz ditoz perzonalos contra cuigquier dafic, péedida, alteracién,
desruccion © ol Uso, 3cces0 o atymienio no sutorizado.

> Guardsr Iz fidencialicad mwep do los dyios persamales a los gue
‘engan acceso. 30n desputs de fnafar las robciones entre LAS PARTES ©
con o Shdar da los datos.

bvdxwdmraﬁmmbsmmmdﬁ&m

siablocid mhw&‘mymwa&:ﬂ
mmwxwr‘ do, Ley de B idn de Dufos
Pu'mahwww&mf‘ dos del Estado de A Lodn,
mrm*mxmmm&mdem
Particudares y dernis dsporiciones legales splicables.

7 Acumir b sayrciocez Gue correspondan en caso de incumplimients 3
cudiquiers de fos principos y disposiciones lecidon on I referids oy,
# Loz dorde que cotablescon ke loyos solicsbles. La informacicn v

actividadez Que se prosenton. oblongan y produrcan on wtud del

complimienio del presonite instrumenic sardn clailicadas Stendiends a lo
thmmdaprm

.4 Terminacién anticipadas LAS PARTES comvienen que o presente scoerdo de
volunisdes pods darse por terminado por alpuns de las sigulentes causas:

> Size hace un uso mdecuado de las instalaciones,

» Sino se currpio con Siguno de los puntos de este acucrso.

> Por comin acuerdo e LAS PARTES.

> Por o coovenir a los nloreses de o Admirizgacidn Publca
Municipal, de San Pedm Garzs Garcia, Nuews Ledn, notificsrdo con
10 cher din= naturaies da anScpacion.

V. Vigencia: £l presents IMPACC entrars en vigor a partir de ks fecks de su krea y
Sormanoterd vigonis homts of

www.sanpedro.gob.mx SDSCV-DD-MPP-01-V6
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&m&mmwmwmm
Sempo, smmmmmmwmdmﬁd
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29/5/23, 18159 Console Administracion

CEDULA OFICIAL DE JUEGO
Municipio de San Pedro - Liga La.Raza

N
o

Torneo: FUT 9 DOMINICAL SPORTI
Division: LIBRE
Grupo: Grupo 1

Jomnda: Jomads 2
Cancha: SPORTIZ

‘Fha/Hora: Dom, 18-Mar-2023, 12:00 hs

Seal FC ANOTACIONES | SANCIONES | | Burrltos F.C ANOTACIONES  |SancCiONES
|No.  Mombre jugagdor : SOL SOUT AGOL TA (TR _|F | Mo.  Momore jugsaer SOL SOUT AGOL|TA TR F
T
|
|
|
1
| |
| |
| I
|
|
|
|
|
|
I
|
!
1 T
L : /!
! I |
RESUMEN Seal FC Burritos F.C
Marcador:
Fimas:
Firma Arbitro

Qbsrvacionas:

btips:/iconsola zione.com. mx/zClubs/cedulas. asp?tipo=1&toriD=23223
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