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Oficio SA/DG/2518/2023
San Pedro Garza Garcia, N.L., a 13 de diciembre de 2023

C. C.P. ROSA MARIA HINOJOSA MARTINEZ
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA
PRESENTE.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 12-fraccion XI del Reglamento Interior
de la Secretaria del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn,
me permito informarle que en la Segunda Sesién Ordinaria del mes de diciembre celebrada
en fecha 12 de los presentes, el Republicano Ayuntamiento aprobé lo siguiente:

& e oSl SR R SRRV
1. Propues a del Presidente Municipal relativa a modificar las | Aprobado por una
fechas de las Sesiones Ordinarias correspondientes al mes de
enero de 2024,

2. Propuesta del Presidente Municipal relativa a declarar fechas | Aprobado por unanimidad con 14 votos.
inhabiles los dias comprendidos entre el 20 de diciembre de 2023
al 5 de enero de 2024.

3. Dictamen numero CHPM 2021-2024/051-2023/Presupuesto de | Aprobado por unanimidad con 14 votos.
Egresos. :

Dictamen numero CHPM 2021-2024/052-2023/Concesién. Aprobado por unanimidad con 14 votos.

Dictamen nimero CHPM 2021-2024/053-2023/Cuotas y Tarifas | Aprobado por unanimidad con 14 votos.

Dictamen numero CIOP 2021-2024/017-2023/Décima Primera | Aprobado por unanimidad con 14 votos.

Modificacién Programa de Obra Publica

20 Bl B

De la misma manera, le comento que en esta fecha se envié por medio del correo
institucional de este Municipio, los asuntos antes referidos.

Hago de su conocimiento lo anterior, para los efectos y tramites legales a que haya
lugar, sin mas por el momento le envio un cordial saludo.
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DICTAMEN NUMERO CHPM 2021 2024/051 -2023/Presupuesto de Egresos

AL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

DE SAN PEDRO GARZA GARCIA NUEVO LEON
PRESENTE

A los suscritos integrantes de la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal del
Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, mediante oficio numero
SFT-1351/2023 de fecha 5-cinco de diciembre de 2023-dos mil veintitrés, rubricado por la C.P.
Rosa Maria Hinojosa Martinez, Secretaria de Finanzas y Tesoreria, nos fueron turnados para su
estudio, analisis, deliberacion, discusién y dictamen, documentos relativos al Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024-dos mil veinticuatro; en virtud de lo
anterior, ponemos a consideracion de ese Organo Colegiado la aprobaciéon del presente
dictamen, bajo los siguientes antecedentes y consideraciones de orden legal:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio -

Fiscal 2024-dos mil veinticuatro, se tomaron como base los siguientes elementos:
‘ * 1. Los indicadores econdmicos de México (Producto Interno Bruto (PIB), Inflacién, Tipo

de Cambio y Tasas de Interés) que estimé la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

para los afios 2023-dos mil veintitrés y 2024-dos mil veinticuatro.

Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

La estructura organica actual del Gobierno Municipal.

El gasto ejercido en el ejercicio 2023-dos mil veintitrés durante el periodo de enero a
septiembre, mas una estimacion para el periodo de octubre- diciembre. :

rON

5. La base de mgresos que fue la determinada en el Proyecto de Presupuesto de

Ingresos para el Ejercumo Fiscal 2024-dos mil veinticuatro, aprobado en la Segunda
Sesion Ordinaria del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn, celebrada el 28-veintiocho de noviembre de 2023-dos mil veintitrés, el cual
posteriormente fue enviado para los efectos legales conducentes al H. Congreso del
Estado de Nuevo Ledn.

6. El estimado del saldo en caja al 31-treinta y uno de diciembre del 2023-dos mil |

veintitrés.

SEGUNDO. Para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2024-dos mil veinticuatro, enresumen, se tomé como base lo siguiente:

. (Miles de Pesos)

Concepto " Monto

Presupuesto de Ingresos 2024 $ 4318242

(Sin financiamiento)

Estimado -del Activo Circulante 2 566'000

Liquido 2023 - .

Total $ 6,878,242 B/<
Republicano Ayuntamiento DICTAMEN NUMERO CHPM 2021-2024/051-2023/ supuesz%‘: Egresos
- 07 DE DICIEMBRE DE 2023
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TERCERO. Por lo que tomando en consideracion lo expuesto en los ordinales que
anteceden, la C. P. Rosa Maria Hinojosa Martinez, en su caracter de Secretaria de Finanzas y
Tesoreria, somete a la consideracién de la H. Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, para
su estudio, analisis, deliberacion, discusion y dictamen, el Proyecto de Presupuesto de Egresos
del ejercicio fiscal 2024-dos mil veinticuatro.

]

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024 POR CAPITULO
- (Miles de Pesos).

Variacion
0,
Capltuio Autorizado Estimado Presupuesto $ ” Pr/;::t:le::o
o © 2023 2023 2024 . P
2024
Servicios Personales $ 1,589,673 % 1,543,291 $ 1,703,551 | $ 160,260 104 28.9
Materiales y Suministros 329,165 312,375 - 416,745 | 104,370 334 71
Servicios Generales 992,213 845,379 1,522,988 677,609 80.2 25.9-
Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas 551,271 470,519 761,151 290,632 61.8 12.9
Bienes Muebles, Inmuebles e 195,346 110,647 432,889 322262 2912 74
Intangibles
Inversion Publica 1,456,069 674,321 1,040,000 365,679 542 17.7
Deuda Publica 9,553 9,553 9,553 - 0.0 0.2
Total $ 6123,289($ 3,966,084| $ 5,886,876{ $ 1,920,792 . 48.4 100.0

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Esta Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, es competente para
someter a la consideracion del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo
Ledn, los proyectos de acuerdos y demas disposiciones administrativas para el buen manejo y
cumplimiento de los asuntos hacendarios, como es el caso de la presente solicitud, de
conformidad con lo dispuesto en las siguientes normas juridicas, articulos 115 fracciones Il y 1V,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, pendltimo y Ultimo parrafo, 165
primer y segundo parrafo y 166 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn; 36 fraccidn V, 37 fraccion |, inciso a) y c), 38, 39 y 40 fraccion I, 42 y 43 de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon; 29, 30, 31 fraccion |, 32 fracciones V, VI, X y X,
35 fraccién 11, 36 fraccidn Il, inciso b) y e), 40 y 58 primer parrafo, del Reglamento para el Gobierno
Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

SEGUNDA. De conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV, penditimo
parrafo y 127 fracciones | y V de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 96
fraccion X y 177, de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén; 33
fraccion |lI, incisos c) y m), 100 fracciones VII, XVl 'y XX, 153, 156, 176, y del 178 al 186, de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn; y 28 apartado b), fracciones I, Xl y XIlI,
del Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de San Pedro, Garza Garcia, .
Nuevo Ledn, que esencialmente establecen: Los Presupuestos de Egresos Municipales seran los
que aprueben los Ayuntamientos respectivos, para sufragar desde el 1-uno de enero hasta el
31-treinta y uno de diciembre del ejercicio anual correspondiente, las actividades, las obras y los,
Republicano Ayuntamiento DICTAMEN NUMERO CHPM 2021-2024/051-2023/Presupuesto de Egres%6
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servicios publicos previstos en los programas a cargo de las Dependencias de la Administracion
Publica Centralizada y Paramunicipal, asi como los subsidios, donaciones, estimulos,
transferencias y demds conceptos de gastos que otorguen a Asociaciones, Patronatos,
Instituciones de Beneficencia Publica y Privada y demas Organizaciones similares. Asimismo, el

Presupuesto de Egresos sera el que regule el Gasto Publico Municipal, conforme a las .

asignaciones de partidas y calendarizacion de sus ejercicios, sujetandose a los objetivos y
prioridades que sefiale el Plan Municipal de Desarrollo y sus Programas, asi como las
erogaciones a ejercer por concepto de gasto corriente, inversion fisica, inversién financiera, y
pago de pasivos a deuda publica.

TERCERA. En la determinacion e integracion delv Proyecto de Presupuesto de Egresos

para el Ejercicio Fiscal 2024-dos mil veinticuatro, se observd lo dispuesto en los articulos 8, 10,

11, 14, 15, 17, 18 y 21, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
-Municipios. '

CUARTA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18, de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, dentro del ANEXO que se acomparia a
este instrumento se incluyen, entre otros, formatos aprobados por la Comisién Nacional de
Armonizacién Contable, con el objeto de armonizar la informacién contenida en el Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024-dos mil veinticuatro.

QUINTA La suscrita Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, en ejercicio de las
facultades que le confieren los dispositivos legales invocados en la Consideracién Primera; con
apoyo en los fundamentos expuestos en las Consideraciones de la Segunda a la Cuarta, asi
como, de lo que se desprende de las documentales que acompaiian a la propuesta indicada en

el Antecedente Tercero de este Dictamen:; en la sesion celebrada el 7-siete de diciembre de 2023-"

dos mil veintitrés, después de llevar a cabo un ejercicio de estudio, analisis, discusién y
deliberacién, se consideré factible dictaminar en sentido POSITIVO, el Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal de 2024-dos mil veinticuatro, por la cantidad
de $5,886,875,753.00 (Cinco mil ochocientos ochenta y seis millones ochocientos setenta
y cinco mil setecientos cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.).

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 38, de la Ley

de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn; y 29, 40 fraccion IV y 58 primer parrafo del
Reglamento para el Gobierno Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia,
Nuevo Leédn, este Organo Colegiado Municipal, tiene a bien someter a la consideracién del
Republicano Ayuntamiento, el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se APRUEBA el Presupuesto de ngesos para el Ejercicio Fiscal 2024-dos
- mil veinticuatro, por la cantidad de $5,886,875,753.00 (Cinco mil ochocientos ochenta y seis

millones ochocientos setenta y cinco mil setecientos cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.), de

conformidad con los motivos y fundamentos expuestos, mismo que se desglosa conforme al

ANEXO que se adjunta al presente instrumento.

SEGUNDO. Publiquese el presehte Dictamen y su Anexo, en la Gaceta Municipal,'

adicionalmente en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn, de conformidad con lo
establecido en los articulos 35 Apartado A, fraccion Xli, 64, 65 y 66 fraccién IV, de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn; 109 fraccién IV, del Reglamento para el Gobierno
Interior del Republicano Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén.

Republicano Ayuntamiento

Comision de Hacienda y
Patrimonio Municipal

DICTAMEN NUMERO CHPAM 2021-2024/051-2023/Presupuesto de Egresos
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TERCERO. Girense las instrucciones al C. Presidente Municipal, al C. Secretario del
Republicano Ayuntamiento, y a la C. Secretaria de Finanzas y Tesoreria, del Municipio de San
Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén, para el exacto cumplimiento del presente acuerdo.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

QUINTO. Surtanse los efectos legales a que haya lugar, conforme a lo acordado por esta
H. Autoridad.

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 07 de diciembre de 2023

'ASi LO DICTAMINAN Y FIRMAN LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE HACIENDA Y
PATRIMONIO MUNICIPAL DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON

e s

C. MARIA TERESA RIVERA TUNON

QUINTA REGIDORA Y SECRETARIA'DE LA COMISION

C. JOSE ANTONIORODARTE BARRAZA |
DECIMO REGID VOCAL DE LA COMISION
A FAVOR DEL DICTAMEN

ULTIMA FOJA QUE CONTIENE FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL,

CORRESPONDIENTES AL DICTAMEN NUMERO CHPM 2021-2024/051-2023/PRESUPUESTO DE EGRESOS, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2024 .

Republics tami .
epublicano Ayuntamiento DICTAMEN NUMERO CHPM 2021-2024/051-2023/Presupuesto de Egresos

Comisién de Hacienda y . 07 DE DICIEMBRE DE 2023
Patrimonio Municipal
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l. Disposiciones Generales

La Secretaria de Finanzas y Tesoreria presenta ante el Republicano Ayuntamiento de San
Pedro Garza Garcia, el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024, correspondiente
al tercer afio de la Administracion Municipal 2021-2024.

En la ejecucion del gasto publico se considera como unico eje articulador el Plan Municipal de
Desarrollo 2021-2024, tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria y de la Secretaria de la
Contraloria y Transparencia en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente documento, asi como determinar las
normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racaonal:zar y
llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Secretaria
de Finanzas y Tesoreria. -

El ejercicio del presupuesto se apega a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base
en lo siguiente: ~

Priorizar la asignacién de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacto y
beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social. :

I. Garantizar la elevacién de los niveles de calidad de vida en la poblacion.
il.  Identificacion de la poblacion objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.

Ill.  Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.

La informacién del Presupuesto de Egresos 2024 ha sido:

I.  Presentada, analizada y aprobada por la Comisién de Hacienda y Patrimonio
Municipal y por el Republicano Ayuntamiento.

Il.  El nivel minimo de desagregacién se hizo con base en las disposiciones del Consejo
' Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

| e/
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La Secretaria de Finanzas y Tesoreria garantiza que toda la informacién presupuestaria y de
ingresos, cumplen con la normatividad aplicable.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente documento cumplen con las
disposiciones, requisitos y disponibilidad en términos de la Ley de Transparenc:a y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn.

La Secretaria de Finanzas y Tesoreria reportara en los Informes de Avance de Gestién
Financiera Trimestrales y Cuenta Publica, la situacién econémica, las finanzas publicas, deuda
publica, el desglose de los proyectos de inversion, la evolucion de las erogaciones de acuerdo
a los objetivos y metas de! Plan de Municipal de Desarrollo.

El presente documento tiene por objeto presentar la asignacion, ejercicio, control y evaluaci‘én '
del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal 2024 de conformidad con la siguiente
normatividad:

1. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
a) Articulo 115 fraccién IV, pendaltimo parrafo
b) Articulo 127 fracciones |y V

Ley General de Contabilidad Gubernamental

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

y las demas disposiciones aplicables a la materia

Ley de Coordinacién Fiscal

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Constitucién Politica del Estado de Nuevo Leén, Articulos 96, fraccion Xy 177

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, Articulos, 100, fracciones VII,

XViy XX, 153, 176 y del 178 al 186

8. Ley que Fija las Bases para la Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado
y de los Municipios

9. Ley de Fiscalizacién Superior del Estado

10.Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del Estado de
Nuevo Ledn

11.Ley de Obras Publicas para el Estado y los MunIC|p|os de Nuevo Lebén

12.Reglamento Orgéanico de la Administracion Publica Municipal de San Pedro Garza,
Articulo 28, apartado b), fracciones lli, XI

S A

w N
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Il. Criterios Generales de Formulaciéon

Para la elaboracién del Presupuesto de Egresos 2024, se tomaron como base los indicadores -
econdmicos de Producto Interno Bruto, Inflacion, Tipo de Cambio y Tasas de Interés, que
estimé la Secretaria-de Hacienda y Crédito Publico para el afio 2024: '

Variables Macroecondmicas

Concepto 2023 2024
Producto Interno Bruto (variacién real 329 2.6%
anual)
| Inflacién (dic.-dic.) 4.5% 3.8%
Tipo de Cambio (promedio, pesos por doélar) 17.3 17.6
Tasa de Interés (promedio CETES 28 dias) 11.3% 9.5%

i , _
Se considerdé como techo presupuestal el Presupuesto de Ingresos por $4,318,242 miles de .

pesos, autorizado por el Republicano Ayuntamiento, mismo que fue enviado para aprobacién -
al H. Congreso del Estado de Nuevo Leén, mas un estimado de activo circulante liquido de
$2,560,000 miles de pesos, al 31 de diciembre del 2023.

Presupuesto de Ingresos 2023

(Miles de Pesos)

Concepto | | Monto
Presupuesfo de Ingresos 2024 (sin financiamiento) $ 4,318,242
Estimado del Activo Circulante Liquido 2023 ‘ 2,560,000
Total  $ 6,878,242

4
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Criterios para realizar los incrementos salariales ,

Se consideran las premisas basicas que se manejan en el documento de Criterios Generales
de Politica Econdmica del Gobierno Federal, asi como lo plasmado en el amculo 10 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entldades Federativas y Mun|c1p|os :

Criterios para la reasignacién del gasto publico
Conforme a las necesidades de la‘poblacion se van generando nuevos proyectos que
requieren presupuesto.

Criterios para aprobar subsidios

Con fecha el 12 de octubre de 2021 en la primera sesién ordinaria del Repubhcano
Ayuntamiento 2021-2024, mediante dictamen numero CHPM2021-
2024/003/2021/otorgamiento de subsidios, fueron aprobados las bases de subsidios que
podran aplicarse durante la Administracién en curso y publicados el 20 de octubre de 2021 en
el periédico oficial del Estado de Nuevo Leén.

La Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal serd la Unica facultada para cualquier
subsidio adicional a los previstos en las bases antes mencionadas, considerando las
condiciones econdmicas de los contribuyentes, asi como la gravedad del asunto.

Criterios para la administraciéon y gasto excedente
Los ingresoes excedentes se aplican conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios (LDF).

Criterios para la administracién y gasto de ahorros/economias

La administracién de los ahorros y/o economias se basa en las prioridades que establece el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios (LDF)
y en base a los programas, planes y proyectos del Plan Municipal de Desarrollo.

)
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Topes en montos para Asignacién Directa, Invitacién y Licitacién Puablica.

Se aplica lo estipulado en los Articulos 76 y 77 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo
Ledn para el ejercicio fiscal 2023. .

Para los efectos del articulo 110 de la Ley de‘AdministraCic'Jn Financiera para eI Estado, el
monto por el cual se podran vender bienes inmuebles sin necesidad de licitacién publica es
de 48,000 cuotas. Si el avaltio excede de dicha cantidad debera hacerse en licitacion publica.

Ill. Ingresos

La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por
Fuentes de Financiamiento, es la siguiente: '

a). Clasificacion por Fuente de Financiamiento

Cafegoria Pres;opzt;esto

Recursos Fiscales $ 2,188,053
Financiamientos Internos | -
Recursos Federales 1,844,629
Recursos Estatales » ' 285,560
Financiamientos Externos -
Otros Recursos -

Total $ 4,318,242
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Los Ingresos por fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 y Ramo 33 que estima
recibir el municipio por parte del Gobierno Federal, asi como los fondos que el Estado participa
al Municipio se desglosan a continuacion:

Participaciones ' Concepto A Impone
Federales ] ' (Miles de pesos)
Fondo General de Participaciones 3 1,108,663
Fondo de Compensacion del Impuesto de Automéviles Nuevos
ISAN) . - 52,304
Impuestos Especiales sobre Produccién y Servicios (IEPS) 44 347
Ramo 28 Fondo de Fomento Municipal 214,111
Fondo de Fiscalizacién 65,087
Recadacién de Venta Gasolina y Diésel 16,062
Fondo de Extraccion de Hidraulicos . ‘-
ISR por Enajenacion de Bienes 49,332
Subtotal ) 1,549,907
Part. Ley Gral. Coord. Fiscal (Dev (ISR) 160,811
__Subtotal de Participaciones Federales $ 1,710,717
N edomies Concepto s cs pomos)
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Municipal (FISM) $ 7,742
(Ramo33) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios
(FAFM) 126,171
) Subtotal de Aportaciones Federales $ 133,912
Parg:::taaﬁ:)snes Concepto (Mile!;n :: ::sos)
Participaciones . $ 56,287
Subtdtal de Participaciones Estatales $ 56,287
APEOrtaciones Concepto importe
statales (Miles de pesos)
Fondo de Desarrolio Municipal $ 46,212
Aportacién para el Impuesto del 3% sobre némina 37,023
Fondo de Seguridad para los Municipios 17,105
Fondo Descentralizados Seguridad ISN 116,147
Otros ] 12,784
Subtotal Aportaciones Estatales 229,272
Total, de Parﬁcipaciones y Aportaciones Estatales y Federales $ 2,130,189

" Las ministraciones de recursos federales se realizaran de conformidad con las disposiciones
aphcables y los calendarlos de gasto correspondientes.
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IV. EGRESOS

El Presupuesto 2024 incluye una fuerte inversion en los programas de Servicios Publicos,
Obra Publica, Seguridad Publica y de Obra Asistencial tendientes a mejorar las condiciones
de vida de los Ciudadanos.

Ademas se siguen impulsando los Ejes del Plan Municipal de Desarrollo

I Seguridad Ciudadana y Profesional

I Desarrollo Social e Inclusién

HI. Espacios Vibrantes, Movilidad y Medio Ambiente
IV.  Gobierno Amigable y Eficiente

La Clasificacion por Tipo de Gasto, se distribuye de la siguiente manera:
a) Clasificacion por Tipo de Gasto |

(Miles de pesos)

VARIACION
AUTORIZADO | ESTIMADO |PRESUPUESTO o
CATEGORIA 2023 ' 2023 2024 $ o
GASTO CORRIENTE $ 3191,338{$ 2953205| %  4,064,028| $1,110,823 376
GASTO DE CAPITAL ‘ 1,709,256 793,129 1,579,871 786,742 99.2
AMORTIZACION DE LA DEUDA ’
Y DISMINUCION DE PASIVOS 9,853 9.553 9,553 } )
PENSIONES Y JUBILACIONES 213,142 210,197 233,424 23,227 11.1
PARTICIPACIONES - - - - -
TOTAL $ 5123280|$ 3,966,084 $ 5,886,876 $1,920,792 48.4
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La Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de éapitulo, concepto y partida genérica, se

distribuye de la siguiente manera:

b) Clasificacion por Objeto del Gasto
. Servicios Personales .

(Miles de Pesos

VARIACION
. AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
CAPITULO CONCEPTO GENERICA 203 023 . $ N % ’
REMUNERACIONES AL 3 B -
SN SPERSONAL DE CARACTER  [DIETAS 9028 8954 9922 968 108
PERMANENTE
SUELDOS BASE AL PERSONAL ,
PERMANENTE 666,051 651,878 849,657f 197,779 30.3
REMUNERACIONES AL )
BPERSONAL DE CARACTER |0 00 NIOS ASMILABLES A 102,060 78,215 35447 (42767)| (54.7)
TRANSITORIO
 REMUNERACIONES
2 A DICIONALES Y ESPECIALES COMPENSACIONES 25,449 38,877 34,487 (4,390)] (11.3)
HORAS EXTRAORDINARIAS 20,027 20,027 27,092 7,065 353
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 153,717 159,064 186,301 27,237 171
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS - 38,966 46,421 49,643 3,221 6.9
2SEGURIDAD SOCIAL Cl’cl’gx:'o“‘gs AFONDOS DE - . 10,400 10,400 100.0
’;‘;%’;g‘c'o"ss“ SISTEMA PARA EL 34238| 27,839 39,356| 11517] 414
o IONES DE SEGURIDAD 191,038 190,539 57,888| (132,651) (69.6)
APORTACIONES PARA SEGUROS 33,447 30,595 14,177 (16,418){ (53.7)
.OTRAS PRESTACIONES APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS i
“SOCIALES Y ECONOMICAS  |SERVIDORES PUBLICOS 1519 6,123 6,366 243 4.0
INDEMNIZACIONES 16,174 16,587 50,756 34,170; 206.0
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS 5,363 6,291 5,808 (483) (7.7)
PRESTACIONES CONTRACTUALES 275,283 250,643 312,400 61,757 24.6
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 7447 7372 8,093 721 98
—PAGO DE ESTIMULOS A
' & SERVIDORES PUBLICOS ESTIMULOS 3,865 3,865 5,75.7 1,892 489
Ihavhenpie 1589673 1543291 1,703,551 160260 104
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b) Clasificacion por Objeto del Gasto
Materiales y Suministros
(Miles de Pesos)
' ' ' VARIACION
CAPITULO | CONCEPTO | GENERICA MO0 || ESTMADO | PRESUPLESTO. %
—MATERIALES Y y
B SUMNISTROS SSEGURIDAD SOCIAL APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL - - 1,044 100.0
MATERIALES DE
BADMNISTRACION, EMSION DE  [MATERIAL DE UMPIEZA 4,683 4,616 7,541 29251 634
DOCUMENTOS Y ARTICULOS
MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 0 - 11 11 100.0
g‘gTE:iAL IMPRESO E INFORMACION 2,857 2,381 3116 735 309
MATERIALES PARA EL REGISTRO DE E
IDENTIFICACION DE BIENES O PERSONAS 47 25 5 (20)]  (80.2)|
IMATERIAL'ESY UTILES DE ENSENANZA 2,613 1,196 3,180 1,985] 166.0
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
IMENORES OE OFICINA 3,397 2.523 4271 1,748 69.3
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA 1,258 690 1,967 1,277] 185.2
INFORMACION Y COMUN
BAUMENTOS Y UTENSILIOS :zmgos AUMENTICIOS PARA 104 11 600 439 4423
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS 20,956 19,764 25476 5,712 28.9
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
AUMENTACION _ 584 770 640 (129); (16.8)
MATERIALES Y ARTICULOS DE
IARTICULOS METALICOS PARA LA .
ZCONSTRUCCION Y DE 2,243 2,993 5,936 2,943 98.3
REPARACION CONSTRUCCION ‘
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 407 282 334 52 18.4
CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 62,773 59,850 78,621 18,770 314
MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 499 479 1,109 630 1317
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 6,868 10,026 6,124] (3,902) (38.9)
MATERIALES COMPLEMENTARIOS 588 446 3262 28170 6322
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION 8,530 12,656 12,160 (496) (39)
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 841 1,266 5,135 3,869 3056
VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 79 36 70 33 91.3
PRODUCTOS QUIMCOS
- ' FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS
SFARMACEUTICOS Y DE : 3,264 4,873 11,052 6,178 12638 -
LABORATORIO AGROQUIMICOS
FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y )
DERIVADOS 78 75 59 (18)| (21.5)
MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS 1,839 1,460 2,418 958 65.6
MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS 56,833 52,696 73,776 21,080 40.0
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 203 187 275 88 473
Bscimt:vsg;ams, LUBRICANTES igm%ssnmss. LUBRICANTES Y 83,557 78,790 90,685 11,895 15.1
VESTUARIO, BLANCOS, i
ZPRENDAS DE PROTECCIONY  |ARTICULOS DEPORTIVOS 2,357 2,193 2,457 264 12.0
ARTICULOS DEPORTIVOS
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 88 63 86 22 35.2
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
PERSONAL : 858 645 1,003 358 55.6
PRODUCTOS TEXTILES 109 93 31 (62)] (67.0)
VESTUARIO Y UNIFORMES _ 26,966 26,315 - 32,11 5,796 22.0
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b) Clasificacién por Objeto del Gasto
Materiales y Suministros
(Miles de Pesos)

VARIACION
. AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
CApiTULO i,x CONCEPTO s GENERICA 5 01 | 203 i 04 $ L %. I
.. MATERIALES Y SUMNISTROS )
® pARA SEGURIDAD MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 703 19 1,833 1,814 9.489.2
PRENDAS DE PROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 0 i 309 309 100.0
HERRAMENTAS, REFACCIONES
8y ACCESORIOS MENORES HERRAMIENTAS MENORES 2,139 2,395 2,458 63 26
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EDIFICIOS 564 377 644 267 70.7
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 1,611 1,066 1,780 714 66.9
DE LA INF
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES : ) i _ 0 0.0
DE EQUIPQ DE DEFENSA Y SEGURIDAD ‘
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5911 4,335 7503 3,168 73.1
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y 50 33 86 53] 1618
DE LABORAT
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPQS 12,260 1,244 20053 12808 1768
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 4,962 4,996 2823 (2173} (43.5)
ADMINISTRACION, ED
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
OTROS BIENES MUEBLES . 4481 4412 4,705 292 6.6
Total MATERIALES Y - .
SUMNISTROS _ 329,165, 312,375 416,745 104,370 334
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Clasificacion por Objeto del Gasto
Servicios Generales
(Miles de Pesos)

VARIACION
. AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO o
CAP{TULO CONCEPTO . GENERICA wn || an noe $ . %
#SERVICIOS GENERALES | # SEGURIDAD SOCIAL A oreL/\CIONES DE SEGURIDAD . - 185,433| 185433 100.0
&SERVICIOS BASICOS AGUA 13,570 18,235 20,467 2232 12.2
ENERGIA ELECTRICA 69,906 70,246 81,568 11,321 16.1
GAS 213 178 108 (7] (39.7)
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET,
REDES Y PROCESAMIENTO DE 3,799 3,250 3,628 378 11.6
INFORMACION
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
Y SATELITES 15 6 . 1,357 1,350{21,580.7
SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS .
SERVICIOS » 14,702 12,091 20,582 8,492 70.2
SERVICIOS POSTALES Y
TELEGRAFICOS 225 148 104 (44)] (29.9)
TELEFONIA CELULAR 1,502 1,406 1,579 173] 123
. |TELEFONIA TRADICIONAL . 5,732 3,526 4,464 938 26.6
_ SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS
 ARRENDAMIENTO INTANGIBLES M 32 30 @ 65)
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 3,811 2,660 10,811 8,151] 3064
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE .
TRANSPORTE 152,348 114,862 174,052 59,190 51.5
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA,
0TROS EQUIPOS Y HERRAMENTAS 18,937 19,586 36,239 16,653 85.0
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION, 18,856 18,692 24,716 6,024 322
EDUCACIONAL Y RECREAT
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 7,697 6,964 5,788 (1,176)| (16.9)
OTROS ARRENDAMIENTOS 11,736 10,188 14,310 4,123 40.5
SERVICIOS DE INSTALACION, '
., REPARACION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
P MANTENIMIENTO Y MENOR DE INMUEBLES . - 90 80| 1000
CONSERVACION
SERVICIOS PROFESIONALES, [SERVICIOS DE APOYO h
SCIENTIFICOS, TECNICOS Y [ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 10,822 9,221 13,508 4,286 46.5
OTROS SERVICIOS FOTOCOPIADO E IMPRESION .
SERVICIOS DE CAPACITACION 9,996 7,611 16,229 8618, 113.2
SERVICIOS DE CONSULTORIA 1.
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA 12,128 8,957 8,994 37 04
Y EN TECNOLOGIAS D :
SERVICIOS DE DISENO,
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y 1,589 1,282 823 (459)( (35.8)
ACTIVIDADES RELACIONADAS
SERVICIOS DE PROTECCION Y g
SEGURIDAD 1,866 1,579 1,263 (316){ (20.0)
SERVICIOS DE VIGILANCIA 24,828 21,737 17,262 (4,475){ (20.6)
SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 4,239 3,263 4,023 760 233
RELACIONADOS
SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 144,217 101,402 147,057] 45655 45.0
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| b) Clasificacion por Objeto del Gasto
Servicios Generales
(Miles de Pesos)

. VARIACION
- AUTORIZADO | ESTIMADO |’ PRESUPUESTO o
CAPITULO in CONCEPTO e GENERICA i 2023 ixl 2023 ir 2024 el $ n %,
:ﬁﬁ‘é’f&?ggfég;’é:g:hs ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE - - - 0 0.0
FLETES Y MANIOBRAS 230 227 611 384 168.9
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 8,499 7.842 11,404 3,561 454
SERVICIOS DE COBRANZA, -
INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 18,736 21,107 20,611 (496) 2.4
'SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO
Y CUSTODIA DE VALORES 814 814 877 63 78
|SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 8,058 8,058 9,060 1,003 12.4
SERVICIOS DE INSTALACION,
vy |[CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
asscz»\:;&cx:b%:reunmsuro VENOR DE INMUEBLES 144,704 105,271 254 478 149,207 141.7
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 3,837 2,805 17,631 14,826 528.5
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE
INSTALACION, REPARACION Y .
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E 23 17 26 9 510
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 21,444 18,525 70,110 51,585| 2785
EQUIPOS Y HERRAM
JINSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y 741 454 3,958 3,503 771.2
EQUIPO o% ADMINISTRAC
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
[E_Qumo oeo DEFENSA Y SEGURIDAD 87,196 87,812 85,210 (2,602) (3.0
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE j
EQUIPO DE TRANSPORTE 13,802 11,186 18,209 7,022 62.8
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 5 5 36 31 638.9
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE
DESE%!OS - 45,377 58,563 84,573 26,010 44 4
SERVICIOS DE COMUNICACION |DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
] (OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE 13,102 10,320 10,023 (297) (2.9)
SOCIAL Y PUBLICIDAD PROGRAMAS Y A
OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 4872 4,878 6,568 1,690 347
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE .
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES 4,153 2,770 2,361 (409) (14.8)
DE INTERNET
SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE 1,225 949 2,903 1,954 205.9
PUBLICIDAD, EXCEPTOQ INTE '
SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL
SONIDO Y DEL VIDEO 1,739 1,988 2,039 51 26
S oS DETRASLABOY |, roTRANSPORTE - - - 0 0.0
PASAJES AEREOS 1,014 821 1,227 406 49.5
PASAJES TERRESTRES 280 214 301 87 40.5
SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y
VIATICOS 116 §2 203 141 226.3
VIATICOS EN EL EXTRANJERO 783 589 473 (115)]  (19.6)
VIATICOS EN EL PAIS 1,013 632 714 81 12.9
LSERVICIOS OFICIALES CONGRESQS Y CONVENCIONES 742 584 750 166 28.3
EXPOSICIONES 206 199 290 91 456
GASTOS DE CEREMONIAL 3,507 2,408 . 5,836 3,428 142.4
IGASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 8,370 10,611 13,727 3,115 294
GASTOS DE REPRESENTACION 341 164 157 (7} (4.5
IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS
20TROS SERVICIOS GENERALES |QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION 30,115 34,386 35,933 1,547 45
LABORAL,
IMPUESTOS Y DERECHOS 6,454 5,117 5,468 351 6.9
OTROS GASTOS POR
RESPONSABILIDADES 2,395 832 3,301 2,469 296.8
OTROS SERVICIOS GENERALES 217 215 213 (2)] (0.9
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y .
ACTUALIZAGIONES 4,745 2,133 3,278 1,146 53.7
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR
. AUTORIDAD COMPETENTE 20,593 5,696 55,946 50,249 8822
Total SERVICIOS -
GENERALES . ' 992,213 845,379 1,522,988 677,609 80.2
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b) Clasificacion por Objeto del Gasto
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

(Miles de Pesos)

- _ L ) VARIACION
. . S - AUTORIZABO| ESTIMADO |- PRESUPUESTO
CAPITULO CONCEPTO o GENERICA . 2023 in 2023 il 2028 il I % o
TRANSFERENCIAS, MATERIALES DE
WASIGNACIONES, WADMINISTRACION, EMISION DE  IMATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 21 17 17 0 0.0
SUBSIDIOS Y OTRAS DOCUMENTOS Y ARTICULOS
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 1 11 1 of ~ 00
MENORES DE OFICINA :
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ZALIMENTOS Y UTENSILIOS AUMENTACION 40 37 37 0 0.0
MATERIALES Y ARTICULOS DE
#CONSTRUCCION Y DE MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 3 2 2 0] 0.0
REPARACION
HERRAMIENTAS, REFACCIONES
%\ ACCESORIOS MENORES HERRAMIENTAS MENORES 21 21 21 0 0.0
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 16 17 17 0 0.0
ADMINISTRACION, ED :
SERVICIOS PROFESIONALES,  |SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
ZCENTIFICOS, TECNICOS Y . |[TRADUCCION, FOTOCOPIADO E 18 18 18 0 0.0
OTROS SERVICIOS IMPRESION
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS
: Y TECNICOS INTEGRALES 265 - 3106 3,106 100.0
SERVICIOS DE INSTALACION
 [CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
PREPARACION, MANTENIMIENTO - - 14,500 14,500 100.0
¥ CONSERVACION MENOR DE INMUEBLES
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y [TRANSFERENCIAS INTERNAS
S ASIGNACIONES AL SECTOR OTORGADAS A ENTIDADES 137,083 139,652 296,052 156,400 112.0
PUBLICO PARAESTATALES NO EMPRESARIALES
£SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES  |OTROS SUBSIDIOS 31,000 29,560 -] (29,560)| (100.0)
\ [AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y
ZAYUDAS SOCIALES 0TROS SINESTROS. - - - - 0 0.0
AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 32 32 - (32)| (100.0)
AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE :
INTERES PUBLICO 13,554 1,024 106,982 105,858]10,343.8
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE
ENSERANZA 8,955 8,896 9,087 190 2.1
AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN -
FINES DE LUCRO 21,963 23,992 21,348 (2,645)] (11.0)
AYUDAS SOCIALES A PRESONAS 115,135 48,786 66,171 17,386;  35.6
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA P
PROGRAMAS DE CAPAGITACION 10,011 9,105 10,359 1,254 13.8
EPENSIONES Y JUBLACIONES  [JUBILACIONES 213,142 209,348 233,422)- 24,075 11.5
Total TRANSFERENCIAS, T
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS 551,271 470,519 761,151 290,632 61.8
Y OTRAS AYUDAS : :
<
f
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b) Clasificacién por Objeto del Gasto
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
(Miles de Pesos)

vARmchN
AUTORIZADO | ESTIMADO PRESUPUESTO o
CAPITULO . CONCEPTO - GENERICA . s, 22 024 $ B %
BIENES MUEBLES, | ' ‘ —
eSOt SaUP00S upes s cuTEs Y I R
INTANGIBLES
: EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 12'325 9'442 8'699 (743) (7‘9)
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 14,556 5,169 29,215 24,046{ 465.2
“E";’ffNLfEséﬁXCE”m 0E OFICHA Y 1,801 1,507 600 ©o7)| (60.2)
. A0S Y EQUIPGS B 2975 2,280 20050  17,770| 779.2
MOBILIARIO Y EQUIPO :
%EDUCACIONAL Y APARATOS DEPORTIVOS - 789 276 1,769 1,493] 5416
RECREATIVO .
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 721 93 1,344 1,250{ 1,340.3
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 4,059 3,935 513 (3,422) (87.0)
O R I I
B v 08 L AaoeATanio |EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 1633 1,590 8ol  (750) (47.2)
gyEhIcULOS YEQUIPODE | CARROCERIAS Y REMOLQUES 516 490 130]  (360)| (735)
’ OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 14 268 270 2 08
VERICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 15,940 15,385 212,206] 196,821 1,279.3
B ematmonn AT EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1,800 1,800 6.212]  4412| 2451
MAQUINARIA, OTROS EQUIPO DE COMUNICACION Y
EQUIPQS Y HERRAMIENTAS ' |{TELECOMUNICACION 23,694 22,820 15,242 (7'578) (33'2)
EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA,
- |APARATOS Y ACCESORIOS . 50 942 4252 3309 3512
ELECTRICOS —
:Egmjgms Y MAQUINAS- 5,556 5,664 5,460 204)  (36)
mgm&gs‘“’"’ DE 2,245 224 200 e4)| (108)
OTROS EQUIPOS 4,450 2,397 19,079]  16.682] 6959
+|SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION 5,247 3,110 3,601 491 15.8
INDUSTRIAL Y COME
ZRIENES INMUEBLES EDIFICIOS NO RESIDENCIALES - - - 0 0.0
TERRENOS 54,118 9,100 73,0000 63,900 7022
&ACTIVOS INTANGIBLES DERECHOS - - - 0 0.0
:;ﬁg’:g‘cﬁm%"”"m‘s € 12,241 11,944 7203| (4741 (39.7)
MARCAS 59 9 . @] (100.0)
SOFTWARE 26,226 9,021 19,193] 10472 1128
Total BIENES MUEBLES,
tNMUEaLEs E : 195,346| 110,647 432,880 322,242 291.2
INTANGIBLES

%
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024
Presupuesto de Egresos 2024

= San Pedro
. Garza Garcia

b) Clasificacién por Objeto del Gasto
Inversién Publica
(Miles de Pesos)

VARIACION
' AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
CAPITULO Jo CONCEPTO . | GENERICA ns | am au $ %
SINVERSION PUBLICA | 3AYUDAS SOCIALES - AYUDAS SOCIALES A PRESONAS - 3287 -l (3,287} (100.0)
] CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ]
OBRA PUBLICA EN BIENES  [ABASTECIMIENTO DE AGUA,
# DE DOMINIO PUBLICO PETROLEQ, GAS, ELECTRICIDAD Y 56,023 21,79 42804 21,009 %.4
TELECOMUNICAC
CONSTRUCCION DE ViAS DE '
COMUNICACION 881,737| 438,789 582,520) 143,731 32.8
DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE 303,945/ 167,660 147,950{ (19,710)| (11.8)
URBANIZACION )
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN .
CONSTRUCCIONES - 241 400 158 65.7
TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 14,634 6,885 2,318| (4,568)| (66.3)
ESPECIALIZADOS
' CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL :
Eonanes  EMBIENES L aASTECIMENTO OF AGUA, 973 768 4000 (368) (47.9)
PETROLEQ, GAS, ELECTRIC .
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE AGUA, -
PETROLEOQ, GAS, ELECTRICIDAD Y ) ) 6,658 6,658 1000
TELECOMUNICAC
DIVISION DE TERRENOS Y .
CONSTRUCCION DE OBRAS DE - - 1,000 1,000{ 100.0
URBANIZACION v
EDIFICACION NO HABITACIONAL 198,564 34,702 254,7001 219,999| 634.0
INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUGCIONES 103 103 1,250  1,147| 1,108
TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS 90 90 - (90)| (100.0)
ESPECIALIZADOS
Totat INVERSION PUBLICA ' 1,456,069] 674,321 1,040,000f 365,679 54.2
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= San Pedro
: Garza Garcia

Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

Gobierno Municipal 2021 = 2024

Presupuesto de Egresos 2024

b) Clasificacién por Objeto del Gasto
Deuda Publica

(Miles de Pesos)

VARIACION
. . AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
CAPITULO CONCEPTO GENERICA A | mm 2024 $ |- %
JoN B [ £ i sl
R . . AMORTIZACION DE LA DEUDA AMORﬂZACION DE ARRENDAMIENTOS -
2DEUDA PUBLICA B DBLICA FINANCIEROS NACIONALES 7,488 7,488 8,022 533 71
g NTERESES DE LA DEUDA  (INTERESES DE LA DEUDA INTERNA i o o0
“PUBLICA CON INSTITUCIONES DE CREDITO i
INTERESES POR ARRENDAMIENTOS '
FINANCIEROS NACIONALES 2,064 2,064 1,531 (533)] (25.8)
Total DEUDA PUBLICA 9,553 9,553 9,553 0 0.0

El presupuesto asignado para el concepto de Comunicacion Social es de $23,894 miles de
pesos y se desglosa en la partida de “Servicios de Comunicacion Social y Publicidad” de la
~ clasuflcamon por objeto del gasto.

El presupuesto asignado para el pago de Pensiones y Jubilaciones es de $233,422 miles de
pesos y se desglosa en la partida “Pensiones y Jubnlacnones" de la cIasnﬂcacnon por objeto del

gasto

Pag.

18]

/7 |

112



Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

San Pedro
Garza Garcia

c) Clasificacién Administrativa / Objeto del Gasto
(Miles de Pesos)

VARIACION
) ) AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO \
AREA b CAPITULO % 2023 023 4, 2024 .. \ Ly " i
GREPUBLICANO AYUNTAMENTO ___ |SERVICIOS PERSONALES 19,665 19.197 16,981 2.216) (11.5)
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,681 1,108 2,081 973 87.9
SERVICIOS GENERALES 716 685 2,276 1591 2323
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
AL 18 0 108 108 100.0
T otal REPUBLICANO AYUNTAMIENTO 22,080 20,989 21,445 456 2.2
WSEC. DEL REPUB. AYUNTAMIENTO _|SERVICIOS PERSONALES 127 308 123,503 143,490 19,986 16.2
MATERIALES Y SUMINISTROS 9,768 8,687 12,417 3,729 429
SERVICIOS GENERALES 19,037 13,838 37,784 23,046 173.0
TRANSFERENCIAS, :
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0 0 2 2 100.0
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
ARG 5,031 2,285 7.703 5,419 2372 .
Total SEC. DEL REPUB, :
ATUNTAENT » 161,144 148,313 201,396 53,082 38|
BSEC. DE FINANZAS Y TESORERIA __[SERVICIOS PERSONALES 51,533 50,430 56,349 5920 . 117
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,383 4,226 5,201 975 23.1]-
SERVICIOS GENERALES 84,389 61,283 125,303 64,021 104.5
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
AN 60,664 13,335 78714 65,379 480.3
Total SEC. DE FINANZAS Y TESORERIA 200,970 129,273 265,568 135,285 106.4
@ggb‘f FINANZAS Y TESORERIA |0 104 PUBLICA ' 9,553 9,553 9,553 0 0.0
IT)Z:S:) i&c. DE FINANZAS Y TESORERIA o 0,553 0553 . 00
4SEC. DE ADMNISTRACION SERVICIOS PERSONALES 103,872 97,245 107,581 10,337 10.6
MATERIALES Y SUMINISTROS 10,301] 8,365 13,041 4,677 55.9
SERVICIOS GENERALES 61,679 58,014 100,518 42,504 733
BIENES MUEBLES, INMUEBLES £ S
ARG Es 25,424 23,873 20,970 @903) (122
Total SEC. DE ADMINISTRACION 201,366 187,497 242,411 54,614 29.4
GSEC. DE CULTURA SERVICIOS PERSONALES 86,988 71,982 83,303 11,321 157]
MATERIALES Y SUMINISTROS 13,880 12,243 13,735 1,492 12.2
SERVICIOS GENERALES 58,069 58,741 70325 11,584 19.7
“[TRANSFERENCIAS, -
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 517 472 640 169 35.8
OTRAS AYUDAS :
BIENES MUEBLES, INMIUEBLES E
A s 8,239 6,288 5,939 (349) (5.6)
Total SEC. DE CULTURA 167,694 143,726 173,942 24217 16.2
eﬁﬁfaﬁgﬁsmm"m SOCIALY  |SERVICIOS PERSONALES 55194 52753 59,171 6.417 12.2
MATERIALES Y SUMINISTROS 6,965 7.010 11,855 4,845 69.1
SERVICIOS GENERALES 16,567 14,947 33,061 18,114 121.2
TRANSFERENCIAS, ' '
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 19,671 19,815 25,798 5,983 30.2
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
NTANILES 3,180 2,652 3,435 783 295
La“M‘:ﬁ DE DESARROLLO SOCIAL Y 101,596 97,178 133,320 36,142 37.2
5SEC. DE DESARROLLO URBANO __ |SERVICIOS PERSONALES 74,995 74,543 84,016 9474 12.7
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,284 4,059 6,112 2,053 50.6
SERVICIOS GENERALES 41566 26,481 42,455 15,974 60.3
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E '
AN 6,969 1,553 7,419 5.867 77,8
Total SEC. DE DESARROLLO URBANG 127833 106,638] 140,004 33,368 313
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024
Presupuesto de Egresos 2024

c) Clasificacién Administrativa / Objeto del Gasto
(Miles de Pesos)

VARIACION
. AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
AREA CAPITULO 2023 2023 2024 $ %
] e L= el Y. [l
ﬁ(slﬁg.uos)nesmaouo URBANO  |SeRVICIOS PERSONALES 25,286 24,000 30,796 6,795 283
; MATERIALES Y SUMINISTROS 1012 799 3,252 2.453 307.1
i SERVICIOS GENERALES 23,810 13.186 34,127 20341 158.8
' BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
l BN MUEE 875 651 9,347 8,695 13347
z;‘:l'_::;: DE DESARROLLO URBANG 50,983 38,637 77,521 38,884 100.6
SSEC. DE LA CONTRALORA SERVICIOS PERSONALES 40,977 39,904 49.129 9,226 231
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,270 1,567 2,451 884 564
SERVICIOS GENERALES 9,684 4,874 13.611 8.738 179.3
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
e 567 a6 65 311) ®2.7)
Total SEC. DE LA CONTRALORIA 53,498 46,720 65,257 18,537 39.7
SEC. DE INFRAESTRUCTURA Y
OORAS PUBL I A SERVICIOS PERSONALES 45,633 45,112 51,887 6,775 15.0
MATERIALES Y SUMINISTROS 3.166 2,753 3,730 978 355
SERVICIOS GENERALES 10,919 5,523 11313 5,790 104.8
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
s 8,424 1732 1,658 (74) (4.3)
Total SEC, DE INFRAESTRUCTURA Y -
oo 68,142 55,119 68,588 13,469 2.4
TRANSFERENCIAS,
Z0BRA PUBLICA ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0 3,287 0 (3.287)  (100.0)
OTRAS AYUDAS
INVERSION PUBLICA 1,456,069 671,034 1,040,000 368,966 55.0
Total OBRA PUBLICA 1,456,069 674,321 1,040,000 365,679 54.2
SEC. DE INNGVACION Y PART.
o e SERVICIOS PERSONALES 38,565 37.744 46,509 8,764 232
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,704 2.053 3,257 1.203 586
SERVICIOS GENERALES 19.733 13,005 27.373 14,367 110.5
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 360 352 360 8 24
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
A 238 98 1,150 1082 10712
Total SEC. DE INNOVACION Y PART.
oD 62,600 53,253 78,648 25,395 a7
E3SEC. DE SEGURIDAD MUNICIPAL __|SERVICIOS PERSONALES 450,194 448734 531,052 82,318 18.3
MATERIALES Y SUMINISTROS 92,354 88,431 104,814 16,383 18.5
SERVICIOS GENERALES 238,073 207,363 281,326 73,963 35.7
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 1,151 738 800 62 8.4
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES €
INTANGIBLES 43,015 28541 85,528 56,988 1907
Total SEC. DE SEGURIDAD MUNICIPAL 824,787 773.807 1,003,520 229,714 297
"_SEC. DE SERVICIOS PUBLICOS Y
B e e SERVICIOS PERSONALES 206,189 200,032 225,923 25,891 12.9
MATERIALES Y SUMINISTROS 127,473 128,048 185,405 s57.057] 448
SERVICIOS GENERALES 303,571 288,015 574,709 286,694 995
BIENES MUEBLES, INMUEBLES €
RNios ; 25,283 23,931 195,895 171,964 718.6
Total SEC. DE SERVICIOS PUBLICOS Y
T 662,517 640,025 1,181,931 541,906 847
©SRIA. PARTICULAR SERVICIOS PERSONALES 13.259 12,851 16,053 3.202 249
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,726 2,447 2,746 299 12.2
SERVICIOS GENERALES 10,356 5,970 14,848 8,878 1487
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 17,816 10,043 10,087 44 0.4
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INVUEBLES E
N _ 1,456 1,226 15 (1.211) (98.8)
Total SRIA. PARTICULAR 46,612 32,537 5,749 11.213 345
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024
Presupuesto de Egresos 2024

c) Clasificacién Administrativa / Objeto del Gasto
(Miles de Pesos

o

VARIACION
AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
AREA - CAPITULO 2023 2023 2024 $ % .
al GRAL PARA DES. INT. DE LA SERVICIOS PERSONALES 80,634 77.213 89,773 12,559 16.3
MATERIALES Y SUMINISTROS 15,147 14,202 20,334 5,132 43.2
SERVICIOS GENERALES 25,834 24.629 59,036 34.407 138.7
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 30,100 29,279 36,203 6.924 236
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INWUEBLES E
TR Ee 3,152 2,591 12,723 10,133 381.1
E::ﬂk' GRAL. PARA DES. INT. DE 164,867 147,914 218,069 70,154 41.4
EJUBILADOS Y PENSIONADOS _ |SERVICIOS PERSONALES 73,219 73.230 2413 (68.817)] ___ (34.0)
' MATERIALES Y SUMINISTROS 20,649 19.755 19.671 (84) ©0.4)
SERVICIOS GENERALES 0 0 49,560 49,560 100.0
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 213,142 209,348 233,422 24,075 1.5
_ OTRAS AYUDAS
Total JUBILADOS Y PENSIONADOS 367,010 302,332 307,066 4,734 1.6
TRANSFERENCIAS,
ﬁ:;:ﬁic):emmuz;\oos ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 7,178 7,178 11,309 4,131 57.6
OTRAS AYUDAS
Total ORG. DESCENTRALIZADOS :
, 131 6
A 7.178 7,178 11,309 4,13 57
: TRANSFERENCIAS,
833;‘%%?"7”””'305 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 13,170 13,170 18,951 5.781 43.9
: OTRAS AYUDAS
Total ORG. DESGENTRALIZADOS '
eENToO) 13,170| 13,170 18,951 5,781 439
ORG. DESCENTRALIZADOS
#(SINDICATO MEDIC, UNIFORMES, [MATERIALES Y SUMINISTROS 3,531 2950 2,730 (219) (7.4
GASOLINA, OTROS)) _
‘ SERVICIOS GENERALES 1,186 1.250 1,308 56 45
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 3,159 3,159 3.352 193 6.1
, OTRAS AYUDAS
Total ORG. DESCENTRALIZADOS .
(SINDICATO MEDIC, UNIFORMES, 7,874 7,359 7,389 30 0.4
GASOLINA, OTROS))
TRANSFERENCIAS,
3:’;:02‘5\%5;‘;::;2;‘”5 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 26,165 26,165 27,400 1,235 47
OTRAS AYUDAS
Total ORG. DESCENTRALIZADOS
NI ATO TR 26,166 26,166 27,400 1,235 a7
ORG. DESCENTRALIZADOS
Bpearo) SERVICIOS PERSONALES 54,089 53,626 53,381 (234) (0.4)
‘ MATERIALES Y SUMINISTROS 0 0 27 27 100.0
, SERVICIOS GENERALES p) 0 4704 4,704 100.0 -
Totai ORG. DESCENTRALIZADOS
D are ) 54,089 83,626 58,122 4,496 8.4
TRANSFERENCIAS,
?s?;:::cozuparqmusgos ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 87,178 89,980 166,046 76,066 84.5
OTRAS AYUDAS
Total ORG. DESCENTRALIZADOS
SISTEMA DE PARGUES) 87,178 89,980 166,046 76,066 84.5
TRANSFERENCIAS,
gngggscsmmuuoos PAT. | ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0 0 o 0 0.0
OTRAS AYUDAS
Total ORG. DESCENTRALIZADGS
PAT. MUSEOS 0 0 0 0 8.0
= TRANSFERENCIAS,
aggggz:z'ﬁf_mms ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0 0 0 0 0.0
‘ ~ OTRAS AYUDAS
Total ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS 0 0 o 0 0.0
2SECRETARIA GENERAL SERVICIOS PERSONALES 14817 14.872 18.564 3.692 248
MATERIALES Y SUMINISTROS 2.713 2.321 1,630 (691) (29.8)
SERVICIOS GENERALES 8,503 6.991 9.626 2,635 37.7
TRANSFERENCIAS,
|ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 31,250 29,668 299 (29,369) (99.0)
. OTRAS AYUDAS -
' BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
' INTAR e 860 792 861 69 87
Total SECRETARIA GENERAL 58,143 54,644 30,980 (23.664) {@3.3)
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Municipiq de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

c) Clasificacién Administrativa / Objeto del Gasto
(Miles de Pesos)

VARIACION
. - AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO .
AREA CAPiTULO 023 2023 2024 $ . % .
1..UNIDAD DE GOBIERNO PARA
QRESULTADOS SERVICIOS PERSONALES 9,429 8,677 11,592 2,915 33.6
MATERIALES Y SUMINISTROS 649 504 671 167 33.1
SERVICIOS GENERALES 2,560 2,198 4,587 2,389 108.6
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 244 193 62 (131) (67.9)
Total UNIDAD DE GOBIERNO PARA .
RESULTADOS 12,882 11,573 16,912 5,339 46.1
. UNIDAD DE COMUNICACION
B ESTRATEGICA SERVICIOS PERSONALES 17,828 17,644 23,578 5,934 33.6
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,319 776 1,586 809 104.3
SERVICIOS GENERALES 20,850 18,771 25,139 6,368 33.9
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E .
INTANGIBLES 1,291 531 1,296 765 144.2
Total UNIDAD DE COMUNICACION . -
ESTRATEGICA 41,287 37,722 51,598 13,876 36.8
#PRESUPUESTO PARTICIPATNO |MATERIALES Y SUMINISTROS 78 71 0 (71) (100.0)
SERVICIOS GENERALES 35,112 19,614 0 (19,614) (100.0)
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 100,413 31,153 226,481 195,328 627.0
OTRAS AYUDAS
Totat PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 136,000 50,839 226,481 175,642 345.5
5,123,289 3,966,084 5,886,876 1,920,792 48.4
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L..

San Pedro Gobierno Municipal 2021 - 2024
Garza Garcia

Presupuesto de Egresos 2024

c) Clasificacion Administrativa
(Miles de Pesos)

\)ARIACION
AREA / CONCEPTO AUT(Z)OIZI:ADO 'ES::)I\;IQDO pnssg)v;tiesm s %

REPUBLICANO AYUNTAMIENTO - » $ 22,062 $ 20,989 $ 21,337| $ 348 17
SEC. DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO 156,114 146,029 193,692 47664 326
SEC. DE FINANZAS Y TESORERIA 140,306 115,938 186,854 70,916] 61.2
SEC. DE ADMINISTRACION 175,942 163,624 221,141 57,517| 352
SEC. DE CULTURA 159,455 143,438 168,004 24,566 171
SEC. DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 98,416 94,525 129,885 35,360 37.4
SEC. DE DESARROLLO URBANO ) 120,844 105,083 132,584 27,501 26.2
SEC. DE DESARROLLO URBANOC (IMPLAN) 50,108 37,985 - 68,175 30,189 795
SEC. DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA 52,931 46,344 65,192 18,847 40.7
SEC. DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS 59,718 53,388 66,930 13,543 25.4
SEC. DE INNOVACION Y PART. CIUDADANA ' 62,361 53,154 77,498 24,343| 458
SEC. DE SEGURIDAD MUNICIPAL 781,772 745,266 917,992|  172,726| 232
SEC. DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE 637,234 616,094 986,037]  369,042| 60.0|
SEC. PARTICULAR | 45,156 31,311 43,734 12,423 39.7
DIR. GRAL.. PARA DES. INT.. DE LA FAM. 151,716 . 145,324 205,345 60,022 413
SECRETARIA GENERAL 57,283 53,852 30,119]  (23,733)] (44.1)
UNIDAD DE COMUNICACION ESTRATEGICA ' 39,996 37,191| - 50,302 13,111 353
UNIDAD DE GOBIERNO PARA RESULTADOS 12,639 11,380]. 16,850 5470] 48.1
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 195,654 197,477 288,217 91,739 465
JUBILADOS Y PENSIONADOS 307,010 302,332 307,066 4734 16
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO , 136,000 50,839 226,481 175,642] 3455
INVERSION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 194,950 110,647 432,889  322,242] 291.2
INVERSION DE OBRA PUBLICA 1,456,069 - 674,321 1,040,000 365679 54.2
DEUDA 9,553 9,553 9,553 of 00

TOTAL _ $ 5123289 § 3,966,084] $ 5,886,876 $1,920,792] 484

Pag. 23| 112



San Pedro
Garza Garcia

Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

Gobierno Municipal 2021 — 2024

Presupuesto de Egresos 2024

Clasificacion por entidades Municipales, Paraestatales y Organismos.

(Miles de Pesos)

Variacion
: AUTORIZADO ESTIMADO PRESUPUESTO e
CATEGORIA 2023 2023 2024 $ A
ORGANQO EJECUTIVO MUNICIPAL 3 4927635 | $ 3,768,606 | $ 5,597,659 | $ 1,829,053 48.5].
OTRAS ENTIDADES PARAESTATALES Y
ORGANISMOS /195,654 197,477 289,217 91,739 46.5
TOTAL $ 5,123,289 | $ 3,966,084 | $ 5,886,876 | $ 1,920,792 48.4

El présupuesto asignado para la Direccién de Transparencia, Normatividad y Cuenta Publica
es de $7,156 miles de pesos y se desglosa de la siguiente manera:

(Miles de Pesos)

VARIACION
Direccién CAPIiTULO AUTORIZADO ESTIMADO | PRESUPUESTO $ %
2023 2024
- 2023
DIR. DE TRANSP. Y
NORMATIVIDAD SERVICIOS PERSONALES 6,096 5,984 6,910 927 15.5
MATERIALES Y SUMINISTROS 29 1 165 164 100.0]

SERVICIOS GENERALES 49 39 80 42|  106.%
Total general 6,175 6,023 7,156 1,133 18.8

El presupuesto asignado para la imparticion de la Justicia Municipal a través de la Direccion
de Justicia Civica es de $22,041 miles de pesos, el cual se distribuye como se sefala a

continuacion:

(Miles de ‘Pesos)

VARIACION
Direccion CAPiTULO |AuTORIZADO| ESTIMADO | PRESUPUESTO $ %
2023 2024
: 2023
DIR.
cnwc’f\E JUSTICIA SERVICIOS PERSONALES 17,488 16,824 19,840 3,016 17.9
MATERIALES Y SUMINISTROS 745 560 703 143  100.0
SERVICIOS GENERALES 928 472 1,498 1,026 217.4
Total general 19,161 17,856 22,041 4,185 23.4|
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

San Pedro ) Gobierno Municipal 2021 — 2024 :
Garza Garcia l

Presupuesto de Egresos 2024

d) Clasificacién Funcional del Gasto (Finalidad, funcién y subfuncion)
(Miles de Pesos)

VARIACION
. ' AUTORIZADO| ESTIMADO | PRESUPUESTO
Finalidad " Funcién . Subfuncién 023 2023 N 2024 N $ - % .
#GOBIERNO ZLEGISLACION "~ |LEGISLACION ] 22058] 20976 21,445 469 22
BJUSTICIA IMPARTICION DE JUSTICIA 30,196 22,977 23,956 979 43
. COORDINACION DE LA POLITICA
B GOBERNO - PRESIDENCIA/ GUBERNATURA 65,513 32,537 46,243 13,708 . 424
POLITICA INTERIOR 120,294 110,191 152,078 41,888 38.0
PRESERVACION Y CUIDADO DEL .
PATRIMONIO PUBLICO 108,548 56,048 143,669 87621  156.3
FUNCION PUBLICA 53,442 46,676 65,257 18,581 39.8
ASUNTOS JURIDICOS 104,651 67,04 132,337 65,243 97.2
OTROS 80,999 65,726 94 619 28,894 4.0
ASUNTOS FINANCIEROS Y
B, ACENDARIOS ASUNTOS FINANCIEROS 23,141 22,232 23,841 1,609 7.2
ASUNTOS HACENDARIOS 107,486 83,938 166,713 82775[ - 986
. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y :
DE SEGURIDAD INTERIOR POLICIA 502,243 485,985 641,154 155,169 319
PROTECCION CIVIL j 23,113 20,948 31,195 10,247 48.9
OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y ¥
SEGURIDAD 324,350 288,436 436,259 147,823 512
SERVICIOS REGISTRALES,
BOTROS SERVICIOS GENERALES [, "\ o0 ATIVOS Y PATRIMONIALES 19,264 17,868 27,638 9,770 54.7
OTROS 270,939 255,259 279,598 24,339 9.5
OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y :
SPROTECCION SOCIAL ASISTENGIA SOCIAL 667 827 1,026 199 24.1
Eggmncuo HPROTECCION AMBIENTAL ORDENACION DE DESECHOS 650%6| 78,850 120068  51118] 648
ADMINISTRACION DEL AGUA 533 - - 0 100.0
ORDENACION DE AGUAS RESIDUALES, '
DRENAJE Y ALCANTARILLADO 52,353 20,402 13,439 (6,963)) (34.1)
OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 21,548 20,196 40,883 20687( 1024
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA
SCOMINIDAD URBANIZACION . 1,492,301 958,770 1,559,459| 600,689 62.65
DESARROLLO COMUNITARIO 18,644 18,082 36,156 18,074]  99.96
ALUMBRADO PUBLICO 43,360 43,839 48732 489 11.2
SERVICIOS COMUNALES 181,340 165,209 378,268 [ 213,059  129.0
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
SSALUD COMUNIOAD 84,835 46,429 86,843 | 40,414 87.0
PROTECCION SOCIAL EN SALUD 407 217 - (@l (100)
RECREACION, CULTURA Y OTRAS
IMANIFESTACIONES SOCIALES |PEPORTE Y RECREACION 430,140 240,737 294 319 53,582 223
CULTURA 106,840 96,148 118,550 22,402 233
SEDYCACION EDUCACION BASICA 38,124 36,005 43208] - 7203 20.0
EDUCACION BASICA 37 37 68 3 84.9
OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y
ACTIVIDADES INHERENTES 27 127 3 (2 (100
SPROTECCION SOCIAL EDAD AVANZADA 213,142 210,202 233,426 23,224 11.0
OTROS GRUPOS VULNERABLES 38,465 38,831 50,950 12,120 31.2
(OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ]
ASISTENCIA SOCIAL 78,712 75,486 144,027 68,540 90.8
ZOTROS ASUNTOS SOCIALES OTROS ASUNTOS SOCIALES 159,793 80,050 117,941 37891 4733
DESARROLLO OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS
ECONOMCO SASUNTOS ECONOMCOS [OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 41,402 38,232 12,268  (25,945) (68)
OTRAS NO
CLASIFICADAS EN | TRANSACCIONES DE LA DEUDA .
FUNCIONES - PUBLICA/ COSTO FINANCIERO DE |PEUDA PUBLICA INTERNA 9,553 9,553 9,563 0 0.0
< ANTERIORES LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, ]
PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES : '
APORTACIONES ENTRE NIVELES Y ORDENES OE GOBIERNO 188,794| 190,904 81770 90865 4760
CIDIFERENTES NIVELE .
5,123,289 | 3,966,084 5,886,876 | 1,920,792

48.4
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El presupuesto de égresos 2024 asciende a $5,886,876 miles de pesos, el bual incluye:

* La continuacién y reforzamiento de los planes y programas de todas las areas del
Municipio, tanto de operacién como de inversion

+ La terminacién de los proyectos estratégicos: Distrito Centro Valle, Casco Histérico y
segundo tramo de Vasconcelos

» Fuerte inversién en Obra Publica para terminar el Plan de Obra 2023 y obras nuevas que
inician y terminan en el 2024

» El programa 2023 del Presupuesto Participativo mas refrendos de los programas de los
afnos 2022 y 2021

» Fuerte inversiéon para la compra de maquinaria y equnpo especnahzado de Servicios
Publicos para el mantenimiento de la Ciudad

« Fuerte inversibn en mantenimiento de edificios municipales, remodelacién vy
equipamiento de varias oficinas

+ Nuevo plan de estacionamientos remotos para Ciudadanos en el Distrito Centro Valle y
Casco Histérico, asi como las rutas de movilidad gratuita en el Distrito Centro Valle y
Zona Poniente*

* Un afio completo de funcionamiento del Organismo de San Pedro Parques y el
equipamiento adicional requerido, dado el incremento de su operacion

+ Incremento en sueldos por arriba de la inflacién, para recuperar el poder adquisitivo de-
los servidores publicos.

 Inversién en hardware y software para continuar con la modernizacion de todas las areas

Este presupuesto de egresos del 2024, representa un crecimiento importante_respecto al
gasto estimado para el 2023, pero se cuenta con los recursos suficientes, a pesar de no
esperar un incremento en ingresos y lo mas importante sin contratar deuda bancaria.

)
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e) Presupuesto de Egresos por Programa 2024
(Miles de Pesos)

_VARIACION
CATEGORIA AUT?OF;I:TADO ES;‘IJI\:;\DO PRES;:)ZL:ESTO s o P:EL?ZJEZGLEQEO
4
INVERSIONES $ 1651019 |$ 784967 |$ 1,472,889 | $ 687,921 87.6 25.0%

' |INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS 602,009 | 581,960 935,110 353,150 607 15.9%|
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 747354 | 711,072 867,031 155959 219 14.7%
ADMINISTRACION 586,009 514,777 709,509 194,732 378 12.1%
PREVISION SOCIAL 504,791 | 496,940 558,102 61,162] 123 9.5%
DESARROLLO SOCIAL, EDUCACION Y CULTURA|  419.939 | 390,408 470,900 80492) 206 _80%
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 187,610 | 189,654 280,463 90,809 479 48%
DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS 212626 177914 251,468 73554 413 4.3%
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 136,000 50,839 226,481 175,642 M55 . 3.8%
PARTICIPACION CIUDADANA 66,289 57,474 86,243 28,769  50.1 . 15%
AMORTIZACION DE LA DEUDA 9,553 10,079 28,680 18,602) 1846 0.5%

TOTAL $ 5,123,289 | $ 3,966,084 |§ 5,886,876 | $ 1,920,792 48.4 100.0%|

Pag. 27112



Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

San Pedro Gobierno Municipal 2021 - 2024
. Garza Garcia

Presupuesto de Egresos 2024

Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos 2024 para otorgar
Subvenciones asciende a la cantidad de $18,900 miles de pesos y para otorgar Ayudas
Sociales ascienden a $106,965 miles de pesos '

El Programa para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental
para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo a los gobiernos
municipales, respecto del cumplimiento de la Convencién sobre los Derechos del Nifio(a), ya
que es el unico instrumento disponible para conocer el abanico de programas focalizados en
nifos, nifias y adolescentes. La informacién que proporciona el Programa permite analizar la
distribucion de gasto bajo el enfoque de derechos, encontrar las areas de oportunidad y los
vacios teméticos para.la atencion y cumplimiento de los derechos de la infancia, lo cual -
constituye informacion Gtil para orientar la toma de decisiones de los actores gubernamentales
y mejorar la calidad del gasto. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del municipio
bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de .
oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, se contempla un gasto de $5 445 miles
de pesos.

La Secretaria de Finanzas y Tesoreria podra reducir, suspender o terminar las transferencias
y subsidios, cuando: :

+ Las entidades a las que se les otorguen cuenten con autosuficiencia financiera;
+ Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento;

* Las entidades no remitan la informacion referente a la aplicacién de estas
transferencias; y '

* No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas.

4
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El gasto previsto para prestaciones sindicales es por la cantidad de $53 405 miles de pesos

y se distribuye de la siguiente manera:

(Miles de pesos)

VARIACION
AUTORIZADO | ESTIMADO | PRESUPUESTO
CONCEPTO 2023 2023 2024 $ %

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 22,279 2231 24,196 1,966 8.8
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO 240 238 264 26 10.9
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 11,625 13,231 12,483 (748) (5.7)
SEGURIDAD SOCIAL 715 574 805 o231 40.2
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y -
ECONOMICAS 14,729 13,107 14,797 1,690 12.9 |
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,170 619 860 241 38.9

TOTAL 50,757 50,000 53,405 3,405 6.8

Nota: No se incluyen las Transferencias al Sindicato.

s
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V. Recursos Humanos

El presente tabulador contiene todas las plazés autorizadas en la plantilla municipal.
Para el ejercicio fiscal 2024, la Administracién Pablica Municipal contara con 3,554 plazas de
conformidad con lo siguiente: '

Analitico de plazas de la Administraciéon Publica Municipal

(Resumen)
AREA/DEPARTAMENTO NUMERO DE | . \rianza BASE HONORARIOS
_ PLAZAS , 4
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO - ©19 B ¥ O 2] -
SECRETARIA DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO ' 221 152 50 : 19
SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA 87 55 29 3
SECRETARIA DE ADMINISTRACION , 138 61 64 13
SECRETARIA DE CULTURA 202 54 66 | 82
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 109 42 55 12
SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO 190 145 _ 25 20
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA : 64 55 5
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS 65 50 13
SECRETARIA DE INNOVACION Y PARTICIPACION CIUDADANA 59 33 18
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA ‘ 866 758 1 97
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE 476 11 331 . 34
SECRETARIA PARTICULAR : : 19 14 5 -
DIRECCION GENERAL PARAEL D. . F. 194 64 123 7
PREVISION SOCIAL 731 188 543 -
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 57 6 50 1
SECRETARIA GENERAL 21 14 2 5
UNIDAD DE GOBIERNQ PARA RESULTADOS 1 10 1 -
UNIDAD DE COMUNICACION ESTRATEGICA 25 15 7 3
TOTAL ) 3,554 1,844 1,400 310
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Analitico de plazas de la Administraciéon Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE CONFIANZA| BASE [HONORARIOS

. PLAZAS

SREPUBLICANO AYUNTAMIENTO AUXILIAR - 1 b
AUXILIAR LIMPIEZA
CHOFER ADMINISTRATIVO
PRESIDENTE MUNICIPAL
REGIDOR

SECRETARIA

SINDICO PRIMERO
SINDICO SEGUNDO

N | |
'
)

N
[
[

-
)
)

-
W [ | N = [ |
-t

Total REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

—h

.. SECRETARIA DEL REPUBLICANO

& AYUNTAMIENTO 20 3 1

ABOGADO

ARCHIVISTA

ASESOR

ASESOR DE VINCULACION

ASESOR JURIDICO

ASISTENTE JURIDICO E INSPECTOR
AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR DE ARCHIVO

AUXILIAR DE PANTEONES

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR LIMPIEZA - AUXILIAR ADMVO
AUXILIAR RELACIONES EXTERIORES 1
CHOFER ADMINISTRATIVO

CHOFER Y ENCARGADO SEGURIDAD
COORDINADOR (A)

COORDINADOR ADMINISTRATIVO
COORDINADOR ASES. JURIDICA GRATUITA
COORDINADOR DE ANALISIS DE IMPACTO
REGULATORIO

COORDINADOR DE ANALISIS Y PROSPECTIVA
COORDINADOR DE ASUNTOS PENALES Y
DERECHOS HUMANOS

COORDINADOR DE CONVENIOS Y CONTRATOS 1 1 - -

COORDINADOR DE CUMPLIMIENTO DE
SANCIONES ADMINISTRATIVA
COORDINADOR DE DIFUSION Y VINCULACION 1 1
CIUDADANA
COORDINADOR DE ESCRITURACION Y GEST 1 1
COORDINADOR DE JUICIOS DE AMPARO 1 1
COORDINADOR DE JUSTICIA CIVICA 1 1 - -
1 1
1 1

[
S

wlain|—a

NIW|a =W
L}
]

'
NniW|=fn|=
'

- TN e

— jr] A Jer|w |l loiniajo|d]|alaloloalwalnn|o,

-t fwd| |
[
[

COORDINADOR DE JUSTICIA CIVICA VIAL
COORDINADOR DE PROC. ADMINISTRATIVOS Y
ASUNTOS PATRIM.

COORDINADOR DE SERVICIOS GENERALES Y
ATENCION A UNID.

COORDINADOR ESPECIAL DE AMPARO 1 1 - -
COORDINADOR ESPECIAL DE CUMPLIMIIENTO
NORMATIVO

COORDINADOR ESPECIAL DE LO
CONTENCIOSO
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Analitico de plazas de la Administracién Puablica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUPTi';gSDE CONFIANZA| BASE [HONORARIOS

COORDINADOR GENERAL

COORDINADOR GENERAL DE
PROCEDIMIENTOS ESPECIALIZADOS

COORDINADOR JURIDICO

COORDINADOR OPERATIVO E INSPECTOR

COORDINADOR OPERATIVO E INSPECTOR,

1
1
1 - -
1
NOT, EJECT Y VERF 1'

_= |l a2 |-

COORDINADOR PASAPORTES Y
RECLUTAMIENTO

COORDINADOR PREVENCION E INSPECTOR

COORDINADOR TECNICO

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR(A)

DOCTOR(A)

= jolon|ms || —
]
'

ENCARGADO DE CAPACITACION

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO

ENCARGADO RECLUTAMIENTO MILITAR

EVALUADOR PSICOSOCIAL

INSPECTOR, NOTIFICADOR, EJECUTOR Y
VERIFICADOR

JEFE ADMINISTRATIVO FORMATIVO

JEFE DE ATENCION CONTENCIOSO

JEFE DE CONVENIOS Y CONTRATOS

JEFE DE DEPARTAMENTO

JEFE DE MANTENIMIENTO

JEFE DE PROYECTOS

JEFE OPERATIVO

—

JUEZ CIMICO

MAYORDOMO

NOTIFICADOR

OPERATIVO DE PANTEONES

RECEPCIONISTA

N

RESCATISTA

|RESCATISTA E INSPECTOR

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE DE CERTIFICACIONES

RESPONSABLE DE OFICIALIA DE PARTES Y
ARCHIVO

RESPONSABLE OPERATIVO

SECRETARIA

=N

SECRETARIO DE JUZGADO CIMICO

SOPORTE TECNICO

TITULAR DE LA COMISION DE MEJORA
REGULATORIA

—_ || A= = [ B [WIRINIIN|~|O|= N~ N O [N D|ON2 2]

SN EN FNIN
[}
)

Total SECRETARIA DEL

REPUBLICANO AYUNTAMIENTO 221 152 50 19
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Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE& CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
SECRETARIA DE FINANZAS Y
~TESORERIA

ABOGADO

ABOGADO, NOTIF. Y EJECUTOR
ARQUITECTO(A)

ASISTENTE

ATENCION AL PUBLICO

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR CONTABILIDAD

AUXILIAR CTROL. FINANCIERO

AUXILIAR DE ARQUITECTO

AUXILIAR DE CONTROL INTERNO
AUXILIAR DE CONTROL Y ARCHIVO
AUXILIAR DE ISAl

AUXILIAR DE PRESUPUESTOS

AUXILIAR DEL PROCESO DE PAGO
AUXILIAR ELABORACION DE CHEQUES
AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR PROC. PAGO Y PAGO NOMINA
AUXILIARDE ARMONIZACION CONTABLE
CAJERO(A)

CAPTURISTA

CHOFER ADMINISTRATIVO
CONCENTRADOR DE INGRESOS
CONTROL FINANCIEROQ

COORDINADOR ADMINISTRATIVO
COORDINADOR DE CONTABILIDAD

v - __|COORDINADOR DE OTROS INGRESOS
_|COORDINADOR DE PAGOS
COORDINADOR DE PRESUPUESTOS
COORDINADOR INFORMACION Y ARCHIVO
COORDINADOR OPERACIONES
COORDINADOR RECAUD. INMOBILIARIA
DIRECTOR(A}

ENCARGADO BIENES MUEBLES
ENCARGADO CONTROL VEHICULAR
ENCARGADO DE BODEGA

ENCARGADO DE I.S.AL

ENCARGADO DE JURIDICO

ENCARGADC DE MESA DE HACIENDA
ENCARGADO MODERN. CATASTRAL
ENCARGADO OPER. BIENES INMUEBLES
ENCARGADO PREDIAL

ENCARGADO RECAUD. OTROS INGRESOS,
EJECUCION Y REZAGOS

ENLACE DE TRANSPARENCIA
INSPECTOR, NOTIFICADOR, EJECUTOR Y
VERIFICADOR

JEFE DE CONTROL INTERNO
NOTIFICADOR

RECEPCIONISTA

|RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

‘| SECRETARIA ]
SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERIA

-

LD IN|WwWia|ala| O (x| = _x_.n.a._\_.x_\_x_n_;u_s_'a_;_;_n._n_\_A_;._a_;_\N_x_;NN_nM._\,x;.L.A_L..LAM_L..A..A_x_; -

Total SECRETARIA DE FINANZAS Y
TESORERIA :

=]
~
o
(3]

29 3
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Analitico de plazas de la Administracién Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE| - \ciaNZA| BASE |HONORARIOS

, PLAZAS
@ SECRETARIA DE ADMINISTRACION [ABOGADO ASESOR
ANALISTA DE NOMINAS

ANALISTA FUNCIONAL

ASESOR

ASESOR CULTURA ORGANIZACIONAL

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ARCHIVO

AUXILIAR DE COMPRAS ESPECIALES

AUXILIAR DE CONTRATOS

AUXILIAR DE PROCESOS

AUXILIAR DE PROYECTOS

1
]
—

AUXILIAR DE RECEPCION

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR LIMPIEZA SERV. MEDICO

AUXILIAR NOMINAS

AUXILIAR PROCESOS Y HERRAMIENTAS

CHOFER

[
]
—_

: CHOFER ADMINISTRATIVO

CHOFER ADMINISTRATIVO Y AUXILIAR DE
ARCHIVO .

JCHOFER AMBULANCIA

COMPRADOR DE MTTO. AUTOMOTRIZ

]
Wil
1]

COMPRADOR GENERAL

CONTROL DE CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR COMPRAS GENERALES

e D AT -V - SN PN PN P PN § G R [ U] PREN) IRV PR PRENS Uy PNy PV PN 1Y NG PR DN R DI G
—
- N N |
[

COORDINADOR CULTURAORG. Y
DESARROLLO HUMANO

COORDINADOR DE ADMINISTRACION DE
PARQUE VEHICULAR

—_
—
1
)

COORDINADOR DE ADMON BIENES
INMUEBLES

COORDINADOR DE CAMPANAS DE
COMUNICACION SOCIAL

COORDINADOR DE CIBERSEGURIDAD 1 1 - -

COORDINADOR DE GESTION Y ENLACE
INSTITUCIONAL

COORDINADOR DE LICITACIONES
CONCURSOS Y PLANEACION

COORDINADOR DE PLANEACION Y MEJORA
CONTINUA

COORDINADOR DE PROYECTOS

COORDINADOR DE REDES Y SOPORTE TEC.

COORDINADOR GENERAL DE NOMINAS

COORDINADOR GENERAL MEDICO

s U S P PR\ PENN ey
—_ | |-

[

1

COORDINADOR GENERAL OPERATIVO DE

EDIFICIOS MUNICIPALES
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Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA . . [NUMERO DE CONFIANZA| BASE |HONORAR!IOS

PLAZAS
COORDINADOR MEDICINA PREVENTIVA 1 - -

COORDINADOR PLAZAS, PRESUPUESTOS Y
ADMON.

COORDINADOR SERVICIOS EXTERNOS

COORDINADOR TALENTO, APRENDIZAJE Y
DESARROLLO

DENTISTA

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR(A)

DOCTOR(A) 1
ENCARGADO DE ENFERMERAS(OS)
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO DE BIENES
INMUEBLES

ENFERMERO(A) 1

- | -
)
'

JEFE ADMINISTRADOR DE REDES Y
TELEFONIA

JEFE DE ATRACCION DE TALENTO

JEFE DE DESARROLLO PSICOSOCIAL
LABORAL

JEFE DE PROYECTOS

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

JEFE DE SERVIDORES Y BASES DE DATOS
OPERADOR DE TRANSPORTE B
PROGRAMADOR JR.

|PROGRAMADOR SENIOR

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO Y BECAS

RESPONSABLE CABLEADO ESTRUCTURAL
|RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE
PROVEEDORES

RESPONSABLE DE COMITE

RESPONSABLE DE COMPRAS ESPECIALES

RESPONSABLE DE INVESTIGACION DE
MERCADO

-l a [l || e v {aa] v QO = [ [ WININ] ] -, -
[N
)
)

RESPONSABLE DE MOVILIDAD DE
COLABORADORES
RESPONSABLE DE PROCESOS DE COMPRA

RESPONSABLE DE PROYECTOS

RESPONSABLE EN DISENO DE PROCESOS
ADMON. Y ANALISIS

RESPONSABLE EN EL AREA DE PLANEACION
ESTRATEGICA

—_ || e
)
—
)

—_
.

-
)

RESPONSABLE HONORARIOS ASIMILABLES A
SUELDOS Y SAL.

SECRETARIA

SECRETARIA DE RECEPCION

SECRETARIO DE ADMINISTRACION

' SOPORTE DE TELEFONIA

SOPORTE TECNICO

PR .\ RN RN N [ XY Y
-t
]
[

VIGILANTE "C"

Total SECRETARIA DE

ADMINISTRACION 138 61 64 13
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Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO * PLAZA NUMERO DE CONFIANZA| BASE [HONORARIOS

PLAZAS

©@SECRETARIA DE CULTURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
' AUXILARAUDIO  ° ‘

AUXILIAR DE ILUMINACION

AUXILIAR DE UNIDAD DEPORTIVA 1

NO |- 00
'

AUXILIAR DEPORTIVO

N
(4]

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR OPERATIVO

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR CULTURA DE
SOSTENTABILIDAD

COORDINADOR DE ARTES ESCENICAS

COORDINADOR DE DEPORTE COMPETITIVO

— et | | ewd femd e [N N
)
[

COORDINADOR DE EVENTOS CULTURALES

COORDINADOR DE FORMACION DEPORTIVA Y
SALUD

1
[N
'

COORDINADOR DE PARQUES Y RECREACION

COORDINADOR DE PATRIMONIO HISTORICO

COORDINADOR DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

— e e | e (e e e e e lO|ON

-

{COORDINADOR DEPORTE SOCIAL

-— ey — R N Y
'
1

—

COORDINADOR GENERAL DE ARTES VISUALES

COORDINADOR GENERAL DE FORMACION
ARTISTICA

=
]
[

COORDINADOR LIGAS DEPORTIVAS

DIRECTOR(A)

ENTRENADOR DE DEPORTES A

ENTRENADOR DE DEPORTES B

ENTRENADOR DE DEPORTES C

INSTRUCTOR DE DEPORTES
JEFE ADMINISTRATIVO

JEFE DE DESARROLLO DEPORTIVO

JEFE DE FORO

JEFE DE GESTION CULTURAL
JEFE DE GESTION DE PROYECTOS
ARTISTICOS

JEFE DE MANTENIMIENTO

U N (VN RS N S N I
}
]

W |~ .
—_ ] e =R IN | e W] —
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z San Pedro
Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Pablica Municipal

Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

Gobierno Municipal 2021 ~ 2024
Presupuesto de Egresos 2024

AREA/DEPARTAMENTO

PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

CONFIANZA

BASE [HONORARIOS

JEFE DE MUSEOGRAFIA Y RESGUARDO DE
COLECCIONES

-

JEFE DE PROY. EDU. Y DE INVESTIGACION
HISTORICA

JEFE DE PROYECTOS

JEFE DE PROYECTOS DE LIGAS DEPORTIVAS

JEFE DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

JEFE DE UNIDAD DEPQORTIVA

JEFE OPERATIVO DE DEPORTE COMPETITIVO

MAESTRO DE ARTE

PROMOTOR DEPORTIVO

-]

RECEPCIONISTA

RESPONSABLE ESPACIO CASA DE LA
CULTURA SAN PEDRO

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE AUDIOVISUAL Y DISENO

RESPONSABLE DE ACADEMIAS DEPORTIVAS

RESPONSABLE DE AUDIO

RESPONSABLE DE BIC! PARQUE

RESPONSABLE DE CAPACITACION Y
VINCULACION

RESPONSABLE DE DEPORTE INCLUSIVO

RESPONSABLE DE DISENO E INVESTIGACION

{RESPONSABLE DE ESPACIO CASA CULTURA

LA CiMA

b ek |md | e b e D] = (| ea D]

RESPONSABLE DE ESPACIO CASA DE LA
CULTURA VISTA MONTANA

RESPONSABLE DE [LUMINACION

RESPONSABLE DE MUSEOGRAFIA E IMAGEN

RESPONSABLE DE PARQUE SIERRA MADRE

RESPONSABLE DE PRODUCCION
AUDIOVISUAL

RESPONSABLE DE UNIDAD DEPORTIVA

RESPONSABLE OPERATIVO -

SECRETARIA

N e |
'

SECRETARIO DE CULTURA

TRAMOYISTA

VIGILANTE

A [N || = ||| -

Total SECRETARIA DE CULTURA

202

54

66 82
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

2 San Pedro
Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Pablica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE| -\ c1aNzA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
_ SECRETARIA DE DESARROLLO'

SOCIAL Y HUMANO ARQUITECTO(A)

2 - -

ASISTENTE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ARQUITECTO

AUXILIAR DE ATENCION A REPORTE

AUXILIAR DE BECAS

AUXILIAR DE ENFERMERO

AUXILIAR DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

CHOFER

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR (A) APOYO A LA EDUCACION

COORDINADOR (A) DE ESPACIOS EDUCATIVOS

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR CENTROS COMUNITARIOS

_ {COORDINADOR DE INFRAESTRUCTURA
"{SOCIAL Y VIVIENDA

COORDINADOR DE LIDERAZGO SOCIAL

COORDINADOR DE PLANEACION Y
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

COORDINADOR DE PROCESOS-

= | A ] e jafa] a lalalslwlalain|wi=ow]a] o
]
w
1

COORDINADOR DE PROCESOS Y PROYECTOS

COORDINADOR DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

COORDINADOR GENERAL DE POLITICA SOCIAL 1 1 - -

COORDINADOR GENERAL DESARROLLO DE
CAPACIDADES

[y
-
)
1

COORDINADOR GRAL DE VINCULACION
SOCIAL Y VOLUNTARIADO

COORDINADOR SALUD PUBLICA

DIRECTOR(A)

ENCARGADO DE PROGRAMAS FEDERALES

ENCARGADO DE REGULARIZACION Y
PERMISOS

ENLACE COMUNITARIO ' 1

‘ ENLACE DE INFORMACION ESTADISTICA

JEFE ADMINISTRATIVO

JEFE DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

et ek [ed D] = | ]
—
[

JEFE DE PROYECTOS

1
-_
[

JEFE OPERATIVO

N[ (et |er [ [ [ | fr]| -

MAESTRO(A)

'
)
~
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024
Presupuesto de Egresos 2024

2832 San Pedro
%) Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracion Publica Muhicipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUPhlll_il;:sDE CONFIANZA| BASE [HONORARIOS
- - 1

1 . -

¢ _|MESTRA DE AEROBICS

PSICOLOGO(A)

RESPONSABLE

RESPONSABLE ATENCION A ESCUELAS
RESPONSABLE DE APOYO EN ACTIMIDADES
. |SOCIALES

RESPONSABLE DE ATENCION A LA SALUD
RESPONSABLE DE BIBLIOCIBERS ' 1
RESPONSABLE DE CULTURA CIUDADANA
RESPONSABLE DE ENLACES

RESPONSABLE DE PROG. DE FORT COM.
INFANTIL '

RESPONSABLE DE PROYECTOS

RESPONSABLE DE SANIDAD

RESPONSABLE DE TALLERES

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARIO
REVOLUCION

= N aa]l A el NN [
N
-t

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO EL
osBisPO

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO 1
JESUS M. GARZA

- |RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO
LUIS ECHEVERRIA

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO
PINOS

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO
SAN PEDRO 400

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO
SANTA ELENA

RESPONSABLE DEL CENTRO COMUNITARO
ZONA ORIENTE

RESPONSABLE PRO.FORM. PARA
ADULTOS/ADULTOS MAYORES
SECRETARIA

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO

SUPERVISOR

Total SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANO 108 42 55 12
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

5 San Pedro - Gobierno Municipal 2021 — 2024
Garza Garcia y

Presupuesto de Egresos 2024

Analitico de plazas de la Administracién Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE CONFIANZA| BASE |[HONORARIOS

PLAZAS
SECRETARIA DE DESARROLLO

URBANG ABOGADO 10 - 1

ABOGADO ASESOR

ANALISTA

ANALISTA DE ESTUDIOS URBANOS

ANALISTA DE GEQESTADISTICA

ANALISTA DE GESTION DE PROYECTOS

ANALISTA DE GESTION DE VIAJES

ANALISTA DE MOVILIDAD ACTIVA

ANALISTA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

ANALISTA FOTOGRAMETRICO

ANALISTA SENIOR DE INTELIGENCIA VIAL

ARQUITECTO(A)

ASESOR DE TRAMITES

ASISTENTE ATTE. DE DENUNCIAS

ASISTENTE TEC DE DICTAMINACION

e e [P Y I I e I I N N [ N Y o iy 7o)
1
'

ASISTENTE TEC. DE ALINEAMIENTOS VIALES

’
]
-

ASISTENTE TEC. DE ING. GEO.

-
[
)

ASISTENTE TECNICO

ASISTENTE TECNICO DE INGENIERIA CIVIL

ASISTENTE TECNICO EN FRACCIONAMIENTO

ASISTENTE TECNICO EN ING. GEOLOGICA

JASISTENTE TECNICO EN INGENIERIA CIVIL

ASISTENTE TECNICO JR

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ARCHIVO

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

AUXILIAR DE PROCESOS

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR TECNICO DE MOVILIDAD

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORD HABITACIONAL UNIFAMILIAR

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR AMBIENTAL URBANISTICO

COORDINADOR APOYO CIUDADANO

- |l Wil B ]2 WIWIN] =N [ e lmalalalalama o —
]
]
—

COORDINADOR ASESORIA EN TRAMITES
URBANOS

COORDINADOR DE CARTOGRAFIAY
GEOQESTADISTICA

—_
—
]
]

COORDINADOR DE DIFIUSION Y VINCULACION
URBANA

—
N
’
1

COORDINADOR DE FOMENTO Y ESTUDIOS
URBANOS

.
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024
Presupuesto de Egresos 2024

2 San Pedro
/. Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracioén Publica Municipal

N

AREA/DEPARTAMENTO : PLAZA NUPNS';:SDE CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

COORDINADOR DE FRACCIONAMIENTOS

COORDINADOR DE GEOMATICA Y BASES DE
DATOS :

COORDINADOR DE GESTION DE PROYECTOS

COORDINADOR DE GESTION DE VIAJES

COORDINADOR DE INGENIERIAS

COORDINADOR DE INSPEC. Y VIGILANCIA

COORDINADOR DE INTELIGENCIA VIAL

COORDINADOR DE MOVILIDAD

COORDINADOR DE NORMATIVIDAD

COORDINADOR DE NORMATIVIDAD Y
TRANSPARENCIA

P O P e N S E S Y E= N =S\ S PN
[P P DU\ PUNNS PN I\ PEENG PIE N RRDEEU P
'
'

COORDINADOR DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

-
—
[}
1

COORDINADOR DE PROCESOS JURIDICOS
SANCIONADORES

COORDINADOR DE PROYECTOS ESPECIALES

COORDINADOR DE VIALIDAD

COORDINADOR ESPACIOS PUBLICOS

COORDINADOR GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA

_ N == e
[l
[

1
'
-

COORDINADOR GENERAL DE MOVILIDAD

e e (N = -

|COORDINADCR JURIDICO DE TRAMITES Y
|LICENCIAS

COORDINADOR MULTIFAMILIARES Y USOS
MIXTOS

—
-—
[
]

CREADOR DE CONTENIDO/COMMUNITY
MANAGER

DICTAMINADOR DE REVISION PRELIMINAR

DICTAMINADOR REGIMEN DE CONDOMINIO

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR(A)

e BN | ea]a ] wa
[
1]

ENCARGADO BANCO DE INFORMACION

B |=lDIN] - -

INSPECTOR, NOTIFICADOR, EJECUTOR Y
VERIFIC AUX

INSPECTOR, NOTIFICADOR, EJECUTOR Y

VERIFICADOR 17 13 2 2

JEFE ADMINISTRATIVO

JEFE CENTRO ATENCION TRAMITES

JEFE CONSTRUCCION, COMERCIO Y
SERVICIOS

JEFE CONTROL DE ANUNCIOS

JEFE DE ARCHIVO

NG NG PN BN Y S
-l [ ] e |
1
1]

JEFE DE ATENCION CIUDADANA
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

San Pedro
Garza Garcia

'Analitico de plazas de la Administraciéon Piblica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE CONFIANZA| BASE [HONORARIOS

PLAZAS
JEFE DE CAPACITACION Y PROYECTOS - - 1

JEFE DE DEPARTAMENTO

JEFE DE FRACCIONAMIENTOS

JEFE DE INSPECTORES

JEFE DE LICENCIAS

JEFE DE MULTIFAMILIARES

JEFE DE OFICIALIA DE PARTES

JEFE DE PROCEDIMIENTOS

JEFE DE PROCESO DE DATOS

JEFE DE PROCESQS DE TECNOLOGIAS

JEFE DE REGIMEN EN CONDOMINIO VERTICAL

JEFE DE REVISION PRELIMINAR

JEFE VERIFICADOR DE INGENIERIAS

NOTIFICADOR

PROYECTISTA

PROYECTISTA DE CARTOGRAFIA

PROYECTISTA DE ESPACIOS PUBLICOS

5

1

1

8

1

1

1

1

1 - -
1 .
1

1

2

5

1

1

1

RECEPCIONISTA

RESPONSABLE ARCHIVO CONCENTRACION - 1 -

RESPONSABLE ARCHIVO TRAMITE

SECRETARIA

SECRETARIA CAPTURISTA

SECRETARIO DE DESARROLLO URBANO

SUPERV. DE ADMON. URBANA

SUPERVISOR DE DIFUSION Y VINCULACION
URBANA

SUPERVISOR DE PROCESOS JURIDICOS

SUPERVISOR DE PROYECTOS EJECUTIVOS

SUPERVISOR DE VINC. CIUDADANA PARA
PROY. MOV. ACT.

SUPERVISOR Y ENLACE DE TRANSPARENCIA

SUPERVISORA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

- e A (W[N] 2 (N2 Nl ARl A D [N

TITULAR UNI. DE MODER. DE LA GEST. DEL

—
-
1
[

DES. URBANO
Total SECRETARIA DE DESARROLLO
URBANO 180 145 25 20
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Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

AREA/DEPARTAMENTO

PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

CONFIANZA

BASE |HONORARIOS

r;’SECRETARIA DELA
" CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA

ABOGADO

ABOGADO DEFENSOR

ANALISTA DE DATOS DE TRANSPARENCIA Y
NORMATIVIDAD

AUDITOR

AUDITOR OBRA PUBLICA

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR SOLICITUDES DE INFORMACION Y
TRANSP.

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR AUDITORIA

COORDINADOR DE ANALISIS Y SERVICIOS

COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

COORDINADOR DE DEFENSORIA PUBLICA

COORDINADOR DE EVALUACION Y MEJORA

COORDINADOR DE INVESTIGACION

— e ek ek |2 | e

COORDINADOR DE OBRA PUBLICA

COORDINADOR DE PREVENCION DE

JCORRUPCION

JA—k—l—l—l—l-*—A—‘—l—i-hw—\-hA—‘-hu

COORDINADOR DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

—_

COORDINADOR DE SUBSTANCIACION DE
PROC. DE RESPONSABLE ADMVA.

—_

COORDINADOR DE UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

-

—_

COORDINADOR JUR. Y DE DECLARACION
PATRIMONIAL

DIRECTOR(A)

ENCARGADO SOLICITUDES DE INFORMACION

JEFE DE AREA

JEFE DE AUDITORIA

JEFE DE DECLARACION PATRIMONIAL

JEFE DE INV. DE RESPONSABLE ADM.

JEFE DE INV. FALTAS AL REG. DISCP.

JEFE DE NORMATIVIDAD

JEFE DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

et | e [ [N e | -

JEFE DE PROYECTOS ESPECIALES

JEFE DE TRANSPARENCIA

NOTIFICADOR

SECRETARIA

SECRETARIO DE CONTRALORIA Y TRANSP.

SECRETARIO TECNICO

SUPERVISOR DE CONTROL DE CONCURSOS Y
CONTRATOS

| e AN o (AN ] -

. |Total SECRETARIADE LA |

TITULAR DE LA UNIDAD ANTICORRUPCION

.
b

CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024

Presupuesto de Egresos 2024

E San Pedro
. Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
SECRETARIA DE

HINFRAESTRUCTURA Y OBRAS ANALISTA DE COSTOS Y PRESUP. 1 1 - -
PUBLICAS

ANALISTA DE CONCURSQOS

ANALISTA DE TRAMITES

ASESOR DE NORMATIVIDAD

ASISTENTE

AUXILIAR ADMINISTRATVO

AUXILIAR DE INDICADORES

AUXILIAR DE TRAMITES

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

CALCULO ESTRUCTURAL

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR DE CONCURSOQS

COORDINADOR DE CONTROL FINANCIERO

COORDINADOR DE INSTALACIONES E
INFRAESTRUCTURA

COORDINADOR DE NORMATIVIDAD

COORDINADOR DE PROYECTOS DE PPTO.
PARTICIPATIVO

- | - |l N e N e AN |-
[l
N
‘

[PE G P PO P Y R G Y
]
'

k.
-
'
1

COORDINADOR GENERAL DE CONSTRUCCION

COORDINADOR GENERAL DE PLUVIALES Y
PAVIMENTOS

DIRECTOR(A)

ENCARGADO CONTROL DE PROCESQOS
NORMATIVOS

JEFE DE CONTROL FINANCIERO

JEFE DE TOPOGRAF!A

PROMOTOR DE PROGRAMAS SOCIALES .

PROYECTISTA

RECEPCIONISTA

- Al - D] -

RESPONSABLE DE RECEPCION DE
PROYECTOS EJECUTIVOS

RESPONSABLE AMBIENTAL DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

-
-
[
'

RESPONSABLE DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS

RESPONSABLE DE GESTION Y VINCULACION

RESPONSABLE DE PLANEACION

RESPONSABLE DE PLANEACION Y
ADMINISTRACION DE PROYECTOS

-t |- N
[l
1

RESPONSABLE DE REVISION DE PROYECTOS
Y PLANEACION

RESPONSABLE DE SUPERVISION 1
RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA :

SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
PUBLICAS
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA

WIN] = [N PN =N

TOPOGRAFQ

Total SECRETARIA DE .
INFRAESTRUCTURA Y OBRAS : : i
PUBLICAS

[
wn

50 13 2
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

‘ San Pedro ) Gobierno Municipal 2021 — 2024
. Garza Garcia '

Presupuesto de Egresos 2024

~ Analitico de plazas de la Administracién Piblica Municipal

AREAIDEPARTAMENTO _ PLAZA NUMERO DE| ¢ \riANZA| BASE |HONORARIOS

" PLAZAS
. SECRETARIA DE INNOVACION Y

® pARTICIPACION CIUDADANA i ) 1

ASESOR DE DATOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR OPERATIVO

]
[) P PG N
1]

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA

COORDINADOR DE COMUNICACION

COORDINADOR DE GESTION DE PROYECTOS
DE INNOVACION )

COORDINADOR DE INFORMACION

COORDINADOR DE OPERACION Y
VINCULACION

wr| w2 ] A ]
i
’

COORDINADOR DE PARTICIPACION CIUD.

COORDINADOR DE PROCESOS DE LA
INNOVACION

PO I S U P N D U IR e ES [V R PP PN PR S

COORDINADOR DE PROYECTOS DE
INNOVACION

—_
-t
1
L}

COORDINADOR DE PROYECTOS DE PPTO.
. IPARTICIPATIVO

-
-
1
)

COORDINADOR DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

COORDINADOR DESARROLLO SISTEMAS

COORDINADOR DIGITAL

COORDINADOR GENERAL DE PARTICIPACION
CIUDADANA

I I JEEY —_
P PN RN —_
1
'

COORDINADOR OPERATIVO PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

COORDINADOR TECNICO

DESARRCLLADOR WEB

‘|DIRECTOR(A)

EJECUTIVO

JEFA DE DISENO Y EXPERIENCIA USUARIA

JEFE ADMINISTRATIVO

JEFE DE ATENCION CIUDADANA

JEFE DE ATENCION DE OBRA

JEFE DE DESARROLLO WEB

JEFE PROCESOS Y CALIDAD

RESPONSABLE DE INFRAESTRUCTURA Y
DEVOPS

r |l ]|l -
-
\
'

RESPONSABLE DE PLANEACION Y
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE DE SECTOR

RESPONSABLE JURIDICO Y ANALISTA

RESPONSABLE OPERATIVO

RESPONSABLE Y ENLACE EN ATENCION DE
OBRA

SECRETARIA

SECRETARIO DE INNOVACION Y
PARTICIPACION CIUDADANA

= BN (a2 -
]
—t
]

. |Total SECRETARIA DE INNOVACION ‘
; T 33 18 8

(4,
w

. |Y PARTICIPACION CIUDADANA- ‘
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipa! 2021 - 2024

Presupuesto de Egresos 2024

San Pedro
. Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Publica Municipal

AREAIDEPARTAMENTO PLAZA . NUMERO DE| .\ riaNzA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
SECRETARIA DE SEGURIDAD s L a '
B pUBLICA ABOGADO o 3 3 - -

ALMACENISTA . 2 2 - -

ANALISTA 10 10 - -

ASESOR 1 - - ' 1

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1] 1 - -

AUXILIAR 1 R 1 R

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22 14 3 5

AUXILIAR DE CONTROL Y ARCHIVO

AUXILIAR DE EDUCACION

AUXILIAR ESCOLAR

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

NI |—
N
[l

AUXILIAR MANTENIMIENTO

AUXILIAR MECANICO VIAL

AUXILIAR PEDAGOGICO

“JAUXILIO MECANICO VIAL

CAPTURISTA

CHOFER ADMINISTRATIVO

N e [ | | =
-
'

COCINERO(A)

{COORDINADOR (A) GENERAL EDUCATIVO

COORDINADOR DE ANALISIS

COORDINADOR DE ASUNTOS INTERNOS

COORDINADOR DE EMERGENCIA Y VIDEO
VIGILANCIA

COORDINADOR DE GESTION Y ENLACE

COORDINADOR DE PREVENCION A LA
VIOLENCIA FAMILIAR

COORDINADOR FINANCIERO

= Jea| war [ea] (e
[
'

COORDINADOR GENERAL

COORDINADOR GENERAL DE PROMOCION Y
VINCULACION

COORDINADOR JURIDICO

COORDINADOR MEDIACION

COORDINADOR PEDAGOGICA Y PROFESIONAL
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
. Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

San Pedro
. Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA ' NUPT_i’;(:SDE CONFIANZA] BASE (HONORARIOS

COORDINADOR RELACIONES PUBLICAS -
CRIMINOLOGO
DOCENTE

DOCTOR(A)

ENCARGADO(A)

ENLACE

G | UY I N B [ 0 ) 55N
'
L}

ENLACE FORTASEG

[
'
-

INSPECTOR

INSTRUCTOR DE ACADEMIA

JEFATURA CAIPA

JEFE ADMINISTRATVO

JEFE DE ANALISIS

JEFE DE ANALISIS ESTRATEGICO

JEFE DE MANTENIMIENTO

JEFE DE RECLUTAMIENTO

JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y ENLACE
CISEC

JEFE DE SUPERVISORES

MEDIADOR

PELUQUERO

PRECEPTOR

PSICOLOGO(A)

RECEPCIONISTA

RESPONSABLE

RESPONSABLE DE COCINAY ALMACEN
RESPONSABLE DE CONTRATOS

-t ke A [OO N2 [Nt | ot [l | [oh [k (b [ 2 D
]
N

SECRETARIA

SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

SOPORTE TECNICO

SUPERVISOR

TRABAJADOR SOCIAL

1
w
[

wlolal o

114 11 27

Total SECRETARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA

Nota: Se reserva la informacion del personal operativo de fuerza e inteligencia
policial de acuerdo al documento que se encuentra en la pagina 88
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

| SanPedro Gobierno Municipal 2021 - 2024
Garza Garcia

Presupuesto de Egresos 2024

Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

' AREA/DEPARTAMENTO PLAZA NUMERO DE CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
= SECRETARIA DE SERVICIOS

®PuBLICOS Y MEDIO AMBIENTE _ [ABOGADO

- - _ 1

ALBANIL : 1

ALMACENISTA

ASESOR JURIDICO

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

AUXILIAR

OIN (=[] —
Ju
]
s

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ALBANIL 2 -

AUXILIAR DE BACHEQ 12 4

AUXILIAR DE GUARDA OBRA 10 - - 10

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO EXTERNO 12

AUXILIAR DE SEMAFOROS

1

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO INTERNO 10 3 7 -
1
1

AUXILIAR DE SENALES

AUXILIAR DE SUPERVISOR

AUXILIAR ELECTRICISTA 1

H
- D
-

AUXILIAR EN SEGUIMIENTO DE REPORTES

'
'
—_

AUXILIAR GUARDA OBRA

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR MANTENIMIENTO

AUXILIAR MECANICO

w
N

AUXILIAR OPERATIVO 3

AUXILIAR SENALIZACION

AUXILIAR SOLDADOR

AUXILIAR TRAMITADOR

AUXILIC MECANICO VIAL

F- =N
W
'

CHOFER 4

CHOFER - CAPTURADOR

CHOFER ADMINISTRATIVO

CHOFER AUXILIAR ELECTRICO

'
< IN|WIN[®
'

COORDINADOR (A)

COORDINADOR A DE LA UNIDAD DE
RECEPCION DE OBRA

SO NN N TRY XY 1] [N PN BN (N P8 IV 2] 1700 F N PG T CY BN 0Y PG XY
[}
N PG B Y BN PSR TN T
L}

’
[
—_

COORDINADOR DE ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

COORDINADOR DE INSPEC. Y VIGILANCIA

COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE
ESPACIOS DEPORTIVOS )

COORDINADOR DE PAVIMENTOS

COORDINADOR DE PROYECTOS

COORDINADOR INGENIERIA VIAL

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR(A)

NiO=|=alalal a2 | -
[
'

ELECTRICISTA 1

ENCARGADQ DE MANTENIMIENTO

'
—_
'

—_
[
)

. ENCARGADO DE SEGURIDAD

ENCARGADO TALLERES EXTERNOS

'
—
[

ENCARGADOQ VEHICULAR Y REPORTES

[l
—_
[

' ENCARGADO Y SUPERVISOR DE RECURSOS
- HIDRAULICOS

ENCARGADO(A)

ENLACE DE TRANSPARENCIA -

ENLACE Y RECEPCION DE OBRAS PUBLICAS
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024
Presupuesto de Egresos 2024

Analitico de plazas de la Administracién Piiblica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA N”x_EROSDE CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

INSPECTOR 13 13 - -

INSPECTOR DE PARQUIMETROS 2 1 1 -

INSPECTOR, NOTIFICADOR, EJECUTOR Y 8 4 3 1
VERIFICADOR

»
o
©
w
~
1

JARDINERO

JEFE CONTROL DE LIMPIA

JEFE CONTROL DE LOTES BALDIOS
JEFE DE ACERAS :
JEFE DE CONSTRUCCION Y MTTO.

JEFE DE CONTROL INTERNO

JEFE DE CUADRILLA 1

JEFE DE CUADRILLA DE SEMAFOROS

JEFE DE DEPARTAMENTO

JEFE DE EDUCACION Y CULTURA AMBIENTAL

JEFE DE EFICIENCIA ENERGETICA

JEFE DE ESTUDIOS VIALES

JEFE DE MANTENIMIENTO ELECTRICO

JEFE DE MANTENIMIENTO INTERNO

JEFE DE ORDENAMIENTO DE REDES
SUBTERRANEAS

JEFE DE PAVIMENTOS

JEFE DE PROYECTOS

JEFE DE REDES AEREAS DE SERVICIOS

JEFE DE ROTURAS Y PAVIMENTOS

JEFE DE RUTA

JEFE DE SECTOR

JEFE DE SEGURIDAD

JEFE DE SEMAFOROS

JEFE DE TALLER

JEFE DE VIVERO

JEFE DEL CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL

JEFE SOLDADORES

JEFE VETERINARIO DE ADOPCIONES

MAYORDOMO 1

MECANICO

MEDICO VETERINARIO ZOQTECNISTA

OPERADOR "A"

OPERADOR BARREDORA

OPERADOR BOBCAT

OPERADOR DE EQUIPO DE SUCCION

OPERADOR HIDROJET

OPERADOR MAQUINA PINTARAYA

OPERADOR RETROEXCAVADORA

PEON

-d |t
+
-t

PLOMERO

RECEPCIONISTA

RESPONSABLE

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE EVENTOS ESPECIALES

'
AlalalalaNIOID ||| N]=
[}

[0}
-

SECRETARIA 1

SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS Y
MEDIO AMBIENTE

SOLDADOR

SuB JEFE

SUPERVISOR

w
Hib|afo
-

SUPERVISOR DE ALMACEN

SUPERVISOR DE GESTION INTEGRAL DE

N RESIDUOS
. SUPERVISOR DE PARQUES

SUPERVISOR DE RUTAS DE RECICLAJE

SUPERVISOR FORESTAL

SUPERVISOR OPERATIVO

TRACTORISTA

VETERINARIO

S lA N[ ]a W] 2 |AIOIa|O] = O IN[W[a|IN|W[b[]|2]|a{2|N]||a|O|O)lx]|jw|adja|d]adlajalajalal@iad| o |[@ja]a|alaN|@|@Q|2]=]a)j=2]=
1

VIGILANTE

Total SECRETAR! :
otal S T. A DE SERVICIOS 476 111 334 34

[PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE

.
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

San Pedro
: Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Pablica Municipal

AREAIDEPARTAMENTO _ PLaza NUMERO DE| conriaNzA| BASE |HONORARIOS

. . : PLAZAS
®SECRETARIA PARTICULAR ASESOR 1 - -
b N AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE LIMPIEZA - ADMINISTRATIVO

AUXILIAR LIMPIEZA

1
IR PN PUR ) Sy
1

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR DE EVENTOS

COORDINADOR DE LA OFICINA DEL ALCALDE

COORDINADOR DE RELACIONES PUBLICAS

COORDINADOR GENERAL DE AGENDA
PUBLICA

ENLACE DE EVENTOS

ENLACE DE PROYECTOS

RESPONSABLE

RESPONSABLE ATENCION CIUDADANA

RESPONSABLE DE ATENCION PUBLICA

SECRETARIA

SECRETARIO PARTICULAR

PY RPN O PUEY) JUR\ G JEEN JEINY RRPEE UL JUENY PRI P PUEN) § () DI PEEN) RIS SN

P - N N N e N B N e N N B T e bl Bl Bl Bl
¢
'

Total SECRETARIA PARTICULAR

-t
-—
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 - 2024
Presupuesto de Egresos 2024

A

Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO : PLAZA . NUMERO DE CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
,DIRECCION GENERAL PARA EL D.,

LF. ABOGADO . S

ASISTENTE

ASISTENTE EDUCATIVO : A

ASISTENTE GERIATRICO {

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

AUXILIAR COCINA

AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL

AUXILIAR DE TRABAJADOR SOCIAL

AUXILIAR ESTANCIA A

AUXILIAR ESTANCIA B 1

AUXILIAR ESTANCIA C

AUXILIAR JURIDICO

AUXILIAR LIMPIEZA

AUXILIAR MANTENIMIENTO

CHOFER ADMINISTRATIVO

-
DO |W{N|{2 WO |-
L]

COCINERO(A)

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR ASISTENCIA SOCIAL

COORDINADOR DE ADULTO MAYOR

COORDINADOR DE GRUPQOS VULNERABLES

COORDINADOR DE LAS MUJERES

COORDINADOR DE NINOS, NINAS Y
ESTANCIAS

COORDINADOR DE PRIMERA INFANCIA

COORDINADOR DE PROTECCION INTEGRAL
NNA

wd | e el a2 |W|=|W]a =2l Wi=aiWwlOi-—] W
1

A Al ajalalalafia
'
'

COORDINADOR DEL CENTRO DE ATENCION
PSICOLOGICA

DIRECTOR GENERAL

'
1

DOCTOR(A)

-

EDUCADORA

ENCARGADO DE COCINA

ENCARGADO DE DEPTO.

DN | A -

ENCARGADO DE LAVANDERIA

ENCARGADO DE MANTENIMIENTO

N

ENCARGADO DE SALA

ENCARGADO DE SEGURIDAD

ENCARGADO ESTANCIA A

ENCARGADO ESTANCIA B

ENCARGADQ ESTANCIA C

ENCARGADQ EVENTOS ESPECIALES

ENCARGADO(A)

ENFERMERQO(A)

'
A NN [ WIN N[ D[N NID
'

ENLACE COMUNITARIO

w
1
[

JEFE DE DEPARTAMENTO

w
]
-

JEFE DE PROYECTOS

'
—
'

NINERA CUIDADOS ESPECIALES
NUTRIOLOGA

-
[
-

-
1
1

ORIENTADOR FAMILIAR

PEDAGOGO(A)

PSICOLOGO(A)

RECEPCIONISTA

~
W= [NIN
)

RESPONSABLE '
RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

-
]
[

SECRETARIA
TERAPEUTA

TRABAJADOR SOCIAL

-

DOIOIN|[2 [ N[O N[ [N [ [ B W[ NN {2 B IN [N [0 W W WO |W|a] =
1

SN[
O W=
'

VIGILANTE

Total DIRECCION GENERAL PARA EL

D.LF. . . 194 64 123 7
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5 San Pedro
Garza Garcia

Analitico de plazas de la Administracién Publica Municipal

Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024

Presupuesto de Egrésos 2024

AREA/DEPARTAMENTO

PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

CONFIANZA

BASE

HONORARIOS

& PREVISION SOCIAL

JUBILADO

623

159

464

PENSIONADO

108

29

79

Total PREVISION SOCIAL

731

188

543

ABOGADO

1

#ORGANISMOS DECENTRALIZADOS

ASESOR

wn

ASESOR ADMINISTRATIVO

ASESOR FINANCIERO

ASESOR SINDICAL

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- |-

- —

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR (A)

ENTRENADOR DEPORTIVO

JEFE ADMINISTRATIVO

PROMOTOR(A)

RESPONSABLE

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

SECRETARIO GRAL. DEL SUTSMSPGG

VIGILANTE

2N NN IWIWWIOIN |~

- | e N [ A BRI W W e O o [

Total ORGANISMOS
DECENTRALIZADOS

(4]
~

50

SECRETARIA GENERAL

|ASISTENTE ADMINISTRATIVO

-

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR LIMPIEZA

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR (A)

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

COORDINADOR DE PROYECTOS

COORDINADOR DE TURISMO E IMPULSO
ECONOMICO '

_ IR ===

P PN R P N P N R N

COORDINADOR GENERAL PROYECTOS
DESARROLLO ECONOMICO

DIRECTOR(A)

JEFE DE MERCADOS

JEFE DE PROYECTOS

alainn] -

RECEPCIONISTA

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

RESPONSABLE DE ATENCION DE COMERCIOS

SECRETARIO GENERAL

= e fod e e [ [ DO ]| -

Total SECRETARIA GENERAL

nN
-
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

Gobierno Municipal 2021 — 2024

9/ Garza Garcia
4 Presupuesto de Egresos 2024

Analitico de plazas de la Administracion Publica Municipal

AREA/DEPARTAMENTO PLAZA : |NUMERO DE CONFIANZA| BASE |HONORARIOS

PLAZAS
UNIDAD DE GOBIERNO PARA . .
¥ RESULTADOS ASISTENTE 1 1 . -

CHOFER ADMINISTRATIVO 1 ' - 1 -

COORDINADOR DE GESTION DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

—
i
1
'

COORDINADOR DE PLANEACION Y
MONITOREQ

COORDINADOR DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS

COORDINADOR TECNICO

DIRECTOR(A)

RESPONSABLE

TITULAR DE LA UNIDAD DE GOBIERNO PARA
RESULTADOS

- e N N
- (e N =N
]

t

Total UNIDAD DE GOBIERNO PARA
RESULTADQOS :

-

-

-

(=]

PN
L]

gJUNIDAD DE COMUNICACION

@ ESTRATEGICA ASESOR DE COMUNICACION

AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CHOFER ADMINISTRATIVO

COORDINADOR CREATIVO

COORDINADOR DE ANALISIS Y ADMIN. DE
MEDIOS DIGITALES

COORDINADOR DE DISENO Y PUBLICIDAD

COORDINADOR DE GESTION Y PROCESOS

COORDINADOR DE INFORMACION

COORDINADOR DE PRODUCCION Y MEDIOS
AUDIO VISUALES

_= N || wd | [ (O] -

- (N A |-
]
)

CREADOR DE CONTENIDO Y GESTOR DE COM.
DIGITALES

-
]
)

DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR(A)

DISENADOR GRAFICO Y ENLACE DE
COMUNICACION

DISENO GRAFICO

JEFE DE CAMPANAS Y PROCESOS DE
PRODUCCION

JEFE DE MEDIOS DE COMUNICACION

_ e Al A [Nl -
'
1
-

TITULAR DE LA UNIDAD DE COMUNICACION
ESTRATEGICA '

Total UNIDAD DE COMUNICACION .
ESTRATEGICA 25 15 7 3

2,840 1,200 | 1,400 240
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Municipio de San Pedro Gérza Garcia, N.L.
Gobierno Municipal 2021 — 2024

Presupuesto de Egresos 2024

2 San Pedro
! Garza Garcia

Tabulador de sueldos y salarios

Los servidores publicos percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios que se presenta a continuacién con base a lo establecido en los articulos
115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,; sin que el
total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este.
Presupuesto. '
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PERCEPCION MENSUAL BRUTA 0T 00810

DEDUCCIONES PERCEPCION PATROML
PRESTACIONES MENSUALES - TOTAL | MENSUAL NETA COSTO | (COSTO
PERCEPCION |MAS PROPORCION MENSUAL | ANUAL
SELDo PERCEPCION NTA | DEAGUNADOY | mss | BRUTO | BRUIO
- PLAZA MENSUAL | BONODE | GASTOS | ABSORCION| MENSUAL - WSS | SERVCIO | FONDODE | TOAL | porers | pra WENSUAL |PROMEDI | PROMEDIO

PROMEDIO | DESPENSA |DOMICILIARIOS| 18R BRUTA PROMEDID OBRERO | MEDICO | PENSIONES |{DEDUCCIONES VICACOML | pareoN

PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO PROMEDIO | PROMEDHO | PROMEDIO | PROMEDIO PRONEDD | PROMEDID
COORD. DIGITAL 2,30 180 1041 NHL 4m 1% . - B 19,198 0] ue0|  4em
COORD. ESPACIOS PLBLICOS 0815 7 1854 B30 48] 119 . . 8,558 B4 Y] 87| si871| ensw
COORD. ESPECIAL DE AMPARO 40470 M 17 wu0] e M TR 2205 6657] S0 660,085
COORD. ESPECIAL DE CUMPLIMIENTO 6,180 . . . g0 wwml a0 16,161 50,019 ) 9s8|  mA%|  93sH
COORD. ESPECIAL DE LO CONTENCIOSO 0470 4047 . %) B3] s 1M 880 %050 0105 B667|  S5007) 660085
COORD. GENERAL 2 56% 8444 56350] 84 . 1691 190 1200 44313 56,782 - wmel e
COORD. GENERAL DE AGENDA PLBLICA 43500 2900 22 sin s i - 9317 39,105 I
COORD. GENERAL DE ARTES VISUALES 31070 253% 1682 I . 1 40 B35 6098 4837 580648
COORD. GENERAL DE CONSTRUCCION £543 43 ) Bawl | 18 . . 16,658 5,422 AR AT
COORD. GENERAL DE FORMACION 1640 217 1341 BT 535 mn 5 2081 5N IS
COORD. GENERAL DE INFRAESTRUCTURA 83M 5,440 10215 650650 105]  15% 14,810 53205 50,561 I
COORD. GEAERAL DE MOVILIDAD 3,00 . . BO0| 5410 89 . . 8317 583 19,555 FAEEEIIE
COORD. GENERAL DE NOMINAS 55,740 148 1279 BB 0 . 1253 144 5| sm 80,905 -1 Bl e
COORD. GENERAL DE PARTICIPACION 41940 us] - 19 wp60] 78| 1483 - - 881 3180 B8 6651] 5332|6380
COORD. GENERAL DE POLITICA SOCIAL %270 2418 1569 ox1| & M 2564 BN 58] 460 553108
COORD. GENERAL DESARROLLO DE 4098 5484 §075 5519 00| 1M . W B E 6966  S045] 71381
COORD. GENERALMEDICO 510 5,468 16,515 NSB| 16615 . 1,081 m 18671 5206 0 X
COORD. GENERAL OPERATIVO DE 4425 5500 . 129 IR . 09  40m 7 ] e mam
COORD. GENERAL PROYECTOS 750 §3% 10010 83866] 10010 . 1,069 %0 1208 51.8% §9,281 83866 766,32
COORD. GRAL DF VINCULACION SOCIAL Y 4750 447 3994 %3| 79| 1 912 40751 n 6065 5809 681951
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ZLLive bed

PERCEPCION MENSUAL BRUTA TOTAL —

DEDUCCIONES PERCEPCION PATROMAL
PRESTACIONES MENSUALES — TOTAL | MENSUALNETA cosTo | costo
PERCEPCION {MAS PROPORCION MENSUAL |  AMUAL
SUELDO : PERCEPCION 1N | DEAGUNDOY | pss | BRUTO | BRUTO
PLAZA MENSUAL | BOMODE | GASTOS | ABSORCION| MENSUAL & MSS | SERVCIO | FONDODE | T | peoueno ORMA WESUL |PROMEDI | PROMEDIO

PROMEDIO | DESPENSA |DOMICILIARIOS| ISR BRUTA PRONED OBRERO | MEDICO | PENSIONES {DEDUCCIONES VACAIOL | PATRON

PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO | PROMEDIO PROMEDO | PROVEDIO
SUPERVISOR DE GESTION INTEGRAL DE 1443 %2 1097 40 158%] 167 B! 2018 1480 1263 2055 14| men
[SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA N6 2528 . 192 Yl 8% 3 - - 5679 B.441 am 40 mom| o0
{SUPERVISOR DE PARQUES 12,040 2568 178 2658 1975] 2658 . % Pl 34 16,591 A8% . 1978 275M
{SUPERVISOR DE PROCESOS JURIDICOS 21,180 2118 - 14% ATBL 298 801 - - 3540 21,48 11,00 AT
ISUPERVISOR DE PROYECTOS EJECUTIVOS B30 1419 - 619 ARG 693 44% 288 11482 ] am| WM
[SUPERVISOR DE RUTAS DE RECICLAJE 1320 80 1037 B4 sa71] 1416 6 1762 13710 11,74 U] M| A5
[SUPERVISOR DE VINC. CIUDADANA PARA B0 1,708 - 951 B8 3sm w 451 B 18,548 4] Msed| 300783
{SUPERVISOR FORESTAL 30,150 3015 2490 Bs5E 490 & 5,85 2,60 U 5108  40762] 48989
{SUPERVISOR OPERATIVO B30 - . . BuUl 398 0 - . 4667 167 15,10 R
SUPERVISOR Y ENLACE DE TRANSPARENCIA | 21,180 359 15% 3505 Al 3 . [ 83 5,36 24 4% %51 . R B4
SUPERVISORA DE ORDENAMIENTO %50 - - - T 688 . . 449 117 109 4w xew] wIB
TERAPEUTA 13770 255 1556 1709 19560] 1709 - 30 75 225 11%5 FRE] - 1950 3475
TITULAR DE LA COMISION DE MEJORA 66,180 8,02 - 16,354 91358 16,354 . . 16,354 75,004 .85 91,358 10830
TITULAR DE LA UNDAD ANTICORRUPCION 66,180 8,824 16,354 9358|1634 1489 134 19,167 72,19t 02,640 91,356 | 1,006,301
TITULAR DE LA UNIDAD DE COMUNCACION 95700 12760 e I ) . - B0 108460 1424 135.00] 1611%
TITULAR DE LA UNIDAD DE GOBIERNO PARA | 85700 12760 %60  1m100] %840 2153 194 e 127,744 135.000] 16211
TITULAR UN. DE MODER. DE LA GEST. DEL 66,160 884 - 16,34 91358] 16,354 - 1489 134 19,167 72,191 93,161 91,358 1,030
TOPOGRAFO 13450 28 1,556 1,604 18851] 160 - 5% 805 214 16,104 2,40 - 1851 z6M
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Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

; San Pedro Gobierno Municipal 2021 - 2024
% Garza Garcia

Presupuesto de Egresos 2024

Se reserva la informacién del pefsonal operativo de fuerza e inteligencia policial de
acuerdo al siguiente documento.

ACUERDO DE RESERVA DE INFORMACION

En Ia:' : udad de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn, a 1 2-doce de enero de 2021~

Pubnca el st Nusta L o

CONSIDERANDO
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San Pedro
Garza Garcia

Tabulador de sueldos y salarios (Seguridad Piblica)
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Tabulador de sueldos y salariosj(Seguridad Publica)

a aena, ldad, dle-conformidad

35'layes: deberdn. ser acordes con fas bases‘

: Los: supuestos: de-reserva o confi denctaf dad prewstos
‘e ningn. oaso, podran contravemﬂa
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San Pedro
: Garza Garcia

El 100% que integra la plantilla de Seguridad Publica son municipales; no se cuenta con
policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Gobierno Municipal.

Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la
Secretaria de Administracion se sujeta a lo previsto en las normas y lineamientos en materia
de administracién, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que
modifique la relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo
_ el control y elaboracion de la némina del personal del Gobierno Municipal.

El Municipio y el Sindicato estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar
las prestaciones de los Colaboradores. Las condiciones generales de trabajo del Municipio
deberan ser consultadas con la Secretaria de Administracion.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y a
las condiciones econdémicas que se estiman para el siguiente afio aplicables al presupuesto.

:Péﬁg.‘102|112
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e Presupuesto de Egresos 2024

VI. Deuda Publica

En el ejercicio fiscal 2024 no se contempla la contratacion de deuda bancaria para hacer
frente al presupuesto de egresos.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA
NO.DECREDITO | INSTITUCION | FECHADE | TIPODE | TASADE | PLAZODE G::f::;%E MONIO | . [SALDOALDE|
(REGISTROSHCP)| BANCARIA |CONTRATACION|INSTRUMENTO| - INTERES |VENCIMIENTO| ~ - ™" | CONTRATADO DIC. DE 2023
NIA NIA NIA NIA NIA NIA NIA ol N
DEUDA PUBLICA

9100 ' 9200 9300 9400 9500 9600 ‘ 9900

AMORTIZACION DE LA COMISIONES DE LA GASTOS DE LA COSTOS POR APQYOS
DEUDA PUBLICA INTERESES DEUDA PUBLICA DEUDA PUBLICA COBERTURAS FINANCIEROS ADEFAS
NA NA NA NA NA NA NA

Las dependencias deberan de registrar ante la Secretaria de Finanzas y Tesoreria todos los
compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar
si se encuentran en el presupuesto de egresos autorizado y de acuerdo a la normatividad
,aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos contempla las cantidades que se deben pagar durante
el afo 2024, al amparo de los contratos celebrados entre el Municipio y un inversionista

proveedor, mediante el cual se establece, por una parte, la obligacién del inversionista -

proveedor de prestar sus servicios al amparo de un compromiso de pago derivado de una
Asociacién Publico-Privada, con los activos que éste construya o suministre y, por la otra, la
obligacion de pago por parte del Municipio por los servicios que le sean proporcionados.

ASOCIACION PUBLICO-PRIVADA

(MILES DE PESOS) .
CONTRATO MONTO DE LA ' MONTO DE SALDO PENDIENTE
FECHA DE . POR PAGAR DE LA
DENOMINACION DE LA 'ﬁXEFT*i::?: VENCIMIENTO | ::Ei?:\%?;gzs INVERSON AL 31 DE
FECHA APP DIC 2023
01-mar-15 San Pedro NET $ 380,477 01-dic-26 $ 9,553 | 25,820
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San Pedro Gobierno Municipal 2021 — 2024
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> ' Presupuesto de Egresos 2024 '

VIl. Formatos de los Criterios de la Ley de Disciplina Financiera
Formato 7 b) Proyecciéon de Egresos - LDF

(Miles de Pesos)

_ Concepto 2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 5,832,i95 $ 6,053,456
A. Servicios Personaies : 1,703,551 1,768,286
B. Materiales y Suministros 370,563 384,644
C. Servicios Generales 1,522,190 | 1,580,033
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 753,451 782,082
E. Bienes Muebles Inmuebles e Intangibles 432 889 449,338
F. Inversion Pablica . 1,040,000 1,079,520

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -

|. Deuda Publica ) ] 9,553 9,553
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 54680 | $ 56,758
A. Senvicios Personales - -
B. Materiales y Suministros 46,182 47,937
C. Servicios Generales 798 829
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,700 7,993

E. Bienes Muebles Inmuebles e Intangibles ) - -

F. Inversion Publica - -

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -

H. Participaciones y Aportaciones - -

. Deuda Publica - -
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) $ 5,886,876 | $ 6,110,214
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San Pedro
%/ (Qarza Garcia

Formato 7 d) Resultados de Egresos - LDF

(Miles de Pesos)

Concepto 2022 2023
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+!) $ 29808441 % 3,770,842
A. Servicios Personales 1,317,122 1,543,291
B. Materiales y Suministros 209,520 257,656
__C. Servicios Generales 545,033 712,576
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 338,660 482,895
E. Bienes Muebies Inmuebles e Intangibles 76,901 110,552
F. Inversion Pablica 484 055 674,321

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones ; - -

H. Participaciones y Aportaciones - -

|. Deuda Publica 9,553 9,553
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 202,880 | $ 195,242
A Servicios Personales . - -
B. Materiales y Suministros: 47,394 54 825
C. Servicios Generales ) 148,871 132,821
D. Transferehcias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 6,609 7,500
E. Bienes Muebles Inmuebles e Intangibles 6 95

F. Inversion Publica - -

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -

H. Participaciones y Aportaciones - ) -
I. Deuda Publica - -
3. Total dg Egresos Proyectados (3=1+2) $ 3,183,724 | $ 3,966,084
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Formato 8. Informe sobre Estudios Actuariales-LDF

FORMATQ 8 - INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARWLES - LOF
H, AYUNTAMIENTO DE SAN-PEDRO GARZA GARCIA R
Pensiones y jubiladanas Saiud Rissgos de trabajo invalidez y vida.
ime da Shtoma™” - — - er——— — r— T
Prestadén labaral 0 Fondo general pars trabajadores del estado o 1) PENSION POR
o JUBILACION N/A N/A N/A 1) PRIMA DE ANTIGOEDAD
Jeenetco definido, Contribucion definida o Mixto BENEFICIO DEFINIDO N/A N/A N/A BENEFICIO DEFINIDO
Poblacion aflliada - - . ’ B ST
Activas 2,629 2,629
Edad mdxima 82.30 82.30
Edad minima ) 18.91 18,91 18.91
Edad promedio 8.38 8.38 8.38
Pensionados y Jublados 6§59 659 659
Edad mixima 99.98 99.98 99.98 99.98
Edad minima 39.67 39.67 39.67 39.67
Edad promedio 62.07 6207 6§2.07 62.07
{Benefidarios N/A N/A N/A N/A
Promadio da afos de senvido (trabsjadores activos) 8.38 8.38 8.38 8.38
Aportadén indvidual & plan de perwién como % dd salario 2.00% 20% 2.0% 2.0%
Aportadén del ente pibian al plan de perwsién como % dol salario | - N/A N/A N/A N/A N/A
C esperado de ios per dos y jubilados (como %) 3.86% . 3.86% T 3.86% 3.86% 3.86%
[Crecimienta esperado de jos adivas (como %) 0.0% 00% 0.0% 0.0% 0.0%
|Esperanza de vida 25,78 25.78 25.78 25.78 258
Ingresos Anales al Fondo de Pensiones | | N/A | N/A | N/A | N/A
Némina anual {Miles de pesds) f R . AP - oo B o s
Activos $789.775 N/A N/A N/A $789.775
Pensionados y Jubliados $153,053 N/A ! N/A N/A $153,053
Beneficarios de Pensionadas y Jblados O N/A N/A N/A $O
f B - < B 3 L
$71.479 N/A N/A N/A
$6.476 N/A N/A N/A N/A
$19,354 . N/A N/A N/A N/A
. = —— T T ]
| $0.00 | $0.00 | $0.00 i $0.00 1
Valor presente de las obligacionos. (Miles de pesgs) i+ 4 . L S B . ; . ] S
Pensiones y Jubiaciunes en curso de pago $2.713,816 N/A N/A $0.00 $0.00
Generadon actual $1.,503.249 N/A N/A $0.00 $117,651
Generadanes Aturas $0.00 N/A N/A N/A $531,934
Valor presonte d8 a3 confribucioncs asodadas a (o5 Suckios Rturos do cotizaden X% -~ T
Generadon actual I N/A N/A N/A N/A
Ganeraciones futuras | N/A N/A N/A N/A N/A
Generacién actual N/A N/A N/A N/A N/A
JGeneradones futuras N/A N/A N/A N/A N/A
Otros ingresos N/A N/A N/A N/A N/A
DNt suporkt actuarial (M1es do peen) o~ o w L T R N - N T RIS
Generacién actual {$4.217,065) $0.00 $0.00 $0.00 {$117,651)
Goneradones Asturas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 {$531,934)
|ANO de d o 2021 2021 2021
Tasa de rendimiento 3.50% 3.50% 3.50%
[Estudio actuartal . . LUl i B
480 de daboracion del estudio acuartal
e presa quo dabard ef estudio achuial Adwarios. S.C. Actuarios, SC. Actuarias, S.C.
[Act. Juan Antonio Femndndez Ortiz ! Elaboré: Act. Alberto Willibaido Baflos Gomez
Director General X G A 1P
[Leduia Mrotesional No. 06183233 ' Chduia Profesional No. 11584742
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VIill. Informe de la Inversion en Obra Publica

(Miles de Pesos)

Municipio de San Pedro Garza Garcia, N.L.

Clasificacién Re;:)ezgdo Obra Nueva Presztz)pzliesto
Movilidad 271,588 55,000 326,588
Edificacion | 199,538 60,800 260,338
Parques 184,747 35,000 219,747
Pavimentos - 87,450 87,450
Estudios y Proyectos 11,903 37,173 49,075
Banquetas 41,375 - 41,375
Pluviales 24,087 15,000 39,087
Cableado 15,000 1,250 16,340
Total general 748,327 291,673 1,040,000

4
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IX. Integracién de Inversiones en Activo Fijo

(Miles de Pesos)

Concepto Pres.zlg;:esto

Vehiculos y Equipo de Transporte $ 212,606
Bienes Inmuebles ' 73,000
Mobiliario y Equipo de Administracion | 58,564
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 47,834
Activos Intangibles 26,396
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo ' | 7,436
Equipo de Defensa y SegUridad | 6,212
Equipo e Instrumental Medico y-de Laboratorio 840

Total $ 432,889
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X. Glosario

- Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos ptblicos calendarizados realizadas a
través de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria siempre que permitan un mejor cumplimiento
de los objetivos y metas de los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto.

- Amortizaciéon de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

- Asignaciones Presupuestales: La ministracidn de los recursos publicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, que realiza el Presidente
Municipal a través de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria alos ejecutores de Gasto.

- Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas por el
Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los programas.

- Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propdsitos u
objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto
publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con
dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a finalidadés de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los
objetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarlos.

- Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes ptblicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

- Entidades: Los Organismos Publicos Descentralizados, los fideicomisos publicos y los
organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria.

- Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de -
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

- Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacion

de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos y
de compra de bienes y servicios, necesarios para la administracion y operacion
gubernamental. -
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- Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra por los
recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y Municipios del pais para

. que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién, salud,
infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

- Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Pulblica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia. '

- Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

- Presupuesto de Egresos: Monto autorizado por el Republicano Ayuntamiento para el -
presupuesto de egresos del ejercicio fiscal.

- Presupuesto Estimado: La informacién presentada como estimada 2020 fue calculada
con base en informacién real de enero a septiembre del afio 2020 mas una estimacion para
los ultimos 3 meses del afo.

- Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente

determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,. .
tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

- Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos. ’

- Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de
los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

- Clasificacion Econdémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: La Clasificacién Econémica de las transacciones de los entes publicos
permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el prop6sito general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la
economia en general.

- Clasificacion Administrativa: La que tiene como objetivo identificar el agente que realiza
la erogacién de los recursos publicos, se desglosa.a través de asignaciones denominadas
ramos presupuestarios como el de la Administracion Publica, de los Poderes, o de los Organos
auténomos. '
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- Clasificacién Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencion a las
actividades que se realizan mas que a los bienes y servicios que se adquieren. Contiene un
conjunto arménico de programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto plazo y
permite la racionalizacién en el uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo,
identifica responsables del programa y establece las acciones concretas para obtener los fines:
deseados.

- Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracién Publica
Municipal, las cuales son objeto de control presupuestario directo por parte de la Secretaria
de Finanzas y Tesoreria.

- Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal; asi
como los ahorros realizados en un periodo determinado.

- Entes publicos: Los Poderes del municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de la administracién piblica paramunicipal.

- Refrendo: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de
liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacién de bienes y servicios
requeridos en el desemperio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existid
asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron. '

- Subsidios: Las asignaciones de recursos pulblicos que se destinan al desarrollo de
actividades productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a
usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del
mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacién alguna.

- Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes
y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomos y
Entidades.

- Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracion
Publica del Municipio que tiene a su cargo la administraciéon de los recursos financieros,
humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y
eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

- Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se
les encomiendan la ejecucidn de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento
de los dbjetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.
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San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leén, a 7 de diciembre de 2023

AsiLO FIRMAN EL ANEXO DEL DICTAMEN
LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL DEL
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO

C. FRANCISCO JUAN/GARZA BARBOSA

SINDICO PRIMERO
Y PRESIDENAE DE LA COMISION

C. MARIA TERESA RIVERA TUNON C. JOSE ANT RODARTE BARRAZA
QUINTA REGIDORA DECIMO REGIDOR
Y SECRETARIO DE LA COMISION v Y VOCAL DE LA COMISION

ULTIMA FOJA DE UN TOTAL DE 112 QUE CONTIENE FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE HACIENDA Y
PATRIMONIO MUNICIPAL, CORRESPONDIENTES AL DICTAMEN NUMERO CHPM 2021- -2024/051-2023/Presupuesto de Egresos

PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2024.
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