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PROGRAMA UNIDAD RESPONSABLE

Seguridad Piblica Municipal Secretaria de Seguridad

Municipal
Infraestructura y Servicios  Secretaria de Servicios
Piblicos Publicos

Desarrollo Social, Educacién Secretaria de Desarrollo
y Cultura Social y Humano, Secretaria
de Cultura

Desarrollo Urbano y Ecologia Secretaria Control Urbano

Secretaria de Administracion
y Presidencia

Prevision Social

R. Ayuntamiento,
Presidencia, Secretaria del
Republicano Ayuntamiento,
Secretaria de Finanzas y
Tesoreria Municipal,
Secretaria Administracion y
Secretaria Contraloria y
Transparencia Municipal.

Administracion

Secretaria de Obras
Plblicas, Secretaria de
Promocion de Obras.

Inversiones

Amortizacion de laDeuda  Secretaria de Finanzas y

Publica Tesoreria Municipal

Infraestructura Social Secretaria de Obras Publicas
y Secretaria de Servicios
Plblicos.

DE LA SIGUIENTE FORMA:
( MILES DE PESOS )

OBJETIVO

Proporcionar seguridad piblica profesional e integral.
Mantener el érden plblico, tranquilidad y paz de las
personas. Garantizar el respeto entre los ciudadanos
dentro de un estricto estado de derecho. Buscar
incrementar la agilidad de [a infraestructura vial.

Otorgar los servicios bésicos de limpia, alumbrado
publico, mantenimiento en parques, jardines y lotes
baldios. Brindar de manera eficiente fa prestacion de los
servicios publicos, mediante la modemizacion de
sistemas y procedimientos, para proyectar al Municipio
como un modelo en servicios pliblicos.

Promover el desarrolio y superacion cultural de las
familias sampetrinas, mediante actividades educativas, de
recreacion y deportivas a fin de lograr una ciudad sana,
culta, digna, ordenada, familiarmente integrada, humana y
solidaria en nuestra sociedad.

Regular, normar, adecuar y guiar el desarrollo urbano
mediante acciones encaminadas a la difusion de una
cultura urbano ecologica en la ciudadania.

Otorgar el adecuado servicio médico para los trabajadores
al servicio municipal, ademas de cumplir con el
compromiso a favor de los jubilados y pensionados.
Coadyuvar con diversas instituciones de beneficiencia y
el sindicato a fin de que puedan brindar un servicio
eficiente a la comunidad.

Mostrar una actitud de servicio de calidad al contribuyente
al facilitar el tramite para el cumplimiento de sus
obligaciones fiscales, fortalecer las finanzas puablicas al
implementar una cultura de disciplina presupuestal,
alcanzar una administracion agil eficiente y moderna con
honestidad, transparencia, claridad y efectividad que
brinde oportunidad a las areas de servicio los Recursos
Humanos y materiales requeridos para cumplir con el
compromiso ante ta Comunidad.

Realizar inversiones en obras publicas y equipamiento
urbano con recursos Municipales y Estatales , asi como
por aportacion de habitantes dei Municipio.

Efectuar los pagos de amortizacion y gastos financieros
por los créditos contratados para la reafizacién de las
obras publicas productivas y las compras de activo fijo. Se
incluye e! pago a proveedores y contratistas de bienes y
servicios con deuda vencida.

Administrar los fondos del ramo 33 y realizar las obras
pliblicas que beneficien directamente a los sectores de la
poblacion que se encuentren en condiciones de rezago
social.

EL C. ING. MAURICIO FERNANDEZ GARZA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA,
NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO HACE SABER:
QUE EL R. AYUNTAMIENTO EN SESION CELEBRADA EL DiA 28 DE JUNIO DE 2010,
APROBO LA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2010 DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON,

PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS AUTORIZADO EGRESOS POR
DIC. 2009 AUTORIZAR JUN. 2010
$ 179,133.00 $ 214,074.00
136,414.00 139,529.00
96,889.00 103,141.00
22,183.00 22,183.00
168,753.00 171,075.00
132,376.00 140,780.00
33,796.00 135,208.00
52,568.00 59,566.00
4,613.00 4,613.00
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PROGRAMA UNIDAD RESPONSABLE
Organismos Insfituto Municipal de
Descentralizados Planeacién, Institubo de la

Familia e Instituto de la
Juventud
Otros Egresos Todas las Secretarias.

DE LA SIGUIENTE FORMA:

( MILES DE PESOS )

OBJETIVO

Promover el fortalecimiento y desarrollo de la familia
como elemento basico de la sociedad, fomentar las
condiciones que posibiliten la no discriminacion, igualdad
de oporunidades y trato de personas. Establecer una
organizacion ciudadana que vele la cal

Efectuar los pagos no contemplados en los programas
antes mencionados.

Suman los Egresos Totales

EL C.ING. MAURICIO FERNANDEZ GARZA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN PEDRO GARZA GARCIA,
NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO HACE SABER:
QUE EL R. AYUNTAMIENTO EN SESION CELEBRADA EL DiA 28 DE JUNIO DE 2010,
APROBO LAMODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2010 DE SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON,

PRESUPUESTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS EGRESOS POR
AUTORIZADO DIC. 2009 AUTORIZAR JUN. 2010

%

8,708.00 14,641.00 1.43
5,800.00 20,378.00 1.99
$ 841,223.00 $ 1,025,188.00  100.00

Es dado en el salon de Sesiones del R. Ayuntamiento de San Pedro Garza Garcia, Nuevo Leon, a los 28 del mes de junio de 2010y por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le de

debido cumplimiento.

C.PRESIDENTE MUNICIPAL

C.P. ENCARNACION P. RAMONES A)ANA

C. TESORERO MUNICIPAL

Lot b f

LIC. FERNANDO CANALES STELZER
C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

C.P.RAMIRO CONTRERAS GUTIERREZ
C. SINDICO PRIMERO
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